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Aos vinte e sete dias do mês de agosto do ano de dois mil e vinte e seis, às quinze horas, nas 

dependências do Departamento Municipal de Ação Social de Coronel Domingos Soares, reuniram-

se, em caráter ordinário, os membros do Conselho Municipal de Assistência Social, CMAS. A 

reunião foi declarada aberta pela Presidente, Sra. Berenice Reis Kopstein, que agradeceu a presença 

dos conselheiros e deu início à apreciação da pauta. Inicialmente, foi realizada leitura da ata da 

reunião anterior, sendo submetida à apreciação e aprovada pelos presentes. Em seguida, foi 

apresentado o extrato da aplicação financeira da conta nº 35.665-4, referente aos recursos da 

Proteção Social Básica, correspondente ao mês de julho de 2026, sendo que em  31 de julho de 

2026, o saldo da aplicação financeira era de R$ 47.489,94, o demonstrativo foi apresentado ao 

Conselho para acompanhamento da disponibilidade financeira e o planejamento para utilização do 

recurso. Em relação ao PROCAD SUAS, Programa de Fortalecimento Emergencial do 

Atendimento do Cadastro Único no Sistema Único de Assistência Social, foi explanado sobre o 

que é e quais seus objetivos. Ainda, a conselheira e Presidente do CMAS, Berenice Reis Kopstein, 

realizarou a apresentação das ações desenvolvidas pelo Serviço de Proteção e Atendimento Integral 

à Família, PAIF, explanando informações sobre atendimentos, acompanhamentos e atividades 

realizadas. A Senhora Vanessa Matiello relatou a necessidade de atualização da composição das 

Comissões Permanentes e Especiais do Conselho Municipal de Assistência Social, sendo indicado 

para a Comissão de Inscrição de Entidades, Serviços e Programas Socioassistenciais: Sebastião 

Osni Brasil, Edson Luiz Favero, Leonice Aparecida da Silva Donner e Evanir Assunta Teresio de 

Oliveira; Comissão de Financiamento e Orçamento: Pedro Henrique Marquezoti de Quadros, 

Luciano José da Silva, Izabel Aparecida Batista e Berenice Reis Kopstein; Comissão de 

Acompanhamento de Benefícios e Transferência de Renda: Sebastião Osni Brasil, Jakeline 

Aparecida Matias, Berenice Reis Kopstein e Leonice Aparecida da Silva Donner; Comissão de 

Acompanhamento de Serviços, Programas e Projetos Públicos e Privados: Franciele Aparecida 

Neves dos Santos Stempinhaki, Sebastião Osni Brasil, Izabel Aparecida Batistae Evanir Assunta 

Teresio de Oliveira; Comissão de Avaliação do Plano Municipal de Assistência Social: Gestão do 

SUAS - Vanessa de Souza Matiello, Controle Social - Nilton Cruz da Silva, Proteção Social 

Especial -  Djuliet Ingrid Cora, Benefícios Eventuais - Berenice Reis Kopstein, Situações de 

Emergência e Calamidade Pública - Berenice Reis Kopstein, Cadastro Único -  Sebastião Osni 

Brasil, Proteção Social Básica - Criscy Nayara Lustoza. Posteriormente, foi apresentado o Quadro 

de Detalhamento da Despesa contemplando as dotações orçamentárias destinadas à gestão 

administrativa, ao controle social, à gestão do Sistema Único de Assistência Social, à gestão do 

Programa Bolsa Família e do Cadastro Único, aos benefícios eventuais, à Proteção Social Básica, 

à Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade, à execução de emendas parlamentares 

e aos demais serviços, programas, projetos e ações vinculados à Política Municipal de Assistência 

Social, previsão orçamentária para construção do Centro de Referência Especializado de 

Assistência Social, previsão orçamentária para construção do Centro de Referência de Assistência 

Social, inclusão de ação orçamentária específica para o Programa Primeira Infância no Sistema 

Único de Assistência Social, Criança Feliz, manutenção e a adequação das dotações destinadas ao 

financiamento dos serviços, benefícios, programas, projetos e ações socioassistenciais e  alocação 



dos recursos da fonte 1500 no Fundo Municipal de Assistência Social, sendo aprovado por 

unanimidade. Seguindo a pauta, foi abordado sobre a minuta de Decreto que “Dispõe sobre o 

reconhecimento do direito, a concessão, a provisão, a gestão, o financiamento, o monitoramento e 

o controle social dos Benefícios Eventuais no âmbito da Política Municipal de Assistência Social 

do Município de Coronel Domingos Soares e dá outras providências”, discutidos pontos como 

regulamentação dos benefícios em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporária, 

calamidade pública e emergências em assistência social definição das formas de concessão e 

provisão dos benefícios, organização das responsabilidades do órgão gestor da Política Municipal 

de Assistência Social, previsão do financiamento dos benefícios com recursos do Fundo Municipal 

de Assistência Social, integração da concessão dos benefícios aos serviços socioassistenciais, 

definição de procedimentos para gestão, registro, acompanhamento e monitoramento, garantia do 

controle social exercido pelo Conselho Municipal de Assistência Social e adequação da legislação 

municipal à Lei Orgânica da Assistência Social e à Resolução CNAS nº 213, de 28 de outubro de 

2025, após discussão a minuta foi aprovada por todos os presentes e deverá ser encaminhada ao 

Poder Executivo Municipal para análise, adoção das providências administrativas e jurídicas 

cabíveis. Após, foi analisado o Decreto que institui a Rede Municipal Intersetorial de Prevenção, 

Atendimento, Enfrentamento às Violências e Proteção Social do Município de Coronel Domingos 

Soares, dispõe sobre sua organização, estrutura, funcionamento, competências e instâncias de 

governança, institui o Comitê Gestor, o Comitê de Proteção Social Intersetorial e o Comitê 

Colegiado da Escuta Protegida, sendo aprovado por unanimidade. O Senhor Nilton apresentou o 

Plano de Trabalho da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais, APAE, referente à execução 

da Programação nº 410645620260001, no valor total de R$ 50.000,00, cinquenta mil reais, oriundo 

da Emenda de Comissão RP8 nº 202650490001, com a seguinte distribuição R$ 10.400,00 + 

rendimentos, dez mil e quatrocentos reais mais os rendimentos, destinados à aquisição de material 

de consumo necessário à execução das atividades e R$ 39.600,00, trinta e nove mil e seiscentos 

reais, destinados à contratação de profissional assistente social, com carga horária de 14 horas 

semanais, para atuação na execução das ações previstas no Plano de Trabalho, sendo as despesas 

vinculadas a execução do Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, 

Idosas e suas Famílias, sendo o plano aprovado por todos os presentes. Por fim, ocorreu a 

apreciação do relatório que avalia os resultados alcançados durante a execução do Plano Municipal 

de Assistência Social entre 2022 e 2025, a analise demonstra avanços na cobertura cadastral, na 

manutenção dos serviços e na estruturação da rede socioassistencial, mas também evidencia a 

necessidade de fortalecer o diagnóstico socioterritorial, ampliar os acompanhamentos e assegurar 

continuidade às metas parcialmente cumpridas ou não executadas, sendo o relatório aprovado. 

Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presença de todos e declarou encerrada a 

reunião. Eu, Vanessa de Souza Matiello, Secretária Executiva, lavrei a presente ata, que após lida 

e aprovada, será assinada pelos presentes. 
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