MUNICIPIO DE ; g
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHFJ 0614815000118

SETOR DE LICITACOES

CAPA DE PROCESSO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10/2026

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 08/2026

Objeto: Contratagdo de Sistema HEstruturado de Ensino, com fornecimenio de
materiais didaticos impressos e digitais, acompanhados de servigos pedagogicos de
natureza continua,

Fundamento Legal: Lei 14.133/2021, artigo 74, inciso I:

Art. 74, E fnexigivel o licitagda quando invidvel a competicas, em expecial mos

casos de:
I - Aguisican de materiais, de equipamentos on de pérercs on conlratacdo e

SEVigas que sa possam ser fornecidos por produtor, EMprEsa o represeniante
comerciod exolusivos:

Valor estimado da contratagio: R$ 485.594,00 (quatrocentos e oitenta e cinco mil,
quinhentos e noventa e quatro reais)

BENTRO ADMOISTRATINO ADAD REIS - AV RRAUCARLA, 3120 - FOME/EAN 86-3254-1166 - CEP 85551000 -PR
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

I — Desericiio da contratacio:

() objeto ndicado neste ETP para contratagiio ¢ um Sistema Estruturado de Ensino, com
fornecimento de materiais diddticos impressos e digitais, acompanhados de servigos pedagdgicos de
natureza continuada, destinados a alunos e professores da Educagfo Infantil (criancas de 0 a 5 anos)
e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais (1° a0 5” ano) da Rede Municipal de Ensino de Coronel

Domingos Soares.

I1 - Justificativa da contratacio:

O Sistema de Ensino a ser contratado deverd estar plenamente alinhado & proposta
curricular da Sccretaria Municipal de Educacfo, contemplando, em seus materiais impressos ¢
digitais, conteddos multidisciplinares organizados conforme os principios e diretrizes
estabelecidos pela Lei de Dirctrizes e Bases da Educagiio Nacional (1LDB) n° 9.394/1996. bem como pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Ademais, os materiais devem estar atualizados de acordo com

as normas da Lingua Portuguesa vigenles, nos termos do Acordo Ortogrdfico em vigor desde 1° de

janeiro de 2009,

Conforme a concepgdo tedrica e metodoldgica dos Sistemas Estruturados de Ensino, o objeto ora
descrito abrange um conjunto de componentes interdependentes, integrados e articulados, com
0 proposito de proporcionar melhores condigdes de ensino para os professores c, consequentemente.

melhores resultados de aprendizagem para os estudantes.
Dentre os elementos que compdem o objeto da contratagio, destacam-se:

a) Fornecimento de materinis diditico-pedagogicos, impressos e digitais, destinados a
alunos e professores, com previsdo de disponibilizacio de arquivos com versio acessivel em

formato ampliado, voltada a estudantes com deficiéncia visual parcial;

b) Disponibilizagio de objetos digitais de aprendizagem, organizados em Ambiente Digital

Educacional de facil acesso, direcionado a alunos, professores, equipe pedagogica e familias;

c) Prestagiio de servigos de assessoria pedagégica presencial e remota, com atuagio direta junto

as unidades escolares ¢ 4 equipe técnica da Secretaria:

d) Aplicagio de avaliagies integradas de desempenho, de forma periddica, pata os alunos do
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FEnsino Fundamental, bem como disponibilizagio de plataforma digital para devolutiva dos

resultados, com relatorios individuais e coletivos;

e) Realizagiio de cursos de capacitagio e formacdo continuada, presenciais e online,

destinados a professores, gestores escolares e demais membros da comunidade escolar.,

11l - Levantamento de mercado:

Inicialmente fora analisado o programa do Governo Federal que distribui gratuitamente livros
Programa Nacional do Livro ¢ do Material Didatico (PNLD) compreende um conjunto de agbes
voltadas para a distribuigéo de obras diddticas. pedagogicas ¢ literdrias, entre outros materiais de apoio
a pratica educativa, destinados aos alunos e professores das escolas publicas de educagiio bdsica do

Pais. Fste sistema foi utilizado pelo municipio de 2021 a 2024.

O programa distribui o material, mas ndo conta com recursos de apoio, por exemplo, plataformas
digitais ¢ uma equipe de suporte visando desenvolver a diddtica nas escolas, sendo que cada professor
precisa desenvolver sua propria sistematica para ministrar as aulas. De tal modo, para dar maior
efetividade a este método o municipio precisaria dispor, no minimo, de uma equipe técnica para ofertar
0 apoio necessdrio, mas existe limitagdo de recursos, especialmente de pessoal, além disso. levaria
muito tempo para desenvolver uma cquipe bem treinada e pronta para atuar, pois ndo ha referéncias de

outros municipios que usam desta sistematica.

Tendo em vista o sucesso alcancado por sistemas adotados pela iniciativa privada, e na busca de
um método que atende aos anseios propostos para a Educacio do Municipio passou-se a avaliar os
sislemas de ensino disponiveis no mercado privado. A melhora na qualidade de ensino do municipio,
com o aumento do IDEB. O que demonstra o quanto de beneficios os alunos obtém ao utilizar o Sistema
de aprendizagens e melhorar o desempenho escolar, desenvolvendo habilidades e competéncias

necessarias a formaco integral.

IV - Descriciio da solucio:

A Rede Municipal de Educagiio depara-se desafios significativos relacionados & padronizagio
do ensino, formagdo docente continuada, acesso equitativo a materiais pedagogicos e
acompanhamento sistemdtico da aprendizagem. A contratacio de um sistema estruturade de
ensino, aqui indicada, possibilitard maior coesdo curricular, melhor plancjamento pedagdgico.

monitoramento de resultados e suporte efetivo 4 atuagio dos docentes,
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A Secretaria Municipal de lducagiio de Coronel Domingos Soares PR tem como
missio assegurar, com EQUIDADLE, o accsso 4 educagfio publica de qualidade, promovendo o
desenvolvimento integral  de seus estudanles. Para tanto. orienta suas agdes por uma politica
educacional fundamentada na valorizagio das competéncias cssenciais previstas para a Educagio
Bisica, conforme estabelecido nos marcos normativos nacionais. especialmente a Lei de Diretrizes e

Bases da Educagiio Nacional (LDB n” 9.394/1996) c a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Com vistas ao aprimoramento da qualidade do ensino e a superagiio dos desafios pedagdgicos
enfrentados pela rede municipal, identificou-se a necessidade de se implantar um Sistema
Estruturado de Ensino com fornecedora especializada e com experiéncia comprovada. Essa decisio
visa integrar. de forma sinérgica, materiais didaticos e servigos pedagdgicos continuados,
permitindo um trabalho colaborativo, coerente com os objetivos educacionais delinidos pela

secretaria alinhados i sua Politica Pablica Educacional.

V - Estimativa das quantidades a serem contratadas.

Aquisigdo de colego de livros Integrados do Sistema de FTD — Educaciio infantil U a 5 anos e
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 1% ano. 2° ano. 3° ano, 4° ano ¢ 5° ano, nos termos da
tabela abaixo, conforme condigdes ¢ exigéncias cstabelecidas neste instrumento. As

quantidades abaixo relacionadas sfio também. uma previso de compra para o ano de 2026.

4% MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES (0

wr

| ESPECIFI R A 2 ; [ ;
o ——— - CIFICAC|  VALORANUAL | . =~ VALORPOR |NUOMERO DE| VALOR AU
- Ao POR ALUND MODULO | ALUNOS | TOTAL/ MODULOD
i HaE P (ESPECIFICAC  VALORANUAL o | VALOR POR  NUMERO DE|  VALOR ANUAL |
| Ao PORALUND MODULO ; ALUNDS | TOTAL / MGDULD
| 15 | 7160602000306 ] f ' Médulo1 | RS 158,75 | . 111 RS 17.621,25
i6 | 9160602001159 | Sim Médulo 2 | RS 158, 75, 11 | RS 17.621,25
2 mno | Bistemo de EEHE,W -------------
17 9160502000890 | Erisina , Médulo 3 | Y 153,:5 [ n1 | R$1%. 621,25 |
18 | 9160602001161 ' E | Médulo4 | RS 158,75 | 111 RS 17.621,25
19 | 7160602000307 : Médulo 1 | ns 158,75 110 | R$17. 462,50
20 9160602001163 | | | Médulo 2 ns 15875 | 110 R$ 17.462,50
2%gno Sistemade | RS 635,00 : - T
21 | 9160602000891 A e Médulo 3 R515875 | 110 RS 17. asz 50
22 9160602000895 Modulod R$15875 110 | RS 17.462,50
11 7160601000156 | : L Médule 1 RS 122,00 | 83 | RS 10.736,00
12 | 9160601000108 | Sin | Médulo 2| nﬂzzm 88 RS 10.736,00 |
5 anos Sistema de RS48800 —
13 9160601000109 U Endine Médulo 3 | RS 122, ﬂﬂ 88 R$ 10. 736 Gﬂ
| 14 | 0160601000142 | i _ Médulod RS Iz.? 00 | . 88 RS 10,736, 0o

TOTALIZACAO mmﬁamm; olunos 336 I Valor infantil RS 149,044,00
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] - . EEPEEIFIEA.;E VALORANUAL | o ivmoﬂmlﬂimzmm:'i VALOR ANUAL |
e . A0 | PORALUNO | MODULO | AlUNOS | TOTAL/MODULO |
15 | 7160602000306 | Médulo 1 35153,?5 111 R$17.62125 |
16 | 9160602001159 | .S Médulo 2 35153?5 111 | R$17.621,25 |
e 1@ gno | sistemade | R$635,00 ——— e
i7 | 9160602000890 t el Médulo3 | RS15875 111 | R§17.621,25
13 | owosozoonter | 4|7 Modulod | RS15675 | 111 | RS17.621,25
| 19 | 7160602000307 Médule 1 | RS 158,75 110 RS 17.462,50
0 | e160602001163 : i Médulo 2 | RS 158,75 110 RS 17.462,50 |
; ] 2%ano | Sisterna dz RSE.‘;‘E,M e e e e i e S i a et
L 21 9160602000894 | Tk | Médulo3 | R$ 15875 | 110 | R$17.46250 |
---------------------------------- - ll : :.'.'...r.-.'l-.-.-.' e e --———------——--'\---------:'
| 22 | 0160602000895 = & [ u‘g.»l - | Médulo 4 | R$ 158,75 | 110 R$ 17.462,50 |
SR
| 23 | 7160602000308 §M;5duln1 R315875 105 R$ 16.668,75 |
| 24 | 9160602001165 | | SiM | Médulo 2 | 35158?5 105 RS 16.668,75 |
; = 3%gno | Sistemode | RS 63500 P e P R T
| 25 | 0160602001166 | Ensino | | Médulo 3 | 35158_.?5 05 | RSIEEEETE ;
| 26 | owosozoon167 | (1Y Moduio4|nszss,?5 105 | R$16.668,75 |
| 27 | 7160602000309 | Médulo 1 | RS$ 158,75 | 111 RS 17.621,25 |
| 28 | 9160602001160 Si | Médulo 2 | 35153?5| 111 RS 17. 521,15 i
42 gno Sistema de | RS 63500 —— T
| 29 | 9160602001170 | Ending A Médulo 3 | 55153,?5 11 R$ 17.621,25 :
30 | 9160602000903 | Ef;lﬂ Mudulu# R$15875 | 111 RS 17,621,25
| 31 | 7160602000310 | | Médulo1 | RS15875 93 | R§14.76375 |
| 32 | 9160602001172 poosM | Médulo 2 | RSIEE,?.F 93 | R$14.763,75 |
P —  Begng | Sistemade | RSB63500 | — ot =
| 33 | 9160602001173 I s | ' Médulo 3 | 35158_.}'51 93 ; R$I.4.‘.~"§5 75 i
34 | 160602001174 | u;[_,' i | | Médulo 4 | HIS&,?S| 93 | RS14.763,75 |

alunos RS 336.550,00

530 | Vinlor Anas fniciais

TDTALMODGENS. FUNDAM. ANCS INICIALS

ANO DE 2026- EDUCACAO INFANTIL ' ol
ANO VALOR VALOR |[NUMERO | MODULO TOTAL
ANUAL POR DE ALUNOS ANUAL
ALUNO MODULO
0-12 1 201,00 201,00 26 UNICO 1522600 |
MESES 201,00 201,00 26 UNICO 5.226,00
1-2 ANOS
2 ANOS 488.00 244.00 46 SEMESTRAL | 11.224,00
CADA

SEMESTRE |
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| 3 ANOS

| 488,00

244 ()0

69

SEMESTRAL

16.836,00
CADA
SEMESTRLE

4 ANOS

488,00

122.00

81

BIMESTRAL
(4 VOLUMES
FANO)

9.882.00
CADA
VOLUME

5 ANOS

486.00

TOTAL ANUAL

122,00

88

BIMESTRAL |

(4 VOLUMES
{ANO)

10.736.00
CADA
VOLUME

149.044,00

ANO DE 2026- ENSINO FUNDAMENTAL I
ANO VALOR | VALOR | NUMERO MODULO TOTAL
ANUAL POR DE ALUNOS ANUAL
ALUNO MODULO
| 1% ANO 635.00 115875 |11 BIMESTRAL | 17.621.25
(4 CADA
YO _LUM ESIANO) "-..."_DI _,{,'fvl F
2° ANO 635.00 158.75 110 BIMESTRAL | 17.462.50
4 CADA
VOLUMES/ANOY
YOLUME
32 ANO 635.00 158,75 105 BIMESTRAL | 16.668.75
H CADA
YVOLUM ES.’A.NU}
VOLUME
4° ANO 635.00 158.75 111 RIMESTRAL | 17.621.25
@ CADA
YVOLUMES/ANO)
YVOLUME
52 ANO 635.00 158.75 93 BIMESTRAL | 14.763.75
“ CADA
VOLUMES/ANG) |
VOLUME
TOTAL ANUAL 336.550,00

V1 - Estimativa do valor da contratagio:
Do elenco de objetos discriminados no item anterior temos gue o valor lolal estimado
para a conlratagdo em estudo serd da ordem méaxima de RS 485.594,00 a scr rateada pelo

Departamento de Educacio.
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WVII - Justificativas para o parcelamento ou nio da solucdo:
A contratacdo acontecerd apenas com a empresa detentora dos direitos do Sistema FTD,

podendo ser parcelado cm até quatro vezes, visto que sdo quatro modulos do material,

V111 - Contratagdes correlatas ¢/ou interdependentes:

Consultado o rol de contratos vigentes da municipalidade, ndo identificamos nenhuma
ocorréncia que possa satistazer a demanda que se apresenta assim como ndo se vislumbrou,
neste momento, a tramitagio de outros estudos dos demais setores da administracio que

permilam se somar ao nosso pleito.

IX - Demonstrative da previsio da contrata¢iio no Plano de Contratagies Anual:

https://www.pmeds.pr.gov.br/uploads/pagina‘arquivos/PCA2026. pdf

" aquisigiio apostilas para ahunps da pdcopdo | RS 555.000,00 (semorcamento | Material, bem ouservico | Janeiro 3 Dezembre/2026
f@fa‘nhﬂ'euﬂm rmcm'rs 1] emmjmﬂﬂwwn!rl.l' Dnt:n!ll | paradistribuiciograteita

X - Demonstrativo dos resultados pretendidos:
Desenvolvimento integral dos alunos nos componentes curriculares estipulados pela BNCC.
- Cumprimento de estratégia previsto no Plano Municipal de Educagéo.
-Capacitagio constante dos prolessores e coordenadores e melhoria das praticas pedagdgicas.
Cumprimento das metas educacionais previstas para o Municipio, tanto em avaliagdes internas
quanto externas.
-Melhoria do processo de ensino e aprendizagem.
-Resultados e indices educacionais positivos, dentro das metas estabelecidas previstas para a Rede

Municipal.

XI - Providéncias a serem adotadas pela Administracio previamente 2 celebracio do
contrato:
O departamento Municipal de Educagio juntamente com a Gestdo Municipal deverd manter atualizadas

as matriculas trimestralmente, como também acompanhar o desenvolvimento dos alunos que utilizario

as apostilas.

XII - descriciio de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras:
Niao se vislumbram impactos ambientais com a confratagio. Contudo, CONTRATADA ¢
CONTRATANTE deverdo respeitar os principios da razoabilidade e proporcionalidade, com vistas a

adotar praticas de sustentabilidade e de natureza ambiental na execugio do objeto, observando, no que
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couber, as disposigdes de regramento pertinentes ao tema, respeitando a utilizacio racional, o adequado
descarte de residuos oriundos da aquisicio de maneira adequada, a exemplo das embalagens, conlorme

0s ditames sanitarios e ambientais previstos em lei ¢ normas correlatas.

X111 - Posicionamento conclusivo sobre a adequacio da contrataciio para o atendimento
da necessidade a que sc destina;
O presente estudo leva em consideragio as demandas do Departamento Municipal de Educagéo,
principalmente no que se relere a recuperaciio da aprendizagem dos alunos e melhoria do processo de
ensino e aprendizagem, pensando-se em elevacio dos indices educacionais e cumprimento das metas

previstas para 0 municipio.

Coronel Domingos Soares-PR. 10 de novembro de 2025,

Y S J :
Cristiane das Gragas Machado Pires
Portaria 022/2025

Gestor do futuro Contrato

Tenile Isabel Machado Cassanelli

Técnica Pedagogica
Matricula 119621

Fiscal do futuro Contrato
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MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES (00

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAOQ

k1

Contrata¢io de contratagio ¢ um Sistema Estruturado de Ensino, com fomecimento de

materiais diddticos impressos e digitais, acompanhados de servigos pedagégicos de natureza continuada,
destinados a alunos e professores da Educacgio Infantil (criancas de 0 a 5 anos) ¢ do Ensino

Fundamental -
moares,

Anos Iniciais (1° ap 5

ano) da Rede Municipal de Lnsino de Coronel Domingos

i m-mnmq VALOR AMUAL VALOR POR | NUMERD DE|  VALOR ANUAL |
EHEM | conahs - N | A0 | PORALUND MODULO | o souto | ALUNOS | TOTAL { MODULO .I
1 | 7160601000149 | 0-12 meses . SIM 1 s 201,00 Unico | R$201,00] 26 | R$5.22600 |
--------- G - j’,‘mde ;............------------ ----—;—------—.-———---------r----------------E---.---.---.-. -\.--.-\.----L--..-.-\E
2 | 7150601000150 | 1 o 2 gnos | Emsino | RS 201,00 Unico | R$201,00| 26 | R$5.226,00
| 3 | 7160601000153 | ; : Médulol | R$24400 0 46 | R$ 11.224,00
Formmeiriipldioas odns i 2 anos E Sistevna de RSJBE,M : p N LR 'E’"' e |
[ 4 | 9160601000100 | | ke Médulo2 | RS244,00 46 | R$11.224,00
| 5 | 7160601000154 | B | Médulo1 | RS24400 | 69 | R$16.83600 |
E. ..E...................-----A{ 3 anos | Sistemu de i deﬂs’m e ."""""""""""'““"““'"""':
| 6 | 9160601000102 | e i Médulo2 | RS 244,00 | 69 RS 16.836,00
| 7 7160601000155 | : | Médulo1 | R$122,00 | 81 | R$9.882,00
8 | 9160601000104 ;o SimM | Médulo2 | R$12200 81 | R$9.882,00
pRs e 4 gnos | Sistemade | RS48800 | frossse o) | =
| 9 | 9160601000105 | e | i Médulo 3 RS 122,00 | 81 | R$9.882,00 !
| 10 | 9160601000106 | ! | Mddulndlﬁizz,m1 81 | R$9.882,00
| 11 | 7160601000156 | Médulol | R$122,00 | 88 | R$10.73600 |
| 12 | 9160601000108 sim | Médulo 2 | R$ 122,00 8 | nsm.?aam If
-] 5onos | sistemade | R$48800 |——— ———— i
13 | o1s0601000108 | et | Médulo3 | RS12200 | 88 | R$ 10.736,00 |
T S S —— 4
| 14 | o160601000142 | | Méduloa | RS12200| 88 | RS 10.736,00
ram.mpiom Wﬂm alunos 336 I Valor Infantil R3 149.044,00
I I e e T | P PR T (i P, DO
} | | |
| = i ESPECIFICAC | VALOR ANUAL { = lVAlOﬂ POR NUMERU DE VALOR ANUAL |
TTEM s i o pORALUNG | TMODULO | MODULO | ALUNOS | TOTAL/ MODULD |
15 | 7160602000306 | ! | Mdodulo1 | R$15875 | 111 | R$17.621,25 |
| 16 | 9160602001159 | L SiM | Médulo2 | R$158,75 | 111 | RS 17.621,25
frooestee e —— 12 gnp :‘.ﬂ-.itemade | R$63500 |-l ; ]
{17 | 9160602000850 | Ensing | |Mnduln3 nszsa,?s' kb & ﬂS:l?.EZ! 25 i
| 18 | 9160602001161 | | : | Médulod | RS 15875 | 111 RS 17.621,25 |
| 19 | 7160602000307 | i  Médulol | RS15875 | 110 | R$17. 462,50 i
| 20 | 0160602001163 | | M Mdd-_u[uz |RS15875 | 110 | R$17.46250 |
e | 2%no | sitemade | RS 635,00 e S e
| 2t | owoemeiy | | Ensing | ' ”‘5"“‘“5"‘5’_5’"5 e B B ool
22 | 9160602000895 | :Mﬁdulnd RS.ISS,?5| 10 | R$17.46250 |




MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES

ESTADO DO PARANA
CMNPJ 01.614.415/0001-18

| 23 | 7160602000308 ; : iMﬂdu!nl | RS 15875 : 105 . RS 16.66875
| 24 9160602001165 | s i Médulo 2 n,-:ﬁa,?si 105 | R$ 1666875 i
E .................... 3 jﬂdna Sisteamo de | R‘gm’m E LA AR R ‘_----------.._.:.._ B J'__ A
| 25 | D160602001166 Ersas |  Médulo3  R$15575 | 105 | R$16.668,75
| 26 9160602001167 : Médulod | R$15875 | 105 | RS 16.668,75
| 27 | 7160602000309 j | | Médulo1 | R$15875 | 111 | R$17.621,25
:-_-"“E RO i : sm ---------- [ ---------------------
28 | 9160BOZD01169 | i Médulo 2 | HS!EB_.}'S- 111 RS 17.621,25
S 4% ano | Sistema de | RS 635,00 MR N I TR W NN NI q,.i ...................... i
29 i S1H0GHMLTH . | Ensing. | _Mndului HSJS&,?E 111 eita RS‘.I.‘.-‘ 52125.
| 30 | 9150602000903 | i | | msduls 4 | ns:ss,:rs 111 | n$1?511 5
''31 | 7160602000310 g im.sdulal RS:sa,rﬁg 93 | R$1476375 |
. 32 | o160602001172 S | Médulo2 | R§15875 | 93 | R$14763,75
BT SRR 5% ano | Sigtenr ohe | RS 535,00 ] TR -|----J,
37 | 9160602001173 tnsing - | 'Mddulus 3515&?5- % R$1¢.T&3,?5 E
| 34 | 9160602001174 | ; | Médulo4 | |R$1s575| 93 | R$1a76375 |
TOTALZACAD DO ENS. FUNDAM. ANDS INICIAIS alunas 530 I Valor Anos inicils RS 336.550,00

1.2. O objeto desta contratacfio nfo se enquadra como sendo “bem de luxo™, conforme

Decreto Municipal n® 161/23.
1.3. Os bens objeto desta contratacio sfo caracterizados como comuns, conlorme

justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar,

1.4. O prazo de exceugdo e vigéncia da contratagio € de 01 ano, na forma do artigo 105 da
Letn® 14133, de 2021.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

() Sistema de Ensino a ser contratado deverd estar plenamente alinhado a proposta
cwricular da Seceretaria Municipal de Educagio, contemplando, em seus materiais impressos e
digitais, conteudos multidisciplinares organizados conforme os principios e direlrizes
estabelecidos pela Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional (LDB) n® 9.394/1996, bem como pela
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Ademais, os materiais devem estar atualizados de acordo com

as normas da Lingua Portuguesa vigentes, nos termos do Acordo Ortografico em vigor desde 1° de

janeiro de 2009,

Conforme a concepgio ledrica e metodoldgica dos Sistemas Ustruturados de Ensino, o objeto ora
descrito abrange um conjunto de componentes interdependentes, integrados e articulados, com
o proposito de proporcionar melhores condicdes de ensino para os professores e, conseguentemente,

melhores resultados de aprendizagem para os estudantes.
Dentre os elementos que compdem o objeto da contratago, destacam-se:

a) Fornecimento de materiais didatico-pedagdgicos, impressos e digitais, destinados a
alunos e professores, com previsio de disponibilizagdo de arquivos com versdo acessivel em

formato ampliado, voltada a estudantes com deliciéncia visual parcial;
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b) Disponibiliza¢io de objetos digitais de aprendizagem, organizados em Ambiente Digital

Lducacional de facil acesso, direcionado a alunos, professores, equipe pedagogica e familias;

c) Prestaciio de servigos de assessoria pedagdgica presencial e remota, com atuagdo direta junto

as unidades escolares e a equipe técnica da Secrctaria;

d) Aplicagio de avaliagdes integradas de desempenho, de forma periddica, para os alunos do
Ensino Fundamental, bem como disponibilizacdo de platalorma digital para devolutiva dos

resultados. com relatdrios individuais e coletivos;

e) Realizacio de cursos de capacitaciio ¢ formacfio continuada, presenciais ¢ onlinc,

destinados a professores, gestores escolares e demais membros da comunidade escolar.

3.  DESCRICAO DA SOLUCAOQ COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

A Rede Municipal de Educagio depara-se desafios significativos relacionados 4 padronizagiio do
ensino, lormagdo docente continuada, acesso equitativo a materiais pedaghgicos e
acompanhamento sistematico da aprendizagem. A contratagio de wm sistema estruturado de
ensino, aqui indicada, possibilitard maior coesfo curricular, melhor planejamento pedagdgico,
monitoramento de resultados e suporte efetivo 4 atuacio dos docentes.

A Secretaria Municipal de Educacio de Coronel Domingos Soares PR tem como missédo
asscgurar. com EQUIDADE, o acesso & educagio publica de qualidade, promovendo o
desenvolvimento integral  de seus estudantes, Para tanto, orienta suas agdes por uma politica
educacional fundamentada na valorizagio das competéneias cssenciais previstas para a Educagio
Basica, conforme estabelecido nos marcos normativos nacionais, especialmente a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagio Nacional (LDB n” 9.394/1996) ¢ a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Com vistas ao aprimoramento da qualidade do ensino e & superagio dos desafios
pedagogicos enfrentados pela rede municipal, identificou-se a necessidade de se implantar
um Sistema Estruturado de Ensino com fornecedora especializada e com experiéncia
comprovada. I'ssa decisfio visa integrar, de forma sinérgica, materiais didaticos e servigos
pedagdgicos continuados, permitindo um trabalho colaborativo, coerente com os objetivos
educacionais definidos pela Secretaria alinhados 4 sua Politica Publica Educacional.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAOQ
Subcontratacio
4.1, Nio ¢ admitida a subcontratagio do objeto contratual.

Garantia da contratacio
4.2, Exige-se garantia de que todos os materiais cheguem em perfeitas condigdes, sejam bem
embalados, e na quantidade solicitada, conforme o empenho.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condigdes de Entrega

5.1. O prazo de entrega de cada pedido sera de 20 (vinte) dias, contados da emissio da
requisi¢cdo de entrega. Serd feito quatro pedidos anuais, bimestralmente. Para Educacdo Infantil
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de 0 a 2 anos o volume € anual, para 2 e 3 anos, semestral. Para o Ensino Fundamental I {1° ao
5%) ¢ Infantil I e 11, pedido bimestral.

5.2, Os servicos/ materiais serfio executados/entregues no seguinte endereco: Rua Vereador
José Maria Belles da Silveira 2993, Coronel Domingos Soares PR.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

6.1,  Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato ¢ Seus anexos;

6.2.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Releréncia;

6.3.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
4% suas expensas;

6.4, Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado:

6.5. Comunicar a empresa para cmissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela
incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de liquidagio e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensio, qualidade ¢ quantidade, conforme
oarl. 143 daLein®14.133. de 2021:

6.6.  Eletuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condigdes estabelecidos no processo licitatério;

6.7.  Cientificar o orgdo de representagio do Contratante para adocdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

6.8, Explicitamente emitir decisfio sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionado a
execuglio do presente processo licilalorio, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucio do ajuste,
6.9. A Administracdo nfo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do processo licitatorio, bem como
por qualquer dano causado a lerceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1, A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste processo licitatorio e
em seus ancxos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

7.2, Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078. de 1990);

7.3, Comunicar ao contratante, no prazo miximo de 24 (vinte ¢ quatro) horas que antecede
a data da execucdio dos servigos, os molivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacio;

7.4.  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 4s suas expensas, no total on em
parte. no prazo fixado, os bens nos quais se verilicarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugiio ou dos materiais empregados;

7.5.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nfo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execugfio pelo contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos;

7.6.  Quando nfo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsével pela fiscalizagdo do
processo licitatorio, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:
I) certidio de regularidade relativa a Fazenda Federal; 2) certidSes que comprovem a
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regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 3)
certiddo de regularidade relativa & Fazenda municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

7.7.  Responsabilizar-se peclo cumprimento  de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e no podera oncrar o objeto do
processo licitatorio;

7.8.  Comunicar ao Fiscal do processo licitatorio, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucio do objeto.

7.9.  Paralisar, por determinagiio do contratante, qualquer atividade que nfo esteja sendo
executada de acordo com a boa téenica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

7.10.  Manter durante toda a vigéncia do processo, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo que deu origem a este
Termo;

7.11.  Cumprir, durante todo o periodo de execugdo, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.® 14,133, de 2021);

7.12.  Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do processo licitatorio, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, pardgrafo nico. da Lein.” 14.133, de 2021);

713, Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréneia do cumprimento do
processo licitatorio;

7.14. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
[uturos e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagio, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art, 124, 11. d. da Lein" 14,133, de 2021.

7.15.  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de scguranca do contralante;

7.16.  Alocar os empregados necessarios, com habilitagio e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento, fornecendo os maleriais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdio atender as recomendagdes de boa
técnica ¢ a legislagfo de regéneia;

7.17.  Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecio de dados pessoais a que lenha
acesso por forga da execugdo;

7.18. Conduzir os trabalhos com estrita observdncia as normas da legislacfio pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
aperfeicoamento do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

7.19.  Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovagio, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

7.20. N&o permitir a utilizagfo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagio do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

B
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8. CRITERIOS DE AFERICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do Objeto

8.1, Os materiais poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constanies no Termo de Referéncia ¢ na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 02 (dois) dias, a contar da notilicagdo da contratada, 4s suas custas, sem prejuizo da
aplicagio das penalidades.

8.2, No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensfo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133. de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execucio do
objelo, para efeito de liquidagio ¢ pagamento.

8.3. O prazo para a solu¢io, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do objeio ou de
sancamento da nola fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os
fins do recebimento definitivo.

Liquidaciio

8.4.  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 15
(quinze) dias Uleis para fins de liquidagfio, na forma desta segéio, prorrogdveis por igual periodo.
8.5.  Para lins de liquidagio, o sctor competente deverda verificar se a nota fiscal ou
mmstrumente de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios ¢
essenciais do documento, tais como;

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

¢) os dados do contrato e do 6rgéo contratantc:

d) o periodo respectivo de execugio do contrato;

¢} o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.6.  Havendo erro na apresentagio da nota liscal ou instrumento de cobranga cquivalente,
ou circunstincia que impeca a liquidagao da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacio da
regularizacdo da situacdo, sem Onus ao contratante;

8.7. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oliciais ou & documentagio mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133. de 2021.

8.8, Asnotas fiscais deverfio ser encaminhadas a municipalidade até¢ as 16 horas do mesmo
dia em que forem emitidas, podendo ser feito, de forma proviséria, através do e-mail
compraspmeds{@gmail.com ¢ posteriormente, de forma definitiva, encaminhando a original.
Nenhum pagamento sera efetuado antes que o documento fiscal original esteja devidamente
arquivado junto ao setor contdbil desta municipalidade.

8.9. A Admimistracio devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenciio das
condigbes de habilitagiio exigidas no edital, b) identificar possivel razio que impeca a
parlicipacio em licitagio, no dmbito do drgdo ou entidade, que implique proibicio de contratar
com o Poder Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, regularize
sua situagio ou, no mesmo prazo, apresenie sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.11. Nio havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos orgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
madimpléncia do contratado, bem como quanto  existéncia de pagamento a ser efetuado, para




MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES

ESTADO DO PARANA
CNPJ 01.614.415/0001-18

que sejam acionados os melos pertinentes ¢ necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

8.12. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adolar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla delesa.

8.13, Havendo a efetiva execugéio do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente,
ateé que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacio junto
ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.14. O pagamenio serd efetuado no prazo de até 25 dias ateis contados da [inalizagio da
liquidagiio da despesa, conforme secio anterior.

Forma de pagamento

8.15. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

8.16. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.17. Quando do pagamento, serd eleluada a relencfo tributaria prevista na lepislacio
aplicavel.

8.17.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
relidos na fonte, quando da realizacfio do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio
vigente.

8.18. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencfo tributdria quanto aos impostos ¢
contribuigdes abrangidos por aguele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na relerida el Complementar.

Antecipaciio de pagamento

8.19. A presenle contratagdio nfio permite a antecipagio de pagamento.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecfio e critério de julgzamento da proposta

9.1. 0 fornecedor sera sclecionado por meio da realizagio de procedimento de
INEXIGIBILIDADE.

Exigéncias de habilitacio

9.2, Para fins de habilitag@o, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagio juridica

a) Requerimento de empresario, no caso de empresa individual; ou,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de elei¢io de seus administradores; ou,

¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio; ou,

d) Decreto de autorizagdo, em se iratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, ¢ ato de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo
Orgio competente, quando a atividade assim o exigir.

Habilitac#o fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, retirado via inlernet no
maximo 90 (noventa) dias antes da data de abertura deste, de acordo com a Instrucdo Normativa
da SRF n" 200 de 13 de setembro 2002;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacfio de Certidio
Conjunta de Débitos, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda:
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¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;

¢) Certificado de Regularidade de Situagio para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico
(FGTS):

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacio de Cerliddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n®
12.440, de 07 de julho de 2011;

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contrataciio ¢ de RS 485.594,00

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1.  Asdespesas decorrentes da presente contratagdo correrdo & conta de recursos especificos
consignados no orcamento da municipalidade, conforme Parecer Contabil.

12. FISCALIZACAO DO CONTRATO

12.1.  O(s) objetos(s) devera(ao) estar em conformidade com as normas vigentes.

12.2, Todos os objetos executados serdo conferidos por servidor(es) da Administragio
Municipal, indicado como liscal de contrato.

12.3. A fiscalizacdo do objeto da presente contratagdo serd exercida pelo Fiscal Técnico
Tenile Isabel Machado Cassanelli.

12,4, Caberd a futura Contratada indicar um [unciondrio técnico para acompanhar solicitacdes
e fornecimentos/execugdes, bem como reportar-se ao fiscal de contrato quando necessdrio,
adotando as providéncias perlinentes para a corrego de cventuais falhas detectadas.

12.5. O fiscal téenico acompanhara a execugdo do objeto contratado, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no Processo licitatorio, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragio.

12.5.1. O liscal técnico anotara no histdrico de gerenciamento do processo licitatdrio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do objeto, com a descrigio do que for necessdrio para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

Coronel Domingos Soares-PR, 10 de novembro de 2025.

B

Tenile Isabel Machado Cassanelli

Técnica Pedagdgica
Matricula 119621

Responsivel pela elaboraciio do Termo de Referéncia

]

£ T

Cristiane das Gragas Machado Pires
Portaria 022/2025

Gestor do tuturo Contrato



PARECER TECNICO PEDAGOGICO

Assunto: Aquisicdo do Sistema de Ensino SIM da Editora FTD Educagdo para os
segmentos da Educacdo Infantil ao 52 ano do Ensino Fundamental, por meio de
inexigibilidade de licitagdo.

1. Introducdo O presente parecer técnico-pedagdgico tem como objetivo fundamentar
a aquisicdo do Sistema de Ensino SIM, desenvolvido pela Editora FTD Educacgio, por meio
de inexigibilidade de licitacdo. A analise destaca os aspectos pedagdgicos e legais que
respaldam a escolha do sistema como instrumento essencial para a melhoria da
qualidade do ensino, alinhando-se a proposta pedagogica da rede municipal e as
diretrizes da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

2. Alinhamento Pedagégico e Legalidade

2.1. Alinhamento com a Proposta Pedagdgica da Rede O Sistema de Ensino SIM
apresenta materiais pedagdgicos cuidadosamente elaborados para atender as
especificidades dos segmentos da Educacdo Infantil ao Ensino Fundamental. Baseando-
se na abordagem de Vygotsky sobre a mediacdo pedagdgica e Piaget sobre o
desenvolvimento cognitivo, os materiais promovermn um aprendizado significativo que se
adequa as fases de desenvolvimento dos estudantes.

2.2. Conformidade com a BNCC e dispositivos legais - Esses materiais oferecem
metodologias ativas e praticas pedagdgicas gue promovem o protagonismo estudantil,
o desenvolvimento integral e a construcdo de competéncias e habilidades previstas na
BNCC. A filosofia de ensino do Sistema 51M alinha-se a perspectiva de Paulo Freire sobre
a construcdo do conhecimento como um ato dialégico, bem como as ideias de Dewey,
que defendem a aprendizagem através da experiéncia.

O sistema atende aos dispositivos da BNCC, assegurando a organizagdo curricular em
competéncias gerais e especificas, e respeitando os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento dos estudantes. Além disso, a aquisicdo estd fundamentada nos
seguintes dispositivos legais:

=« Lei n? 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo MNacional - LDB}):
Promove a garantia de um padrao de gualidade no ensino (Art. 206, inciso VII).

» Lein213.005/2014 (Plano Nacional de Educacgio - PNE): Estabelece metas para a
melhoria da qualidade da educagdo, com énfase na reducio das desigualdades
socioecondmicas e raciais (Metas 1, 2, 7 e 15).

s Lein214.113/2020 (Lei Novo Fundeb): Estabelece, dentre outros quesitos, cinco
condicionalidades de melhoria de Gestdo e elevacdo dos indicadores, que se
cumpridas faz com que o Municipio receba recursos complementares da Unido,
para se investir ainda mais em Manutencdo e desenvolvimento do Ensino).



3. Beneficios Pedagogicos e Impacto no SAEB - A implementacgdo do Sistema de Ensino
SIM contribui para:

« A melhoria da gestdo escolar, por meio de ferramentas de acompanhamento e
avaliacdo continua. Segundo Fullan, a lideranca e a utilizagdo de recursos
adequados sd3o essenciais para promover mudancas significativas no contexto

educacional.

« A promogio da equidade educacional, reduzindo desigualdades
socioecondmicas e raciais.

s 0aumento da qualidade do ensino, mensurado pelo desempenho nas avaliagoes
do Sistema de Avaliacdo da Educagdo Basica (SAEB).

4, Contribuicdo para as Metas do PNE A utfilizacdo do Sistema de Ensino SIM contribui
diretamente para o alcance das seguintes metas do PNE:

» Meta 1: Universalizar a educagdo infantil na pré-escola.
« Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 anos.

« Meta 7: Melhorar a qualidade da educagdo basica e elevar o desempenho dos
estudantes.

« Meta 15: Garantir a formacio continuada dos profissionais da educagdo.

5. Descrigdo do Sistema de Ensino 5IM - O Sistema de Ensino 5IM oferece um conjunto
integrado de solugdes educacionais que incluem:

e Material diddtico atualizado e alinhado & BNCC para Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental.

« Ferramentas digitais que complementam o processo de ensino-aprendizagem.

= Assessoria pedagogica especializada, com formacdes para professores e gestores
escolares.

= FRecursos de gestdo escolar, como planejamento, acompanhamento de
resultados e diagnésticos pedagogicos.

« Estratégias voltadas para o desenvolvimento das competéncias socioemocionais
dos estudantes.

O Sistema SIM distingue-se pela sua flexibilidade, capacidade de personalizagdo as
necessidades da rede de ensino e foco em resultados concretos, proporcionando
condigBes para um ensino de exceléncia.

O SIM Sistermna de Ensino da FTD Educacdo, contempla:
5.1 Material didatico impresso e digital para alunos e professores;

Todos os materiais agui descritos s3o entregues em formato impresso e digital
para estudantes e professores.

[



Educacgdo Infantil — 2 e 3 anos (materiais do estudante)

Livro do Estudante: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em 2 (dois)
volumes semestrais para criancas de 2 (dois) e 3 (trés) anos no formato de fichas e
pasta-arguivo.

Descobrindo em Familia: traz informacgfes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etdria e promove o fortalecimento da relagdo entre a familia e a escola.

2 literaturas: livros de literatura que objetivam estimular o habito de leitura nas
criancas e nas familias.

Diario: Diario Escolar.

Educagio Infantil — 2 e 3 anos (materiais do Professor)

Livro do Professor: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em
2 (dois) volumes semestrais, no formato de fichas e pasta-arquivo, semelhante ao
dos estudantes, acrescentando orientacdes metodologicas e comentarios no verso
das fichas.

Manual do Professor: oferece subsidios para o enriguecimento da pratica
pedagdgica e uma visdo sistémica sobre o trabalho na Educacdo Infantil, sobre os
campos de experiéncia da BNCC e sobre todos os modulos que fazem parte do
material. Traz orientacdes adicionais, mapa de conteldos, planejamento semanal,
sugestdes de atividades complementares e brincadeiras. E um ponto de partida para
que o professor proporcione experiéncias e vivéncias necessarias aos estudantes,
potencializando as propostas do livro.

Descobrindo em Familia: traz informacdes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relacdo entre a familia e a escola.
Livro Hora de cantar e recitar: as cantigas, os versos e as parlendas apresentados
nesse livro trazem arranjos com instrumentos e ritmos escolhidos especialmente
para essa obra. Os audios das cantigas estdo disponiveis no ambiente digital iGnica
e podem ser acessados via QRCode. A obra é permeada de informagtes sobre as
cantigas e sugestBes de atividades para serem realizadas em sala de aula.

2 literaturas + Livro com Projetos de Leitura: junto com livros de literatura, o
professor recebe um livro com orientagdes sobre como trabalhar com as literaturas
em sala de aula.

Cartazes: favorecem a ambientacdo da sala de aula e, de maneira direta ou indireta,
auxiliam no planejamento da aula, visando & participacdo das criancas ao longo do
ano letivo. No ambiente digital ibnica, é possivel acessar um documento com

sugestdes de atividades relacionadas aos cartazes e os objetivos de aprendizagem
gque podem ser desenvolvidos com eles.
Didrio: Diario Escolar.
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Educacdo Infantil — 4 anos (materiais do estudante)

Livro do Estudante: material didatico-pedagégico integrado e organizado em 4
{guatro) volumes himestrais, voltados a garantir os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

Descobrindo em Familia: traz informagdes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relacdo entre a familia e a escola.

4 literaturas: livros de literatura que objetivam estimular o habito de leitura nas
criancas e nas familias.
Diario: Diario Escolar.

Educacdo Infantil — 4 anos (materiais do Professor)

Livro do Professor: material didatico-pedagdgico integrado e organizade em 4
{quatro) volumes, semelhante ao Livro do Estudante, acrescentando orientagdes
metodolégicas, indicacdo dos objetivos de aprendizagem da BNCC desenvolvidos em
cada atividade e orientactes de desenvolvimento para cada uma.

Manual do Professor: oferece subsidios para o enriguecimento da pratica
pedagogica e uma visdo sistémica sobre o trabalho na Educacdo Infantil, sobre os
campos de experiéncia da BNCC e sobre todos os modulos que fazem parte do
material. Traz orientacées adicionais, mapa de contetudos, planejamento semanal,
sugestdes de atividades complementares e brincadeiras. E um ponto de partida para
que o professor proporcione experiéncias e vivéncias necessarias aos estudantes,
potencializando as propostas do livro.

Descobrindo em Familia: traz informacdes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etdria e promove o fortalecimento da relacdo entre a familia e a escola.
Livro Hora de cantar e recitar: as cantigas, os versos e as parlendas apresentados
nesse livro trazem arranjos com instrumentos e ritmos escolhidos especialmente
para essa obra. Os dudios das cantigas estdo disponiveis no ambiente digital iGnica e
podem ser acessados via OQRCode. A obra é permeada de informacdes sobre as
cantigas e sugestdes de atividades para serem realizadas em sala de aula.

4 literaturas + Livro com Projetos de Leitura: junto com livros de literatura, o
professor recebe um livro com orientacbes sobre como trabalhar com as literaturas
em sala de aula.

Cartazes: favorecem a ambientacdo da sala de aula e, de maneira direta ou indireta,
auxiliam no planejamento da aula, visando a participacdo das criancas ao longo do
ano letivo. No ambiente digital iénica, é possivel acessar um documento com
sugestdes de atividades relacionadas aos cartazes, bem como os objetivos de
aprendizagem que podem ser desenvolvidos com eles.

Diario: Didrio Escolar.



Educacdo Infantil - 5 anos (materiais do estudante)

Livro do Estudante: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em 4
(quatro) volumes bimestrais, voltados a garantir os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento infantil.

Descobrindo em Familia: traz informacdes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etaria e promove o fortalecimento da relagdo entre a familia e a escola.

4 literaturas: livros de literatura gue objetivam estimular o habito de leitura nas
criancas e nas familias.

Alfabetizacdo — Lingua Portuguesa e Alfabetizacdo — Matematica: cadernos de
atividades que trabalham com literatura infantil, cantigas e parlendas populares,
materiais manipulaveis e resolugdo de problemas.

Diario: Diario Escolar.

Educacdo Infantil — 5 anos {materiais do Professor)

Livro do Professor: material didatico-pedagdgico integrado e organizado em 4
(quatro) volumes, semelhante ao Livro do Estudante, acrescentando orientacdes
metodoldgicas, indicagio dos objetivos de aprendizagem da BNCC desenvolvidos em
cada atividade e orientactes de desenvolvimento para cada uma.

Manual do Professor: oferece subsidios para o enriguecimento da pratica
pedagdgica e uma visdo sistémica sobre o trabalho na Educagdo Infantil, sobre os
campos de experiéncia da BNCC e sobre todos os modulos que fazem parte do
material. Traz orientactes adicionais, mapa de conteudos, planejamento semanal,
sugestdes de atividades complementares e brincadeiras. E um ponto de partida para
que o professor possa proporcionar experiéncias e vivéncias necessarias aos
estudantes, potencializando as propostas do livro.

Descobrindo em Familia: traz informacGes especificas para o desenvolvimento de
cada faixa etdria e promove o fortalecimento da relacdo entre a familia e a escola.
Livro Hora de cantar e recitar: as cantigas, os versos e as parlendas apresentados
nesse livro trazem arranjos com instrumentos e ritmos escolhidos especialmente
para essa obra. Os dudios das cantigas estdo disponiveis no ambiente digital idnica e
podem ser acessados via QRCode. A obra é permeada de informacgées sobre as
cantigas e sugestdes de atividades para serem realizadas em sala de aula.

4 literaturas + Livro com Projetos de Leitura: junto com livros de literatura, o
professor recebe um livro com orientagdes sobre como trabalhar com as literaturas
em sala de aula.

Alfabetizacdo — Lingua Portuguesa e Alfabetizacio — Matemadtica (Livros do
Professor): cadernos de atividades semelhantes ao Livro do Estudante,
acrescentando comentdrios nas atividades. Também trazem orientagdes

metodoldgicas, mapa de contelddos e sugestdes de atividades complementares. 53o



um ponto de partida para que o professor possa apoiar a transicdo da Educacdo

Infantil para os Anos Iniciais.

« Cartazes: favorecem a ambientacio da sala de aula e, de maneira direta ou indireta,
auxiliam no planejamento da aula, visando a participacdo das criangas ao longo do
ano letivo. No ambiente digital idnica, é possivel acessar um documento com
sugestoes de atividades relacionadas aos cartazes, bem como os objetivos de
aprendizagem gue podem ser desenvolvidos com eles.

e Didrio: Didrio Escolar.
¢ Varal de Letras: oferece todas as letras do alfabeto com ilustraces e favorece a

ambientacdo da sala de aula.

Anos Iniciais Do Ensino Fundamental

O material diddtico multidisciplinar é organizado em 4 {quatro) volumes

bimestrais, que integram os componentes curriculares: Lingua Portuguesa, Matematica,

Ciéncias, Historia e Geografia.

Para organizar o trabalho com os conteudos contemplados em cada um dos

capitulos, mantendo uma estrutura clara e propiciando melhor identificagdo e
orientacio aos estudantes, foram criados icones e algumas secbes, que apresentam
caracteristicas e objetivos especificos. Essa organizagdo auxilia os estudantes no
desenvolvimento das habilidades necessarias e coerentes com o segmento.

Paginas de abertura: levantam uma discussdo a respeito do tema central a ser
estudado, por meio das questdes iniciais que devem ser trabalhadas oralmente
e sdo relacionadas a tematica do capitulo (Para comegar). Na pagina de abertura,
o professor tem a possibilidade de investigar os conhecimentos prévios dos
estudantes sobre os assuntos que serdo estudados, questionando-os sobre o que
j& sabem e sobre o que gostariam de aprender a respeito desse conteldo.
Desenvolvimento dos assuntos: € o contetido do capitulo. Traz o texto principal
e a definicdo dos conceitos, adequada e apropriada 2 faixa etéria da crianca. E
cuidadosamente ilustrado e acompanhado de questdes gue auxiliam no
desenvolvimento do raciocinio, com base na retomada dos conhecimentos
previos.

Atividades: logo apds a apresentacdo do contetdo principal a ser desenvolvido
no capitulo, sdo indicadas algumas atividades para resolucdo em sala de aula,
com o objetivo de explorar o que foi exposto no capitulo. Isso possibilita ao
professor enfatizar o que se pretende ensinar, permitindo ao estudante discutir
o assunto em sala de aula na sequéncia da exposicdo. Por meio de icones,
algumas atividades sdo indicadas para serem realizadas em casa com o objetivo
de promover a autonomia dos estudantes.

Saiba Mais: traz informacdes que complementam o estudo e enriquecem os
assuntos abordados no decorrer dos capitulos, amplia o conhecimento dos



estudantes e desperta o interesse deles por informacdes importantes, podendo
fazer conexdes com os outros componentes curriculares.

= Venha conhecer: traz sugestfes de leitura e espagos ndo formais de
aprendizagem, como livros, filmes, documentarios, sites, museus etc.

« Vamos la: traz atividades de pesquisas, vivéncia e praticas nas quais o estudante
podera realizar experimentac@es em relagdo ao conteddo estudado, o que
possibilitara a construgdo do conhecimento de forma significativa.

* IntegrArte: estd presente apenas nos livros de Arte. Ela aparece ao final de cada
ano/volume. Trata-se de uma secdo que contempla as Artes integradas. O
objetivo é explorar uma das habilidades das Artes Integradas e pelo menos duas
linguagens artisticas (Artes Visuais, Danca, Musica, Teatro).

# 0O que aprendi: tem como objetivo promover a autoavaliagdo do estudante e
retoma o assunto desenvolvido em sala de aula, permitindo a verificacdo de
como estdo as percepcdes e as habilidades da turma a respeito dos conteddos
em questao.

e Para relembrar: atividades que retomam os conteldos relacionados aos topicos
desenvolvidos em cada capitulo do livro multidisciplinar. Seu objetivo é resgatar
as principais nocfies e os conceitos trabalhados ao longo do capitule,

sistematizando-os.

Além dos volumes multidisciplinares, os seguintes itens contemplam a cole¢do do SIV
Sistema de Ensino para Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Para estudantes
o e T

- 4 volumes multidisciplinares espiralados por ano
Livros principais - 1 Livro Arte

- 1 Livro Lingua Inglesa

- 1 Livro Alfabetizacdo e Caligrafia®

- 1 Livro Riqueza Cultural

- 1 Livro Educacdo Financeira

- 1 Atividades de Resultado

- 1 Diario Escolar por ano

- 4 Literaturas por ano
{*! material entregue apenas para 12 e 29 anos.

Materiais
complementares

Livros principais - 1 Livro Arte
- 1 Livro Lingua Inglesa




Manual do

1 livro por ano
professor

- 1 Livro Alfabetizacdo e Caligrafia com Manual do
Professor*®
- 1 Livro Rigueza Cultural

- 1 Atividades de Resultado com Manual do Professor
- 1 Diario Escolar por ano

- & cartazes por ano

+ 1 Livro de Educacdo Fisica

- 1 Livro Projeto de Leitura por ano

- 4 Literaturas por ano

-Varal de Letras™**
{*) material entregue apenas para 12 2 22 anos.

{**} material entregue apenas para 12 ano.

Materials
complementares

- 1 Livro Educacdo Financeira com Manual do Professor

Sobre Os Materiais Complementares

Alfabetizacio e Caligrafia (para 12 e 22 anos): planejado para apoiar o
desenvolvimento da leitura e da escrita nos primeiros anos do Ensino
Fundamental, suas atividades apresentam textos de diferentes géneros textuais
para realizar tarefas motoras.

Riqueza Cultural: cada livro apresenta contetdos culturais que contemplam as
cinco regides brasileiras escritos por autores nativos ou que habitam na regido.
Volumes tematicos: Brincadeiras (12 ano), Culinaria (22 ano), Lendas (32 ano),
Artes (42 ano) e Festejos (52 ano).

Educagdo Financeira: cada livro traz cinco experiéncias que permitem que os
estudantes comecem a praticar e ampliar o repertério financeiro para,
futuramente, terem uma vida financeira pessoal e familiar mais harmaédnica.
Atividades de Resultado: esse material possibilita o contato dos estudantes com
outros estilos de atividades, semelhantes as avaliagBes oficiais as quais serdo
regularmente submetidos ao longo da vida escolar, como o SAEB, o ENEM e os
exames vestibulares. As atividades propostas complementam os conteldos
presentes nos modulos multidisciplinares, ampliando as possibilidades do
trabalho pedagdgico. Esse material fornece uma ferramenta valiosa para gque
todos os envolvidos no processo educativo possam acompanhar o
aproveitamento dos estudos e o desenvolvimento das habilidades propostas na
BMNCC.

Didrio Escolar: na maioria das instituicdes de ensino, o didrio escolar é de uso
obrigatorio, usado como instrumento de comunicagdo com a familia do
estudante exclusivamente para fins escolares.

Literaturas: A leitura é uma pratica importante a ser incentivada ao longo de todo
o processo educativo do Ensino Fundamental. O texto literario retne diversas
caracteristicas que fazem desse género textual uma ferramenta fundamental no



processo de alfabetizacdo. Em uma obra literdria, cabem infinitas possibilidades
de trabalho, tanto em sala de aula quanto em casa. Enguante acompanham ou
fazem a leitura de uma histdria, as criancas exercitam a imaginagdo e a
criatividade, entram em contato com palavras novas, observam a grafia e o som
delas e, aos poucos, comecam a praticar a leitura em voz alta e a ganhar fluéncia
nessa habilidade. As obras disponibilizadas em cada ano se relacionam com os
géneros textuais desenvolvidos no componente de Lingua Portuguesa.

Sobre Os Materiais Do Professor

Livro multidisciplinar: na integra, com indicacdes das habilidades da BNCC
desenvolvidas em cada secdo, orientacbes de desenvolvimento do contetido e
respostas das atividades em magenta para facilitar o dia a dia do professor.
Manual do Professor; com orientagdes diddticas e metodologicas, apresentagdo
dos olhares da BNCC para cada componente curricular, bem como sugest&es de
atividades complementares, mapa de contelidos, sugestdo de distribuicdo de
aulas, sugestbes de como desenvolver as atividades propostas no livro
multidisciplinar e informacbes que complementam o conteldo desenvolvido.
Lingua Inglesa: material didatico com comentdrios e respostas em magenta
acrescido do Manual do Professor para aprofundamento de orientagbes
didaticas e metodologicas.

Arte: material diddtico com comentdrios e respostas em magenta acrescido do
Manual do Professor para aprofundamento de orientagbes didaticas e
metodologicas, apresentagdo das quatro linguagens artisticas, orientagdes
especificas para o ensino de Arte e sugestdo de atividades complementares.

Materiais complementares:

e Alfabetizacdo e Caligrafia (para 12 e 22 anos): material didatico com
comentarios e respostas em magenta acrescido do Manual do Professor para
aprofundamento de orientagdes metodologicas sobre o processo de
alfabetizacdo. No manual também estara disponivel um mapa de conteldos.

» Educagdo Financeira: material didatico com orientagbes metodologicas e
respostas em magenta acrescido do Manual do Professor para elaboragdo do
planejamento escolar. No manual também estard disponivel um mapa de
conteldos.

e Livro Riqueza Cultural: material didatico com comentdrios e respostas em
magenta. O Manual do Professor esta disponivel no ambiente digital ibnica
e apresenta a estrutura da cole¢do, as habilidades da BNCC gue sdo
contempladas e um sugestdo de grade de aulas para o desenvolvimento do

material em sala de aula.



e Atividades de Resultado: material diddtico com indicacdo de respostas e
remissdes de conteddo com os livros multidisciplinares em magenta
acrescido do Manual do Professor com orientactes metodologicas para os
momentos de avaliacdo durante o ano letivo.

e (artazes para ambientagdo de sala de aula (para 12 a 52 anos): O Manual do
Professor esta disponivel no ambiente digital 16nica e, alem de apresentar
sugestdes de atividades que podem ser desenvolvidas em sala de aula com
os cartazes, indica as habilidades da BNCC que sdo contempladas.

e Caderno de Educacio Fisica: material destinado aos professores com a
proposta de apoiar o trabalho de observagio, respeito e conhecimento de
diferencas sociais, culturais e histéricas relacionadas ao esporte. Também
serdo explorados a experiéncia esportiva, afetiva, social e psicolégica, além
dos trés elementos fundamentais comuns as praticas corporais. Esse livro é
organizado em formato de sequéncias didaticas.

¢ Quatro literaturas para cada ano acompanhadas de seus Projetos de Leitura
com orientacdes sobre como trabalhar com as literaturas em sala de aula.

5.2 Plataforma educacional com recursos pedagogicos interativos:

Ambiente Digital — I6nica

O SIM Sistema de Ensino oferece as escolas parceiras, como tecnologia
educacional, o ambiente digital ibnica para suas solugbes educacionais. A lbnica
possibilita a interacio digital de educandos, familias e professores com os contelidos.
Messe ambiente, o estudante passa a interagir com diversas ferramentas que lhe
possibilitam utilizar seus esquemas mentais a partir do uso racional e, mediado pelo
professor, da informacdo no processo de ensino-aprendizagem.

I&nica € um ambiente digital, moderno e atualizado, de apoio ao aprendizado, com
recursos inovadores para professores e estudantes. O ambiente disponibiliza diversos
recursos educacionais digitais, entre eles audiovisuais, simuladores, jogos educativos,
infograficos, animacbes, atividades interativas e PDFs interativos que favorecem o
processo educativo, motivando os estudantes e atuando como uma nova estratégia para
auxiliar o trabalho dos professores.

Os usudrios do ambiente digital tém uma senha de acordo com seu perfil:
estudante, professor, diretor e administrador. Cada usudrio recebe um login e uma
senha, gue lhe permitem acessar as areas especificas para seu perfil.



Biblioteca

Biblioteca € um mddulo composto pelos itens Publicagbes, Recursos, Acervo de
Links.

Em Publicacdes estdo disponiveis os livros digitais da FTD Educacdo e os materiais
digitais desenvolvidos para cada segmento. No item Recursos estdo disponiveis diversos
recursos multimidia da FTD Educacdo, entre eles jogos, simuladores, textos, infograficos
e audiovisuais. Essas publicagbes podem ser visualizadas diretamente no ambiente
digital ibnica, e os recursos podem ser visualizados clicando em cada item. Uma janela
sera aberta, e vocé poderd interagir com o objeto multimidia.

O Acervo de Links é um banco de dados com mais de 35 mil links selecionados pela
FTD Educacdo e que trazem informacdes que podem ser associadas ao contetdo que
esta sendo apresentado aos estudantes. Todos os links sdo apresentados com sua versao
reduzida, por meio do encurtador de finks da FTD, para facilitar sua comunicagdo com os
estudantes, além de terem uma pequena descricdo de cada site.

Cursos

Esse é o mddulo que permite a interacdo entre professores e estudantes, sendo
possivel realizar propostas pedagogicas, sincronas e assincronas, por meio da publicagdo
de recados, contelidos, atividades e avaliacdes. Dentro desse ambiente, sdo encontrados
o Mural e o Plano de Aula, que & uma ferramenta que apoia o professor na organizacdo
e na construcio de sessbes, sequéncias didaticas e atividades para cada disciplina.

Mo Plano de Aula, o professor pode encontrar materiais complementares ao
material impresso, atribuir tarefas para o grupo de estudantes e até personalizar
propostas pedagdgicas para estudantes especificos, de acordo com as necessidades

identificadas.

Além de encontrarem materiais complementares 3 colecdo, os professores podem
subir arquivos e criar atividades. Quaisquer documentos informatives ou arquivos
complementares, diretamente ligados as aulas ou ndo, podem ser compartilhados com
os estudantes por meio desse modulo. Podem ser inseridos arquivos de diferentes
formatos (PDF, JPG, PNG, Pacote Office, Open Office etc.), com limite de tamanho de 200
Mb por arquivo. O tamanho total disponivel para o armazenamento de cada usudrio é
de 2 Gb.

Agenda

Essa ferramenta possibilita a visualizagdo de tarefas publicadas e aulas on-line
agendadas, facilitando a gestdo dos prazos de entrega e participagdo, tanto para

professores quanto para estudantes.

T



Banco De Questbes

Esse modulo é um acervo de questbes que apoia os professores na elaboracdo de
atividades de aula, provas e simulados. Selecionando as guestbes desejadas, a
plataforma oferece a possibilidade de aplicag3o on-line, por meio do curso, e impressao
do documento para aplicacio em sala de aula presencial, de acordo com a
intencionalidade pedagdgica do docente. Nele, o professor também pode criar as
proprias atividades e compartilhar com os estudantes via l6nica.

Quando as atividades sdo realizadas de modo on-line e as questbes s3o de multipla
escolha, o professor pode corrigir as atividades de modo automatico e, depois, avaliar o
relatorio de desempenho para seguir com seu planejamento pedagodgico, ou repensa-lo
com estratégias especificas para alguma defasagem que tenha sido identificada. Os
relatorios estdo organizados por assuntos e por habilidades da BNCC.

Aula Virtual

Essa ferramenta permite o agendamento e a criagdo de salas de reunido on-line,
no Google Meet ou no Microsoft Teams, para a realizagdo de aulas remotas.

Administrador Escolar

Esse & o modulo responsavel pelo gerenciamento de usuarios da plataforma. Nele,
& possivel realizar a criacdo de turmas, cursos, estudantes e professores, além de ter
acesso as informacbes basicas dos usuarios.

Consultoria On-Line

O mddulo Consultoria on-line oferece formacdo continuada a professores e
coordenadores por meio de cursos on-line com formaco a distdncia para ampliacdo e
atualizacao profissional. Os cursos do Programa de Formacgdo Continuada FTD Educacdo
— EAD sdo compostos de 40 horas de curso e estdo organizados em médulos que podem
ser realizados de acordo com sua disponibilidade de tempo. A realizacdo de todo o
programa proposto, bem como o bom desempenho nas avaliaces de cada madulo,
credencia os cursistas ao recebimento de um certificado com a chancela FTD Educacio.
Os certificados sdo gerados pelo sistema com o nome do cursista, o programa do curso

e a carga horaria correspondente.

Recursos E Contetidos Digitais

Ma Idnica, ambiente digital da FTD, estdo disponiveis recursos que potencializam e
enriguecem o processo de aprendizagem: sequéncias didaticas, cantigas, audiovisuais,
atividades que envolvem datas comemorativas, trilhas de aprendizagem, material



regional e muito mais. Os recursos digitais tém a capacidade de oferecer a comunidade
escolar um universo de interacio e conhecimento, ampliando os caminhos do processo
de aprendizagem.

Educagdo Infantil

» Atfividades a+: atividades que apoiam escolas e familias no modelo de ensino
hibrido. A facilidade de compartilhamento desse conteddo via aplicativos de
mensagem efou e-mail e a linguagem acessivel aos familiares favorecem o
desenvolvimento das criangas.

# Canal Roda-Gigante: conjunto de atividades guiadas por meio de audiovisuais para
que escolas e familias usem também no modelo de ensino hibrido. Cada episadio é
acompanhado de orientacdes que favorecem o apoio ao desenvolvimento das
criancas.

e Material de Datas Comemorativas: material do professor com sugestdes de datas
para serem trabalhadas més a més com as criangas, sempre acompanhadas de
atividades.

¢ Pautas de Observagdo: material do professor que visa apoiar a analise do
desenvolvimento das criangas e das interagbes construidas durante as aulas; estdo
disponiveis para cada ano.

e Guia para o desenvolvimento socioemocional: livro digital que apresenta as
competéncias socioemocionais, quais sdo seus beneficios no contexto escolar e
como podem ser desenvolvidas por meio de praticas pedagdgicas planejadas para
essa finalidade. O material é composto pela fundamentagdo tedrica, sugestdes de
praticas pedagogicas que possam inspirar a integracdo dos objetivos de
aprendizagem dos componentes curriculares ao desenvolvimento das habilidades
socioemocionais, na perspectiva da formacdo integral dos estudantes.

= Guia para inclusdo: livro digital que contribui com um olhar especifico frente a
formacdo integral de criancas, de adolescentes e de jovens, objetivando a construcdo
de uma comunidade escolar cada vez mais diversa e segura.

Anos Iniciais Do Ensino Fundamental

e Trilhas de Aprendizagem: sdo trilhas compostas de recursos digitais e atividades
gue colaboram para o aprendizado sobre diferentes temas, disponiveis para os
componentes de Ciéncias, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa e Matematica.
Elas favorecem o desenvolvimento do estudante, auxiliam no aprofundamento
do conhecimento do tema e oferecem oportunidades de consclidar o
desenvolvimento das habilidades da BNCC.



Canal Roda-Gigante (12 ano): conjunto de atividades guiadas por meio de
audiovisuais para que escolas e familias usem também no modelo de ensino
hibrido. Cada episodio é acompanhado de orientacdes que favorecem o apoio ao
desenvolvimento dos estudantes.

Experimentoteca (12 ao 52 anos): conjunto de audiovisuais que apresentam
atividades praticas ou experimentos e visam propiciar aos estudantes situacdes
de investigacdo e pensamento cientifico contextualizado.

Material de Datas Comemorativas (12 ao 32 anos): material do professor com
sugestdes de datas para serem trabalhadas més a més com as criangas, sempre
acompanhadas de atividades.

Temas de Redacdo (22 a 52 anos): sdo recursos que trabalham com diversos
géneros textuais e oferecem atividades de interpretagdo e producdo textual.
Embora seja um material digital e interativo, também pode ser trabalhado no
formato impresso.

Brasil por todos os cantos (42 e 52 anos): por meio de um mapa interativo,
estudantes e educadores do 42 e 52 anos tém acesso a informagdes das 27
Unidades Federativas (UFs) brasileiras. Nesse material, sdo apresentadas a
histéria, a geografia caracteristica, as riquezas econtmicas e diversos aspectos
culturais de cada UF.

Planos de Aulas: os planos de aulas sdo oferecidos para todos os capitulos de
todos os componentes curriculares da colecdo. Nesses materiais, apresentamos
sugestdes para o professor do trabalho aula a aula com cada capitulo (Sequéncias
didaticas).

Guia para o desenvolvimento socioemocional: livro digital que apresenta as
competéncias socioemocionais, quais sdo seus beneficios no contexto escolar e
como podem ser desenvolvidas por meio de praticas pedagodgicas planejadas
para essa finalidade. O material é composto pela fundamentag3o teodrica,
sugesties de priticas pedagdgicas gue possam inspirar a integracdo dos
objetivos de aprendizagem dos componentes curriculares ao desenvolvimento
das habilidades socioemocionais, na perspectiva da formacdo integral dos
estudantes.

Guia para inclusdo: livro digital que contribui com um olhar especifico frente a
formacdo integral de criancas, adolescentes e jovens, objetivando a construgdo
de uma comunidade escolar cada vez mais diversa e segura.

5.3 Assessoria pedagédgica continua para gestores e docentes:



O Trabalho Da Consultoria Educacional — FTD Educagdo

A Consultoria Educacional, de acordo com as expectativas e as demandas
estabelecidas pela SME, oferece aos adotantes do SIM Sistema de Ensino um canal

aberto para didlogo, suporte pedagogico e busca de solugdes.

As principais premissas do SIM s8o: conhecer, identificar, refletir, apoiar, mensurar €
monitorar. O SIM Sistema de Ensino disponibiliza o servigo ndo s para contribuir para a
formacdo docente, mas também para apoiar o municipio na melhoria do aprendizado
das criancas e, consequentemente, alavancar os resultados do IDEB. Conta com
especialistas da educacdo, que abordam as diversas praticas analisadas na perspectiva
histérica e sociocultural, as teorias da aprendizagem, da inteligéncia e do
desenvolvimento cognitivo e emocional, auxiliando os professores na reflexdo critica
sobre seu papel diante dos estudantes e da sociedade.

A partir da parceria estabelecida, a Consultoria Educacional, com base nos
principios educacionais do material, dos referenciais legais e de seu conhecimento
tedrico e pratico sobre a dindmica escolar, objetiva contribuir, de forma significativa, para
o alcance dos resultados esperados pela Gestdo do Municipio. Por isso, o primeiro passo
é o levantamento de objetivos (SME) e a elaboracdo de um Plano de Atendimento de
Rede, individual e personalizado, cujos servigos prestados possam ser direcionados para
o alcance de um propdsito maior, por meio de um alinhamento de agbes conectadas.
Todo o planejamento serda adequado & carga hordria contratual, e, conforme a
necessidade, sera feita sua distribui¢do ao longo do ano.

O Plano de Atendimento traz informacdes importantes, como o tipo de agdo que
serd feita, a data, o horario e o nimero de horas, o plblico-alvo & o namero de

participantes.

Pautada no pilar de Gestdo por evidéncias, ac longo de todo o ano, a Consultoria
Educacional manterd contato constante com a SME, para o acompanhamento e a
efetivacdo das acbes. Com o objetivo de levantar as evidéncias necessarias para o
aprimoramento dos processos, a Consultoria Educacional realiza, durante o ano letivo,
momentos de escuta ativa com gestores, professores e estudantes, andlise de relatérios
de desempenho e visitas técnicas. A Consultoria Educacional do SIM Sistema de Ensino
objetiva orientar os professores quanto ao uso do material, oferecendo:

e Reunido de planejamento com gestores da educacdo, visando a apresentacdo
do Sistema de Ensino, sua metodologia, e ao estabelecimento do cronograma e
de diretrizes para a implantacéo.

*» Reunido para capacitagdo técnica inicial de professores, coordenadores
pedagdgicos, diretores, supervisores de ensino e outros profissionais da
educacdo envolvidos na implantagido do sistema de ensino.



¢ Reunifo de apresentacio do SIM Sistema de Ensino 4 comunidade escolar
(gestores, professores, responsaveis, estudantes etc.), visando a orientagio
sobre o desenvolvimento geral do sistema de ensino nas escolas.
A quantidade de horas de Consultoria Educacional/Assessoria Pedagogica a ser
prestada para a Equipe de Educacio do municipio como servigos de natureza
continuada serd, no minimo, igual aquela indicada pelo Termo de Referéncia
{Descritivo do Objeto) presente no edital.
# Reunides com gestores da educagdo com a finalidade de analisar e contribuir
para o desenvolvimento dos trabalhos pedagégicos e o replanejamento de acdes,
adequando a carga horaria conforme a necessidade, distribuidas mensal e

bimestralmente.

Implantacdo E Acompanhamento

A implantacdo do SIM Sistema de Ensino é feita por profissionais altamente
qualificados. E o momento de realizar os esclarecimentos dos principios metodoldgicos
gue norteiam o material e que ddo unidade aos segmentos.

A exploracio de caracteristicas e beneficios dos componentes do material
impresso, assim como de Aceleradores e Recursos Digitais, é feita de forma que o
professor se sinta mais seguro para iniciar o trabalho e figue ciente das possibilidades
que tém 3 sua disposicdo e do apoio que terd ao longo do ano, presencial ou

virtualmente.

Todo o trabalho presencial, desenvolvido pelos Consultores Educacionais
designados, promovera atividades destinadas a formacéo continuada dos professores e
da equipe pedagdgica da Rede de Ensino, por meio de agdes personalizadas, integrando
o material diddtico com a realidade da rede, das escolas, dos professores e,
principalmente, dos estudantes. Buscara caminhos para alcancar ndo sé a consciéncia,

mas também a proficiéncia dos docentes e dos gestores.

As visitas técnicas (amostrais) oferecem subsidios para as formacfes e para
contribuir com sugestes para o trabalho em sala de aula.

Fases Do Trabalho Da Consultoria Educacional

A seguir, s30 apresentadas as fases da Consultoria Educacional, desenvolvidas, em
geral, presencialmente e de acordo com o ndmero de horas contratadas e distribuidas

no Plano de Atendimento.

Reunido De Planejamento Com Gestores

A} PARTICIPANTES



B)

C)

Consultor e/ou Gerente Comercial.
Consultor efou Gerente Pedagodgico.
Secretdrio de Educacdo e equipe da SME.
PROPOSITOS

Integracdo das Areas Comercial e Educacional nas agbes junto aos
gestores.

Levantamento das informacdes bdsicas a respeito do municipio, suas
expectativas, metas com o foco na realizagdo, junto com a SME, de um
alinhamento entre os objetivos estratégicos previstos para o ano e as
acdes necessarias em termos de servicos educacionais para auxiliar na
efetivacdo deles.

Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solucdes educacionais integradas aos gestores.

Reflextes sobre possibilidades de intervencbes e acbes voltadas ao
desempenho de estudantes e docentes.

Alinhamento dos aspectos relacionados a adequada utilizagdo do
material didatico (impresso e digital), em consondncia com o modelo
pedagdgico adotado pela rede parceira.

Definicdo das proximas datas e aces dentro do processo de implantagdo
do Sistema de Ensino na rede parceira (elaboracdo do plano macro de
trabalho da Consultoria Educacional).

MODALIDADES

Presencial e especifica.
Sistematizada e personalizada.

Reunido Com Equipe Gestora Escolar

A)

B)

PARTICIPANTES

Consultor efou Gerente Pedagdgico.
Secretdrio de Educacdo e equipe técnica.
Diregdo.

Coordenacdo Pedagogica.

PROPOSITOS

Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de soluctes educacionais integradas a equipe gestora.
Alinhamento dos aspectos relacionados a adequada utilizagdo do material
didatico (impresso e digital), em consonancia com o modelo pedagogico
adotado pela rede parceira.

Apresentacio dos aspectos relacionados a aplicagdo e ao
acompanhamento do Sistema de Ensino adotado pela rede parceira,



)

considerando o modelo pedagdgico tracado com os gestores na fase

anterior.
MODALIDADES

Presencial e especifica.
Sistematizada e personalizada.

Reunido De Implantacdo Do Sim Sistema De Ensino Com Corpo Docente

A)

B)

)

PARTICIPANTES

Consultor Pedagogico.
Secretdrio de Educagdo e equipe da SME.
Diregdo.
Coordenacdo Pedagogica.
Corpo Docente.
PROPOSITOS

Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solugdes educacionais integradas ao corpo docente.
Apresentacio dos aspectos relacionados a aplicacdo do SIM Sistema de
Ensino adotado pela rede parceira, considerando o modelo pedagdgico
tracado com a equipe gestora.
Apresentacdo dos aspectos relacionados 3 adequada utilizagdo do material
didatico (impresso e digital), em consonancia com o Plano de Atendimento
elaborado junto a SME.
Implantacio do SIM Sistema de Ensino, considerando a utilizacdo do
material didatico (impresso e digital) pelos professores, dirimindo dividas
e oferecendo sugestdes de trabalho, visando a um melhor aproveitamento
dos recursos e das ferramentas oferecidas.

MODALIDADES

Presencial e especifica.
Sistematizada e personalizada.

Reunido Com Responsaveis

A)

PARTICIPANTES

Consultor Pedagogico.

Secretdrio de Educacdo e equipe da SME.
Direcdo.

Coordenacdo Pedagogica.

Corpo Docente,



B)

C)

Responsaveis e/ou estudantes.
PROPOSITOS

Apresentacdo do projeto educacional do SIM Sistema de Ensino, como
conjunto de solugdes educacionals integradas a responsaveis e estudantes.
Apresentacdo dos aspectos relacionados a aplicagdo do 5IM Sistema de
Ensino adotado pela rede parceira e quanto as solugbes oferecidas
favorecem o desenvolvimento dos estudantes em varios aspectos.
Fortalecimento da parceria entre familia e escola.
Apresentagdo dos aspectos relacionados a adequada utilizagdo do material
didatico (impresso e digital).

MODALIDADES

Presencial efou virtual, especifica.
Sistematizada e personalizada.

Reunides De Acompanhamento Do Trabalho Pedagégico

A)

B)

C)

PARTICIPANTES

Consultor Pedagogico.
Secretario de Educacdo e equipe da SME.
Direcdo.
Coordenacio Pedagogica.
Corpo Docente.
PROPOSITOS
Visita as escolas do municipio por amostragem, orientando professores,
equipe técnico-pedagdgica e gestores na melhor utilizagdo do 5IM 5istema
de ensino, considerando o modelo pedagdgico tracado inicialmente com o
departamento de Educacdo, replanejando agdes e adequando a realidade
local.
Acompanhamento da utilizagdo da tecnologia educacional.
MODALIDADES

Presencial e especifica.
Sistematizada e personalizada.

Formacdo Continuada Para Professores E Gestores

O SIM Sistema de Ensino acredita que a continuidade da formacdo e do
aperfeicoamento pode permitir a equipe gestora e ao corpo docente ficarem atualizados
com as mais recentes orientagdes em termos de metodologia, conhecimentos cientificos
e técnicas educacionais. Mais do que isso, possibilita apoiar o professor em suas tarefas



educativas e favorecer a troca de experiéncias, ja que 0s Cursos oferecidos incentivam a
formagio de grupos de estudo e trabalho colaborativo nas unidades escolares.

A formacdo continuada para professores que utilizam o SIM Sistema de Ensino,
gestores e equipe pedagogica sera oferecida sem custo adicional, modalidade presencial
efou virtual {cursos de 40 horas em EaD), por meio de palestras, oficinas e cursos sobre
temas determinados durante a elaboragdo do Plano de Atendimento e de acordo com a

matriz de servigos.
A) PARTICIPANTES

s Consultor Pedagogico.
e Secretario de Educagdo e equipe da SME.
e Diregdo.
e Coordenagdo Pedagogica.
» Corpo Docente.
B} PROPOSITO

» Oportunidade de espagos de atualizacio e ampliagdo de repertorio
pedagégico alinhados aos objetivos estabelecidos pela SME no Plano de
Atendimento, de forma a atingir as metas desejadas e alcancar

resultados significativos.
C) MODALIDADES

e Presencial e/ou virtual.
e Sistematizada e personalizada.

Os recursos virtuais, como Webinar e videoaulas, auxiliam os professores na
utilizacio das solugdes. A FTD Educagdo também disponibiliza a CENTRAL DE
RELACIONAMENTO permanente para assessorar o municipio nos mais diversos assuntos, via

e-mail e atendimento telefénico.

central.relacionamento@ftd.com.br/0800-772-2300.

5.4 Ferramentas de avaliagdo e acompanhamento do desempenho dos alunos:

AVALIACAO EDUCACIONAL — é um acelerador de resultados pautado em evidéncias para
acelerar a evolucdo IDEB do municipio

A FTD Educacdo desenvolveu uma solugdo integrada de avaliagdo, que articula
inteligéncia de dados e devolutiva de resultados aprofundadas para maior assertividade

nas propostas de intervencgao.



A Avaliacio Educacional é uma avaliagdo externa em larga escala, baseada na
Matriz de Referéncia do SAEB, que proporciona leituras estatisticas do desempenho das
escolas da rede por meio de 1 (uma) avaliagdo anual aplicada aos estudantes do 22 aos
92 anos do Ensino Fundamental. Esses resultados sdo medidos pela Teoria de Resposta
ao Item (TRI) e permitem ao municipio e suas escolas compreender o nivel de
proficiéncia de seus estudantes, monitorando, de forma estratégica, seus pontos fortes
e permitindo-lhes direcionar as intervengdes pedagdgicas no planejamento escolar.

Resultados

e Instrumento Pedagdgico de Verificagao;
= Diagnostico;

¢ Planejamento;

» Execucao;

» Monitoramento Continuo.

Relatdrios Pedagdgicos Exclusivos

Os relatérios sdo gerados por meio da plataforma on-line de devolutivas, conforme
detalhamento a seguir, além do relatério global impresso com resultados gerais da Rede
Municipal de Ensino. Fica a critério da gestdo da rede a libera¢do dos resultados para

estudantes e professores.
6 Necessidade Da Contratagao

A necessidade da contratacdo do Sistema SIM é justificada pelo impacto positivo
que o programa proporciona ao longo da parceria. A adogdo do SIM sistema estruturado
permite a padronizagdo dos processos pedagdgicos nas escolas, alinhando o curriculo
municipal as diretrizes da BNCC e oferecendo suporte continuo aos docentes e gestores.
O Sistema SIM contribuiu significativamente para a melhoria dos resultados das
avaliacdes educacionais, como o SAEB, alem de facilitar o processo de ensino-
aprendizagem, especialmente em um contexto de transformacao digital.

A substituicdo do atual sistema de ensino justifica-se pela nitida desconexao
entre o contetido programatico oferecido e a realidade sociocultural dos discentes das
4reas rurais e do interior deste municipio. Observa-se que a padronizagao excessiva do
material impede a contextualizagdo necessaria para o aprendizado efetivo, resultando
em altos indices de ociosidade do material didatico.

Além dos desafios da melhoria de resultado do ensino, a rede necessita de
realizar constantemente o desenvolvimento profissional dos Profissionais do
Magistério. Esse fator impacta diretamente a qualidade do ensino e aponta para a
necessidade de investimentos em capacitagao e contratacdo de profissionais
gualificados para suprir a demanda.



Sob a ética da gestdo publica, a manutenco de um contrato cujo produto final
ndo & integralmente aproveitado pela comunidade escolar configura uma aplicacdo
ineficiente de recursos. A mudanca visa, portanto, a adogdo de um modelo pedagogico
que dialogue com o cotidiano do aluno, garanta a economicidade e assegure o direito

constitucional a uma educac3o de qualidade e equitativa.

6. Conclus3o Diante do exposto, a aquisi¢do do Sistema de Ensino SIM, por meio de
inexigibilidade de licitagdo, apresenta-se como uma escolha estratégica e
fundamentada, alinhada as demandas pedagogicas da rede municipal e as diretrizes
legais vigentes. A implementaco dessa solugdo contribuird significativamente para a
melhoria da gestdo escolar e dos indicadores educacionais, promovendo equidade e
qualidade no ensino publico.

Encaminhamento Recomenda-se a aprovagdo da aquisi¢do do Sistema de Ensino SIM da
Editora FTD Educacdo, considerando sua capacidade de atender as necessidades
educacionais da rede e de contribuir para o alcance das metas educacionais nacionais.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos

Atenciosamente,

f&%@?"

Crisrihné das Gracas Machado Pires Tenile Isabel Machado Cassanelli
Diretora do Departamento de Educaciio Equipe Técnica Pedagogica
Portaria (022/2025 Departamento Municipal de Educagio
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CORONEL DOMINGOS SOARES

CHFJ 01614415/0001-18

TERMO DE COMPROMISSO DE FISCAL TECNICO

Objeto: Aquisi¢io de apostilamento para alunos e professores da rede municipal de ensino
de Coronel Domingos Soares

Considerando nossa designacio como fiscal 1écnico de contrato no &mbito do processo licitatorio
supracitado aliado aos dispositivos constantes do Decreto Municipal 161/23, quanto as atribuigdes

do [iscal técnico de contrato, segundo o art. 16 do dito diploma:

Art. 16 Cabera ao fiscal téenico do contrato e, nos seus afastamentos ¢ seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em cspecial:

I preslar apoio técnico & operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes
#s suas compeléncias;

IT-anotar no histérico de gerenciamento do contrale todas as ccorréncias relacionadas &
execucio do contralo, com a descrigio do que for necessirio para a regularizagio das
faltas ou dos defeitos observados;

[M1-emitir notificagbes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada, com a definicio de prazo para a correcio,

IV—informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagiio que demandar decisio ou
adogio de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se [or 0 caso;

Vcomumicar imediatamenie ao gestor do contrate quaisquer ocomréncias que possam
inviabilizar a execucdo do contralo nas datas estabelecidas;

Wi-fiscalizar # cxccucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigbes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragio, com a
conferéncia das notas fiscais ¢ das decumentactes exigidas para o pagamento e, apés o
ateste, gque certifice o recchimente provisdrio, encaminhar ao gestor de contrato para
ralilicacio;

Vil—comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrate sob sua
responsabilidade, com vistas & renovagfo tempestiva ou & prorrogacio contralual;
Y1l-participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestio do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo, conforme o disposto no inciso VI do caput do
art, |5;

1%~ auxiliar o gestor do contralo com as informagdes necessdrias, na elaboragio do
documento comprobatirio da avaliagio realizada na fiscalizagio do cumprimento de
obrigaches assumidas pelo contralado, conforme o disposto no inciso V1T do caput do art,
15 e

X realizar o recebimento provisdrio do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico,

Manifestamos nossa ciéneia ¢ exaramos nosso aceite quanto ao encargo destacado para os alos de
fiscalizagdo em relagfio ao objeto que serd, eventualmente, pactuado pela administracdo, em
cumprimento ac §1” do art. 13 do Decreto 161/23. tendo sido considerado a compatibilidade com
as atribuigdes do cargo, a complexidade da fiscalizacfio, o quantitativo de contratos por agente
publico e a capacidade para o desempenho das atividades.

Coronel Domingos Soares-PR, 23 de janciro de 2025

2 e

Tenile I1sabel chado Cassanelli
Tecnica Pedagogica
Matricula 119621

L Fiscal do Contrato
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MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHPJ 01614415/0001-18

TERMO DE COMPROMISSO DE GESTOR
Objeto: Aquisigiio de apostilamento para alunos e professores da rede municipal de ensino

de Coronel Domingos Soarcs

Considerando nossa designacido como gestor de contrato no admbito do processo licilatorio
supracitado aliado aos dispositivos constantes do Decreto Municipal 161/23, quanto as atribuiges
da funcfo, segundo o ari. 15 do dito diploma:

Art. 15 Caberd ao gestor do contrato ¢, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais,
ao seu substituro, em especial:

[—coordenar as atividades relacionadas 4 fiscalizacio téenica, administrativa e setorial, de
gue tratam os incisos 11, [l e [V do § 7" do art. 13;

11 acompanhar os registros realizados pelos [scais do contrato referentes as ocorréncias
relacionadas 4 execucfio do contrato ¢ as medidas adotadas, e informar & autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

IlI-acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitagio do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, regisirando em relatdrio os problemas que obstem
o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa;

IV coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizaciio do contrato, cujo hisldrico
de gerenciamento deverd conter todos os registros formais da execugiio, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
confratuais, e elaborar relatorio com vistas 4 verificagio da necessidade de adequagdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragio;

Vecoordenar os atos preparatérios & instrugdo precessual e ac envio da documentagiio
perfinente ao setor de contratos para a formalizagio dos procedimentos previsios no inciso
[do§ 7°doart. 13;

W1-elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso V1 do § 3% do art. 174 da
Lein® 14,133, de 2021, com as informacdes oblidas durante a execugiio do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e sctorial;

Vll—coordenar a atualizagio continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato,
com apoio dos fiscais 1éenico, administrativo e setorial:

VI emitir documento comprobatorio da avaliagiio realizada pelos fiscais téenico,
administrativo ¢ setorigl quanto ao cumprimento de obrigagfies assumidas pelo
contratado, com mencio ao seu desempenho na execugdo contratual, bascado em
indicadores objetivamente definidos ¢ aferidos, e s eventuais penalidades aplicadas, a
constarem do cadastro de atesto de comprimento de obrigag@ies conforme disposto em
regulamento;

[X—realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detathado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, quando nédo for designada comissio
de recebimento; e

X-tomar providéncias para a formalizagio de processo  administrativa  de
responsabilizagio para fins de aplicaciio de sangdes, a ser conduzido pela comissio de
que trata o art, 158 da Lei n® 14,133, de 2021, ou pelo agente ou pelo sctor competente
para tal, conforme o caso,

Manifestamos nossa ciéncia e exaramos nosso aceite quanto ao encargo destacado para os atos de
gestdo de pacto em relagdo ao objeto que serd, eventualmente, pactuado pela administragio, em
cumprimento ao §1° do art. 13 do Decreto 161/23, tendo sido considerado a compatibilidade com
as atribuigdes do cargo, a complexidade da fiscalizagio, o quantitativo de contratos por agente
publico e a capacidade para o desempenho das atividades.

Coronel Domingos Soares-PR, 23 de janciro de 2025

¢ das Gracas Machado Pires
Secretaria de Educacio
Portaria 022/2025

Gestor do Contrato

Cristi

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ABAUCARIA, 3120 - FOME/FAX 48-3254-1165 — CEP 85557000 - PR
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SIM Sistema de Ensino

FTD Educagao |
- i
Proposta Comercial
PREFEITURA MUNICIPAL
CORONEL DOMINGOS SOARES (PR)
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A empresa Editora FTD S.A., com sede na Rua Jodo Negrdo, 2720 - Prado Velho - Curitiba (PR},

devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nimero 61.186.490/0009-04, vemn pelo presente apresentar nossa proposta
comercial para utilizagdo do SIM Sistema de Ensino, descrita a seguir.

PROPOSTA COMERCIAL - SIM SISTEMA DE ENSINO - FTD EDUCACAO
4 Editora FTD S.A. apresenta aqui os valores pertinentes a utilizacdo do SIM Sistema de Ensino. Mestes valores estdo
incluidos todas os Materiais Didaticos Impressos e Servicos de natureza continuada que compdem o sistema de ensino. Os
valores unitdrios e quantidades s3o referentes aos materiais a serem entregues aos ALUNOS. Os materiais para PROFESSORES
ndo tem custo, sendo fornecidos como "simples remessa” . Também estio incluidos nos valores abaixo discriminados tributos,
alimentacio, impostos, taxas, cantribuicbes fiscais e parafiscais, encargos sociais e trabalhistas, despesas de transporte, fretes,
seguros, pedagios, referentes a entrega do materiais e execucdo dos servicos.
a5 VALORES ANUAIS POR ALUNO AQUI COLOCADOS CORRESPONDEM AOS NUMEROS DE ALUNOS INFORMADQS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAD. QUALQUER MODIFICAGAD NO NUMERO DE ALUNOS PODE ALTERAR O VALOR POR ALUND.
1 ' m " |
i ; i ESPECIFICAC| VALOR ANUAL VALOR POR |NUMERO DE| VALOR ANUAL |
t | ! !
! vy copIGas | ANE Ao POR ALUND il | MODULD | ALUNOS | TOTAL/MODULO |
i1 7160601000149 i 0-12 meses sIM RS 201,00 L Unico } RS 201,00 26 R$ 5.226,00 g
e e ——— i T — Sistemna de ) e R AT 1
"2 | 7160601000150 | 1@ 20n05 | fasino RS 201,00 Unico |RS201,00| 26 R$5.22600 |
| 3 | 7160601000153 | | Sim Médulo 1 | RS 244,00 6 RS 11.224,00 j
e 2 gnos | Sistema de RS 488,00 | —-— ——
| 4 | 9160601000100 | b enme | Médulo2 | RS 244,00 | 46 RS 11. 224,00 ;
p— : :
| 5 | 7160601000154 | s | Médulo1 | R$ 244,00 | 69 RS 16.836,00 |
i e u 3 anos Sisterna de RS 488,00 r— - 1 ==
[ 6 | 9160601000102 | Ensina I | Médulo 2 | RS 244,00 69 R$ 16.836,00 i
7 :-'15n-5n1nﬂu155 1. Mddulu 1| RS 122,00 81 RS 9. saz I:HJ |
g | Elﬁﬂﬁﬂlﬂnnim 5 | siM Médulo 2 | RS 122,00 81 RS 9.882,00 ]
EE -~ 4 agnos | Sistema de RS 488,00 = S
9 | 9160601000105 | Eiréirn | Médulo 3 | RS 122,00 81 RS 9.882,00 ;
10 i 9160601000106 E | Médulo 4 | RS 122,00 81 RS ELEEZ,OO ;
| 11 j 7160601000156 | Médulo 1 | R$ 122,00 | 88 RS 10.736,00
jomiat ! - = =
| 12 | 9160601000108 | Sim Médulo 2 | RS 122,00 L 88 RS 10.736,00 |
. 5 onos Sistema de RS 488,00 = e s el --%
13 J-"'ff“ﬂf'f“mg Ensino | Médulo 3 | RS 122,00 88 ____'f%}“ .736,00 -
| 14 | 9160601000142 ! Médulo 4 | RS 122,00 88 | R$10.73600 |
TOTALIZACAO DA EDUCACAD INFANTIL glunos 336 Valor Infantil RS 149.044,00
: . . I
| ESPECIFICAC| VALOR ANUAL VALOR POR |NOMERO DE| VALOR ANUAL
| be o :
HEm A AN Ao | PORALUNO MODULO | \iéputo | ALUNOS | TOTAL/MODULO |
15 | 7160602000306 Médulo 1 | RS 158,75 111 R$ 17.621,25 §
| 16 | 9160602001159 sim Médulo 2 | RS 15875 | 111 RS 17. 511 25 |
o 2 ano Sistemo de RS 635,00 — ]
| 17 | 9160602000890 ey Médulo3 | R$ 158,75 | 111 | R$17.621.25 |
| 18 | 9160602001161 | ; Modulod | RS 158,75 | 111 | R$17.621,25 |
19 | 7160602000307 | 1 Médulo 1 | RS 158,75 | 110 RS 17.462,50 :
———— e ———— | o —— ————
2{1 { s:.sosnzuuusa i Maodulo 2 | RS 158,75 110 RS 1? 462,50 |
=1 ’[' 2%anao Sistema de l RS 635,00 !
21 { szﬁusuzumsm | Ensino Médulo 3 | RS 158,75 110 RS 1? 451,50 %
22 | 9160602000895 | | Médulo 4 | RS 158,75 | 110 RS 17.462,50 ]

2dell
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continuacdo
| 23 | 7160602000308 | ! | | Modulo1 | RS 158,75 | 105 RS 16.668,75 |
R | | T e T
t 24 l 9160602001165 | [ Ssimo | Médulo 2 | R$ 158,75 105 RS 16.668,75 |
e e | 30%gno | Sistemade i RS 635,00 - s
25 91605[}1{10115& { | Ensine | g Médulo 3 | RS 155,75 105 | R$16.668,75
25 | 9160602001167 5 i | Médulo 4 | RS 158,75 105 | RS 16.668,75 |
| 27 | 7160602000309 | i | Médulo1 | R$ 158,75 | 111 R$ 17.621,25 |
b e | [ R SR RS |
| 28 | smuanzuuuas E [ S Médulo 2 | RS 158, fsT 111 RS 17.621,25 |
o™ +  4%ano I Sistema de RS 635,00 je== =t —sanfre— o]
| 29 i 9160602001170 | | Ensino “Médulo 3 | RS 158,75 111 | R$17.621,25
o { ; B Ao e - J,
| 30 | 9160602000903 | | ; | Modulo4 | R$ 158,75 | 111 | R$17.621, 25 2
i 31 | 7160602000310 | ! | Médulo1 | RS 158,75 | 93 RS 14.763,75 j
...__,_T,w ....... 1 E H il et el 5 e
| 32 | 51ﬁn&u2m11?z 5 L sim | Médulo2 | RS 15875 | 93 R$ 14.763,75 |
B e —  52%gano Sistema de RS 535,00 e 3 ~ e e —]
| 33 | s1s0602001173 | | o Modulo3 | RS 158,75 | 93 R$ 14.763,75 |
e ; N e i =
| 34 | 9160602001174 | | | “Modulod | RS 158,75 | 93 RS 14.763,75
TOTALIZACAO DO ENS. FUNDAM. ANOS INICIAIS alunos 530 I Valor Anos Iniciais RS 336,550,00

i
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PROPOSTA COMERCIAL - RESUMO DOS VALORES

;‘n‘.‘.‘.wmv-r-r- e e i ETITT R Soranos s s, RS S AT
Sistema Ensino INFANTIL R$149.044,00  |Sist. Ensino Fund. Anos INICIAIS R$336.550,00 |
{sist. Ensing Fund. Anos FINAIS R$0,00 §DUTRDS Materiais Solicitados R50,00

VALOR TOTAL PROPOSTA R5485.594,00

guatrocentos e oitenta e cinco mil quinhentos e noventa e n? total de alunos |

quatro reais | (SISTEMA DE ENSINO) foe

DECLARAGCOES

1) O valor global para fornecimento do objeto acima ¢ de: R$485.594,00

QUATROCENTOS E OITENTA E CINCO MIL QUINHENTOS E NOVENTA E QUATRO REAIS

2) Quantidade de horas de Consultoria Educacional

B —— o PR e B R e A e e

3) Essa quantidade de horas de Consultoria Educacional refere-se a um contrato com duracdo 12 meses. Para
contratos com vigéncia diferente de 12 meses, a quantidade de horas sera proporcional ao tempo de
vigéncia, devendo essa proposta ser substituida na instrucdo processual.

4) A Consultoria Educacional, bem como os demais servicos, serdo prestados durante a vigéncia do contrato
estabelecido, cessando sua aplicagdo apds o vencimento do mesmo.

5) O prazo de validade da proposta de pregos € de 60 (sessenta) dias. Vencido esse prazo, os valores desta
proposta podem sofrer alteragdes.

6) Condigdes de Pagamento: feito apés 30 dias de cada faturamento do material.

7) Os pagamentos destinados a favor da Editora FTD devem ser feitos, preferencialmente, de acordo com:

B e e —— an o N S s m——e e B s

7a) Boleto Bancério - boleto enviado no(s) e-mail(s) cadastrados junto a FTD.

7b) PIX para FTD Educagdo - CHAVE ALEATORIA: 0a89916¢-4690-411c-8d69-99864c809106

7c) Deposito Bancdrio IDENTIFICADO — Banco do Brasil (001) - Agéncia: 1911-9 - CC: 100130-2

8) Prazo de entrega: 20 (vinte) dias (teis apds solicitacao; Local de entrega: conforme contrato.

Ba) A em-i-é-sﬁc- da nota fiscal de venda e ah entrega dos materiais SDI‘I‘IE-I'-ItE serdo éfetivadns apds o
recebimento do empenho e pedido formal das quantidades de materiais, em planilha especifica fornecida
pela FTD Educacdo.

8b) Os servigos referentes ao sistema de ensino somente serdo prestados, apos a formalizagdo dos pedidos,
conforme especificagdo do item 8. desta proposta.

4dell
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| DADOS DA EMPRESA (que deverdo constar em Contrato)

. H‘_{:_gf_ﬁf Sﬂf.:fﬂf Editnra FFD S J_Ju_ e _ Y
Endereco Rua }uao Negrau, 2?1{! Prado ‘u'elhn 1 B -
Cidade Hl_tlh_a PR} [ GEP 80230-150 N -

B “E’mf:m' e adm_aresipubllca@ftdse .com. br " ‘: Te!efqne {11] 9- ?3554?39 _

CInscrfst  1.011.523.834 _LCNPJ 51.135.490,.*0:1[:9 - 04
Banco  do Brasil (001) Agenda 1911-9 L CC  100130-2

Assiniahirade ADILSON JOSE JANOVSK|, brasileiro, solteiro, Diretor Vice Presidente,
portador da Cédula de Identidade RG CW083804 PF/SP, e inscrito no CPF sob n2 023.819.689-54

Contrata Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — CEP 01326-010 53o Paulo (SP)

e ALCIMAR RAMOS DA SILVA, brasileiro, casado, Diretor de Negocios,
portador da Cédula de Identidade RG MG-11,527.113, e inscrito no CPF sob ng 013.204.966-01

Contrarto Rua Rui Barbosa, 156 — Bela Vista — CEP 01326-010 530 Paulo [SP)

e AR A P I e AT P A
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CDNSULTDR ESPECIALISTA FI'D EDUCR'EAD

! i
Nome  Jodo Carlos Leite da Fonseca - Nome Silas de Camargo Junior ﬂ
E-mail juau fonseca@ftd com.br E E=-mail silas.junior@ftd.com.br ’E-
A e = R
Fone  [(41)9-9943-9343 i Fone  (43)9-9164-4250 |
Cunt;ha 06 de autuhm de 2025 s
SR [51,186.490/0009-04
Ll : . Ju-_.,-..'- ] uu.a : :H I F,.T.B- ﬁh
:!Eqs.ig“ Edﬂlﬂhdiw Assinado por: ED im
i i 5 a 4 Rtmdaﬁﬂiiﬂﬂiﬂr“ y
b cmmmﬁm SR @M Winwfb da Fonsuia Prado Veiho - CEP 80230+150
mmmm e A T R ey L_ Curitiba-PR ...J
i " s assinada eletronicamente
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E com satisfacio que apresentamos a proposta de parceria com o 5IM Sistema de Ensino, da FTD Educagao.

Nossa solucdo educacional atende alunos, professores e gestores, com materiais didaticos elaborados e alinhados
com os Parimetros Curriculares Nacionais (PCH), de acordo com as resolucBes descritas na BNCC Base Nacional

Comum Curricular, considerando recursos tecnoldgicos gue desenvolvem as habilidades e competéncias dos alunos.

O Sistema de Ensino 5IM & um conjunto de produtos e servicos, composto por materiais didaticos para o alunao,

|

]

[
1

materiais do professor, servigos de consultoria Educacional e Pedagdgica, consultoria em Gestdo Publica da
Educacio, cursos de capacitagdo de professores, formagdo continuada, avaliacdo e diagndstico pedagogico, e

plataforma educacional.

it

L8

e

FTD EDUCACAO - TRADICAO QUE VOCE CONHECE, CONFIA E ACREDITA.

4

:

e
pmaw g LAt 1 e AR S = AT

A

H4 mais de 123 anos no mercado, alinhada com a §

filosofia e os wvalores do Grupo Marista a quem
pertence, o proposito da FTD Educacio tem sido
transformar a nossa sociedade por meio de Solugdes

gualidade no ensing, com recursos inovadores para que
os alunos construam sua base de conhecimentos
integrados e privilegiem o desenvolvimento de atitudes
e valores significativos para a convivéncia harmdnica em
sociedade. A FTD Educacio, por meio do SIM Sistema de
Ensino, desenvolve um trabalho em conjunto com a
equipe de Educacdo do Municipio, contribuindo
significativamente para a melhoria da formagdo e do

i aprendizado dos alunos da rede municipal, O trabalho

Educacionais aplicadas a realidade e conectadas com o ¢
futuro. Mosso trabalho visa garantir preparo e prazer na
aprendizagem de criancas e jovens, fazendo da
Educacio um diferencial na vida das pessoas. Nessa |
linha de pensamento, o SIM Sistema de Ensino prioriza a '

¢

E
a

]

g
E
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L
i
i
i
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5

. weciunives docente, amparado por uma gestdo competente, conta
i ol com o apoio da FTD Educacdo e do SIM Sistema de ;

Ensino por meio de um conjunto integrado de materiais
didaticos, servicos de consultoria educacional, formacao

continuada de equipes gestora e docente e tecnologia |

educacional.

SO =
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COLA PUBLICA: UMA PARCERIA COM

RAM RESU

A FTD Educagiio entende que trabalhar com Educacdo Publica implica na responsabilidade de proporcionar a
criancas e jovens a oportunidade de estudar, utilizando-se de métodos e materiais com a mesma qualidade daqueles
oferecidos aos alunos da rede particular.
EQUIDADE DE OPORTUNIDADE A TODOS: A GARANTIA DO DIREITO DE APRENDER A
TODA E QUALQUER CRIANGA OU JOVEM ESTUDANTE, EM ESPECIAL, AOS
ALUNOS DA EDUCACAO PUBLICA.

o

SERTPERE S So

‘0 SIM Sistema de Ensino atende plenamente a essa exigéncia.

Pensando nisso, preparamos e oferecemos uma Solugdo Educacional completa - SIM SISTEMA DE ENSINO, com .
materiais didaticos e servicos educacionais que desenvolvem as habilidades e competéncias requeridas aos alunos >
no mundo de hoje.
Com a evolucdo dos resultados obtidos, acompanhada pela nossa equipe de consultores, a Educa¢do do Municipio
consegue avangar para uma formagao consistente de seus alunos e de sua equipe de profissionais.

s
S

b
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| Ao se tornarem parceiras, a Rede Municipal de Escolas (seus alunos, professores e equipe gestora ) e a FTD Educacdo
:om seu time de profissionais gabaritados e especializados em Educacdo Publica, comegam a ohservar expressivos !

¢ resultados desse trabalho conjunto, em destaque:
. * Maior envolvimento dos alunos com o trabalho pedagdgico educativo a partir de materiais atrativos e
consistentes.

| * Melhoria na organizacdo diddtico-pedagégica da rede de escolas a partir da unificacdoda linha pedagdgica

s adotada.

i * Suporte de material didético organizado e eficiente para o planejamento dos cursos.

: * Maior comprometimento das familias em relagdio G vida escolar dos filhos.

* NMelhor desempenho dos alunos em avaliagBes internas e externas. Como consequéncia o aumento do /DEB do
Municipio. i
* Formagdo consistente do corpo docente e :E'Pemﬂipe gestora.

AT R e oo e

T s =Y

o SEREE O ARy

PROVADAMENTE EFICAZ

R i R L e e i e e TR T L R

. SIM SISTEMA DE ENSINO: ordenagdo articulada |
MR ri T dos diferentes elementos necessdrios para o
+ Digatico e o R f i {
Commetente "o, alcance dos objetivos educacionais propostos aos |
estudantes e professores (Material Diddtico + |

FISTERMS D8 SHEIND Consultoria Pedagdgica + Formagdo Docente +
Avaliacées + Plataforma Educacional + Materiais |
Avalincous ot Aceleradores de Resultados ). g
+ Iinhicodores oo + Kl :

Resultoddos - : . £
O Sisterna de Ensino proporciona, pela propria
natureza de sua constituicdo e aplicagdo:

i
ﬁ Unificagédo da Linha Pedagogica. Organizag8o Didatica e Pedagogica das escolas.

Maior apropriagdo do material did&tié;a do trabalho
educativo pelos alunos e familias.

Reconhecimento para a Gestéio Municipal E
Administrativa e Educacional. f|

L S NS

N L

rrrmmmas

Suporte ao trabalho das equipes Docente e Pedagdgica.

rrr——

o i o A St e e

F Ensino e Aprendizado mais coerentes e concretos.

i
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|

I e

habilidades requeridas pelo mundo globalizado.

Consultoria Educacional qualificada e especializada.

e

Ponto de partida: conhecimentos prévios do aluno.

Desenvolver as habilidades do
pensamento com atividades
desafiadoras.

Organizar os contetidos em espiral.

MATERIAIS DIDATICOS

8 e e i e R i B -

10 SIM 5istema de Ensino & composto por materiais e

| servicos tanto para os ALUNOS como para PROFESSORES.

f'--!'f} SIM atende TODOS os segmentos da Educacdo Basica,

desde a Educacdo Infantil (a partir de criancas de 2 anos)
te o Ensino Médio.

T e M i o T e P

saxz E2 P TR ]

R

O sIm Slstema de Ensmn da FTD Educa;ao tem como pfﬂpﬂSI‘tD estabelecer uma parcena com as
contribuir na formagdo dos alunos da Rede Municipal de Ensino e, também, na melhoria do IDEB dos Municipios.
Nossa proposta pedagdgica é alinhada as escolas e aos conhecimentos necessarios para desenvolver competéncias e

Ao optar pelo SIM Sistema de Ensino, o Municipio passa a contar com toda a estrutura de apoio pedagdgico e com

PROPOSTA EDUCACIONAL ESTRUTURADA EM

6 {SEIS) PRINCIPIOS EDUCACIONAIS

Prefeituras para

S L R T el |

Abordar os contetidos de forma contextualizada.

Estabelecer o didlogo entre
aluno, professor &
conhecimento.

e AR BT T T WL TR A

Hstemati:ar a aprendi:agém. f

CONSULTORIA EDUCACIONAL, EM GESTAO |
PUBLICA E FORMAGAO CONTINUADA g %
i
4

Ao adotar o 5IM Sistema de Ensino, o Municipio
passara a contar com um conjunto de Solucdes
Educacionais que oferece um servi¢o de Consultoria
Educacional e em Gestdo Pdblica especializada.

As acdes da Consultoria sdo pautadas em 6 P's: }

s e

R

i
i
.. Cadernos {mndulas] com entrega periodica ao p!  PROPOSITO Sﬁnabm‘e| i
i. longo do ano, materiais complementares com p  PLANO DE ATENDIMENTO ‘*’"":::;’; :: 1
; § d:sc.lr:'zlmas que dwers:frlcam 4] mnhec:meTtule P PRODUCAO DE CONHECIMENTOS atlihatraoe] |
= aux:l:arrnrna _desenunivlsmentn delmmpeten‘mas : PRATICA EM TRANSFERENCIA objetivas d o q
|| T essenciais, livros de leitura e projetos de leitura (a B s Municipio ne | |
!', partir dos 5 anos), agenda escolar. Material entregue f'i PONDERACAO DE RESULTADOS aleance de b-onsé 'f
i embalado em caixas apropriadas. p®  PONTOS DE MELHORIA E APOIO resultados. ;' 5
| [ Com entrega completa no inicio do contrato, o Esse servico inicia-se com a delimitacdo, em conjunto :
|| @ material é semelhante ao do aluno, com inscrigGes com as liderangas Educacionais do Municipio, do | |
| & emseuinterior que indicam dicas de condugao do Proposito da Rede em relagio a esse trabalho, n
1 E assunto, comentarios e respostas a problemas desdobranto-se em Planos de atendimento que | |
5 ] S propostos, entre outros. Ainda conta com um cgntemplam as atividades a serem realizadas pela Area | |
i a MANUAL DO PROFESSOR que enriquece a pratica e Consultoria Educacional do SIM Sistema de Ensino l

docente.

I sl .

\Proporciona 3 toda comunidade escolar uma
extensdo do ambiente educacional para o digital, por
meio de solugdes integradas repletas de recursos
relevantes para professores, alunos e gestores.

APOIO AG PROFESSOR ‘

A

APOIO AD ALUNO

AMBlEHTE D[EHAL DEAPRENBEAGEM s SR

| Arquivos

Aula {organizagio e controle)

| Administrativo

E AVALIA;E)ES E SIMULADGS aceleradures de resultados pautadus em ewdéndas.{fns. Fundﬂmenfnﬂj ‘

durante o ano letivo. !
Ammsmsmmm Ferramentas Presentes
Atwidadas Puhll{:agnesé-ﬁecursu's
Planejador de Aulas
Central da Turma
Formagao Continuada

Relatorios

L B S N e A T

Sl

— e s

A Y R T e e

F'ara acompanhar a evolugdo du trabalho e seus resultados, podendo corrigir continuamente eventuais problemas, |
<30 oferecidos aos municipios parceiros do Sim Sistema de Ensino Provas Simuladas e AvaliocBes, para serem ,-
aplicadas junto aos alunos. Através dos resultados, analisados pelos diferentes relatdrios emitidos, pode-se
i estabelecer junto a Consultoria Educacional, um plano de correcio de rota,

e e T

!
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RELACAD DE MATERIAIS ggm Vigéncia
| SINI SISTEMA DE ENSINO PR F":I'E 01/07/2025 a 30/D6/2026

dia eI

EDUCACAO INFANTIL - 2025/2026

N FAHTIL 0a12 meseselNFANTIL1a Z2anos %lm [HF&NTIL 0ail2 me,sg*s e lﬁiﬂﬂTlL I. a 2: anﬁ,s
material do LQNG | vemewprs o mwﬂal mFRﬁFESSBR

;;;;; = '__.-\.o-u-dwu. Pl e b

i e e S L R A A b e A e e e i e

02 Pastas com fichas para ::n:la ano - trabalhando com

02 Pastas com fichas para cada anao - tra balhando com

os Campos de Experiéncia da BNCC as Campos de Experiéncia da BNCC

]
]
]
]
i
Material Complementar destacavel no final do Volume 1 Material Complementar destacavel na final do Valume
i
L]
[}
1
i

R U B

02 Livros de Literatura Infantil (para cada ano)

01 Diario Escolar (para cada ano)

f
| 02 Livros de Literatura Infantil (para cada ano)
| 01 Didrio Escolar {para cada ano)

i

01 Livro Descobrindo em Familia - infantil 0 a 12 meses 01 Livro Descobrindo em Familia - infantil 0 a 12 meses

einfantil 1 a 2 anos
01 Livro de Memaorias - infantil 0 a 12 meses

e infantil1a 2 anos
101 Livro de Memérias - infantil 0 a 12 meses

einfantil1a 2 anos einfantil 1a 2 anos

i
!
' 01 Livro projeto de leitura entregues (pora codu ano)
i
1
i

Cartazes de Sala de Aula {pora coda ano)
01 Sacola para Professor (para cada ano) _
01 Manual do Professor Anual (para cada ano) + Digital ;

INFANTIL 2 (2 anos) & INFANTIL 3 (3 anos) gim _ INFANTIL 2 (2 anos] @ INFANTIL 3 (3 onos)
material do ALUNO Nﬂ it ETD ~ material do | Hﬂ Fﬁﬁﬁﬂﬂl_

e e P A

02 Pastas com fichas. para cada ana - trabalhando com i 01 Manual do Professor Anual (para cada r:rno)
02 Pastas com fichas para cada ano - trabalhanda com

os Campos de Experiéncia da BNCC
01 Livro da Familia - 2 anos [Anual) e 3 gnos {Anual) : 05 Campos de Experiéncia da BNCC
01 Livro da Familia - 2 anos {Anval] € 3 onos (Anual)

01 Livro Hora de Cantar e Recitar (para cada ano)

02 Livros de Literatura Infantil {porg codo ano)

01 Livro apaoic as literaturas entregues (para coda ano)
06 Cartazes de Sala de Aula (pora coda ana)

01 Didrio Escolar {pora codo ano)
02 Livros de Literatura Infantil {poro cada ono)
Carta de apresentacdo a familia

| “=mbalagem tipo Caixa-Maleta

01 Diario Escolar {paro cado ano)
Carta de apresentacio a familia

01 Sacola para Professor (poero cada ana)

s
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e e e

Sg m Uigenma
o e t

um sistama ErYEY 01/07/2025 a 30/06/2026 5
i

: 5
| INFANTILA (04 AnS) mm T ~ INFANTILA (0aan0S) | |
:: material do ALUNO S umamﬁg S S mm@_ ".P‘R_ﬁfﬁﬁggﬁ |
04 n:l]:}gulus B:me:‘:t‘};;;"t-rabaIﬁahﬂcio-c{;ﬁ;rnpns de ._ 04 médulos Bimestrais trabalhando ooFrrlpt;mpos de *
1 Experiéncia BNCC | Experiéncia BNCC g
‘ 01 Livro da Familia - 4 anos (Anual] . 01 Manual do Professor (Anual]
1 o1 Digrio Escolar ; 01 Livro da Familia - 4 anos {Anual}
04 Livros de Literatura Infantil § 01 Livro Hora de Cantar e Recitar
Carta de apresentacdo & familia 04 Livros de Literatura Infantil 5
| Embalagem tipo Caixa-Maleta i 01 Livro apoio as literaturas entregues
E 06 Cartazes de 5ala de Aula
r 01 Didrio Escolar
:L__ | Carta de apresentagdo  famflia ;
i ‘ ! 01 Sacola para Professor
| INFANTILS (05 anos) G ﬁim INFANTILS (05ANOS) | |
| materioiss ALUNO e ETD inatavialdo. Fnassssgn |
uhdnﬁduioﬁme?ﬂr; E;halganauggu;rr;hmsae 5. 04 mcdulus Brmestrms trabalhando com can';pos deF S
Experiéncia BNCC | Experiéncia BNCC L'
01 Livro da Familia - 5 anos (Anual) | 01 Manual do Professor (Anual) j
04 Livros de Literatura Infantil 1 01 Livro da Familia - 5 anos (Anual)

| 01cCaderno de Alfabetizacao Lingua Portuguesa (Anual) . 01 Livro Hora de Cantar e Recitar
01 Caderno de Alfabetizacio Matemadtica (Anual) , 04 Livros de Literatura Infantil
1 01 Diario Escolar | 01 Livro apoio as literaturas entregues
i§ Carta de apresentacdo & familia :1 06 Cartazes de 5ala de Aula
| Embalagem tipo Caixa-Maleta | 01 Caderno de Alfabetizagdo Lingua Portuguesa {Anual)
E 01 Caderno de Alfabetizacio Matemdtica (Anual)

E varal do Alfabeto ,r

:I 01 Didrio Escolar |

! Carta de apresentacdo a familia

01 Sacola para Professor

e e T o e i s
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RELA(;AD DE MATEHIAIS
SINM SISTEMA DE ENSING

L lobaiyTeE
a8 ensing

FTD

Vigéncia
01/07/2025 a 30/06/2026

| 1222 ANOEnsino Fundamental
’ ml_;_n_riuldg}.ﬁLU'NG

sSim

1= Elﬂ ﬁﬂ& m[ﬂo ﬁundmmal

© material do PR‘DF@BR

|| 04 mddulos Bimestrais integrados com: Portugués,
| Matemitica, Ciéncias, Historia e Geografia
il 01Livro de Arte (Anual)
01 Livro de Inglés (4nual )
01 Livro de Alfabetizacdo e Caligrafia (Anuaol )
01 Livro de Educagdo Financeira (Anuol)
01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual)
01 Livro de Atividades de Resultado [Anual )
04 Livros de Literatura
01 Didrio Escolar
) Carta de apresentagdo a familia

P s

Embalagem tipo Caixa

e

Eﬁi‘ﬂﬂ'ﬁ

04 Médulos Bimestrais integrados com: Portugués,
Matemdtica, Ciéncias, Histéria e Geografia

01 Manual do Professor {Anual}

01 Livro de Inglés (Anual )

0L Livro de Arte (Anual )

01 Livro de Alfabetizacdo e Caligrafia (Anual )

01 Livro Educacdo Financeira {Anual )

01 Livro Rigueza Cultural Brasileira (Anual }

01 Livro Atividades de Resultado (Anual )

01 Livro EducacSo Fisica (para Professores - Anual)
04 Livros de Literatura

01 Livro apoio as literaturas entregues (pard cada ano)
06 Cartazes de Sala de Aula (12 e 22 ano}

01 Varal Alfabeto (para o 12 anao)

01 Didrio Escolar

Carta de apresentacdo & familia

R ———

Matematica, Ciéncias, Histéria e Geografia
01 Livro de Arte (Anual)
01 Livro de Ingiés (Anual )
01 Livro de Educacdo Financelira {Anual )
_ 01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira (Anual )
11 Livro de Atividades de Resultado (Anual)
04 Livros de Literatura
01 Didrio Escolar
Carta de apresentacio a familia

ey

Embalagem tipo Caixa

A P

01 Sacala para Professor
E 32, 42%¢ 52 ANO Ensino Fundamental gi m -39, 42 e 52 ANO Ensino Fundamental
E mnmal dn A.LUNO = SR i ._..."_ﬂ;?fu?"m F'I';::'l---. o mm&fdn R FESSGE
i 04 Madulos Bimestrals tntegradns com: Portugués, 04 mMadulos Bimestrais mtegradcs com: Portugués,

Matemética, Ciéncias, Historia e Geografia

01 Manual do Professor [Anual)

01 Livro de Inglés (Anual )

01 Livro de Arte (Anual )

01 Livro Educacdo Financeira (Anual)

01 Livro de Riqueza Cultural Brasileira {Anual}

01 Livro Atividades de Resultado {(Anual)

01 Livro Educaco Fisica {para Professores - Anual)
04 Livros de Literatura

01 Livro apoio as literaturas entregues (pora cada ano)
06 Cartazes de Sala de Aula

01 Didrio Escolar

Carta de apresentagdo a familia

01 Sacola para Professor
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EDITORA FTD S.A.
.». NIRE 35300034325
CNPJ p< 61.186.490/0001-57
Cépia da Ata das Aésermbleias GeraisOrdinaria e Extraordinaria
Realizadas em 07 de abril de 2025, as 14h

DIA/HORARIO/LOCAL: No dia 07 (sete) de abril de dois mil e vinte e cinco

(07/04/2025), s catorze horas (14h), por meio do aplicativo de videoconferéncia Teams,
da Microsoft, conforme previsto no edital de convocacdo de 06/03/2025, reuniram-se em
Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinria, em primeira convocagdo, as acionistas da
Editora FTD S/A, Unido Catarinense de Educag3o — UCE e Associacdo Brasileira de Educagao
e Cultura — ABEC, representando presenca de 100% das acionistas e a totalidade do Capital
Social, conforme verificado pelas assinaturas apostas no Livro de Presenca de Acionistas.
Participaram, também, o diretor superintendente da Sociedade, Mauricio Leite de Barros
Marques Zanforlin, e o representante do Conselho Fiscal, Everson Ismael de Oliveira.
Assumindo a presidéncia da mesa, o Presidente do Conselho de Administracdo, Ir.
Vanderlei Siqueira dos Santos, instalou a Assembleia Geral, agradeceu a participacao de
todos e convidou a mim, Bruno Orloski de Castro, para a funcdo de Secretario,

determinando-me a leitura da ORDEM DO DIA: 1) %
a) Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o Relatorio da
Administracso e as Demonstracbes Contdbeis e Financeiras de 2024, apreciando &
manifestacio do Conselho de Administracdo e os pareceres do Conselfio Fiscal e da
Auditoria Externa; b) Deliberar sobre a proposta dos administradores quanto ao Lucro
Liguide, dividendos &/ou juros sobre o capital proprio do exercicio encerrado em 31 de
dezembro de 2024. 2) Em Assembleia Geral Extraordindria: a) Deliberar sobre o
aumento do capital social com reserva de lucros e respectiva alteragdo e consolidagdo do
Estatuto Sodial; b) Ratificar o triénio e o encerramento do mandato dos Conselheiros
Claudia Maria Costin, Ir. Ronaldo Luzzi, Ricarde Grau e Ir. Antonio Benedito de Oliveira, ¢)
Declarar o encerramento de mandato dos atuais Conselheiros de Administracdo e Fiscal e
= de seus Presidentes; d) Deliberar sobre a proposta para eleigdo e/ou reconducéo de
membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, respectivos presidentes e fixar-ihes a
remuneracdo para novo mandato, triénio 2025/2028; DELIBERACOES: Iniciando a pauta,
em Assembleia Geral Ordindria passou-se ao exame do seu item “a” e solicitou-se ao
Diretor Superintendente da Sociedade, Mauricio Zanforlin, que se encarregasse da
apresentacdo, no que foi auxiliado pelo diretor de financas, Diogo Richartz Benke, Foi lido
o parecer da auditoria externa, a cargo da Deloitte Brasil Auditores Independentes Ltda,
CRC n® 2 SP 0011609/0-8, atestando que, "Em nossa opinido, as demonstracdes
individuais e consolidadas acima referidas apresentam adequadamente, em todos os
aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira, individual e consolidada, da Editora
FTD S.A. em 31 de dezembro de 2024, o desempenho individual e consolidado de suas
operacdes e 0s seus respectivos fluxos de caixa individuais e consolidados para o exercicio
findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil”. Em seguida, foi
lido o parecer do Conselho Fiscal, nestes termos: "Com base nos exames efetuados,
considerando, ainda, o relatorio da Deloitte Touche Tohmatsu Auditores Independentes
Ltda, datado de 17 de marco de 2025 bermn como as informacoes e esclarecimentos
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recebidos no decorrer do exercicio, opind tue‘os referidos documentos estao eim condigées
de serem apreciados pela Assembleia Geral Ordindria dos Acionistas”. Foi destacado,
também, o encaminhamento.do.tema’f&itd pele ‘Conselho de Administracdo, com
manifestacio favoravel. Registreu-sexque o Balanto Ratrimonial e as Demonstracoes de
Resultado e de Fluxos de Caifa*fofam publitados previamente, no dia 02/04/2025, no
Diario Comercial, Segundo Caderno — Publicidade Legal — Edicdo Nacional pagina Bl Sao
Paulo, edicdo impressa e digital. Assim, esclarecidas as dividas, as Demonstrages
Contibeis e Financeiras do ano de 2024 da Editora FTD S/A foram aprovadas pela
assembleia geral, por unanimidade e sem ressalvas. Em seguida, dando cumprimento ao
item “b”, o Diretor Superintendente da Sociedade, Mauricio Zanforlin, apresentou a
proposta dos administradores para destinacao do lucro liquido, j& analisada pelo Conselho
de Administracdo e pela Comissdo de Assuntos Econdmicos, com manifestactes favoraveis.
O resultado do exercicio apresentou lucro liquido de R$ 190.846.307,82 (cento e noventa
milhdes, oitocentos e quarenta e seis mil, trezentos sete reais & oitenta e dois centavos),
e os administradores propBem distribuir as acionistas o montante de R$ 45.325.998,11
(quarenta e cinco milhdes, trezentos e vinte e cinco mil, novecentos e noventa e oito reais
e onze centavos), até 30/04/2025, em parcela Unica, sendo R$ 44.872.738,13 (quarenta &
quatro milhdes, oitocentos e setenta e dois mil, setecentos & trinta e oito reais e treze
centavos) para a acionista UCE e R$ 453.259,98 (quatrocentos e cinquenta e trés mil,
duzentos e cinquenta e nove reais & noventa e oito centavos) para a acionista ABEC.
Analisada e debatida, a proposta foi aprovada pelas Acionistas, por unanimidade e sem
ressalvas. Encerrando-se a pauta da Assembleia Geral Ordinaria, passou-se a Assembleia
Geral Extraordindria, em seu item “a”, sendo apresentada pelo Diretor Financeiro,
Diogo Benke, a proposta dos administradores para aumento do capital social da FTD
Educacdo, tendo por base o fato de gue, com 0 resultado apurado em 31/12/2024, o saldo
das reservas de lucro ultrapassardo o limite legal, que é o montante do proprio capital
social. Com isto, a proposta apresentada se deu no sentido da destinacdo de R$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de reais) da reserva de lucros acumulados para ©
aumento do capital social, que passara de R$ 400.000.000,00 (guatrocentos milhdes de
reais), para R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais), observando-se a
proporcionalidade de seus percentuais de participagao. As Acionistas, considerando as
razbes expostas e apés ouvir o parecer favoravel da Comissao de Assuntos Econdmicos -
CAE e da Procuradoria Juridica, deliberou pela sua aprovagdo, por unanimidade e sem
ressalvas, e respectiva alteragdo da redagao do Art. 4° do Estatuto Social, passando a viger
com a seguinte redagio “Art. 49 O Capital Social € de R$ 600.000.000,00 (seiscentos
mithGes de reais), dividido em 600.000.000 acdes ordindrias nominativas, com valor
nominal de R$ 1,00 (um real) cada umg”, seguindo o Estatuto Social consolidado anexo a
esta ata. Avancando ao item “b”, pelo Presidente foram justificados os motivos de tornar
expresso nesta ata o periodo correspondente ao triénio de mandato dos antigos
Conselheiros Claudia Maria Costin, Ir. Ronaldo Luzzi, Ricardo Grau e Ir. Antonio Benedito
de Oliveira. Foram ratificados os termos da Ata da Assembleia Extraordinaria de 31 de
marco de 2022, realizada as 14hs, registrada na JUCESP sob o n® 289.877/22-2,
especificamente, em relacdo aos mandatos dos Conselheiros Claudia Maria Costin, RG n°
279474340 e CPF n° 006.288.026-46, que permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022
até 09/10/2023; Ir. Ronaldo Luzzi, RG n°® 10.668.114-7 e CPF n°® 072.900.379-52, que
permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022 até 27/11/2023; Ricardo Grau, RG n°
12.147.806 e CPF n® 093.310.178-39, que permaneceu no respectivo cargo de 31/03/2022
até 30/06/2022; e, Ir. Antonio Benedito de Oliveira, RG n° 17.065.825-9 e CPF n°
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059.033.058-65, que permaneceu ho respeefiyo cargo de 31/03/2022 até 09/12/2024,
tendo mencionados Conselheiros exercidd Stad funcdes no respectivo periodo, sem eleicao
ou reeleicio posterior, A Assembleia Geral aprovou, por unanimidade e sem ressalvas, a
ratificacdo do periodo de cumghiménto -dps: Mandatds, na forma proposta. Item “c”:
Prosseguindo, pelo Presidente foi tlexlatafio. & entertamento dos mandatos dos atuais
Conselheiros de Administracio, d Saber: Conselheird Presidente: Ir, Vanderlei Siqueira dos
Santos, RG n© 5.788,919-5 & CPF n® 014.873.339-51; Conselheiro Vice-Presidente: Ir.
Delcio Afonso Balestrin, RG/SC n°® 1.070.832 e CPF n® 518.034.459-04; Demais
Conselheiros: Ir. Adilson José Janovski, RG n® CW083804 PF/SP e CPF n® 023.819.689-54;
Ir. Anacleto Peruzzo, RG n° 178.935-9 e CPF n® 774.106.969-15; Ir. Miguel Fernandes
Ribeiro, RG n® 6.846.244 e CPF n° 070.372.589-03; Ir. Rogério Renato Mateucci, RG n®
23.004.592-3 e CPF n® 665.511.881-68; Ir. Valdir Gugiel, RG/SC n? 2.665.638-8 e CPF n®
036.905.459-86 e, Conselheiros externos: Regina Célia Vasconcelos Esteves, RG n®
19.991.236-1 e CPF n® 137.254.628-60 e Mauro Gomes do Amaral Junior, RG n@
32.125.084-9 e CPF n® 279.935.398-38. Ato continuo, tambem foi declarade o
encerramento do mandato dos Conselheiros Fiscais, a saber: Presidente: Ir, Lino Alfonso
Jungbluth, RG/PR n° 6.276.404-0 e CPF n° 454.515.249-04; Demais membros efetivos:
Everson Ismael de Oliveira, RG n® 3.825.303-4 e CPF n® 786.259.049-04; e Nelison Luiz
Paula de Oliveira, RG n® 954.782-7 e CPF n® 232.298.105-53. Membros Suplentes: Neilor
Perottoni, RG/PR n® 6.899.054-8 e CPF n® 799.995.149-87; e Rosangela de Almeida
Specht, RG/PR n® 4,542.967-9 e CPF n? 716.782.129-20, sendo expressos 0s votos de
agradecimento aos Conselheiros de Administracdo e aos Conselheiros Fiscais pelos servicos
prestados durante o exercicio do mandato no triénio 2022/2025. Item “d": Na sequéncia,
assou-se 2 eleicSo efou reconducdo dos membros do Conselho de Admini 40 para o
triénio 2025/2028, no periodo de abril/2025 a abril/2028; tendo a assembleia aprovado,
por unanimidade e sem ressalvas, a seguinte composicdo para o Conselho de
Administracdo da Editora FTD S/A: Conselheiro Presidente’ Ir. Vanderlei Siqueira dos
Santos, brasileiro, solteiro, professor, RG n® 5.788.919-5 e CPF n® 014.873.339-51,
residente e domiciliado & Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-
330. Conselheiro Vice-Presidente: Ir. Adilson José Janowvski, brasileiro, solteiro,
professor, RG n® CW083804 PF/SP e CPF n® 023.819.689-54, residente e domiciliado a
Rua Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, Sao Paulo/SP, CEP 04004-001; Demais
-+ Conselheiros_internos: Ir. Anacleto Peruzzo, brasileiro, solteiro, professor, RG n@
178.935-9 e CPF n°® 774.106.969-15, residente e domiciliado a Rua Fra Angelico n® 127,
Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Delcio Afonso Balestrin, brasileiro,
solteiro, professor, RG/SC n® 1.070.832 e CPF n® 518.034.459-04, residente e domiciliado
& Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Miguel
Fernandes Ribeiro, brasileiro, solteiro, professor, RG n° 6.846.244 e CPF n©
070.372.585-03, residente e domiciliado a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba,
Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Rogério Renatc Mateucci, brasileiro, solteiro,
professor, RG n® 23.004.592-3 e CPF n® 665.511.881-68, residente e domiciliado a Rua
Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330; Ir. Valdir Gugiel,
brasileiro, solteiro, professor, RG/SC n?® 2.665.638-8 e CPF n? 036.905.459-86, residente e
domiciliado a Rua Fra Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330 e,
Conselhejro _externo: Mauro Gomes do Amaral Junior, brasileiro, casado,
administrador, RG n® 321250849 e CPF/MF n® 279.935.398-38, residente e domiciliado a
Alameda Sapucaia n® 89, Bairro Adalgisa, Osasco/SP, CEP 06030-318. Secretdrio do
Conselho de Administracdo: Bruno Orloski de Castro, brasileiro, casado, advogado, RG n°
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10.385.552-X, CPF n® 030.680.518-94, ¢@AB/SP 106.977, residente e domiciliado a Rua
Francisco Zardo n® 299, Casa 3, Bairro Santa Felicidade, Curitiba/PR, CEP 82320-000 pelo
regime da CLT - Consolidacdo das Leig dg Trafralha."Eng Sequida, deliberaram e aprovaram,

or unanimidade e sem ressalvat,.d.fixacid ‘da remuneracdo dos membros internos do
Conselho_de Administracio, gue cerrespondera *a°refuneracdo vigente, acrescida da
variacio do IPCA em 5.06% (cinco inteiros e seis centésimos por cento), a partir de
abril/2025. Para o conselheiro externo, Mauro Gomes do Amaral Junior, a remuneracao
sequira o respectivo contrato profissional. Prosseguindo, deu-se a eleicdo efou reconducdo,

or decisio unanime, dos membros do Conselho Fiscalpara o periodo de abril/2025 a
abril/2028, com a seguinte composigdo: Membros Efetivos: Presidente: Interno: Everson
Ismael de Oliveira, brasileiro, solteiro, contador, RG/PR n® 3.825.303-4 e CPF n®
786.259.049-04, residente e domiciliado a Rua Leon Nicolas, 219 - Capdo Raso -
Curitiba/PR, CEP 81150-140; Demais membros efetivos: Intemo: Carlos Henrique
Oliveira, brasileiro, solteiro, professor, RG/SP n° 45,684.291-3 e CPF n° 222.324.878-06,
residente e domiciliado & Rua Sampaio Viana n® 509, apto 151, Bairro Paraiso, Sdo
Paulo/SP, CEP 04004-001; e, Externo: Pedro Jaime Cervatti, brasileiro, casado,
empresario, RG/SP n® 6.643.067-7 e CPF 655.644.058-20, residente e domiciliado Rua
Gomes de Carvalho, 219, apto 13B, Bairro Vila Olimpia, Sdo Paulo/SP, CEP 04547-001.
Membro Suplente: Rosangela de Almeida Specht, nacionalidade, estado civil, RG/PR
n° 4.542.967-9 e CPF n® 716.782.129-20, residente e domiciliada a Rua Dep. Heitor Alencar
Furtado n°® 3001, apto 901, Mossungué, Curitiba/PR, CEP 81200-528, com mandato
previsto até 06/10/2027; e, Neilor Roque Perottoni, brasileiro, casado, contador, RG/PR
n° 6.899.054-8 e CPF n® 799,995.149-87, residente e domiciliado a Rua Ledncio Derosso
no 1052 — sob. 03 — Bairro Xaxim, Curitiba/PR, CEP 81810-430. Por fim, em observancia a
regra fixada no Estatuto Social, foi aprovada, por unanimidade, a remuneracdo mensal
para cada membro efetivo Interno do Conselho Fiscal, que sera de R$ 5.186.11 (cinco mil,
cento e oitenta e seis reais e onze centavos), conforme a regra estatutaria. O membro
Externo seguird a regra do respectivo contrato profissional. Ato continuo, os Conselheiros
de Administracdo e os Conselheiros Fiscais eleitos e reconduzidos, assinaram os respectivos
termos de posse e declaragdes de desimpedimento, na forma prevista em Lei, 0s quais
foram lavrados em livro préprio e estdo arquivados na sede da Companhia. Encerrada a
pauta e ndo havendo outras decisdes a tomar, o Presidente determinou a suspensao dos
trabalhos para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, a ata foi lida e aprovada por
unanimidade e assinada pelas Acionistas; pelo Presidente da Sociedade, Presidente da
Assembleia Geral e, também, Presidente do Conselho de Administragdo; pelo
Representante do Conselho Fiscal; pelos Diretores Vice-Presidente e Superintendente da
Sociedade, e por mim, Secretério e Diretor Juridico Corporativo. Determinou-se que a ata
seja registrada, arquivada e publicada na forma que melhor atenda a legalidade e a
economicidade, podendo, inclusive, ser na forma de extrato. Por fim, encerrou-se as
Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinaria da Editora FTD S/A. Sao Paulo - SP, em 07
de abril de 2025. ASSINATURAS: Pela acionista Unido Catarinense de Educagao - UCE,
Vanderlei Siqueira dos Santos, Presidente; pela acionista Associacao Brasileira de Educacao
e Cultura — ABEC, Vanderlei Siqueira dos Santos, Presidente; Representante do Conselho
Fiscal, Everson Ismael de Oliveira; Presidente das Assembleias Gerais Ordindria e
Extraordinaria, Presidente do Conselho de Administracdo, Diretor Presidente da Editora
FTD S/A, Vanderlei Siqueira dos Santos; Diretor Vice-Presidente da Editora FTD S/A, Delcio
Afonso Balestrin; Diretor Superintendente da Editora FTD S/A, Mauricio Leite de Barros
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Marques Zanforlin; Secretario das Assembléims Gerais Ordinaria e Extraordinaria, Diretor
Juridico Corporativo, Bruno Orloski de Castro, Advogado — OAB/SP 106.977

“DECLARAMOS que a preseﬁ;a &+Copia ‘fiek da “fta lavrada em livro préprio e que sdo

auténticas, no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. So Paulo, 07 de abril de 2025".

DocaFigand by:

Vaderlui Siqueira Ass Samdes

BLEAECTIEE1D45F
Vanderlei Siqueira dos Santos
Presidente das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinaria
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Bruno Orloski de Castro
Secretario das Assembleias Gerais Ordindria e Extraordinaria
Diretor Juridico Corporativo
Advogado — OAB/SP n® 106.977
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ANEXO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
DA EDITORA FTD S/A REALIZADA EM 07 DE ABRIL DE 2025
~ CONSOLIDAGAQ D) ESTATUTO SOCIAL-

'..-‘.ll

ESTATUTO:SDCIAL DA EDITORA FTD S/A
CNP3/MF n° 61.186.490/0001-57
NIRE 35300034325

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURAGAO

Art. 19 A EDITORA FTD S/A, Sociedade Andnima de capital fechado, constituida pelas
acionistas UNIAO CATARINENSE DE EDUCACAO — UCE e ASSOCIACAC BRASILEIRA DE
EDUCACAO E CULTURA — ABEC, com as participages acionarias lancadas no Livro de
Registro de AcBes, e reger-se-d pelo presente Estatuto Social e pela Lei n° 6.404, de
15.12.1976.

§ Unico: A EDITORA FTD S/A tem sede & Rua Rui Barbosa n® 156, no Bairro da Bela Vista,
na cidade de S3o Paulo, Estado de Sdo Paulo, sob o CEP 01326-010, onde tem o seu Foro.

Art. 2° A Sociedade tem por objeto social a edigdo, industrializacdo, impressao, distribuicao,
divulgacio e o comércio, por qualquer meio e midia, de livros, sistemas de ensino, jogos,
softwares, materials e objetos educacionais, revistas, jornais, periodicos e servicos de
assessoria pedagdgica, apoio e de infraestrutura as instituigdes de ensino.

§ 1°: Para a consecucdo de seus objetivos, a Sociedade podera abrir e encerrar filiais,
sucursais, casas de atendimento, escritdrios e depdsitos, além de celebrar contratos de
distribuicdo, de concessao mercantil e de representacao comercial, de parcerias e projetos
editoriais, comerciais e industriais, para atuacdo em qualquer local do territorio nacional cu
no exterior.

§ 29: A Sociedade podera realizar a importagdo e exportagdo dos produtos mencionados
neste artigo, bem como importar maquinas, equipamentos, pe¢as, acessorios, iNsumos,
matéria prima e material de consumo.

§ 39: A Sociedade podera incorporar e ser incorporada, adquirir e ser adquirida e associar-se
a empresas por qualguer meio juridicamente admitido, promover fusdes, cistes e
transformagdes societarias, além de praticar todo e qualquer ato ou planejamento societario
licito.

Art. 3° A Sociedade tera prazo de duracdo indeterminado.

CAPITULO II
CAPITAL SOCIAL, SUA MODIFICACAO E ACOES

Art. 4° O Capital Social é de R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais), dividido em
600.000.000 acbes ordinarias nominativas, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma.
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§ Unico: O Capital Social sera modificado for deliberago da Assembleia Geral.

Art, 59 Cada acdo ordinaria nominativa cléidiré.ifn a um voto nas deliberagoes da Assembleia
Geral.
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Secao I
ASSEMBLEIA GERAL
Art. 6° A Assembleia Geral, convocada e instalada de acordo com a lei e este estatuto,
composta pelos representantes legais das Acionistas, € soberana e tem poderes para decidir

sobre todos os negdcios relativos ao objeto da Sociedade e tomar as resolugbes que julgar
convenientes a sua defesa e desenvolvimento.
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§ 19; Compete privativamente & Assembleia Geral:

- I. Tomar anualmente as contas dos administradores; apreciar o parecer do
Conselho Fiscal e a manifestacao do Conselho de Administragao; examinar,
discutir e votar as demonstracdes financeiras e o Relatorio da Administragao.

1I. Deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio, a distribuicdo de
dividendos, o pagamento de juros sobre o capital proprio e a formagdo de
reservas.

III.  Aprovar a correcdo da expressdo monetaria do capital social.

IV. A gqualquer tempo, eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal e do
Conselho de Administragdo, fixando-lhes a remuneracgdo, além de nomear os
respectivos Presidentes.

V. Autorizar a emissao de debéntures.

VI. Deliberar sobre transformacao, fusado, incorporagao e cisao da Sociedade, sua
dissolugdo e liquidacdo; eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas.

~ VII.  Autorizar aos administradores formular declaracdo de faléncia e pedido de
recuperagao da Sociedade.

VIII. Deliberar sobre as alteragoes do capital social.
IX. Reformar o estatuto social.

§ 29; A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes
ao término do exercicio social, para deliberar sobre as matérias dos incisos I, II, 11l e IV,
quando for o caso, e extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 32: A Assembleia Geral podera reunir-se presencialmente, na sede social ou em outro local
de escolha das acionistas, ou por meio de videoconferéncia, no dia e hora indicados nos
respectivos avisos de convocacao ou na Ordem do Dia, para tratar das matérias neles
mencionadas.

§ 49: Compete a Assembleia Geral Extraordindria conhecer e deliberar sobre todas as
materias ndo reservadas a Assembleia Geral Ordinaria.

LA
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Art. 7° A Mesa da Assembleia Geral ser'ﬁ instalada e presidida pelo representante legal da
acionista majoritaria, que designara o S.Q{;rét_éﬂo, responsavel pela lavratura da respectiva

ata.
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CONSELHO hE ADMIMISTRACAO

Art. 8° O Conselho de Administracdo é drgdo de deliberacdo colegiada e serd composto de
membros, designados Conselheiros, preferencialmente integrantes dos quadros associativos
das acionistas, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral, com mandatos individuais
de até 03 (trés) anos, sendo permitidas substituicbes de Conselheiros a qualquer tempo e

reeleigtes.

§ 1°: Na composigao do Conselho de Administracdo a UNIAO CATARINENSE DE EDUCACAO
~ UCE tera direito a indicar 34 (trés quartos) dos membros, ficando as vagas restantes para
indicagdo da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E CULTURA — ABEC. No calculo, as
sobras iguais ou inferiores a 0,5 (cinco décimos) serdo desprezadas; as superiores serdo

— arredondadas para cima.

§ 29: A Assembleia Geral nomeara o Presidente do Conselho de Administracdo, que convocara
e presidira suas reunifes, podendo também nomear um Vice-Presidente, que o substituird
no caso de impedimento, vacéncia do cargo ou auséncia. As reunides do Conselho poderdo
ser convocadas e presididas por quaisquer de seus membros, no caso de impedimento,
vacancia do cargo ou auséncia do seu Presidente e, se for o caso, do seu Vice-Presidente.

§ 39: O Presidente do Conselho de Administracdo, ou quem lhe faca as vezes, terd, além do
voto comum, o "voto de qualidade” em caso de empate nas deliberagdes do colegiado.

§ 49 No caso de vacdncia de cargo de Conselheiro, o substituto serd indicado pelos
Conselheiros remanescentes dentre os integrantes do quadro associativo das acionistas e
preenchera a vaga até a Assembleia Geral imediatamente seguinte, que decidira a respeito.

§ 5°: O Conselho de Administracdo fara ao menos 8 (oito) reunides anuais, podendo se reunir
sempre que necessario, com a presenca de, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

§ 6°: Serdo validas as convocagbes divulgadas aos conselheiros por qualquer meio utilizado
pelo Conselho de Administragdo, como correspondéncia fisica, e-mail, site na internet, ou
intranet.

§ 79: Das reunides realizadas serdo redigidas as atas pelo Secretario designado pelo
Conselheiro Presidente, que seréo assinadas pelos presentes e destinadas ao livro préprio.

§ 89 Os cargos do Conselho de Administracdo terdo provimento com vinculo juridico
estatutario.

§ 99: Os Conselheiros serdo investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de
posse no livro de atas do Conselho de Administragdo, que devera conter a indicacio de pelo
menos um domicilio no qual o Conselheiro recebera notificacdes, citaces e intimagdes, as
quais reputar-se-do cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente
podera ser alterado mediante comunicacdo por escrito a Sociedade.

Art. 9° Compete privativamente ao Conselho de Administracio:
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Fixar a orientacao geral dos negocigs e-definir a misséo, a visdo de futuro e os

valores organizacionais. $oet.

Eleger, nomear, empossar e destituir a Diretoria Estatutdria, composta pelo
Diretor Presidente, o Dirgtor Vice-Presjdentg, ¢, Diretor Superintendente e o
Diretor Geral, além de “alitésizary aptovar® du:homologar a contratagdo ou
demissdo dos demais Digetores comprvinculd regigd pela Consolidagio das Leis
do Trabalho - CLT, e fixar-lhes atribuicdes, poderes e remuneracio, bem como
criar e extinguir Diretorias, respeitadas sempre as prescricdes legais e
estatutarias.

Fiscalizar, com o auxilio do Conselho Fiscal, a gestdo dos diretores estatutarios,
examinando, periodicamente, livros e documentos da Sociedade, solicitando

informacgdes sobre contratos e demais atos relativos aos seus negdcios.

Examinar e manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as demonstragtes
financeiras e contas dos administradores, e sobre as propostas de distribuicdo
de dividendos, pagamento de juros sobre o capital proprio e formacdo de
reservas.

Aprovar todo e qualguer plano de negdcio de curto, médio efou longo prazos,
orgamentos anuais ou plurianuais e suas eventuais suplementacdes e fiscalizar-
lhes a execucéo.

Convocar as Assembleias Gerais, obedecidas as normas legais e estatutarias.
No caso de impedimento, auséncia ou vacancia de todos os cargos do Conselho
de Administracdo competira ao Diretor Presidente convocar as Assembleias
Gerais e, na sua auséncia, impedimento ou vacadncia do cargo, ao Diretor
Superintendente.

Deliberar sobre a alienagdo em garantia, venda e doacdo de bens do ativo fixo
da Sociedade, tangiveis e intangiveis, excetuando bens de pequeno valor, bem
como sobre a prestagdo de garantias em obrigacbes de terceiros,

Deliberar sobre a compra, venda, doacio, permuta e oneracio de bens iméveis.

Celebrar, a seu critério, com os administradores, conjuntamente, ou
isoladamente com cada membro da Diretoria, contrato de gestao e resultados
para a Sociedade.

Deliberar sobre a criagdo, extingdo ou transformagdo de cargos e funcies da
Sociedade, seus salarios e remuneragdes, segundo proposta da Diretoria e
observada a regra do art. 139, v, *12",

Deliberar sobre a realizagdo de investimentos patrimoniais e a contratacdo de
emprestimos, financiamentos e operacdes financeiras no mercado de acdes e
derivativos.

Escolher e destituir os auditores independentes.

Deliberar sobre as diretrizes e a politica de dados, seguranca da informacéo e
de conformidade com a Lej Geral de Protegdo de Dados — LGPD.

Deliberar nos casos em que o estatuto social seja omisso, observada a
legislacdo aplicdvel.




Docusign Envelope |D: SF243EE2-7TD7A-4B62-BBER-2E2R09TIFCF2 Han

CAPITULO IV
E#Ibi I: L] :
ADMINISTRACAO

. LR L] - L 2 X ]

Art. 10° A administragdo da Sociedddé Cefnpétq seg Difglokes Estatutérios.
§ 19: Os administradores seréo investidos nos seuscardds mediante assinatura do termo de
posse no livro de atas da diretoria.

§ 29: O termo de posse devera conter a indicagdo de pelo menos um domicilio no qual o
administrador receberd notificacbes, citagdes e intimacbes, as quais reputar-se-do cumpridas
mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente podera ser alterado mediante
comunicacao por escrito a Sociedade,

Secao II
DIRETORIA ESTATUTARIA

Art. 11° Competem a Diretoria Estatutaria os mais amplos poderes de gestdo, representacio
e administracdo da Sociedade, necessarios a que se realize integralmente o objeto social,
obedecidas, nessa ordem, as disposicies deste estatuto e, no que ndo o contrariarem, as
determinagtes do art. 144 da Lei 6.404/76.

§ 19: A Diretoria Estatutaria serd integrada por profissionais residentes no pais, sendo que
no caso dos Diretores Presidente, Vice-Presidente, Superintendente e Geral, serdo eleitos,
nomeados e empossados na forma prevista neste estatuto, com prazo de gestdo de até 03
(trés) anos, sem estabilidade nem qualquer outra garantia de permanéncia no cargo,
permitidas substituices de Diretores a qualquer tempo e reeleicbes, tendo a Diretoria a
seguinte composicdo: a) Diretor Presidente; b)Diretor Vice-Presidente; c¢) Diretor
Superintendente; d) Diretor Geral.

§ 2°: Nas reunides da Diretoria, o Diretor Presidente tera, além do voto comum, também o
“voto de qualidade”, em caso de empate nas deliberacdes.

§ 3°: No caso de divida ou omiss3o deste estatuto sobre competéncias e atribuictes, os atos
que demandarem urgéncia e ndo puderem aguardar a deliberacio do Conselho de
Administragdo, ante a iminéncia de danos e prejuizos, deverdo ser praticados por deliberacao
e responsabilidade da Diretoria Estatutaria, com diligéncia, e baseados nos fundamentos das
boas praticas de gestdo empresarial.

§ 49: Os cargos de Diretor Presidente, Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente e
Diretor Geral terdo provimento com vinculo juridico estatutario.

§ 59 Na auséncia, impedimento ou vacincia de cargos da Diretoria Estatutaria, suas
competéncias serdo assim exercidas: a) Quanto ao cargo de Diretor Superintendente, serdo
exercidas pelo Diretor Presidente; ¢) Quanto ao cargo de Diretor Geral, serdo exercidas pelo
Diretor Superintendente; e ¢) Quanto aos demais cargos da Diretoria nao-estatutaria, serdo
exercidas pelo Diretor Geral.

§ 69 Os diretores ndo-estatutarios terdo vinculo regido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, iniciardo suas atividades com a assinatura do respectivo contrato de trabalho,
apos sua contratacdo por prazo indeterminado ter sido aprovada pelo Conselho de

R —
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Administracdo e exercerdo suas fungdes efou atgibuigbes em razio de instrumento pUblico
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ou particular de mandato. sl

Art. 12° A Diretoria plena, Estatutiria e°'Nao-Estatutdria reunir-se-d ao menos
quinzenalmente, podendo fazé-lo sempre que _negﬁssérin, &, para fins de deliberacdo,
deverdo estar presentes mais que a metade, de seps:nenmbrog.,

§ 1°: As deliberagbes da Diretoria serac registradas nerlivrorde Alas de Reunibes da Diretoria.

§ 20: O Diretor Presidente ou o Diretor Superintendente poderdo decidir levar 3 apreciagao
e deliberacao do Conselho de Administragdo, deliberacdo tomada em reunidio de Diretoria e
da qual fundamentadamente discordem, devendo inclui-la na pauta da reunido
imediatamente seguinte daquele Colegiado.

§ 3% As deliberacbes do Conselho de Administracdo, tomadas no uso da competéncia
prevista no § 2° retro, substituem as deliberacdes da Diretoria.

Art. 139 Sao atribuigbes e deveres da Diretoria, principalmente:

I.  Gerir os negécios da Sociedade praticando, para tanto, todos os atos
necessarios, oportunos e convenientes, ressalvados aqueles gue sejam, por lei
ou pelo estatuto social, de competéncia privativa do Conselho de Administracao
ou da Assembleia Geral,

1. Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Administracdo, este estatuto social, as leis que regem as Sociedades por acoes
e a legislagdo nacional e estrangeira, quando aplicavel, pugnando pelos deveres
de diligéncia, finalidade das atribuictes, lealdade e outros mais, necessarios no
exercicio da boa gestdo empresarial.

III. ~ Elaborar as normas gerais de organizaco, administracdo e operacio da
Sociedade.

IV.  Executar a orientagdo geral dos negdcios da Sociedade, fixada pelo Conselho
de Administracao.

V. Deliberar sobre:

1) a abertura e o encerramento de filiais, centros de distribuicdo, sucursais,
casas de atendimento, escritdrios comerciais e depdsitos;

2) as estratégias quanto a imagem da Sociedade, sua Marca e seus
produtos junto aos diversos segmentos de atuaco;

3) as politicas editoriais da Sociedade e de acompanhamento e avaliacao
dos produtos langados no curto, médio e longo prazos; de
acompanhamento da vida U(til das obras e produtos; de distrato com
Autores da Sociedade; bem com as politicas de relacionamento do
respectivo segmento com clientes e prestadores de SEervicos;

4) as politicas de relacionamento com Autores e o planejamento da
prospecgdo de novos Autores e Obras;

5) as politicas de custos e de formacdo de preco-base;

6) as politicas comercial e de precos de mercado dos produtos, € as
diretrizes de divulgacdo, marketing, publicidade e vendas;
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7) as diretrizes para atuacdo das Filiais, sucursais, casas de atendimento,
escritdrios e das equipes de \lendas e divulgacdo, e de distribuidores,
concessiondrios e representantgs,cotrerciais da Sociedade;

8) as politicas de andlise e concessdo de crédito, concessao de descontos
comerciais, remuneracgo £ relacipriamenty com parceiros, distribuidores e
concessionarios e repreSeptantesscofmercials) s

9) a metodologia de améliaf;ﬁﬂ da prﬁdut?ﬁiﬁa&e dos Editoriais;

10) politicas e diretrizes de relacionamento com o Governo e de definico
dos programas governamentais de interesse da Sociedade;

11) as politicas de assisténcia aos clientes, através dos servigos de pds-
venda e das atividades relativas & assessoria pedagdgica, gestdc académica
e de negdcios com escolas, professores, alunos, pais e redes confessionais;

12) a criacdo, extincdo e transformagao de cargos e fungdes da Sociedade,
preenchimento de cargos e funcbes vagas, e respectivos salarios e
remuneracdes e, sempre que referidas acbes impliquem alteracao que
aumente o orcamento anual de pessoal, a matéria devera ser submetida a
prévia deliberacdo do Conselho de Administracao;

13) as politicas relativas a remuneragéo fixa e varidvel dos colaboradores,
assim como a aprovacgdo dos programas de beneficios;

14) as politicas de selegdo, treinamento, desenvolvimento e avaliacao de
pessoas, bem como de atracdo, capacitacdo e retencdo de gestores da
Sociedade,

15) as politicas de sustentabilidade, através das acoes de seguranca,
higiene e medicina do trabalho, garantindo a integridade dos colaboradores;

16) as politicas de integracdo, comunicacdo e de eventos internos e
externos; ‘

17) as acBes para monitoramento do clima organizacional da Sociedade;

18) as politicas relativas aos programas de expansao, construgdes e
reformas; as politicas de suprimentos para a Sociedade; o planejamento de
todo o processo de negociacdo e aquisicAo de materiais, maquinas,
equipamentos, moveis e utensilios e demais insumos e servigos a operacao
da Sociedade;

19) politicas de administragdo dos recursos financeiros e patrimoniais da
Sociedade;
20) o plano diretor de tecnologia da informacdo para atender as
necessidades de modificacdo, expressao e transformacao digital da
Sociedade.

21) as politicas relativas a gestdo da producdo grafica e de terceiros; de
matéria-prima e insumos de uso geral e de produtos acabados; o
planejamento e otimizagao dos meios produtivos.

22) o processo de recebimento, movimentagdo e expedigao no ambito do

almoxarifado, incluindo a expedicdo de residuos para destinacdo e
tratamento; ;
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23) as politicas de comercializagao, reaproveitamento, fratamento e
destinacdo de todo e qualquer TESIduﬁ gerado no ambito do Parque Grafico
e demais estabelecimentos da Spcleglﬁde

24) o processo de customizacdo e embalagem, seja para estoque ou para
distribuicdo de produtas .acabatios-para®Filiais, Distribuidores e Clientes
finais, bem como a pohtica’ de {:Ignggmgﬁfn da demanda e de distribuicdo
de produto acabado 1165 estagios de"pre‘é‘pos -vendas;

25) a manutencao de maquinas e equipamentos destinados a produgdo dos
produtos, bem como a pesquisa relativas as novas tecnologias para o setor
grafico;

26) as politicas comerciais e Planos de Negdcios na venda de servigos de
producdo grafica a terceiros;

27) As politicas juridicas voltadas a atuacdo contenciosa, administrativa,
consultiva e preventiva no dmbito empresarial, bem como a politica de
provisdes e indicadores juridicos da sociedade;

28) As politicas juridicas para implantacdo de conformidades e a
governanca juridica de protecdo de dados, bem com as estratégias face a
mudanga de legislacdo;

29) Tornar a inovacdo uma pratica na organizacdo integrada ao negocio e
os valores da sociedade;

30) a gestdo, coordenacdo, aprovacdo e acompanhamento das metas
corporativas;

31) Alavancar a presenca da marca Marista;

32) Impulsionar a cultura centrada no cliente e métodos consistentes de
escuta para entrega de valor.
Representar ativa e passivamente a Sociedade, sempre em conjunto de dois
Diretores, ou por qualquer de seus membros, isoladamente, nos casos em que
o ato a ser praticado admitir representacdo singular, por forca deste estatuto
ou de mandato outorgado por instrumento publico ou particular.

Zelar pela garantia, fortalecimento e respeito a missdo, visdo de futuro e valores
organizacionais. '

§ Unico: Relativamente ao exercicio das competéncias atribuidas por este estatuto, cabe &
diretoria a fungao de deliberar em conjunto sobre politicas, projetos e acdes de qualquer
natureza, independentemente de previsdo expressa, sempre que esta competéncia ndo seja
expressamente atribuida ao diretor, para exercicio individual.

Art. 14° Compete ao Diretor Presidente, principalmente:

L.

II.
I11.

Convocar e presidir as reunides da Diretoria, com a colaboracdo do Diretor
Superintendente.

Fazer a ligagao entre o Conselho de Administracdo e a Diretoria.

Apos aprovacdo do Conselho de Administragéo, representar a Sociedade, em
conjunto com o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente, ou o Diretor
Geral da Sociedade:
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i. nacompra, venda, permuta, gc@gﬁn ou oneracao de bens imoveis;
ii. na alienacdo em garantia, yenda e doacio de maquinas e equipamentos
do ativo permanente e de& bens intangiveis da Sociedade;
ili. na prestacao de garaptjaa ﬁm_nggﬂms.e pperagoes de terceiros;

iv. na realizacdo de* lrmest:rr!entas pal’a"?ﬁpmam e na contratacdo de
empréstimos, fihanclamentos e operacdes financeiras no mercado de

acoes e derivativos;
v. na celebracdo de negdcios de expressivo vulto da Sociedade.

Apresentar o relatdrio anual da administracdo, as contas da Diretoria e as
demonstracdbes contabeis para deliberacdo do Conselho de Administragdo, com
a colaboragao do Diretor Superintendente.

Representar institucionalmente a Sociedade, interna e extemamente.

Convocar Assembleias Gerais, na auséncia, impedimento ou vacancia do
Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal.

Art. 15° Compete ao Diretor Vice-Presidente, principalmente:

I,

I1.

III.

IV.

VL

Exercer a Presidéncia da Sociedade na auséncia, vacancia do cargo ou
impedimento do Diretor Presidente.

Representar institucionalmente a Sociedade, em colaboragac com o Diretor
Presidente.

Propor e implementar politicas de representacdo institucional e coordenar a sua
realizagao.

Coordenar as agdes de incidéncia politica e de Advocacy da Sociedade e zelar
para que estejam alinhadas com a experiéncia e os valores institucionais.

Coordenar as acbes de ligacdo da Sociedade com instituicbes publicas e
privadas de interesse, visando oportunidades de relacionamento institucional.

Atuar transversalmente, complementando as demandas da Diretoria no ambito
das agdes de representagdo institucional.

§ Unico: Além das atribuigdes que Ihe sdo proprias do cargo, ao Diretor Vice-Presidente
também cabe o exercicio de todas as demais atribuiches comuns de Diretor,
independentemente de estar ou ndo no exercicio das atribuicdes do inciso I.

Art. 16° Compete ao Diretor Superintendente, principalmente:

L.

IL.

IIT.

V.

Planejar, superintender e administrar todos os negdcios e atividades da
Sociedade, com a colaboracao dos demais Diretores.

Coordenar a elaboragdo e consolidagdo do Plano Plurianual e Estratégico e do
Orgamento Anual e submeté-lo a apreciacdo do Conselho de Administracio,
com a participacac do Diretor Presidente.

Implementar as agOes estrategicas definidas no Plano Plurianual e Estratégico,
com a colaboragdo dos demais Diretores,

Acompanhar a execugao do Orgamento Anual.
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V.  Mapear cenarios politicos, econbrpicos, tecnoldgicos e regulatérios e sugerir
B . y ak, & 3
posturas, investimentos e desinveéstimentos pela Sociedade.
L] LI

VI.  Identificar e propor novas oportunidadés de negdcio para a Sociedade.

VII.  Desenvolver e orientar «Qs membrogeda Bjratoria para a consecu¢do dos
objetivos sociais e para o.:resir:lmﬁntn‘hstenfaﬂb-da Sociedade.

Art. 172 Compete ao Diretor Geral, pnnmpalmente

1.  Gerir e supervisionar as diretorias Nao Estatutarias, em especial as vinculadas
as areas de Contetido e Negocios, Comercial, Educacional, Inovacbes, Servigos
e Operagoes.
II.  Zelar pela eficiéncia operacional da Sociedade nas areas de atuacao.
III.  Conduzir a elaboracdo e execucdo dos planos estratégicos e operacionais, em
todas as areas da Sociedade, com a colaboracdo dos demais diretores, visando
assegurar o desenvolvimento, crescimento e continuidade da missao e do

negocio.

IV.  Propor e implementar as diretrizes de marketing digital e estratégico dos
produtos da Sociedade.

V.  Propor e implementar o acompanhamento e a avaliacao dos produtos lancados
pela Sociedade no curto, médio e longo prazos.

V1.  Identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacdes sobre
novos investimentos ou desenvolvimento de novos produtos, servicos e
negocios.

VII.  Desenvolver e orientar os diretores para a consecucdo dos objetivos de negocio
e para o crescimento sustentado da empresa.

VIII. Conduzir processos de consolidacdo da cultura organizacional e engajamento
de colaboradores alinhados aos valores maristas.

IX.  Representar a Sociedade perante a comunidade editorial e entidades de classe.

Secdo III
ATOS JURIDICOS, CONTRATOS E REPRESENTACAO DA SOCIEDADE

Art. 18° A Sociedade s6 estara obrigada nos atos juridicos, negécios e contratos em geral
quando deles constar a assinatura de no minimo 2 (dois) Diretores, conjuntamente, exceto
nos casos em que o ato juridico, negdcio ou contrato puder, por forca deste estatuto, ser
celebrado individualmente por 1 (um) Diretor ou mandatario com poderes expressos.

§ 19: Os atos juridicos, negdcios e contratos da Sociedade deverSo ser previamente
submetidos a apreciacdo do seu érgéo de gestdo juridica.

§ 29; Além da regra geral do caput deste artigo, os contratos com entidades da administracdo
publica direta e indireta federal, estadual ou municipal poderdo também ser assinados
individualmente pelo Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, o Diretor Superintendente,
Diretor Geral ou por mandatario com poderes expressos.
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§ 39: Somente com a assinatura conjunta de 2 (.dnis) Diretores poderdo ser constituidos
mandatérios, por meio de instrumento plbligo 0§ particular, para agir em nome da
Sociedade, inclusive para a celebragdo de contralos, devendo ser especificados no respectivo
instrumento os atos que o mandatario podera praticar e, quando for 0 casg, a duragao do
mandato, que n&o serd superior a 12 ¢doze) mases,-alénr dg poder constar limite financeiro
e/ou material para o seu exercicio.  .* .". < - i
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§ 49; O mandatario da Sociedade paf:!'eré' ser constituido para agir em conjunto com um
diretor ou individualmente, e o mandato podera ser outorgado a Diretor, empregado ou
terceiro estranho & Sociedade, devendo o mandatario, em qualquer hipttese, estar
devidamente qualificado para o seu exercicio.

§ 59: A Sociedade poderd ser representada em atos judiciais e administrativos e receber
notificacdes, citacdes e intimagdes por apenas um dos seus Diretores, ou por mandatarios ou
prepostos com poderes especificos, estes Gltimos constituidos em conformidade com este
estatuto.

§ 69: A constituigdo de preposto para representacdo da Sociedade em audiéncias do Poder
Judicidrio se fara por instrumento publico ou particular, sempre com finalidade especifica,
bastando a assinatura de 1 {um) Diretor.

§ 7°: O mandato para fins judiciais e de processos administrativos perante orgaos e entidades
da administrac3o direta e indireta federal, estadual e municipal podera ser outorgado por
prazo indeterminado.

Art. 19° A emissdo de cheque, a realizagio de transferéncias bancarias de valores, a
movimentacdo de fundos de investimentos, acdes e demais valores mobiliarios, o aceite de
duplicatas, a concessdo de descontos a devedores, 0 saque € O endosso de duplicatas de
emissdo da Sociedade dependerdio da assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) Diretores,
sendo um deles, preferentemente, o Diretor que responda pelas finangas da Sociedade.

§ Unico: O mandato com poderes para, individualmente, praticar os atos previstos no caput
deste artigo, s podera ser outorgado a Diretor ou empregado da sociedade, por instrumento
plblico ou particular, mediante assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles,
necessariamente, o Diretor que responda pelas financas da Sociedade, que assinara
conjuntamente com o Diretor Presidente, o Diretor Vice-Presidente, Diretor Superintendente

ou o Diretor Geral.

Art. 20° Para receber em nome da Sociedade, valores a qualquer titulo, provenientes de
drgdos e entidades da administragdo publica direta ou indireta federal, estadual ou municipal,
bastara a assinatura de 1 (um) Diretor, ou de um Procurador com poderes expressos.

Art. 21° Os Diretores e empregados ndo poderdo contratar, em nome da Sociedade,
servicos, fornecimentos, obras ou estabelecer vinculo negocial com empresas ou entidades
de que sejam sdcios, acionistas ou ocupem cargos de direcdo, assessoramento, controle ou
administracdo, sem prévia autorizacdo do Conselho de Administragao.

§ Unico: A vedagdo contida no caput deste artigo é extensiva as empresas de propriedade
ou dirigidas por conjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até o 2° grau, ou que
tenham qualquer outra espécie de vinculo que possa caracterizar conflito de interesses.

Art. 229 E expressamente vedado aos Diretores e Procuradores praticar atos estranhos ao
objeto social ou contrarios ao disposto em lei e neste estatuto social, e responderdo perante
a Sociedade e terceiros pelos danos e prejuizos a que derem causa por dolo ou culpa.
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CAPITULO v,
CONSELHO t:qCaL

LE 2] L

Art. 23° A Sociedade tera um Conselho Fiscal permanente, composto de no minimo 3 (trés)
e no maxime 5 (cinco) membros efetivos, sende umvdeles o-seu Presidente, e respectivos

suplentes, residentes no pais, pﬂrtac'fqnes de :lmln*de graﬂ'unwersuanc e que tenham
expressiva experiéncia profissional endpredafial,’ corm- mandatt de até 3 (trds) anos, sendo

permitidas substituicbes de Conselheiros a qualquer tempo e reeleicoes.

§ 19: A investidura dos membros do Conselho Fiscal se dard por assinatura de Termo de
Posse, lavrado no “Livro de Atas do Conselho Fiscal”.

§ 29: Por convocacao do seu Presidente, ou de qualquer Conselheiro que o substitua, o
Conselho Fiscal realizara ao menos 6 (seis) reunites anuais.

Art. 24° A remuneracdo mensal dos membros efetivos do conselho fiscal sera fixada pela
Assembleia Geral e ndo sera inferior a 10 (dez) por cento da média do salario ou remuneragao
basica mensal dos Diretores, ndo computados os beneficios, bonus, gratificacdes, verbas de
representacdo, comissdes e participacbes nos lucros efou resultados.

§ 1°: No calculo da média referida neste artigo nao sera considerada a remuneragao dos
diretores estatutarios e dos diretores com jornada de trabalho parcial.

§ 29: A Sociedade fornecera os meios e custeard diretamente as despesas para que 0s
Conselheiros exercam com liberdade e eficiéncia as suas funcdes.

Art. 252 Compete ao Conselho Fiscal, principalmente:

I. Fiscalizar, por gualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios.

II.  Opinar sobre o relatério anual da Administracdo, fazendo constar do seu parecer
as informagBes complementares que julgar necessarias ou Uteis para

deliberacao da Assembleia Geral.

III. Examinar e opinar sobre as execucdes dos planos de investimentos e
orgamentos, bem como sobre os eventos de transformacao, incorporacao, fusdo
ou cisdo.

IV.  Denunciar, por gualquer de seus membros, acs orgaos de Administragdo, os
erros, fraudes ou crimes que descobrir ou tomar conhecimento, e sugerir
providéncias (teis para a protecio dos interesses da Sociedade.

V.  Propor ao Conselho de Administracdo a convocagdo de Assembleia Geral
Extraordinaria, diante da ocorréncia de motivos graves e urgentes, justificando
a sua proposta.

VI. Analisar e opinar, aoc menos trimestralmente, sobre o balancete & demais
demonstragoes e relatdrios econdmico-financeiros.

VII.  Examinar e opinar, sempre que achar conveniente, ou por solicitacio das
Acionistas ou do Conselho de Administracdo, documentos, relatérios, livros ou
processos administrativos, com o objetivo de zelar pelo patrimdnio da
organizagao.
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VIIL. Exercer poderes de auditoria, .bem como emitir pareceres relativos as
prestagoes de contas. , oe

IX.  Opinar na contratagao de audltores independentes.

Art. 26° O Conselho Fiscal podera sej ¢epvacadde de#erﬁ *Comparecer, por pelo menos 1
(um) de seus membros, as reunides dd Assenibleig” Gerat e fo; Conselho de Administraggo, e
responder aos pedidos de rnformagnegfﬂnnuiatjns pelas*dcionistas ou pelos Conselheiros.

§ Unico: Os pareceres e representacdes do Conselho Fiscal, ou de qualquer de seus membros,
poderdo ser apresentados e lidos na Assembleia Geral e nas reunides do Conselho de
Administracdo, ainda que a matéria ndo conste da ordem do dia.

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, RESERVA LEGAL,
PARTICIPACOES, DIVIDENDOS E/OU JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

Art. 27° O exercicio social coincidird com o ano civil, encerrando-se no dia 31 de dezembro
de cada ano.

Art. 28° Dos resultados apurados no Balanco do exercicio serdo deduzidos, antes de
gualquer Distribuicdo ou Participacdo, os prejuizos acumulados e a provisdo para imposto de
renda e contribuicdo social sobre o lucro-liquido.

Art. 299 Para a constituicdo da Reserva Legal serdo destinados 5% (cinco por cento) do
lucro liquido, sendo que esta ndo excedera a 20% (vinte por cento) do Capital Social e a
Sociedade podera deixar de constitui-la na hipotese do §1° do artigo 193 da Lei 6.404/76.

§ Unico: A reserva legal tem por fim assegurar a integridade do capital social e somente
podera ser utilizada para compensar prejuizos ou aumentar o capital, mediante deliberacdo

da Assembleia Geral.

Art. 30° Realizadas as dedugdes mencionadas no art. 289, serdo distribuidos as acionistas
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido, a titulo de dividendos obrigatérios
efou juros sobre o capital proprio.

§ 19: Mediante proposta encaminhada pelo Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral
podera deliberar pela distribuicdo de porcentagem de dividendos efou juros sobre o capital
proprio, diferente da prevista no caput.

§ 2°: Mediante proposta encaminhada pelo Conselho de Administracdo, a Assembleia Geral
podera deliberar pela distribuido de dividendos efou juros sobre o capital proprio
intermediarios.

§ 3°: O Conselho de Administracdo podera declarar dividendos e/ou juros sobre o capital
proprio ou reinvestimentos a conta de |ucros acumulados ou de reservas de lucros existentes
no ultimo balango anual ou semestral.

§ 40: A distribuicdo de dividendos e/ou juros sobre o capital préprio intermedidrios devera
observar as prescrigdes legais aplicaveis.
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CAPIT!.I-LD VII

DISSOLUGCAO, LIQUIDAGAO, g Emncm DA SOCIEDADE

Art. 319 A Sociedade dissolver-se-a nos casos previstos em |EI, mantendo sua personalidade
juridica até a extincdo, visando a hqwdar;a.d,. djmmﬁndb' a Assembleia Geral eleger o

liguidante & os membros do Cc-nsel-ha-l'—'gsc:gl ﬂue'funcmnaian no periodo de liguidacdo,
fixando-lhes a remuneracao. A

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 329 No caso de omissdo deste estatuto, o Conselho de Administracdo e a Diretoria
deliberardo conforme a legislacdo aplicével e as boas praticas de gestdo empresarial,

~= DocuSigned by:

Vandurdei Siaeira Aos Santos

BOEAECTIEE1(45F

Vanderlei Siqueira dos Santos
Presidente das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordinéria

Assinade por:

Bruns Prisski Ao (astro

ATHBSIE 10043340

Bruno Orloski de Castro
Secretario das Assembleias Gerais Ordinaria e Extraordindria
Diretor Juridico Corporativo
Advogado — OAB/SP n? 106.977
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e 1 EDFTORA FTDSTA’

NIRE 35300034325
CNPJ n° 61.186.490/0001-57
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Cépia da Ata da Reunido do dia 28/03/2025 - 14hs

No dia 28/03/2025, as 14hs, reuniram-se virtualmente, por meio da tecnologia Teams,
Microsoft, os membros do Conselho de Administracdo que assinam ao finai, devidamente
convocados pelo Presidente, Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, cabende a mim, Bruno Orloski
de Castro, Secretirio do Conselho de Administracdo, a lavratura desta ata. Presentes,
também, o conselheiro externo Mauro Gomes do Amaral Junior, e o superintendente,
Mauricio Leite de Barros Marques Zanforlin. Registrou-se a auséncia da conselheira externa,
Regina Célia Vasconcelos Esteves, ORDEM DO DIA: Eleicdo, nomeacao e posse dos
Diretores Presidente, Vice-Presidente e Geral da FTD Educacdo; apreciacido do
mandato do Diretor Superintendente e proclamacdo da composicio plena da
Diretoria Estatutaria da Sociedade. Iniciando a pauta, o Presidente convidou o Diretor
Juridico para explanar a respeito das atribuigdes dos cargos dos diretores estatutarios.
Prosseguindo, os Conselheiros procederam com eleicao do Diretor Presidente, colocando-se
em votacdo aberta e nominal a candidatura do Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos e
decidindo-se pela sua reconducso ao cargo. Declarando-se o resultado da votagao, nomeou-
se o candidato reeleito, Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos, brasileiro, solteiro, professor,
. RG n° 5.788.919-5 SESP/PR e CPF n® 014.873.339-51, residente e domiciliado a Rua Fra
Angelico n® 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP 81510-330, ao cargo de Diretor Presidente
da Editora FTD S/A, com inicio do mandato em 06/04/2025 e término previsto
para 05/04/2028. Em seguida, os Conselheiros procederam a eleicdo do Diretor Vice-
Presidente da Sociedade, colocando-se em votagdo aberta e nominal a candidatura do Ir.
Adilson José Janovski e decidindo-se pela sua eleico ao cargo. Declarando-se o resuitado
da votacdo, nomeou-se o0 candidato eleito, Ir. Adilson José Janovski, brasileiro, solteiro,
professor, RG n® CW083804 PF/SP e CPF n® 023.819.689-54, residente e domiciliado a Rua
Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, 530 Paulo/SP, CEP 04004-001, ao cargo de Diretor
Vice-Presidente da Editora FTD S/A, com inicio do mandato em 06/04/2025 e
término previsto para 05/04/2028. Finalizando, os Conselheiros procederam a eleicdo
do Diretor Geral da Sociedade, colocando-se em votacSo aberta e nominal a candidatura do
Sr. Ricardo Tavares de Oliveira e decidindo-se pela sua reconducdo ao cargo. Declarande-
se 0 resultado da votacdo, nomeou-se o candidato reeleito, Sr. Ricardo Tavares de
Oliveira, brasileiro, casado, administrador, RG n® 22,435,298-2 SESP/SP e CPF n°
139.883.098-42, residente e domiciliado & Rua Nincio Petrella, 285, Bairro Cidade S&o
Francisco, Sao Paulo/SP, CEP 05353-240, ao cargo de Diretor Geral da Editora FTD S/A,
com inicio do mandato em 02/04/2025 e término previsto para 01/04/2028, Na
sequéncia, promoveu-se a posse do diretor eleito e dos diretores reconduzidos para o
mandato estatutario de até 03 (trés) anos, conforme prescrito no Art. 99, inciso 11 do Estatuto
Social, com inicio dos exercicios conforme indicado anteriormente. Ato continuo, o diretor
eleito e os diretores reconduzidos assinaram os respectivos termos de posse e declaragbes
de desimpedimento, na forma prevista em Lei, os quais foram lavrados em livro proprio e
estdo arquivados na sede da Companhia. Prosseguindo a pauta passou-se & apreciacdo do
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mandato do Diretor Supesinteny nte;’da-’: EQciedade,:Sn.-_MauricEc Leite de Barros Marques
Zanforlin, brasileiro, casado, adminiétraddr, RG*n¢.d1.753.073-6 SESP/SP e CPF n°
124.636.458-14 e deliberou-se por ratifica-lo. Assim, proclamou-se a composicac plena da
Diretoria Estatutaria da Editora FTD S/A e respectivos mandatos: Diretor Presidente: Ir.
vanderlei Siqueira dos Santos, com mandato previsto para 0 periodo de 06 de abril de
2025 a 05 de abril de 2028, Diretor nte: Ir. Adilson José Janoski, com
mandato previsto para o periodo de 06/04/2025 a 05/04/2028. Diretor Geral: Ricardo
Tavares de Oliveira, com mandato previsto para o periodo de 02/04/ 2025 a 01/04/2028.
Diretor Superintendente: Mauricio Leite de Barros Marques Zanforlin, com mandato
vigente desde maio de 2023 e término previsto em 03/05/2026. Apods 0s cumprimentos aos
Diretores eleitos, o Conselhe manifestou especiais agradecimentos pela longa e proficua
gestio do Diretor Ir. Delcio Afonso Balestrin, a frente da gestdo da Sociedade desde
julho/2008 como diretor Presidente e, desde abril/2023 como Diretor, Vice-Presidente, cujo
mandato se encerrard em 05/04/2025, agregando inegavel valor & instituicdo. Tambeém
acolheu, deu boas-vindas e incentivou o novo Diretor Vice-Presidente, Ir. Adilson José
Janovski, que j& acompanha a caminhada da Editora, como Conselheiro desde
fevereiro/2025, tendo muito contribuido para com as conquistas do periodo. Finalizando e
n3o havendo outros assuntos a serem tratados, o Conselheiro Presidente determinou o
registro e arquivamento desta ata, bem como sua publicacdo, na forma de extrato. N&o
havendo outros assuntos nem manifestacdes foi encerrada a reunido do Conselho de
Administracdo. Sdo Paulo — SP, 28 de margo de 2025. Assinaturas: Presidente do Conselho
de Administracdo: Ir. Vanderlei Siqueira dos Santos; Vice-Presidente do Conselho de
Administracio: Ir. Delcio Afonso Balestrin, Demais Conselheiros: Ir. Adilson José Janovski, Ir.
Anacleto Peruzzo, Ir. Miguel Fernandes Ribeiro, Ir. Rogério Renato Mateucci, Ir. Valdir Gugiel,
e Mauro Gomes do Amaral Junior. Diretor Superintendente: Mauricio Leite de Barros Marques
Zanforlin. Secretario: Bruno Orloski de Castro — Advogado OAB/SP 106.977.

"Declaramos que a presente é cipia fiel da ata lavrada em livro préprio e que sdo auténticas,
no mesmo livro, as assinaturas nele apostas. S3o Paulo/SP, 28 de margo de 2025.”

M FOFBABARDOLa]S -
Ir. Vanderiei Siqueira dos Santos
Presidente do Conselho de Administracdo

- Dioswiigrd by

Bruno Bloski v (asro

runo Orloski de Castro
Secretario do Conselho de Administracdo
Diretor Juridico Corporativo

Advogado — OAB/SP n® 106.977

138.121/25-4 -
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identificacas de ervelops: BDBS1066-B097-4A45-BF 20-CCBF2568ERES
Assunin: ATA-CAD-28-03-25-14hs-Eleigdo Diratoria Estanutana 2025-2026-VE, oof

Envatope fonte:

Coeumentar paginas: 2

Cedtificar paginas: 5

Aszingtura guiada: Ativado

Zalo com Envelopald (1D do envelops): Ativado
Fuso hardrio: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de registros:
Staws. Original
OBMD4{Z0ZE 152309

Eventos do signatario
Bruna Orloski de Castro
bruno.oroskiE@grupomarsta.org.or

*, Wivel de saguranca: E-mall, Autenticagio da conta
(Manhumal

Termos de Assinatura @ Registro Eletrénico:
Aceilo: 00004/2025 11:48:18
10: blEchB?5-18a2-4d38-85b0-515fRAT02322

Vandearlei Sigqusira dos Sanios
irvandarlei@grupomarsta.org. b

Prasiderite

Nivel da seguranga; E-mail, Autanticacdo da conla
{Menhuma)

Termos de Assinatura & Registro Eletrénico:
Acelto; 0804/2028 18:32:21
1D: Me{3e684-4081-4110-B67 1-Th2d T 2dfob5e

Eventos do signatério presencial

~ Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediérios
Eventos de entrega certificados
Eventos de cépia

Eventos com testemunhas
Eventos do tabelido

Everitos de resumo do envelope

Envelope enviado
Entraga cerificada

Agsinaturas: 2
Rubnca: 0

Portador: Rosana Cristing de Ofivelra
rosang. chveirad o com. br

Assinatura
= [ pred by

Bruws Prlots du (astve

& THF ARG TAAT T

Adogdo de assinatura: Estile pré-selacionado
Usando endaragn 1P 200,192 114,14

CEFAPAGTRARY

Adacio de assinatura: Estilo pré-selecionadao
Usando endereco |9: 45,237,253 36
Assinado com o uso do celular

- Agsinatura

Status
Status
Status
Status
Assinatura
Assinatura

Status
Caom hashicripiografado
Seguranga verificada

& docusign
Status: Conchuido

Rematanta do onvalooe:

Resana Cristing da Oloaira

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAC PAULD, 3P 01.326-010

rogana ofveira@fid. com b
Enderago 1P 191.182.56.70

Local: DocuSign

Registro de hora e data
Enviado; 08/04/2025 15:25:30
Reanviado: 08042025 17:3513
Reanviado: 09042025 0B:57:50
Feanviado: 020042028 10:15:33
Vigualizado: (90472025 11:48:18
Assinado; 09104/ 2025 1145240

Enwiado: 0BMI2N25 15:25:29
Resnviade; 08042025 17:35:14
Visualizado: 08042025 18:32:217
Azsinaco! B8/042025 1832135

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registiro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Carimbe de data/hora

OBAS20E5 15:25:30
0E0472025 18:32:21
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Termos de Assinatura e Registro Eletrdnico

T Y
"G SUI iy

ke B3

Carimbo de data/hora
DED4IZ025 18:32:35
0B/04/2025 11:48:40

Carimbo de data/hora
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TERMO DE POSSE - ATA DA REUNIAO DO, CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EDITORA FTD S/A% REALIZNDA EM"28 BE MARCO DE 2025 — 14HS

LR XN ] L] Ll LE AR L

LR N

Termo de Posse e Declaracado de Desimpedimento
DIRETOR VICE-PRESIDENTE

Fu, ADILSON JOSE JANOVSKI, brasileiro, solteiro, professor, portador da carteira de
identidade RG n® CWO083804 PF/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 023.819.689-54, residente
e domiciliado & Rua Sampaio Viana, 509, apto 151, Paraiso, Sdo Paulo/SP, CEP 04004-001,
tendo sido eleito Diretor Vice-Presidente da EDITORA FTD S/A, sociedade andnima, com
sede na Cidade de S3o Paulo, Estado de S30 Paulo, Rua Rui Barbosa n® 156, Bairro Bela
Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 61.186.430/0001-57, registrada na
Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo sob o NIRE 35300034325 ("Sociedade"), conforme
deliberacio aprovada em Reunido do Conselho de Administragao realizada em 28 de margo
de 2025, declaro aceitar minha eleicdo para o cargo de DIRETOR VICE-PRESIDENTE,
com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de 2025 a 05 de abril de
2028 e assumo o compromisso de cumprir todos os deveres inerentes ao meu cargo, de
acordo com a lei aplicdvel, o estatuto social, bem como os principios e normas de
governanca corporativa e as boas praticas de gestdo empresarial, primando pela missao e
pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com os requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada ("Lei das S.A."), ndo estando impedido de exercer a administracdo da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou subormno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002

(“Cédigo Civil").
Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citacGes
e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestdo no

endereco acima indicado, sendo que eventual alteragdo de endereco sera comunicada
por escrito a Sociedade.

Sao Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

@Ji&m jm Jamawsk

M SaEE RF 285

ADILSON JOSE JANOVSKI
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tdentificagln de envelope: 3202926F-10CE-4ER1-8C58-EE12944BAFSF

Assunto: Termo de posse & declaragio de desimpedimento 2025-2028 - Ir Adilson pdf

Envelope fonia:
Documentar paginas: 1 Assinaturas; 1
Cartificar paginas: 4 Rubrica: 0

Assinalura quiada. Alivado
Selo com Envelopeld {ID do envelope): Ativado
Fusa hordrio: (UTC-03:00) Brasilia

Rastreamento de reglstros

Status: Criginal Porador, Rozana Cristing de Oliveira
(80452025 15:30:07 rogang ativeira@id com. br

Eventos do signatario Assinatura

Adilsan Josd Janovski il nor

adilson janovski@id. com.br fdilsow. Joté Aamouss

FHLERER R R L]

o Tyl de segurancar E-mail, Autenticaciio da conta

anhuma)

Adogao de assinatura: Esllia pra-salecionado
Usando anderego IP: 45.237.253.36

Termos de Assinatura & Reglstro Eletrénico:
Acaito: 09/04/2025 14:57-38
10 §526a53c-8a1b-48M8-b4 1 b-611f5ba25653

Eventos do signatario presencial Assinatura
Eventos de enirega do editor Status
Evento de entrega do agente Status
Eventos de entrega intermediérios Status

Eventos de entrega certificados Status

Eventos de cdpla Status

~‘entos com testemunhas Assinatura
Eventos do tabeligo Assinatura
Eventos de resumo do envelope Status

Envelope enviedo Com hashicriptagrafado
Enirega cartificada Saguranga varificada
Agsinatura concluida Seguranga verificada
Conclulde Sequranca venficada
Eventos de pagamento ‘Status

Termos de Assinatura ¢ Registro Eletrénico

D docusign
Status: Conciuida

Remetente do envelape:

Rosana Cristing de Olivaira

R RLI BARBOSA, 156 - BELA VISTA,
SAD PAULO. 5P 01.326-010
rosana.olivelra@id, com br

Enderegn 1P 191,182 5670

Local: DocuSign

Registro de hora @ data
Enviado: DE/OM2025 15:32:52
Reanviada: DRAQ4/2025 17:35:19
Reanviado, D9/04/2025 085753
Reenviado: DOMA4/2025 10:15:31
Reanviado: 0804/2025 12:01:32
Visualizado: 02004/2025 14:57:38
Agsinado; 09042025 14:57:51

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e dafa
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Carimbo de data/hora
DA/D4I2025 15:32:52
09/04/2025 14:57:28

09/0412025 14:57:51
09/04/2025 14:57:51

Carimbo de data/hora
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TERMO DE POSSE - ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EDITORA FTD S/ - REAL1Z4DA EM 28:iE MARCO DE 2025 - 14HS
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Termo de Posse e'f)eciaragﬁn de Desimpedimento
DIRETOR PRESIDENTE

Eu, VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, professor, portador da
carteira de identidade RG/PR n 5,788.919-5, inscrito no CPF/ME sob o n° 014.873.339-
51, residente e domiciliado & Rua Fra Angelico n° 127, Guabirotuba, Curitiba/PR, CEP
81510-330, tendo sido eleito Diretor Presidente da EDITORA FTD S/A, sociedade
andnima, com sede na Cidade de S8o Paulo, Estado de Sao Paulo, Rua Rui Barbosa n®
156, Bairro Bela Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPJ/ME sob o n© 61.186.490/0001-57,
registrada na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo sob o NIRE 35300034325
(“Sociedade”), conforme deliberacdo aprovada em Reunido do Conselho de Administracao
realizada em 28 de margo de 2025, declaro aceitar minha eleicdo para o cargo de
DIRETOR PRESIDENTE, com mandato previsto para o periodo de 06 de abril de
2025 a 05 de abril de 2028 e assumo o compromisso de cumprir todos os deveres
inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei aplicével, o estatuto social, bem como os
principios e normas de governanga corporativa e as boas praticas de gestdo empresarial,
primando pela miss@o e pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com 0s requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A."”), ndo estando impedido de exercer a administracdo da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagao criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, 0
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé plblica ou
propriedade, nos termos do art. 1.011, §19 da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002

(“Codigo Civil™).
Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citagoes
e intimacBes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestao no

endereco acima indicado, sendo que eventual alteragdo de enderego serd comunicada
por escrito a Sociedade.

S3do Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

DaeuSigrnd by:
EM; Siqutisg des Sandes

FOFG4EASDI494D]

VANDERLEI SIQUEIRA DOS SANTOS
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Identificagse de envelope: snmcsmTFcMwH!ﬂ!Es zahaéd?at:"’l F Wm

Azsunto: Termn de posse e declaragio de dwmp:adlmanm 2025-2028 - Ir Vandetie...

Envalope fonte:

Documentar paginas, 1

Ceriificar paginas: 4

Aszzinatura guiada: Allvacs

Salo com Envelopeld {ID do envelope); Ativada
Fusc horario: {UTC-03:00) Brasilia

Statug: Original
08/0412025 15:28:31

Eveantos do signatario
Vanderisl Sigueira dos Santos
trvancereiigrupemarnisia.ong br
~Prasidente

vel de seguranga; E-mail, Autenticagso da conta
(Manhuma)

Termoes da Assinatura e Registro Eletrdnico:
Acaita: 08/04/2025 18:29:18
I cBecaceb-0d2d-4142-b1 2h-8440d255e7 74

Eventos do signatério presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediarios
Eventos de entrega certificados
Eventos de copia

Fventos com testemunhas
Evantos do tabelido

Eventos de resumo do envelope
Ervelope enviado

Entrega cenificada

Assinatura concluida
Concluido

Eveéntos de pagamento

Assinaturas: 1
Rubrice: 0

Partadas Rogana Cristina de Oliveira
rosana.ofivaira@id com by

Assinatura

e RO el ROT TEATME R
Adocio de assinstura: Estilo pré-selacionado

Uzgande endereco P 45,237,253 36
Aszingda corn ¢ uso do colular

Assinatura
Status

Status

Status

Status
Status
Assinatura
Assinatura

Status

Com hashicriptogralado
Seguranga verificads
Seguranga verficada
Seguranga varificada

Status

Termos de Assinatura e Registro Eletrdnico

My
LEad

R s

2 docusign
Status: Conclulda

Rematenta do anvelope

Rosana Cristina da Oliveira

R AUl BARBOSA, 156 - BELA VISTA
SAQ PAULD, BF 01.326-010
rosana oliveira@@itd . com br
Enderego IP: 191 182 56,70

Local: DocuSign

Registro de hora e data

Enviado; 08042025 15:29:50
Reanviado: DB04/2025 173515
Visualizado: 08/042025 18:29:18
Azginado; 08042025 18:31:36

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Carimbo de data‘hora
0BA4/2025 15:20,50
DB04/2025 18:20,19

080412025 18:31:36
DEO42025 18:31.36

Carimbo de datathora
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Termo te Pdsse & Decldratid de Desimpedimento
DIRETOR GERAL

Eu, RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, administrador, portador da
_carteira de identidade RG n® 22.435.298-2 SESP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n®

139.883.098-42, residente e domiciliado & Rua Ndncio Petrella, 285, Bairro Cidade Sdo
Francisco, S3o Paulo/SP, CEP 05353-240, tendo sido eleito Diretor Vice-Presidente da
EDITORA FTD S/A, sociedade andnima, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de
S&o Paulo, Rua Rui Barbosa n© 156, Bairro Bela Vista, CEP 01326-010, inscrita no CNPI/ME
sob 0 n° 61.186.490/0001-57, registrada na Junta Comercial do Estado de Sac Paulo sob
o NIRE 35300034325 (“Sociedade™), conforme deliberacao aprovada em Reunido do
Conselho de Administracio realizada em 28 de margo de 2025, declaro aceitar minha
eleicdo para o cargo de DIRETOR GERAL, com mandato previsto para o periodo de
02 de abril de 2025 a 01 de abril de 2028 e assumo o compromisso de cumprir todos
os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei aplicavel, o estatuto social, bem
como os principios e normas de governanga corporativa e as boas praticas de gestdo
empresarial, primando pela missdo e pelos valores da Sociedade.

Para tanto, declaro, sob as penas da lei, que cumpro com 0s requisitos previstos nos
artigos 146 e 147 e seus paragrafos da Lei n°® 6.404 de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada (“Lei das S.A.”), ndo estando impedido de exercer a administracdo da
Sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal, ou por me encontrar
em decorréncia dela sob os efeitos de pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacao, peita ou suborno,
concussao, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacbes de consumo, fé publica ou
propriedade, nos termos do art, 1.011, §1° da Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002

("Codigo Civil").

Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citacbes
e intimagbes em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestéo no
enderego acima indicado, sendo que eventual alteracdo de enderego sera comunicada
por escrito a Sociedade.

Sao Paulo, SP, 28 de margo de 2025.

MacuSigrad by

Fiards Tanars Ao Blinciva

SCSAdEIFEFO4AT

RICARDO TAVARES DE OLIVEIRA
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ldentificacio de envalape: mmm-aﬁas-iap}::gcgﬁ-mm 51[1_-&335!' o
Aszuntn: Termo de poses e declaracio de desimpediments 2025-2028 - Ricardo.pd

Ermelope fonta:

Cacumantar paginas: 1

Cartiflcar paginas: 4

Azsinatura guisda: Allvado

Salo com Envelopeld {10 do ervelopa): Alivado
Fusg hordsio: (UTC-003:00) Brasilia

Rastreamento de registros
Status: Original
DBADA2025 15:26: 26

Eventos do signatario

Ricardo Tavares de Olveira

ricardo tavares@id. com, br
-—Llirator Garal

el de seguranga: E-mail, Autenficegdo da conta
[Menhuma)

Termos de Assinalura e Registro Eletrénico;
Aceito; 02042025 17:25:01
I0: dOBddd a-Bif8-440a-8bb0-5a530518bd 16

Eventos do signatario presencial
Eventos de entrega do editor
Evento de entrega do agente
Eventos de entrega intermediérios
Eventos de entrega certificados
Eventos de copia
“wentos com testemunhas
Eventos do tabelido

Eventos de resumo do envelope
Envelope enviado

Entrega cenificada

Assinalura concluida

Cancluido

Eventos de pagamento
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Aszinaturas: 1
Rubrica: 0

Portador; Rosana Cristina de Olivadra
rosana oliveira@itd. com br

Assinatura
I..--v—nn:uhr-:ub.-
E‘ﬁ'mn[a Tanares do Mlagira

- GO EAR DA 4GS

Aropio de assinatura: Estilo pro-selecionado
Lzando enderego IP: 45.237 253 36

Assinatura
Status
Status
Status

Status
Assinatura
Assinatura

Status

Com hashicriptogralado
Seguranga venficada
Seguranga verificada
Seguranga verficaca

Status

Termos de Assinatura e Registro Eletrénico

& docusign
Status: Conclyida

Rametenie do enveloge:

Rosana Cristing da Olveira

R RUI BARBOSA, 156 - BELA VIGTA
SA0 PAULD, 5P 01.326-010
rogana olivera@itd . com.br

Enderago 1P 191 182 56,70

Local: DocuSign

Registro de hora e data
Enviado: 380412025 15:.28:23
Reenviado: DBD4/2025 17-325:1§
Reonviada: DO/04/2025 08:57 55
Reenviado: DB04/2025 10:15:258
Reenviade: DOD4/2025 12:01:35
Visuahizado: 090042025 17:25:01
Asgsinago: 0904/2025 172510

Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Raglstro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Registro de hora e data
Carimbo de datalhora
08104/2025 15:28:23
DSAH2025 17:25:01

090472025 17:25:10
0S004/2025 172510

Carimbo de data/hora



Conectamos histérias. FTD

Construimeos futuros.

DADOS DA EMPRESA:

Razdo Social: Editora FTD S48 CNPL; 61,186.480/0008-04

Inscricdo Estadual: 10115238-34

endereco: Ruz Jodo Megrdo, 2720 - Prade Velho — Curitiha/FR CEP B0Z230-150
Telefone: 11-3598-6000

E-rail: adm.areapublica@frdse.com.br

DADOS BANCARIOS:
Banco: Do Brasil Agéncia: 1911-9 Conta Corrente: 100130-2

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA QUE ASSINARA O CONTRATO:

Mome: Alcimar Ramos da Silva
Macionzlidade: brasileiro

Estado Civil: Casado

Cargo: Diretor Comercial
CPF:013.204.966-01 RG: 11.527.113
Data de Mascimento: 17/11/1981
E-mail: adm.areapublica@ftdse.com.br

Mome: Adilson lose Janowvski
Macionzlidade: brasilairo

Estado Civil: Solteiro

Cargo: Dirator

CPF:023.815.689-54 RG: CWO0BE3204

E-mail: adm.areapublica@ftose.com,br

RETEH(;ELD DE IMPOSTOS: CASO DE ACEITE CONSTAR NO CONTRATO

Al Conforme Instruglio Normativa da RFB n2 2,145/23, os pagamentos realizados aos fornecedores sofrerfo as
retengies de imposto de renda, cabendo 3 contratada efetuar os devidos destagues por ocasifio da emissdo
das notas fiscais.

B] Mo caso de as notas fiscals ndo constarem os destagues do item "a", ainda assim, a Contratada procederd de
oficio as retengées, nos termos da Instrugdo Normativa citada.

C}  MNio seric aplicadas as retengBes 3s empresas optantes pelo Simples Macienal, devendo constar das notas o

anguadramento coma ME ou EPP 2 a opcio pelo Simples Nacicnal.

CONTATO ADMINISTRATIVO

Marcia Magalhdes
Celular:(11)57356-4739

E-mail: adm.areapublica@ftdze.com.br
Claudia Araujo

Celular: (11) 96475-1214

E-rmail: adm.areapublica@ftdse.com. br
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CIL

Camara
Brasileira
do Livro

Prefeitura Municipal de Coranel Domingos Scares (FR), Coronel Domingos Soares - PR

DECLARAGCAO DE EXCLUSIVIDADE

Declaramos com fundamento no artigo 74, | e § 1° da Lei 14.133/2021, que as obras mencionadas
abaixo, sao de edicdo e publicacio exclusiva em todo o territdrio nacional do(a) Quinteto Editorial,
situada na Rua Rui Barbosa, 156 Sala 1 - 1? andar - 01326-010 - S30 Paulo - SP, inscrita no CHPJ
sob o n® 13.498.599/0001-87, filiada a esta Camara sob o n® 89081 conforme consta nos bancas
de dados da Camara Brasileira do Livro {(Agéncia Brasileira do ISBN). Atesta ainda, para fins de
inexigibilidade de liciagdo conforme declaracido emitida pela empresa acima qualificada que a
empresa EDITORA FTD S/A, situada na Rua Jodo Negrdo, 2720 - 80230-150 - Curitiba - PR,
inscrita no CNPJ sob o n® 61.186.490/0009-04 e Inscricdo Estadual n® 101.152.38-34 esta

exclusivamente autorizada a distribuir e comercializar as obras abaixo no Estado de PR.

1.  Obra: LAPIS ENCANTADO
ISBN: 978-85-305-0463-2

VALIDO
ATE
07/04/2026

Para varlflcar a autenticidade da
carta de exclusividade, cligue agui ¢
digite o eddigo CE-2621304.

R. Cristiano Viana, 91, 05411-000 - Sio Paulo - SP
fel.: (11) 3089-1300
bttp:/fwww.chlorg.br - g-mail; exclusividade@chbl.arg.br

(518



C3L

Camara
Brasileira
do Livro

Coronel Domingos Soares (PR), Coronel Domingos Soares - PR

DECLARAGCAO DE EXCLUSIVIDADE

Declaramos com fundamento no artigo 74, | e § 1° da Lei 14.133/2021, gque as obras mencionadas
abaixo, sdo de edicdo e publicacdo exclusiva em todo o territdrio nacional dof{a) Editora FTD,
situada na Rua Rui Barbosa 156 - 01326-010 - S3o Paulo - SP, inscrita no CNPJ sob o n°
61.186.490/0001-57, filiada a esta Camara sob o n° 1047 conforme consta nos bancos de dados
da Camara Brasileira do Livro (Agéncia Brasileira do ISBN). Atesta ainda, para fins de
inexigibilidade de licitagdo conforme declaracio emitida pela empresa acima gualificada que a
empresa EDITORA FTD S/A, situada na Rua Jodo Negrdo, 2720 - 80230-150 - Curitiba - PR,
inscrita no CNPJ sob o n® 61.186.490/0009-04 e Inscricdo Estadual n® 101.152.38-34 esta

exclusivamente autorizada a distribuir & comercializar as obras abaixo no Estado de PR,

1. Obra: éiﬁd_éducagﬁﬂ Infantil 0 a 12 meses
__ISBN:878-85-96-04233-8

2. Obra: Os espinafres
ISEM: 978-85-95-02662-5

3. Obra: O Jogo do Pega-pega

_ ISBN:978-85-322-8018-3

4. Obra: SIM — Educacao Infantil - 1a 2 anos

- ISEN 978-85-96-04235-2

5, Obra:O irmaozinho

__ |SBN:978-65-5742-308-0

E Obra Mamae coragem
ISEMN: 978- £83-96- 04{}45~?

7. Obra: FTD Sistema de Ensino - Descobrindo em familia - Educacao Infantil 2 anos

__ ISBN:978-65-5742-248-9

8. Obra: O varavfm W
ISEM Q?B 85-06-02641-3

9. Obra: SIM Sistema de Ensino - Edaé"é};";u Infantil 2 anos
JSBN 8978-85-96-03275-8

10.0bra: A balanca ]
ISEN 878- 85-98 02053-4

ISBN 978-65-5742-249-6
12.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educacéo Infantil 3 anos
__ |SBN:978-85-96-03277-3
13 Obra: O Jogo do F'aga pega

E"'J ar

Wt
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B ISEN:978-85-322-8018-3

14.0bra: Um bichinho 6 pra mim
JSBN Q?B 85 95—02‘154 7

15.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educat;ao Infantil 4 anos
ISE!N 9?8 85-96-03279-7

16.0bra: FTD Sistema de Ensmo Descobrmdu em familia - Educacio Infantil 4 anos
ISBN:978-65-5742-250-2

17.0bra: O Jogo do Pega-pega

_ ISEN:578-85-322-8018-3

18.0bra: Cadé o livio. gue estava agui?

__ISBN:978-85-96-02147-0

19.0bra: Tingo, o coelha corajoso
iSEN 9?8 85 95-0133? 'F

20.0bra: Mamae gata e seus pintinhos
ISBN:978-85-96-01839-5

21, Obra: SIM Sistema de Ensino - Educacao Infantil 5anos
ISBN:875-85-96-03281-0

22 Obra: ETD Sistema de Ensino - Descobrindo em familia - MIFE:iucar;an Infantil 5 anos

ISEN 9?’8-65 5742-251-9

|SBN:978-65- -5742-294-6 N

24.0bra; O Jugu do Pega-pega
ISBM: 5758-85-322-8018-3

25.0bra: Pinduca faz um amigo
ISBN: 978-85-96-01838-8

26.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educacao Infantil 5 anos - Alfabetizaco Matematica
ISBN:978-65-5742-292-2

2? Dbra Travessem travesso
ISBN: 978-85-20-00441-8

28.0bra: A formiga
ISBM: 978-85-96-02505-8

29.0bra: Pop 1: (aluno)
ISBN:978-85- 95-02_354 -1

30.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 10 ano - Maédulos 1 a 4
ISBN:978-85-96-03981-9

31.0bra: SIM Sistema de EnsirTn:r"_Ed_u:-:;a_l;au Financeira ensino fundamental anos iniciais 10 ano
ISBN:878-85- 96-04088-4

32.0bra: Ratinhos e Baldes
__|SBN:878-65-5742-135-2

33.0bra; A mancha

__ISBN:978-85-96-02981-0

34,0bra: Restaurante animal

 ISBN:978-85-20-00438-5

35.0bra: O Jogo do Pega—p&ga o
_ISBN:978-85-322-8018-3

36.0bra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 20 ano - Madulos 1 a 4

ISEN:B78-85-96-03983-3

37.0bra: Pop 2: (aluno)
ISEN: Q?E-EE 96-02366-5

38.0bra; SIM Sistema de Ensino - Educagdo Financeira ensino fundamental anos iniciais 20 ana

_ISBN:978-85-96.04090-7



39.0bra; Pronto, foguete, vamos!
1SBN:978-65-5742-134-5

40.0bra: Cada bicho um seucanto
iSEN §978-65- 5r42 ?L‘]D 2

41.0bra: O Jogo do Pega-pega
(ISBN:978-85-322-8018-3

T
_ ISBN:978-85-96-01700-8

43 Obra; SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - 30 ano - Médules 1 2 4
~ ISBN:578-85-96-03985-7
44 Obra: Pop 3: falunu] -
_ISBN:978-85-96-02368-9
45.0bra: SIM Sistema de Ensino - Educa;au Financeira ensino fundamental anos iniciais 3o ano

ISBN:578-85-96-04092-1

46.0bra; As aventuras de um cdo chamado Pett

_ISBN:978-65-5742-143-7

4? Obra: Casos curiosos de blEh‘GS fal%mtes
ISBN:978-85-96-03368-8

48.0bra; Alibélula e a tartaruga S
ISBM: 878- 85 oG- 00404-6 _____________________________

49 Obra: SIM Sistema de Ensino - Anos Iniciais do Ensino Fundamental— 40 ano-Médulos 1a4

ISEN:8978-85-96-03587-1

50.0bra: Pop 4: (aluno)
ISBN: 978-85-06-02370-2

51.Obra: 5IM Sistema de Ensino - Educagﬁc& Financeira ensino fundamental anos iniciais 40 ano
ISBN:978-85- -96-04094-5
52.0bra; O manual da menina equilibrista
ISBN:878-85-96-02155-5
53. Obra: Histérias encantadas de pwévq’flré’ﬁgsﬁsamblstas
ISBN:978-85-96- 033?3 -2
54.0bra: Minha familia Enauené
ISBN; 978-85-06-01651-3

55.0bra: O Jogo do Pega-pega
ISBN 978-85-322- BD']B 3

56.0bra: SIM Sistema de Ensino - - Anos Iniciais do Ensino Fundamental 50 ano - Modulos 12 4
ISEN: 878-85-96-0396859-5

57¥.0bra: Pop 5: (aluno)
ISBN:978-85-96- -02372-6

58.0bra; SIM Slstema de Ensino - Educacio Financeira ensino fund-amenf:al anos iniciais 5o anao
ISBN:878-85- 96-04096-9

59,0bra: O Jngu do Pega peda
ISEN:978-85-322-8018-3

60.0bra: Como mudar o mundc-"r‘
ISBN:978-85-96-00008-5

61.0bra: © Jogo do Pega- pega
ISBN: 578-85-322- g018-3

62.0bra: Fargue encantado
ISEN:978-85-96-00408-4

VALIDO
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Para verlficar a autenticidade da

digite o codigo CE-2521303.

carta de exclusividade, cligue agui e

R. Cristiano Yiana, 91, 05411-000 - S30 Paule - SP
Tel.: {11) 2069-13200
http:ffwww.chlorg.br - e-mail; exclusividade@cbl.org.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: EDITORAFTD S A
CNPJ: 61.186.490/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {RFB} com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributdrio Nacional (CTN}, ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nda vencidos: e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantides mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Fublica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisin judicial que determina sua desconsideragdo para fins de

certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts, 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais £, No caso de ente federativa, para
todos os drgdos e fundos pablicos da administracéo direta a ele vinculados, Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitac@o desta certiddo esta condicicnada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <hitp:/frfb.gov.br> ou <http./fwww.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:02:10 do dia 00/1 2/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/06/2026.
Céadigo de controle da certidao: 8042.3F05.C44F.4B22
Qualquer rasura ou emenda invalidars este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazends
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 038430477-33

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  61.186.490/0009-04
Nome: EDITORAFTDS A

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
regisirados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do coniribuinte acima identificado,
nesta data,

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributarias acessorias.

Valida até 24/03/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Fagita 1 de 1
Emitie iz intamel Pabica (2471 172075 Hr45.46)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n™ 12 674585
CNPJ: 61.186.490/0009-04
Nome: EDITORAFTD S A

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Financas e créditos tributdrios e ndo tributdrios inscritos em

divida ativa junto 4 Procuradona Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidnos {Imposto sobre servico - ISS). Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
& Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissfo de Bens Iméveis Intervivos- ITBI e Contrbuicic de
Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e ouiros débitos municipais inscrtos em divida ativa.

A ceftiddo expedida em nome de pessoajuridica abrange todos os estabelecimentos {matriz e filiais} cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na endereco
https://cnd-cidadao. curitiba. pr.gov_br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 6192021 de 24/03/2021

Emitida 4s 16:48 dodia 25/11/2025.
Codigo de autenticidade da certiddo: BOGB2894262643891AF7850512570FAEED

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

Valida até 23/02/2026 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certidio utilizando um leitor de QRCode.

Hew ond-cidadan eurilibe arasw hedlinls wmCerdnesPaaana, lrdizLstaanmrar fklcas Trameminni=59 186 d9IONs. 0
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JUSTICA D TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: EDITORA FTDR S A (MATRIZ B FILTATS)

CNEJ: 61.186.490/0009-04

Certiddc n®: 46057938/2075

Expedicdo: 09/08/2025, &s 11:44:59

Validade: 05/02/2026 - 180 lcento e oitenta) dias, contadss da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue EDITORA FTD S A (MATRIZ E FILIAIS), inscritc(z) no
CHEJ sob © n® 61.186.480/0009-04, NAO CONSTA como inedimplente no
Bance Nacional de Devedores Trzkalhistas.

Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da corsclicacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.?® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

0Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No casc de pessca juridica, = Certidaoc atesta a empresa em relagio
4 todos os seus estabelecimentos, agénecias oo filiais.

A aceitagio desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet fht:p:f!www.:st.jus.br].

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Uevedores Trahbalhistas constam os dados
necessarios & identificacioc das FEe€550¢as naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica de Trabalho guanto as chrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitads em Julgado ocu em
acordos judiciais trakbalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos Previdenciarios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei: ou decorrentes
de execuc¢do de acordos Tirmados perante o Ministérioc Pablics do
I'rabalho, Comissio de Conciliagioc Prévia ou demais titules que, por

disposicac legal, contiver lorga executiva,

uvidas e sugssties: cndtdtseidus.be
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Consulla Regulandade do Empregadar

XA

CALKA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: G1.1E6.490/0009-04
Razdo Social: EDITORA FTR 5 A
Enderego: 11380 KECRAG 2770/ REBOUCAS / CURITIBA / PR/ 80230-150

& Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigio que lhe canfere o Art. 7, da Lei 8,036, de 11 de maic de
L2830, certifica qua, nesta data, a empresz acima identificada encantra-se em situagac regular parante a
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndc servird de prova contra cobranca de gquaisguer débitos referentes a
contribuigies e/ou encargos devides, decarrentes das obrigacdes com a FGTS,

Validade:07/01/ 2026 a 05/02/2026

Certificagdo Ndmero: 2025010702320444893800
Informacgao obtida em 14/01/2026 08:22:58

A utilizacfo deste Certificado para os fins previstos =m Lei esta condicionada a verificacdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov,br

htipsfconsulte-orf. calxa . gov briconsullac riipagesicansuliaEmpregador jsf

1M1
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL )
COMARCA DE CURITIBA oy ESTADO DO PARANA

1" OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUMICIAL DO FORO EMPFPREGADOS JURAMENTADOS
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAD METROPOLITAMA DE CURITIBS
AV CANDIDD DE ABRELU, 535 1° ANDAR - FONE: (47} 3027-5253
ERIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CAACO

CEP: 805330-508
www. Tdistribuldorcuritiba, com. br

SANDRA LUCIA PELIKE
LUIZ CARLOS KOFANOWEK]
ISABEL ANGELA WYPYGH
MARIANY BEATRIZ DA SILvA SCADINEL
FERMANDA GALLASSINI

PEDIDO DE CERTIDOES . KARINA BAVARD ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFICIC DO FORUM CivEL TITULAR
AV CANDIDOD DE ABREU, 535 - TERREC - CEP B0530-008

RECUPERACAD JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL
VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS oA FN-TlLI.Ih-PHEEﬁ.T RI& D& WARA DE EXECUCCES PENAIS
EXECUCOES FISCAIS DO ESTADD E DO MUMNICIPID - REGISTROS PUBLICOS - TRIBLUNAL DO JURI

TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

||| CERTIDAO NEGATIVA
| FEITOS AJUIZADOS

| CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS |
' | GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuicdes fisicas e eletrénicas de ||
|| ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGCAO  JUDICIAL E"

EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer acao ||

confra: "
T T

SR R L T T T N A N L R A R R P -."h-"“‘_._\-\'i\--.\'-}.‘_\_\-“.\-g_ "

| CNPJ.61.186.490/0009-04
| no periodo de 18 de marco de 1963 (data da instalagao deste cartério - Lei No.4.677, de "
29/12/62) a 27/11/2025 . \

|| O REFERIDO E VERDADE E DOU FE,

|| Curitiba, 02 de dezembro de 2025 .

| LUIZ CARLOS KOFANOVSKI |
|| Escrevente Juramentado ||

Digitally signed ||
| by 1 OFICIO DE
DISTRIBUIDOR
| DO FORO ||
| o CEMTRAL DA
COMAR: 751552
67000157 ”

|| Emitida por: ANDRE Date;
OFFCID DISTRIBUIDOK 2025. 12.02 ||

Lei n®19.803 de 21/Dez/18
|| Tabela XVi dos Distribuidores n® Vi letra a (RS 42.95) 2 ARG
P & - 03:00
|| Se impressa, verificar sua autenticidade no http:wan.v.1distribu]durcuritfha.cum.hnfautanticﬂ usando o codigo F4179230 =+ ”
—— =l




Governo do Eslado do Parana

Junta Comercial do Eslado do Parana

Secretaria de Estado da |ndustria, Comercio & Sarvicos

i
i

16E
PARANA &

ddwvanuNg oo

T

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registre de Empresas Mercantis - SINREW

Corlificamos qua as inlormagies abmixo conslzm dos documenlos auivados nesta Jusia Comersial e 5

B vigenles na dala o3 sua enpedicdn.

Heme Einpresarial; EMTORA FTD S A

MIRE (filial): 4 1500402672
HMatureza Jurigica: Secindads Ananma Fechady

| Protovoin: Rresnszgnem

__r
{

Hua a0 MEGRAD. MY 2720, PRADO WELHD - Curtisa®R - CEP HOZI0- 150

NIRE [Bada) CHPY Date de Aquivaments do Ao Constitutive Intlcin da Ativigade
A5300034 305 $1,185. 4904000904 220G BA2 SAG 18az
Endereco Complets i

Oivjeto Sooial

Laimas escalares

EDIAL DE LIVEOS EDIGAD INTEGRADA & IMPRESEAC DE LIVADS IMPRESSA0 DE LIVROS, AEVISTAS E QUTAAS PUBLICAGOES PERICIIGAS COVEAGID YARZISTA OF LivHOE
Trzaamanlo em dezsavokimanto profiszona @ garsncisl Tralaments do dados, provedores de spnieas da

ApfCacan & senicas de hoscedagen na inleme] Afvdedas e sz 8 educacan, exceln

g
Capltal Social Prazu do Duragéo
FER S04 DO0.000,00 fzesaantos milhias reaiz) Wekzrminad:
Capital inlegralizads
4 RE GO0 (zema g
] DiretorfaTémmine do Mendste CargoMameCPF
Nome da pessoa Términe do mandzta Cargo
VANDEALE! SIGUEIRS DOg SANTDS Indelarmnmxin Direlor
014 853.338.457
Home da pessoa Términe do mendato Cargo
ADHLECN JOSE JANDVER] Indatemminads Dliretnr
C23.819 BE3-54
Mome da pessoa Término do mandato Cargo
MAURICID LEITE DE BAARCS MARAQLES ZANFORLIM Ineatarmetada Dizetor
124,638 458-14
| Mome da pessaa Tirmino do mandaio Cargo
RICARDO TAYARES DE CLIVEIRA, Irgzteminads Dirgtor
TANEAD0G8.42
Uitk Arguivaments Siluaciio
. ATIVA,
} Data Nimero Ato'evenios Tial
30 20205535267 105030 - ALTERAGAD DE FILIAL COM S20E EM OLTRA e
| F SEM 5TATUS

Firaais) nesta Unidacs da Federagio ou forg defa

1= MIRE: 41900402672
Endarege Compiein
(RLIA JOAD NEGRAD, Nf 2720, oo . PRADC VELHO. Curilibe, PR, CEP0230150 |

CHPL: 67186 48000039-04

Egly weddfo fo amilids. aulnmazicenends em J20 22025,

5 10:35:04 (hovirio da Braslia),

i _ : 58 impressa, venficar sua alisaticidacde ng htrps:f.'wwx.mwechll.pr.gnv.m. Lom o cddign TRAYAJAZ
Em cass de divemdacia de diedios, soliiler 3 conenio alraves oo “Fale Gonosen® |:1r_us-.n'-‘aw.n'.juurac-:.m|_-.-:inl.pr_gnv.i:;r.-wmﬁm:aa-jmmnfahfmm| na praze de 30 dias da enssio degle

dOCLTEe,

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

Sapretdrio-Geral

1 de 1



Q102025 10015 Consulta Dadas - CIC - Extrato

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS

NMOME EMPRESARIAL/NOME DA PESS0A
EDITORAFTD S A

INSCRIGAQ MUNICIPAL CNPJICPF
08 02 46.379-9 61.186.490/0009-04

ENDERECO _ ' NUMERO

R. JOAO NEGRAO 2720

UNIDADE | ANDAR COMPLEMENTO

BAIRRO CEP

PRADO VELHO 80230-150
INICIO DA ATIVIDADE SITUAGAD DO CADASTRO
22/06/1982 EM REGULARIZAGAO - ATIVO

TIPO DE INSTALACAOCIFORMAS DE ATUAGAD
ESTABELECIMENTO FIXO

ATIVIDADES

ASATIVIDADES SOLICITADAS DEVERAD SER EXERCIDAS CONFORME A FORMA DE ATUACAD INFORMADA
G.46.4.7-8/02.00 COMERCIO ATACADISTA DE LIVROS, JORNAIS E OUTRAS PUBLICAGOES
F.85.5.0-3/02,00 ATIVIDADES DE ARPQIO A EDUCACAD

5.46.4 0-4/07.00 COMERCIO ATACADISTA DE FILMES, CDS, DVDS, FITAS E DISCOS
G.47,6,1-0401.00 COMERCIO VAREJISTA DE LIWROS

J.62.1.1-9/00.00 TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICAGAO E SERVICOS DE
HOSPEDAGEM NA INTERMET

P.85.8.8-5/04.00 TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIEA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

Emitido Eletronicaments via Internet
01/08/2025 - 10:13:56

Viersdo P4.1.0.5. 1404 (270520285) Lib 2.0.9. 7. 7404

htips:fdados nadash‘aismn.curi1iba.|:|r.g-;:u'u'.br.f{Sl,'xhjnczukuqugsqeqbthwc]J.ffrmExtratu.aspxﬁrdﬁﬂ?El

141



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consulias cletrbnicas realizadas
dirctamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgiio gestor de cada cadastro consultado. A informagdo relativa 4 razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do

Brasil.
Consulta realizada em; 10/09/2025 15:56:01

Informacgdes da Pessoa Juridica:

|Raz§0 social: EDITORAFTD S A
CNPI: 61.186.490/0009-04

Resultados da Consulta Eletrdnica:

Orgiio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidio original no portal do orgéo gestor, clique AQUIL

!C'}rgﬁu Giestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
¢ Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

\Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Iniddncas e Suspensas

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do drgio gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro; CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Eecsultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do drgfo gestor, clique AQUIL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagio e racionalizacio
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janciro de 2016.



010972025, 10:21

SINTEGRA/FR - Consulta Publica ao Cadastro

SINTEGRA
Consulta Publica ao Cadastro do
Estado do Parana

Data'Hora Host
- Cadast tualizad & | CELEPAR

IDENTIFICACAQO ? Z'd“;fa‘éi';‘in?u‘iiﬁ &Y 01/09/2025 - 10:19:13
| _ o A
[CNPJ: 61.186.490/0009-04 J i 10115238-34 -|
.‘anme Empresarial: [[EDITORAFTD S A l
ENDERECO
[Logradouro: [RUA JOAO NEGRAO |
INimero:  |[2720 |Complemento: || |
[Bairro: PRADO VELHO |
|Mun|c|p CURITIBA [ur:  J[PR |
[CEP: — |[o:230-150 || Telefone: [(41)3208-8400 ]

|

E-mail. __ ||FTD.CT@FTD.COMER

INFDRMAGDES COMPLEMENTARES

| ]
(lAtividade Econémica Principal: jggﬁglgs [{5: gﬂg&%%ﬁ?ﬁgﬂ%@su LIVROS; i

Atividade(s) Econdmica(s) 4649407 - COMERCIO ATACADISTA DE FILMES,
Secundiiria__ﬁj: CDSs, DVDS, F.I.T..‘E".S E DISCOS

linicio das Atividades: [10/1969 .

|
[Situagdo Atual: [HABILITADO - DESDE 01/1973 ]
[Situagao Cadastral: [ATIVO - DESDE 01/1973 ]
[Regime Tributario: [REGIME NORMAL / NORMAL - DIA 12 DO MES+1 |
SPED (EFD, NF-e, CT-g): \_ma_mres informagées clique aqui

OBSERVACAC: Os dados acima sdo baseados am informagdes fomecidas pelo prépro confribuinte cadasirado. Nao valem
comao certiddo de sua efeliva existéncia da fate 2 de dirsito, nde sfo oponiveis & Fazenda & nem excluem a responsabilidade
tributéria dervada de operagies com ele ajustadas.

Este CNPJ possui outra Inscrigdo Estadual,

Clique no botdo ao lado para consulta-la. | Outra Inscriggo Estadual |
wltar novo contribuint rana
Ac siro de outros Est

www.sintegra. fazenda.pr.gov.brizintegral

-
e

11



01022025, 10:20

Cadastro de Inscricées Estaduais

Inscrigdo Estadual
Mome Empresarial

Enderego

Telefone
E-mail

Atividade Econémica
Principal

Atividade(s)
Econdmica(s)
Secundaria(s)

Caracteristicas do
Estabelecimento

Formas de Atuagio
Inicio das Atividades
Cddigo SRP Atual:

Situacdo Cadastral
Atual:

Regime Pagamento
Atual:

SPED (EFD, NF-g, CT-
e, NFC-g):

Existe outra Inscrigio Estadual para este CNPJ.
Cligue no botao ao lado para consulta-la.

ReceilaPR - Cadastro de Inscrigies Estaduais (Parana)

- DataHora Host CELEFAR
“ 01/09/2025 - 10 17 54

Informagées do Contribuinte
10115238-34 Inscricdo CNPJ 61.186.490/0009-04
Editora Ftd S A

Fua Joao Negrao, 2720. Prado Velho
80230-150 - Curitiba - PR

(41)3208-8400
FTD.CT@FTD.COM.BR

4647-8/02 - Comercio Atacadista de Livros, Jarnais e Outras Publicacoes

4849-4/07 - Comercio Atacadista de Filmes, Cds, Dvds, Fitas e Discos

Unidade Produtiva com Atividade no Local

Importacéo, Estabelecimento Fixo{lLoja, Posto de Combustivel, Etc)

10/1988
1.1011.112 - Desde 08/2015

Ativa - Desde 01/1973
1011.112 - Regime Normal / Narmal - Dia 12 do Mes+1 - Desde 08/2015

Maiores informacfes clique agui

Préxima Inscrigdo Estadual ]

nttps:iwwnearintemet prgovbricadicms’ ¢ cadicms2 asp?eUser=&eCad=8eCHNPJ=81 186 490/0009-048e5 EQ=1&eMNumlimange=MK51&eFagOr. .
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MUNICIiPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHPJ 01614415/0001-18

PARECER CONTABIL 14/2026

Os tramites legais deste processo obedecerfio ao disposto na Lei de Dirctrizes Orgamentarias
conforme os itens abaixo, respeilados os limitadores constantes do orgamento aprovado para 2026.

Informamos a existéncia de previsdo orgamentdria para assegurar o pagamento das obrigacoes
decorrentes de possivel contratagiio do objeto: Contratagio de um Sistema Estruturado de Ensino

da Fducacio Infantil ¢ Ensino Fundamental.

Especificacio de Dotagdes:

07 DEPARTAMENTO DE EDUCAUJ&U

003 DIVISAO DE ENSING FUNDAMENTAL
12.361.0005.2053 — Manutencio do Ensino Fundamental
Conta de despesa — 4490 — fonte de recurso 0103

Conta de despesa — 43500 — fonte de recurso 0104

Conta de despesa — 4510 - fonte de recurso 0107

3.3.90.32.00.00 — Malerial, Bem ou Servicos para distribuicio gratuita.

07 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

004 DIVISAO DE ENSING PRE-TSCOLAR

12.365.0005.2058 — Manutengdo do Ensine Infantil — Pré-Escolar
Conta de despesa— 4810 — [onle de recurso 0103

Conta de despesa — 4820 — fonie de recurse 0104

Conta de despesa — 4830 — fonte de recurso 0107

3.3.90.32.00.00 — Material, Bem ou Servigos para distribuicdo gratuita.

07 DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

004 DIVISAO DE ENSINO PRE-ESCOLAR
236500052061 — Manulengiio do Ensino Infantil — Creches
Conta de despesa — 5040 — fonte de recurso 0103

Conta de despesa — 5050 — fonte de recurso 0104

Conta de despesa — 5060 — Tonte de recurso 0107

3.3.90.32.00.00 — Material, Bem ou Servigos para distribuicdo gratuita,

Ressalva-se. contudo, que o presente parecer se restringe meramente a indicar a existéncia de
dotagbes orgamentarias especificas e suficientes, ndo havendo com isso destaque ou aprisionamento de
recursos. Ou seja. visa tfio somente apontar a existéncia de previsdo de recursos orgamentarios no
exercicio para fins de atendimento ao decreto 161/2023, art 75 inciso V1. A andlise de existéncia de
disponibilidade de recursos financeiros fica reservada para © momento posterior a confirmacio da
contratagdo e anterior a realizagio da despesa decorrente da etapa de empenho, conforme art, 58 ¢ 55
da lei 4. 320/64. Bem como niio compete a contabilidade a anélise e determinagio do objeto da compra.

CENTRO ARMINISTRATIVD ABAR REIS - AV ARAUCARIA 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 ~CEP 85557000 - PR



MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHPJ 016144 15/0001-18

bk

Por fim, alerta-se que, caso a soma global das obrigacdes de mesma natureza venha a superar o
valor das dotagbes indicadas acima, poderd haver limitagio de empenho ¢ blogueio de realizagdo das
despesas decorrentes.

Coronel Domingos Svares, 28 de janeiro de 2026.

T v _,—-—'—‘_\_'} / ...’ &
: v AP ; ;

_—Daniel Falqucmbéck de Lima
Contadora CRC PR-052525/0-0

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 —CEP 85557000 - PR

ks




CORONEL DOMINGOS SOARES

CNES BET44150001-18

Origem: Gabinete
Destino: Comissio Permanente de Licilagdes

Considerando:

I

Lad

O contido na Lei de 14.133 de 01 de abril de 2021, a Lei de Responsabilidade ['iscal
somando-se ainda aos principios que regem a administragdo piblica de uma maneira
geral;
A existéneia prévia das respectivas dotagdes orcamentdrias aliado a exisiéncia dos
recursos financeiros para a quitaciio das despesas que virdo a se originar da eventual
contralacio;

Determino:

Parecer de Licitacio 10/2026

A necessidade de dar suprimento(os) a (as) demanda (as) em anexo para Inexigibilidade
refercnte a Contratagio de Sistema Listruturado de Ensino, com lornecimento de materiais
didaticos impressos e digitais, acompanhados de servigos pedagdgicos de natureza
continua,

Que a Comissdo Permanente de Lici lagoes, proceda todos os atos necessarios,
estritamente dentro da competéncia para a construgdo do processo. preferencialmente
“Inexigibilidade™, a fim de que s¢ seja realizado o servigo para aperfeigoamenio do
objeto: Contratacdo de Sistema Lstruturado de Ensino, com fornccimento de materiais
diditicos impressos e digitais. acompanhados de servigos pedagigicos de natureza
continua. Limitado ao teto maximo de RS 485.594,00 (quatrocentos e oitenta e cinco mil,
quinhentos e noventa ¢ quatro reais). levando em conta as necessidades da SErVigo
publico. com quantias estimadas e valores previamente orcados, tudo de acordo com a
demanda informada através do Departamento de Educagio.

Coronel Domingos Soares, 29 de janeiro de 2026.

MO«U:D ﬂmlami@ do 8- Biniido,
Maria Antonieta de Araiijo Almeida
Prefeita Municipal
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PROCESSO N.* 10/2026
INEXTGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 8/2026

IUSTIFICATIVAEF UNDAMENTACAQ
Considerando a solicitagio do Departamento Municipal de Departamento de Lducaciio, se faz
NECessario o presente processo de inexigibilidade a fim de realizar-se Contratagio de Sistema
Estruturado de Lnsino, com lornceimento de materiais didaticos impressos ¢ digitais,
acompanhados de servicos pedagdgicos de natureza continuada., com a empresa EDITORA FTD
S/A, CNPJ n® 61.186.490/0009-04.

() Sistcma de Lnsino a ser contratado devera estar plenamente alinhado & proposta curricular da
Sceretaria Municipal de Fdueaciio. contemplando, em seus materiais impressos ¢ digitais,
contetdos multidisciplinares organizados conforme os principios e diretrizes cstabelecidos pela
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) n® 9.394/1996, bem como pela Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Ademais, os materiais devem estar atualizados de acordo
com as normas da Lingua Portuguesa vigentes, nos termos do Acordo Ortogréfico em vigor desde
17 de janeiro de 2009,

Conforme a concepedo tedrica e metodoldgica dos Sistemas Estruturados de Ensino, o ohjeto ora
descrito abrange um conjunto de componentes interdependentes, integrados e articulados. com o
proposito  de proporcionar melhores  condi ¢oes de ensino para os  professores e
conscquentemente, melhores resultados de aprendizagem para os estudantes.

Dentre os elementos que compaem o objeto da contratacdo, destacam-se:

a) Fornecimento de materiais diddtico-pedagdgicos, impressos e digitais. destinados a
alunos e professores, com previsio de disponibilizagdo de arquivos com versdo acessivel em
formato ampliado. voltada a estudantes com deficiéneia visual parcial;

b) Disponibilizagio de objetos digitais de aprendizagem, organizados em Ambiente [ gital
Educacional de fécil acesso, direcionado a alunos, professores. equipe pedagdgica e familias:

c) Prestacdo de servicos de assessoria pedagogica presencial e remota. com atuagio direta
Junto as unidades escolares e 4 equi pe téenica da Secretaria;

d) Aplicagio de avaliagdes integradas de desempenho, de forma periddica, para os alunos do
Ensino Fundamental, bem como disponibilizacio de plataforma digital para devolutiva dos
resultados, com relatorios individuais e coletivos:

¢) Realizagio de cursos de capacitacio ¢ formagio continuada, presenciais e online.
destinados a professores, gestores escolares e demais membros da comunidade escolar.,

Retlera-se que a empresa destacada para a referida aquisicio/contratagio se mostra como
alternativa mais plausivel devido a sua notéria especializacio no ramo conforme documentagao
CM anexo ao presente processo, tomando como fundamentagiio legal o disposto no caput do artigo
/4. da Lei Federal 14.133/21, uma vez que o objeto & de natureza singular passivel de
enquadramento na hipdtese do artigo citado,

DESCRICAO DO OBJETC
Contratagdo de Sistema Estruturado de Fnsino. com fornecimento de materiais didaticos
impressos e digitais, acompanhados de servigos pedagdgicos de natureza continuada.

I. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo “bem de luxo”, conforme Decreto
Municipal n® 161/23.

I1. Os bens objeto desta contratagdo séo caracterizados como comuns. conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

[T, O prazo de execugdo ¢ vigéneia da contratagao ¢ de 12 (doze) Meses, na forma do artigo 105
da Lein® 14,133, de 2021,
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EXECUTOR/FORNECEDOF

Nome: EDITORA FTD S/A

CNPI: 61.186.490/0009-04

LEDITORA I'TD S/A

Lote|ltem|Produto/Servico [Unidade]Quantidade[Prego [Preco total

I | [Colegio Educagio Infantil- 0 a 12 meses UN 26.00 201,00(3.226,00

1 |2 [Coleciio Fducacio Infantil- | a2 anos UN 26,00 201.00(5.226,00

| 3 |Colegdo Educagiio Infantil- 2 anos N 02.00 244.00122.448.00

1|4 [Cole¢dio Educagfio Infantil- 3 anos LN 138.00 244.00(33.672.00

I 5 [Colegdo Lducacdo Infantil- 4 anos [N 324,00 122.00[39.528.00

I |6 [Colecdo Educacio Infantil- 5 anos [N 352,00 122.00042.944 .00

I 7 |Colecdo Ensino Fundamental Anos Iniciais 1°[UN 444 00 158,75 ?ﬂ.48.‘5,[}ﬁ_
Ao

I8 |Cole¢do Ensino Fundamental Anos iniciais 2° [UN 440,00 158,75169.850,00 |

- Ano

1|9 |Cole¢io Ensino Fundamental Anos iniciais  |UN 420,00 158.7566.675.00
3%Ano

I 10 |Colegdo Ensino Fundamental Anos iniciais 4° [[IN 444 00 158.75(70.485,00
AT

1 1T |Cole¢io Ensino Fundamental Anos iniciais 5° [UN 372,00 158.75[539.055,00
(ANO

[TOTAL 485,594, 00)

DEMAIS RAZOES DA ESCOLH.
Verifica-se, do arcabougo de documentos acostados ao presente processo, a regularidade juridica
do proponente assim como se constata de documentos fiscais( NFs) da execugio de objeto similar
a4 outros entes federativos cujos valores praticados niio apresentam distingfio entre os demais cnles
ndo ensejando disparidades de subfaturamento ou super faturamento em relagfio a proposta
apresentada ao Municipio de Coronel Domingos Soares.

A regularidade fiscal, certidaes negativas, foram oportunamente acostadas ao processo cujo
quadro resumo se apresenta abaixo.

(0 compéndio de documentos que estio ancxados a proposta foram
municipal tendo exarado o Termo de Referéncia e Parecer.,

analisados pela cquipe

IREGULARIDADE FISCAL

' Orgio de Origem Identificacio Emissio Validade
Receila Federal 8042.3F05.C44F 4B22 09/12/2025 7062026
Receita Estadual 138430477-33 24/11/2025 240372026
Receita Municipal 12674585/2025 25/11/2025 23/02/2026
Debitos Trabalhistas 460579382025 09/08/2025 05/02/2026

[FGTS 2026010702330444893800 14/01/2026 05/02/2026

O fornecimento/execugdo em tela limita-se a importancia de:
485.594,00 (Quatrocentos e Oitenta ¢ Cinco Mil, Quinhentos ¢ Noventa ¢ Quatro Reais)

(CONDICOES DE ENTREGA
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o
1. O prazo de entrega de cada pedido sera de 20 (vinte) dias. contados da emissio da requisicio

de entrega. Serd feito quatro pedidos anuais, himestralmente. Para Educacio Inlantil de 0 a 2 anos

o volume € anual, para 2 e 3 anos, scmestral, e para 0 Ensino Fundamental | (17 ao 3°) ¢ Infantil

I eI, pedido bimestral.

II. Caso nio seja possivel a entrega na data assinalada. a empresa devera comunicar as razdcs

respectivas com pelo menos (01 dia de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagiio de

prazo seja analisado. ressalvadas situagdes de caso fortuilo e forca maior,

[I. Os bens deverdo ser entregues no seguinte enderego Rua Vereador José Maria Belles da

Silveira 2993, Coronel Domingos Soares PR,

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
[ Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o

cONtrato € seus ancxos;

[1. Receber o ohjeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

11 Notilicar o Contratado, por escrito, sobre vicios. deleitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, s suas
CXpensas;

IV. Acompanhar e fiscalizar a exccugdo do contrato e o cumprimento das obrigages pelo
Contratado:

V. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine 4 parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidagiio e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugdo do objeto, quanto 4 dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14.133. de 2021;

V1. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo., forma e condigdes estabelecidos no processo licitatdrio:

VIL. Cientificar o orgo de representagio do Contratante para adogfio das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado:

VI Explicitamente emitir decisio sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente processo licitatorio. ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execuciio do ajuste,
IX. A Administragido ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do processo licitatério, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

OBRIGACOES DA CONTRATADA
I. A Contratada deve cumprir lodas as obrigagdes constantes deste processo licitatorio e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa ¢
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

l1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cadigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

ITT. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega. os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto. com a devida
C{]I'I'II.'!']'{}\"EH;E}.('.I.'

IV. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado, os bens nos quais se verilicarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou dos materiais cmpregados:

V. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugiio do objeto, bem como por
todo ¢ qualquer dano causado 4 Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscaliza¢do ou o acompanhamento da execugfio pelo contratante, que ficard autorizado a

)
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descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

V1. Quando ndo for possivel a verilicacio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF. o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacio do
processo licitatério, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento. os sepuintes documentos:
1) certidio de regularidade relativa & Fazenda Tederal: 2) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Lstadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 3)
certiddo de regularidade relativa 4 Fazenda municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF: e 5) Certiddo Negaliva de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

V1L Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislaglio cspecifica, cuja inadimpléncia nio
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objcto do processo licilatdrio;
VI, Comunicar ao I'iscal do processo licilaldrio, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto.

X, Paralisar, por determinacéio do contratante, qualquer atividade que nfio esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
X. Manter durante toda a vigéneia do processo, em compatibilidade com as obrigagies
assumidas, todas as condigiies exigidas para habilitagdo na licitagio que deu origem a este Termo:

com deliciéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz. bem como as rescrvas
de cargos previstas na legislagdo (art. 116.da Lei n. 14.133, de 2021):

XII. Comprovar a reserva de cargos a que se relere a cldusula acima, no prazo fixadoe pelo [iscal
do processo licitatorio. com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116. paragrafo Gnico. da Lei n.® 14133, de 2021):

X, Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
processo licitatorio;

XIV. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanlo aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros ¢ incertos.
devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatario para
o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, Il. d.da Lein® 14,133, de 2021,

XV, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito lederal, estadual ou municipal. as
normas de seguranga do contratante:

XVIL Alocar os empregados necessarios, com habilitacio e conhecimento adequados. ao perfeito
cumprimento, fornecendo os materiais. equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverfio alender as recomendagdes de boa éenica e a
legislacdo de regéncia;

XVIL Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas cficazes para protegdo de dados pessoais a que tenha acesso
por forga da cxceugio;

XVIIL Conduzir os trabalhos com estrita observincia ds normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
aperfeigoamento do objeto e nas melhores condigdes de seguranga, higiene ¢ disciplina.

XIX. Submeter previamente, por escrilo, ao contratante, para analise ¢ aprovacfio. quaisquer
mudancas nos métodos execulivos que fujam as especificagdes do memorial descritive ou
instrumento congénere.

XX. Nio permitir a utilizaclo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdio de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.,

~

X1, Cumprir, durante todo o periodo de exceucfio, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa |
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"RITERIOS DE AFERICAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

[. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte. quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referénecia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 02 (dois) dias, a contar da notificagiio da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacio das penalidades.

II. No caso dc controvérsia sobre a execugio do objeto, quanto 4 dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art, 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
cmpresa para emissdo de Nota Fiscal no que perling a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para eleito de liquidagio e pagamento.

1. O prazo para a solugdo, pelo contratado. de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota liscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administracio durante a andlise prévia a liquidagio de despesa, ndo serd computado para os fins
do recebimento definitivo.

Ligquidacio

I. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 15 (quinze)
dias uteis para lins de liquidagio, na forma desta secfio, prorrogaveis por igual perinda.

[1. Para [ins de liquidag@o, o setor compelente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elemenlos necessdrios ¢ cssenciais do documento.
tais como:

a) o prazo de validade;

by a data da emissdo:

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de exccugdo do contrato;

¢} o valor a pagar; ¢

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

I11. Havendo erro na apresentagiio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagio da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras. reiniciando-se o prazo apos a comprovagio da regularizagiio
da situagfo, sem dnus ao contratanie;

IV. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAT ou. na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133. de 2021,

V. As notas fiscais deverfio ser encaminhadas a municipalidade até as 16 horas do mesmo dia em
que forem emitidas, podendo ser feito, de forma provisdria, através do c-mail
compraspmedsi@gmail.com e posteriormente, de forma definitiva, encaminhando a original.
Nenhum pagamento sera efetuado antes que o documento fiscal original esteja devidamente
arquivado junto ao setor contdbil desta municipalidade.

VI. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutenciio das
condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razfio que impeca a
participacdo em licitaglo, no ambito do drgdo ou entidade, que implique proibigdo de contratar
com o Poder Pablico, bem como ocorréncias impeditivas indirctas.

VII. Constatando-se, junto ao SICAF. a siluacio de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdio, por escrito, para que, no prazo de 3 (cinco) dias Oteis. regularize
sua siluacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, O prazo poderd ser prorrogado uma vez.
por igual periodo. a critério do contratante,

VII. Néo havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente. o contratante
deverd comunicar aos orgos responsaveis pela lfiscalizagio da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como guanto 4 exisiéncia de pagamento a ser efetnado. para

A
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s
que scjam acionados os mneios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de scus
créditos.

IX. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias # rescisio
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

X. Havendo a efetiva execugfio do objeto, os pagamentos serfio realizados normalmente, até que
se decida pela reseisido do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacio junto ao SICAF.
X[ Notas fiscais, quando emilidas, devem ater-se ao departamento para o qual for destinado
objeto havendo 3 possibilidade a saber:

Para o setor municipal de saide: Fundo Municipal de Satde de Cel. Domingos Soares, av
Araucdria, sn, NPT 0889963 1/0001-04, isento de inscricdo estadual:

o Para o setor municipal de a¢fio social: Fundo Municipal de Assisténcia Social de Cel Dom
Soares, av Araucdria, sn. CNPJ 14689336/0001-70, isento de inscrigdo estadual;

b Para os demais sctores da administragdo: Municipio de Cel Domingos Soares, Av
Araucdna, 3120, CNPI 01614415/0001-18, isento de inscricio estadual.

Prazo de pagamento

[. O pagamento serd efetuado no prazo de até 23 dias (ileis contados da (inalizagdo da liquidagio
da despesa. conforme se¢io anterior.

Forma de pagamento

I. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

I1. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamentao,

1. Quando do pagamento, serd efetuada a retencio tributdria prevista na legislacio aplicavel.
IV. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver. serdo
retidos na fonte, quando da realizaciio do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

V. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123. de 2006, ndo solfrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos ¢ contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto. o pagamento ficard condicionado & apresentagiio de comprovacio,
por meio de documento oficial. de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na
relerida Lei Complementar.

Antecipac¢iio de pagamento

L. A presente contrata¢iio nio permite a antecipagio de pagamento.

ISCALIZACAO DO PROCESSO LICITATORIO
1. O(s) objetos(s) deverd(ao) estar em conformidade com as normas vigentes,

Il. Tedos os objetos entreguesiexecutados serfio recebidos e conferidos por servidor(es) da
Administragdo Municipal, indicado como [iscal de contrato.

III. A fiscalizagio do objeto da presente contratagiio serd exercida pelo Fiscal Técnico Tenile
Isabel Machado Cassanelli.

I'V. Cabera a futura Contratada indicar um funciondrio téenico para acompanhar solicitagdes ¢
lornecimentos/execugdes. bem como reportar-se ao fiscal de contrato quando necessério.
adotando as providéncias pertinentes para a correciio de eventuais falhas detectadas.

V. O liscal téenico acompanhard a execugio do objeto contratado, para que sejam cumpridas
lodas as condigbes estabelecidas no Processo licitatorio, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragio.
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”
[VI. O fiscal técnico anotard no histérico de gerenciamento do processo licitatdrio todas as

ocorréncias relacionadas & execugiio do objeto, com a descrigdo do que for necessdrio para a
regulanizagiio das faltas ou dos defeitos observados.

Coronel Domingos Soares-PR, 02/02/2026.

FERNANDA ROBERTA DA ROSA
Agenle de Contratacdes
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INDICACAO DE RECURSOS E DOTACOES ORCAMENTARIAS

Os tramites legais destc processo obedecerio ao disposto na lei de Diretrizes
Orgamentarias conforme os itens abaixo, respeitados os limitadores constantes do orgamento
aprovado para 20235,

Ressalva-se, contudo, que o parecer se restringe meramente a indicar a existéncia de
dotagies orgamentiarias cspecilicas ¢ suficientes, ndo havendo com isso destaque  ou
aprisionamento de recursos, Ou scja, visa tio somente apontar a existéncia de previsio de recursos
orgamentarios no exercicio para fins de atendimento ao decreto 161/2023, art. 75 inciso VI A
analise de existéncia de disponibilidade de recursos linanceiros fica reservada para o momcnto
posterior a confirmacido da contratagdo e anterior a realizagiio da despesa decorrente da etapa de
empenho, conforme art. 58 e S8 da lei 4.320/64. Bem como niio compele 4 contabilidade a andlise
e determinagio do objeto da compra.

Alerta-se que, caso a soma global das obrigaches de mesma natureza venha a superar o
valor das dotagdes indicadas, podera haver limitagdo de empenho ¢ blogueio de realizacio das
despesas decorrentes.

Para concorrer & despesa do objeto resultante da presente licitac@o, a fim de que seja
adquirido/contratado Contratagio de Sistema FEstruturado de Ensino, com fornecimento de
materiais didaticos impressos e digitais, acompanhados de servigos pedagigicos de nalureza
continuada.. de acordo com as especificacfes constantes do Termo de Referéncia firmado pela
direciio do Departamento de Educacio, sfo os seguintes:

Dotagdes:

|Umm;i::::s N
ExerciciolConta da Funcional programatica Liﬂme de [Natureza da Grupo da fonte
da despesa ecurso  |despesa

despesa :

2026 4490 07.003.12.361.0005.2053 103 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 4500 [07.003.12.361.0005.2053 104 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 45110 07.003.12.361.0005.2053 1a7 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 4810 07.004.12.365.0005.2058 103 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 4820 07.004,12.365.0005.2058 104 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 4830 07.004.12.365.0005.2038 107 3.3.90.32.00.00 (Do Exercicio
2026 5040 07.004.12.365.0005.2061 103 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 5050 (07.004.12.365.0005.2061 104 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 [5060  |07.004.12.365.0005.206] 107 [3.3.90.32.00.00 Do Exercicio

Cel. Domingos Soares-PR, (02/02/2026.
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ANEXO I- MINUTA DO CONTRATO W

Contrato n® _ /2026, que entre si celebram de um lado o
Municipio de Coronel Domingos Soares ¢ de outro lado a
Empresa .

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES. Fstado do
Parana. pessoa juridica de direito publico interno. com sede na Av. Araucdria. 3120, inserito no
CNPI n® 016144135/0001-18, CONTRATANTE. representado neste ato ato pela Prefeita Maria
Antonicta de Aratljo Almeida, de CPI n® 396.207.199-72 em pleno exercicio de seu mandato ¢
fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.

CONTRATADO(A): - Pessoa juridica, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.® __,com sede
noga) - neste ato representado por L inseritofa) no CPF sob o n® Jesidente ¢
domiciliado noia) . e=mail ctelelone

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1 - O presente Conlrato sera regido pela Lei Federal n.” 14,133, de 1° de abril de 2021, pelo
Decreto Municipal 161/2023 que regulamentou a Norma Federal, pelo processo de contratacio
direta Inexigibilidade n.® _ /2026, que originou o presente instrumento, com lodos 0s seus
anexos, pela proposta do contratado ¢ pelas clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DO VALOR

2.1 = Aquisicdo de veiculo tipo VAN de passageiros com acessibilidade. através da Ata de
Registro de Precos n/ 852024 oriunda do Pregio eletrénico 12/2024 do Consorcio
Intermunicipal Multifinalitario para o desenvolvimento Ambiental sustentavel do Norte de
Minas- CODANORTE.

O wvalor total deste contrato ¢ RS (....).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

3.1 — Este contrato, formalizado a partir da Ata de Registro de Precos N” 85/2024, terd vigéncia
de 1 {um) ano, permitida a negociacio com o contratado ou a extingdo contratual sem énus para
gualguer das partes,

3.2 — O fornecimento dos itens deverd ser no praze maximo de 60 (sessenta) dias Gleis apos o
ccebimento da ordem de Compras.

3 — Os aditamentos contratuais Lerfio forma escrita ¢ serdo juntados ao processo que tiver dado
origem & contratagio, divulgados e mantidos a disposiciio do publico em sitio eletrénico olicial
do CODANORTE.

3.4 — Antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigencia do contrato. a Administragio devera
verthear a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Lmpresas
Inidoncas e Suspensas (Ceis) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep). emitir as
certiddes negativas de inidoneidade. de impedimento e de débitos trabalhistas e junta-las ao
respective processo.

:
3

CLAUSULA QUARTA - DO INDICE PARA REAJUSTE CONTRATUAL

4.1 — Os valores consignados no contratado serdo reajustados apos | 2(doze) meses de vigéneia
a conlar da data de assinatura, ulilizando-se o indice do IPCA ou INPC conforme legislagio
aplicavel, sendo que serd aplicado sempre o percentual mais vantajoso para a Administragio.
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CLAUSULA QUARTA - SUHC[]NTRATACEG
MNao sera admitida a subcontratagiio do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratagéo ¢ de RS 00,00 (xxx).

5.2. No valor acima estfio incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da cxecugdo do objeto, inclusive tributos cfou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio, frete, seguro ¢ outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
O prazo para pagamento ao contratado ¢ demais condigdes a ele referentes encontram-sc
definidos no Termo de Referéncia. ancxo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1, Os pregos incialmenle contratados sdo fixos ¢ irreajustdveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado.

7.2, Apds o mterregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado, os precos
iniciais serfio reajuslados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice INPC,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

7.3, Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacio do(s) indice (3) de reajustamento, o contratante pagard
ao contratado a importdncia calculada pela ultima variaco conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tio logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes [inais, ofs) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do). obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso ofs) indice(s) cstabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s). sera(fo) adotado(s). em substituigio, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagio entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerfio novo indice
olicial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajusie serd realizado por apostilamento.

7.9

CLAUSULA OITAVA - OBRIG x".(.‘{jES DO CONTRATANTE

I Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

I1. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéneia;

T Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
[ornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, ds suas
CXPEnsas:

IV. Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo do contrato ¢ o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

V. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execugdo do objeto. para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto. quanto & dimensdo. qualidade e gquantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14.133. de 2021;

V1. Efetuar o pagamento ao Contralado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo. forma e condigdes estabelecidos no processo licitatorio:
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N

VIL Cientificar o drgfio de representacdo do Contratante para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

VI Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagoes relacionadas a
exceugdo do presente processo licitaldrio, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum intercsse para a boa execugiio do ajuste.
LX. A Administragio ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados 4 execucio do processo licitatorio, bem como por qualguer
dano causado a lerceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

[. A Contratada deve cumprir lodas as obrigacdes constantes deste processo licitatorio ¢ em seus
anexos, assumindo como exclusivamente scus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa ¢
perfeita execugiio do objeto. observando, ainda, as obrigaces a scguir dispostas:

II. Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078. de 1990);

1. Comunicar ao contratante, no prazo méxime de 24 (vinle e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacio;

IV. Reparar, corrigir. remover, reconstruir ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado. os bens nos quais se verificarem vicios. defeitos ou incorregdes resultantes da
execugdo ou dos materiais empregados:

V. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucio do objeto. bem como por
todo e qualquer dano causado & Administragiio ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugfio pelo contratante, que ficarda autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia. caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

VI Quando ndo for possivel a verificacio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
processo licitatorio, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento. os seguintes documentos:
[) certidio de regularidade relativa & Fazenda Federal: 2) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado: 3)
cerlidio de regularidade relativa 4 Fazenda municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRT: ¢ 5) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT;

VII. Responsabilizar-se pelo cumptimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias,
liscals, comerciais ¢ as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do processo licitatorio:
VI Comunicar ao Fiscal do processo licitatério, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualguer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto.

[X. Paralisar, por determinagéio do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa écnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
X. Manter durante toda a vigéncia do processo, em compatibilidade com as obrigagies
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagiio que deu origem a este Termo;
XL Cumprir, durante todo o periodo de execucio. a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem comao as reservas
de cargos previstas na legislagiio (arl. 116. da Lei n.® 14.133, de 2021 )3

X1I. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo lixado pelo fiscal
do processo licitatério, com a indicacdo dos cmpregados que preencheram as referidas vagas (art.
116. pardgrafo tnico. da Lei n.° 14,133, de 2021):

-,
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XM Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do
processo licitatorio;

KNIV, Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos cuslos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.
devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio
para ¢ atendimento do objeto da contratacio. exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, 11, d. da Lei n® 14.133, de 2021.

XV, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito [ederal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do contratante:

XVIL Alocar os empregados necessarios. com habilitacio ¢ conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados. cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverfio alender as recomendactes de boa téenica e a
legislagdo de regéncia;

XVIL Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecio de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execucio;

XV Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da lepislacio pertinente.
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
aperfeigoamento do objeto e nas melhores condigdes de scguranga, higiene e disciplina.

XIX. Submeter previamenie, por escrito, ao contratante, para andlise ¢ aprovagio, guaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especilicacdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

XX. Nao permitir a wtilizacio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagfio do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD}, quanto a todos
o0s dados pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagiio da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragio ou de aceitagdo expressa,

10.2 Os dados obtidos somenle poderdo ser utilizados para as linalidades que justificaram seu
accsso ¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
cm Lel.

104 A Administracio deverd ser informada no prazo de 3 (cinco) dias Gteis sobre todos os
contratos de sub operagfio firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagio para fing de comprovacio do cumprimento de
obrigacies legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos ¢
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado deverd exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanccendo integralmente responsdvel por garantir sua observéncia.
10,8 O Contratante podera realizar diligéneia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contralanle, promrogavel
justificadamente. quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD.
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

ke

5
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( 10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles gque
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD. art, 37). com cada acesso,
data, hordrio e registro da linalidade, para efeito de responsabilizacfio, em caso de cventuais
omissocs. desvios ou abusos,

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato intcroperavel, a fim
de garantir a reutilizagio desses dados pela Administragio nas hipoteses previstas na LGPD.
10.11 O contrato esta sujeilo a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais. quando indicado pela autoridade competente. por meio de opinides técnicas ou
recomendagoces, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO
Nao haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. O licitante e o contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as sangdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n.” 14.133. dc 2021 sem prejuizo de evenluais implicagoes
penais nos termos do que prevé o Capitule 11-B do Titulo X1 do Cadi go Penal.

2.2. A multa ndo podera ser inferior a (.5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30%
(trinta por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda
as seguinles variages:

a) multa de 0,5% a 3%, nos casos de:

a.1 - descumprimento, de pequena relevéncia, de obrigago legal ou infracéo & Lei quando
nio se justificar aplicacio de sangao mais grave:

a.2 - inexecugdo parcial de obrigacio contratual principal ou acessoria de pequena
relevancia, a critério da Administracio, quando nio se Justificar aplicagio de sangdo mais grave:

Considera-se pequena relevincia o descumprimento de obrigagdes ou deveres
mstrumentais ou formais que nfio impactam objetivamente na exccucdo do contrato, bem como
ndo causem prejuizos a Administracio,

b) multa de 5% a 30%. nos casos de:

b.1 - dar causa a inexecugdo parcial do contrato, que supere aquela prevista no inciso 11
do art. 155 da Lei Federal n” 14,133, de 2021, ou que cause grave dano & Administragdo. ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivos

b.2 - dar causa a inexceucdo total do contrato:

b.3 - deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

b.4 - ndio manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado:

b.5 - nio celebrar o contrato ou nio entregar a documentagdo exigida para a contratacio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

b.6 - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justilicado;

Considera-se inexecuciio total do contrato a recusa injustificada de cumprimento intcgral
da obrigagdo contratualmente determinada bem como a recusa injustificada do adjudicatario em
assinar contralo ou em aceilar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administragio também caracterizard o descumprimento total da obri gacdo assumida,
¢) multa de 15% a 30%, nos casos de:

c.l - apresentar declaragiio ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar
declaragdo falsa durante o processo ou a execugdo do contrato:

¢.2 - fraudar o processo de contratacio ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato.

c.3 - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de q ualquer natureza:

c.4 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
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€.3 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013,
12,3, O caleulo da multa serd justificado e levara em conta;

a. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b. as peculiaridades do caso concreto:

c. as circunstancias agravantes ou atenuanies;

d. os danos que dela provierem para a Administragio Plblica;

e. a implantagio ou o aperfeigoamento de programa de intepridade, conforme normas e
orientacoes dos drgdos de controle;

f. situagiio ccondmico-financeira do acusado. em especial sua capacidade de geragdo de
recetlas e seu patrimonio, no caso de aplicagfio de multa;
12.3.1. S8o circunstincias agravantes para o calculo da multa:

a. o pratica da infragdo com violagdo de dever inerente a cargo. oficio ou profissdo;

b. o conluio entre licitantes ou contratados para a pratica da infracio;

¢. a apresentagdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuracio de
responsabilidade;

d. a reincidéneia, verificada quando o acusado comete nova infracfio, depnis de
condenado definitivamente por idéntica infragio anterior.
12.3.2. S8o circunstdncias atenuantes para o calculo da multa:

a4, a primariedade;

b. procurar evitar ou minorar as consequéncias da infracio antes do julgamento:

c. reparar o dano antes do julgamento;

d. confessar a autoria da infragio.
12.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Municipal,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragio reterd o
pagamento at¢ o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratante.
12.4.1. A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Pablica, no periodo
compreendido entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéneia
de prazo para a Administragio, ndo importando em mora, nem gera compensacio [inanceira,
12.5. Multa de mora didria de até 0.3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global
do contrato ou da parcela em atraso. até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia, a multa de mora sera convertida em compensatoria, aplicando-se, no
mais, o disposto nos itens acima.
12.6 O procedimento para aplicagdo das sangdes seguird o disposto na regulagiio do Municipio.
I2.7 Nos casos ndo previstos no instrumento convocatério. inclusive sobre o procedimento de
aplicagfio das san¢des administrativas, deverdo ser observadas as disposicdes da Lei Federal n.®
14.133, de 2021.
12.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagiio administrativa
e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos conira a Administracdo Publica. nacional ou
estrangeira, na participagdo do presente certame ¢ nos contratos ou vinculos derivados, também
se dard na forma prevista na Lei Federal n° 12.846, de 2013, e regulamento no dmbito do
Municipio de Coronel Domingos Soares.

12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratagdes |

Pablicas (PNCP) e nos demais cadastro (ederais e estaduais pertinentes,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O presente instrumento podera ser extinto:

13.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua propria conduta;

13.1.2 de forma consensual. por acordo entre as partes, por conciliagio, por mediagdo ou por

comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administraciio; ou J
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13.1.3 por decisdo arbitral, cm decorréncia de clausula compromissaria ou compromisso arbitral,
ou por decisdo judicial.

13.2 No caso de rescis@io consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicard sua
intengdn & oulra, por escrito.

[3.3 Os casos de extingdo contralual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contradildrio e o dircito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

13.4 O Contratado, desde jd, reconhece todos direitos da Administracio Pablica, em caso de
extingio administrativa por incxecuciio lotal ou parcial deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correrd por conla da seguinte dotacio orcamentaria:

Dotaches o
ExerciciolConta da|Funcional programatica Fonte de [Natureza da  [Grupo da fonte
da despesa _ 1récursu_ despesa ;
despesa e

2026 449() 07.003.12.361.0005.2053 103 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 500 07.003,12.361.0005.2053 104 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 4510 U?.ﬂﬂ.”}.1’.’1361.[?{_](}3.2(}53 107 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 A8 10 07.004.12.365.0005.2058 103 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 4R20 07.004.12.365.0005.2058 104 3.3.90.32.00.00 Do Lxercicio
2026 4830 {]?,GU4.12.365.E}{][_}5,2G58 107 3.3.9032.00.00 (Do Exercicio
Eﬂﬁff-_ 5040 07.004.12.365.0005.2061 103 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 S50 07.004.12.365.0005.2061 104 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 5060 [07.004.12.365.0005.2061 107 [3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n®
14.133. de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-io pela disciplina dos arts. 124 e sceuintes da Lei
n” 14.133. de 2021.

16.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condices contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se lizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo. na forma do art. 136 da Lei n° 14.133. de

2021,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAQ

Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacées
Publicas (PNCP), na forma prevista no arl. 94 da Lei 14.133. de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

As questdes decorrentes da exccugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente. serfio processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Palmas — PR, com exclusiio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e data

CONTRATANTE CONTRATADA
Testemunhas
1 — Nomae:
2 —Nome:
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PARECER JURIDICO N 006/2026

Processo Licitatorio n® 10/2026
Inexigibilidade n® 08/2026
Interessado: Divisio de Licitages

Recebe esta Procuradora, procedimento de nimero supracitado, construido para:

“Contratacio de Sistema Estruturado de ensino, com
fornecimento de materiais didaticos impressos e digitais,
acompanhados de servigos pedagdgicos de natureza continua. ”

Frisamos, para que bem entendido fique, que os Procuradores nav tem
competéncia nem conhecimento técnico sobre os qualitativos e quantitativos do objeto
apresentado e tal assunto ndo ¢ uma de suas atribuigdes, tampouco a aferi¢ao de orgamento
cotagdes de mercado, de outra via vale ressalvar que nenhum ponto controvertido foi
suscitado pelo setor municipal de licitag@es merecedor de apreciacdo juridica. em gspecifico,
neste momento. o que nos conduz somente a relatar alguns elementos inseridos no processo,
sem emissio de quaisquer juizo de valor sobre a contratacio, em respeito ao fluxo

administrativo.

A presente manifestacio juridica tem o escopo de assistir a autoridade assessorada
no controle prévio de legalidade, conforme estabelece o artigo 53, T e T1, da Lei n" 14.133, de
2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos — NLLC):

Ari. 53 Ao final da fase preparatiria, o processo leftatdrio segwind para o
dredo de assessoramento juridico da Administracdo, gue realizard controde
prévio de legalidude mediante andlise juridica da contratagdo.

&1 Na elaboragdo do parecer juridico, o drgdo de assexsoramaenio juridico
cer Adminisirapda deverd:

[ - apreciar o processo licitaidrio conforme critérios offelives prévios de
atribuigdo de priovidade;

I - redigiv sua manifestagdo em linguagem simples e compreensivel e de
forma clara ¢ objetiva, com apreciagdo de todos o8 elementos indigpensavels
& contratagdo ¢ com exposicdo dos pressupostos de faio e de direito levados
em consideragdo na andlive juridica; (grifamas)

Como se pode observar do dispositivo legal supra, o controle prévio de legalidade
se da em funciio do exercicio da competéncia da andlise juridica da futura contratacdo, nio
abrangendo, portanto, os demais aspectos envolvidos, como oS de natureza técnica,
mercadoldgica ou de conveniéncia ¢ oportunidade.

De fato, presume-se que as especificagbes técnicas contidas no presente processo,
inclusive quanto ao detalhamento do objeto da contratagdo, suas caracteristicas, requisitos ¢
avaliacio do prego estimado, tenham sido regularmente determinadas pelo selor competente
do orgdo, com base em pardmetros técnicos objetivos, para a melhor consecucdo do interesse
ptiblico. O mesmo se pressupde em relagdo ao exercicio da competéncia discricionaria pelo
orgido assessorado, cujas decisdes devem ser motivadas nos autos.

De outro lado, cabe esclarecer que nido ¢ papel do Orgio de asscssoramento
juridico exercer a auditoria quanto a competéncia de cada agente publico para a pritica de
atos administrativos, nem de atos ji praticados. Incumbe, isto sim, a cada um destes observar

i
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se 0s seus atos estio dentro do seu espectro de competéncias, consoante a Lei 14133721 e o
Decreto Municipal 161/23.

Ainda, deve-se salientar que determinadas observagoes sdo feitas sem carater
vinculativo, mas em prol da seguranga da propria autoridade assessorada a quem incumbe,
dentro da margem de discricionariedade que lhe € conferida pela lei, avaliar ¢ acatar, ou nfio,
tais ponderacfes. Niio obstante, as questdes relacionadas 4 legalidade serdio apontadas para
fins de sua correcdo. O seguimento do processo sem a observéancia destes apontamentos scrd
de responsabilidade exclusiva da Administracio.

Ainda, a Lei 14.133/21, apresenta inovagdes claras em seu bojo, a exemplo da
descricdo principiologica estabuladas no seu 5° artigo, vejamos:

Art. 3° Na aplicagdo desia Lei, serdo observados os principios da legalidude, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, du eficiéncia, do interesse piblico,
da probidads administrativa, da igualdade, do planefamento, da transparéicia, da
eficdeia, da segregagdo de fungdes, da motivagdo, da vinewlagdo oo edital, do
Julgamento objetivo, do seguranga juridica, da razoabilidede, da competitividude,
du propovcionalidade, da celeridade, da economicidede e do desenvolvimenio
nacional susienidvel, assim como ax disposipdes do Decrere-Led 0 3637 de S dde

De toda a previsdio vital citada, nfio se pode menosprezar a segregagdo das
fungdes, elevado a condigdio de principio com o propésito de fracionar o exercicio das fungies
nos processos de contratagdes publicas, reduzindo a concentragéo de atribuigdes, ou sejd, em
cada etapa do certame ha a participagdo de um ou mais individuos do servigo publico visando
reduzir praticas reprovéaveis. Desta feita, o processo ¢ construido a “vérias méos™ cabendo a
responsabilizagio de cada agente pelo que de fato desenvolveu.

Finalmente, cabe citar que a Lei 14.133/21 ndo tem previsdo de apreciagio
juridica dos processos de contratacdo apds a conclusdo da fase externa dos mesmos, salvo
quando em atendimento a solicitagio formal para apreciagdo de quesitos especificos a
exemplo de impugnacdes e recursos, todavia, somente quanto a matéria de direito
especificada.

Feitos estes vitais esclarecimentos, passamos a colacionar, para nortear o0s
trabalhos do setor municipal de licitagdes, dispositivo legal sobre o tema da inexigibilidade,
art, 74, da Lei n® 14.133/21, a saber:

Art. 74, I inexizivel a licitacio quando invidvel a competi¢iio, em especial nos
cusos de:

I - aquisigio de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratacio de
servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representanie

comercial exclusivos:
[l - contralagio de profissional do setor artistico, diretamenle ocu por meio de

empresério exclusive, desde que consagrado pela critica especializada ou pela
opinidc publica;

Il - contratagio dos seguintes servigos técnicos especializados de  natureza
predominantemente  inteleclual com  profissionais ou  empresas de notaria
especializagiio, vedada a inexigibilidade para serviges de publicidade e divulgagio;
a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

h) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

¢) assessorias ou consultorias téenicas e auditorias financeiras ou tributiriag;

d) fiscalizagio, supervisio ou gerenciamento de obras ou servigos;

¢) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas: 7
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{) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g} restauragiio de ohras de arte ¢ de bens de valor histdrico;

h) conireles de qualidade e tecnoldgico, andlises, restes e ensaios de campo e
laboratoriais, instrumentagio e monitoramento de parfimetros especificos de obras ¢
do meio ambicnte ¢ demais servigos de engenharia que se enquadrem no disposto
neske Ineiso;

IV - ohjeros que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

Y - aguisigio ou locagio de imdvel cujas caracteristicas de inslalagdes e de
localizagio tornem necessaria sua cseolha.

i 1" Para fins do disposto no inciso T do caput deste artigo, 4 Administracio
deverd demonstrar g invishilidade de competi¢io mediante atestado de
exclusividade, contrate de exclusividade, declara¢io do fabricanle ou outro
documento iddneo capaz de comprovar que o objeto é fornecide oun prestado
por produtor. empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a
preferéncia por marca especifica.

§ 2° Para [ins do disposto no inciso [ do caput deste artigo, considera-se empresario
exclusivo a pessoa fisica ou juridica que possua contrato, declaragio, carta ou outro
documento que ateste a exclusividade permanente ¢ continua de representagio. no
Pais ou em [stado especifico, do profissional do setor artistico, afastada a
possibilidade de contratagfio direta por inexigibilidade por meio de empresirio com
representacio restrita a evento ou local especifica,

& 3° Para fins do disposto no inciso 111 do eaput deste artigo, considera-se de notdria
especializagio o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes,
arganizagiio, aparelhamento, equipe técnica ou oulros requisitos relacicnados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e reconhecidamente
adequade & plena satistagio do objeto do contrato.

§ 4° Nas conlratagées com fundamento no inciso 111 do eaput deste artigo. ¢ vedada
a subcontrataciic de empresas ou a aluagio de profissionais disuntos dagueles que
lentham justificado a inexigibilidade,

§ 5° Nas contratagdes com fundamento no inciso V do caput desic artigo, devem ser
observados os seguinles requisitos:

| - avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservagio, dos custos de adaptagdes,
quando imprescindivels ds necessidades de utilizagio, e do prazo de amortizagio dos
inveslimentos;

11 - certificacio da inexisténcia de imdveis publicos vagos e disponiveis gue atendam
ao ohjeto;

11 - justificativas que demonstrem a singularidade do imével a ser comprado ou
locado pela Administragho e que evidenciem vantagem para cla (grifamos)

0 uso do inciso 1 do art. 74, acima, remete ao cumprimento dos requisitos inserido
no §1" do mesmo dispositivo, ja igualmente destacado, visto que, em tese, se encaminha para
a inviabilidade de competicio, consoante caput, levando para o quesito “exclusividade™ que
devera ser atestado nos Autos do Processo.

A contratacdo em tela, enseja aquisigio de livros didaticos a serem aplicados na
rede municipal de ensino, consoante delineado no estudo técnico preliminar anexo aos Autos,
firmado pela Diretora do Departamento de Educagiio, Sra. Cristiane das Gragas Machado
Pires e pela fiscal técnica, a Sra. Tenile Isabel Machado Cassaneli.

Coneluindo, no item X111, de “posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da
contratagiio para o atendimento da necessidade a que se destina”, vejamos:

“() presents estudo leva em consideragio as demandas do Departamento Mlunicipal
de Educagio, principalmente no que se refere 4 recuperagio da aprendizagem dos
alunos e melhoria do processo de ensino e aprendizagem, pensando-se em elevagio
dos indices educacionais e cumprimento das metas previstas para o municipio.”

wd
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A realizagiio do processo de contratagdo direta por inexigibilidade de licitagfo,
fundamentado na Lei n." 14.133/2021, precisa guardar observincia ao arligo 72, que assim
dispoe:

Art. 72, O processo de contratagio direta, que compreende os cases de
mexigibilidade e de dispensa de licilagio, deverd ser instruido com os sepuintes
documentos:

| - documenta de formalizacio de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéneia, projeto bdsico ou projeto
CRSCULO,

Il - estimativa de despesa, que devera ser caleulada na forma estabelecida no art. 23
desta Lei;

Il - parceer juridico e parecerss técnicos, se [or o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracio da compatibilidade da previsio de recursos orgamentdrios com o

COMPromisso a ser assumido;

V - comprovagic de que o contratade preenche os requisitos de habilitagdo e
qualiticagiio minima necessdria;

V1 - razdo da escolha do contratado;

VII - justificaliva de prego;

VI - aulorizacdo da autoridade competlente.

Paragrafo fnico. O aro que autoriza a conlratagdo direta ou o extralo decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido 4 disposigio do pdblico em sitie eletrinico
oficial.

Vale ressaltar, ainda, que os valores destacados para a contratagiio em tela devem
observar o que dispdem o art. 72, incisos 11 e VII, supracitado, combinado com o §4" do art.
23, todos da Lei 14.133/21, observe-se este Gltimo dispositivo:

Ast. 23, O valor previaments estimado da contratagiio deverd ser compativel com os
valores praticados pelo mercado, considerados 03 preqos constantes de bancos de
dados piblicos e as quantidades a serem contratadas, obscrvadas a potencial
economia de escala e as peculianidades do local de execugio do objeto.

(--)

§ 4° Mas contratagiies diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando nio for
possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 19, 2% ¢ 3° deste
artign, o contratado deverd comprovar previamente que 0§ pregos estio om
conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma
naturcza, por meio da apresentagio de notas fiscais emilidas para outros contratantes
no periodo de alé 1 {um) ane anterior & data da contratagio pela Admmiatracio, ou

por outre meio ddénea,

(.-}

O sistema que se pretende contratar foi detathado também no “Parecer Tecnico-
Pedagogico” anexo ao processo, firmado em 19/02/2025, pela senhora Diretora do
Departamento de Educagdo, juntamente com trés servidoras integrantes da equipe técnica do
Departamento de Educagio, cujo texto tratou de esmiugar o sistema que ¢ buscado pelo
Municipio com vistas a apropriar os educandos, a médio e longo prazo, um ganho educacional
que possa elevar os indices do Municipio nesta drea, segundo argumentos das pro fissionais.

Quanto a singularidade do objeto vale destacarmos ligio de MARCAL JUSTEN
FILHO, em Comentarios a lei de licitagdes e contratos administrativos, 13" ed., - Séo Paulo:

Dialética 2009, p. 348:

“Lm objeto singular se caracteriza quando ¢ relevante para a Administragio Pablica

a identidade especifica do objeto, sende impossivel sua substituicdo  por

“equivalentes”, Ocorre que a singularidade do objeto nada mais reflete sendo a
k|

&
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singularidade do proprio interesse piblico a ser atendido. Ou seja, um certo objeto
nio pode ser substituide por cutro, para fins de contratugdo administrativa. por ser
ele o finico adequado a awender o interesse publico ou pela impossibilidade de
atendimento ao interesse publico, de modo equivalente, através de outro ohjeto.”

De outra via, cumpre relatar, conforme indicado no processo, que os contetudos do
“Sistema de Ensino FTD - SIM”, a exemplo de textos, desenhos, ilustragies ¢ materiais
correlatos, sc apresentam coma obras intelectuais e, desta forma, protegidos por legislagio de
direito autoral, consoante Lei 9610/98. J4 os programas ¢ demais aplicativos tecnologicos que
integram o sistema encontram sua protegdo na Lei 9.609/95.

Nesta esteira, foram juntados aos Autos, duas unidades de “Atestado de
Exclusividade para Quinteto Editorial”, ambos vilidos até 07/04/2026, ambos cimitidos pela
Ciamara Brasileira do Livro, em favor deste Municipio, com vistas a respaldar o constante do
§ 1° do art. 74 da Lei 14.133/21, onde séo elencadas obras de autoria do proponente, com
vistas a ter reconhecida a exclusividade de edigiio, publicacdio, impressao, divulgagdo e
comercializacio deste material em todo o terntorio nacional.

Em paralelo, o setor municipal de contabilidade indicou dotagao orgamentaria
para a contratagio em lela, com fulcro no orgamento aprovado para 2026, consoante
discriminacio do objeto deste processo. A previsdo do objeto da contratagdo no Plano Anual
de Contratacdes de 2026, foi indicada no item [X do ETP

A Agente de Contratagdes inseriu no item de regularidade fiscal de sua exposigio
os dados pertinentes as certiddes apresentadas pela empresa destacada nos Autos, ficando a
cargo desta, também, a andlise dos documentos juridicos da proponente.

Ainda quanto a comercializagio efou implementagio de programa voltado ao
desenvolvimento intelectual de alunos do ensino fundamental, mediante inexigibilidade de
licitagdo, o TCE/PR, ja se manifestou nos idos de 2009, sobre esta peculiaridade do tema,
vigente a Lei 8.666/93 & época, vejamos a ementa do Acdrdio §22/09-Pleno:

EMENTA: CONSULTA — POSSIBILIDADE DE CONTRATAGAOQ
DIRETA, POR INEXIGIBLIDADE DE LICITACAO, DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE PROGRAMA DE
ENSINO, DESDE QUE SEJA A UNICA
FABRICANTE/VENDEDORA DE PRODUTO ESCOLHIDO PELO
ORGAO DE EDUCACAO LOCAL COMO A MELHOR OPCAOQ
PARA SEUS ESTUDANTES, DEVENDO 0O RESPECTIVO
PARECER (TECNICAMENTE FUNDAMENTADO) CONSTAR
DO PROCESSO PREVISTO NO ARTIGO 26 DA LEI 8.666/1.993.

Nio menos importante, para referenciar os atos de gestio da autoridade superior,
considerando o tema de forma swi generis entendemos por oportuno citar a LINDB-Lei de
Introduciio 4s Normas do Direito Brasileiro, aperfei¢oada pelo Decreto Lei 4.657/1942, em
especial seu artigo 20 e 21, sendo vejamos o texto legal:

AL 70, Nas esferas administrativa, controladora e judicial, nic se decidird com
base em valores juridicos abstratos sem gue sejam consideradas as consequéncias

prilicas da decisio.
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Pardgrafo Unico. A motivagio demonsirard a necessidade e a adequagio da medida
imposta ou du invalidagdo de ato, contrato, ajuste, processo ou norma administraliva,
inclusive em [ace das possiveis alternativas.

Assim, a decisdo, no caso em apreco, deverd pautar todas as condicionantes que
dizem respeito ao caso concreto, buscando a satistagio dos dispositivos da Lei 14.133, em
consondnecia para com as necessidades do servigo publico, em especial visando a qualidade da
rede municipal de ensino. O art. 22 (caput e, em especial, scu §1°) da mesma Norma
(LINDB), assiin s¢ apresenta quanto a relevincia das ocorréncias do mundo real na aplicagiio
das normas de gestdo publica, observe-se;

Art, 22, Na interpretacio de normas sobre gestdo publica, serfio considerados os
chstdculos e as dificuldades reais do geslor ¢ as exigéncias das politicas pablicas a
seu cargo, sem prejuizo dos dircitos dos administrados.

& 1% Em decisio sobre regularidade de conduta ou validade de ato, contrato, ajuste,
processa ou norma administrativa, serdo consideradas as circunstincias praticas que
houverem imposto, limitado oo condicionado a agiio do agente.

Por fim, hd que se recomendar os cuidados de praxe no trato da publicidade dos
atos decorrentes deste processo, em especial quanto a divulgagdo junto ao PNCP-Portal
Nacional das Contratacdes Publicas bem como no Portal de transparéncia do Municipio e em
didrio oficial da municipalidade, sem sc descuidar das reservas previstas na LGPD quanto aos
dados sensiveis ¢ pessoais.

Diante do breve exposto, ressalvados os aspectos tecnicos e econdmicos, bem 08
relativos a oportunidade e conveniéneia, que extrapolam a competéncia deste Grgdo de
assessoramento juridico, opina-se pela viabilidade juridica da pretendida contratagdo direta,
via inexigibilidade de licitagdo, com fulero no inciso I do art. 74 da Lei 14.133/21, desde que
observadas todas as ponderagdes citadas alhures,

E o parecer.

Coronel Domingos Soares-PR, 03 de fevereiro de 2026.

&
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PROCESSO N." 1042026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N" 8/2026

TERMO DE RATIFICACAO

Reconhego, com fundamento no caput do artigo 74, da Lei Federal 14.133/21. a inexigibilidade de
licitagdo para o seguinte objeto:

Contratagdo de Sistema Estruturado de Lnsino, com lornecimento de materiais didaticos impressos
e digitais, acompanhados de servigos pedapogicos de natureza continuada..

Fomecedor/Executor; EDITORA FTD §/A
CNEI: 61.186.490/0009-04

O fornecimento/execugio em fela limita-se a importincia de RS 485.594,00 (Quatrocentos ¢

(itenta e Cinco Mil, Quinhentos ¢ Noventa e Quatro Reais).

Cel. Damingos Soares-PR, 04/02/2026.

Am pMij-Lg de [} ’q‘gwf-u:c{a :

Maria Antonieta de Aradjo Almeida
Preleita Municipal

CENTRO ABMINISTRATIVO ADAO REIS - AV ARAUCARIR, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR
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FREFEITURA MUMNICIPAL DE COROMEL DOMINGOS SOARES

PROCESSO N." 1072026

INEXIGIBILIDADE DE LISITACAC MN® 52025

TERMD DE RETIFICACAD

Reconhesa, com furdamenic ne capel oo ailigo 74, da Lai Federal 14123021, &
inexigibilidade de liciiagdn para o sequinta abjata:

Canfratacic de Sistema Estriiusado de Ensine, com famecimento de maleriais didélicos
imprassas 2 digitais, acomzannacos de sesions pedagdgicos da naluresa confinuada..
FomecedanExecutar: EDITORA FTD Sia

CHP a1 188 4805000804

O femesimaniciexecucio em tela mils-se aimporléncia de RS 48552400 (Quatronartos
& Oifenta e Cinee K, Cuinhankas o kovenls @ Oualie Sesis).

el Domingos Scarss-MR, 14000026,

Maria Anlanietz da &ra Ljo Almaida
Frefeda Munlcipal

Matéria publicacz no DIARIC OFICIAL DOS MUNICIPIOS D0 SUDOESTE DO PARANA no dia 05/02/2028,
Averificacio de autenticidade da materia pode ser feila informande o cadigs identificadar no sits;
http:dfdigems,corm,br
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Contrato n® 15/2026, que cntre si celebram de um lado o
Municipio de Coronel Domingos Soares e de outro lado a
Empresa EDITORA FTD S/A,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucdria, 3120, inscrito no CNPJ n®
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta de
Araijo Almeida, de CPE n® 396.207.199-72 em pleno exercicio de seu mandato ¢ funcdes,
residente ¢ domiciliada nesta cidade.

CONTRATADO(A): EDITORA FTD S/A, Pessoa juridica, inscrita no CNPI/MF soh o n®
61.186.490/0009-04, com sede a8 RUA JOAO NEGRAQ, 2720 - CEP; 80230150 - BAIRRO:
PRADO VELHO, Curitiba/PR. neslte ato representado por ADILSON JOSE JANOWVSKI,
Portador do CPF n® 023.819,689-54,

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n." 14.133, de 1" de abril de 2021, pelo Decreto
Municipal 1612023 que regulamentou a Norma Federal, pelo processo de contralagio de
Inexigibilidade n." 8/2026, quc originou o presente instrumento, com todos os seus anexos, pela
proposta do contratado e pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ Contratacio de Sistema Estruturado de Ensino, com
fornecimento de materiais diditicos impressos ¢ digitais, acompanhados de servicos
pedagdgicos de natureza continuada, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

I.2 Objeto da contratagio:

ITENS
Lote Item|Cédigo do [Deserigdo do produto  [Unidade de|Quantidade/Preco  [Preco total
produto medida unitario |

LOTE: 0011 GRS Colecio Educacio TN 26,00 201,00 |5.226,00
- Lote 001 Infantil- 0 a 12 meses
LOTE: 0012 5145 Colecio Fducacio LN 26,00 201,00  |5.226.00
- Lote 001 {Infantil- 1 a 2 anos
LOTE: 001(3 31464 Colecio Educacio UN 02.00 244,00 2244800
- Lote 001 Infantil- 2 anos
LOTE: 0014 10036 Colegdo Educacao N 138,00 244 00 |133.672.00
- Lote 001 Infantil- 3 anos
LOTE: 001|5  [10037 Colegao Educacan UN 324,00 122,00 [39.528,00
- Lote 001 Infantil- 4 anos
LOTE: 0016 10038 Colecio Educacio LN 352,00 122,00 42,944 ,00
- Lote 001 Inlantil- 5 anos N
LOTE: 001§7  |53147 Colecio Ensino 1IN 44400 158,75 |70.485.00
- Lote 001 Fundamental Anos
. Iniciais 1% Ano |
LOTE: Q01|18 5148 Colecio Ensino N 440,00 158,75  |#9.850,00
- Lote 001 Fundamental Anos

iniciais 2" Ano

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AW ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR
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-
LOTLE: 0019|5149 Colecao Ensino TN 420,00 58,7 'ﬁf}.ﬁTS,f}ﬁ
- Lote 001 Fundamental Anos

iniciais 3°Ano
LOTE: 0010 |5150 Colecio Ensino N 4,00 128,75 |704R5.00
- Lote 001 Fundamental Anos
iniciais 4% Ano
LOTE: 00111 |5151 iColecdo Linsino UN 372,00 158,75 |59.055,00
- Lote 001 Fundamental Anos

} miciais 5° Ano |

TOTAL 485.594,00

[ .3 Vinculam esta contratagdo, independentemente de transerico:
- O Termo de Referéncia;

- 0O Edital de Tnexigibilidade;

- A Proposta do contratado;

- Eventuas anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — EXECUCAO, VIGENCIA E PRORROGACAQO:

2.1 O prazo de entrega de cada pedido sera de 20 {vinte) dias, contados da cmissfio da requisicio
de entrega. Sera feito quatro pedidos anuais, bimestralmente. Para Educacio Infantil de (0 a 2 anos
o volume € anual, para 2 e 3 anos, semestral, e para o Ensino Fundamental I (17 ao 57) ¢ Inlantil T
g I, pedido bimestral,

2.2 0 prazo de execugdo total do objeto a ser contratado sera de 12 (doze) Meses, a contar da
publicacio do extrato do Termo de Contrato.

2.3 O prazo de vigéneia da contratagio & de 12 (doze) Meses na forma do artigo 105 da Lei n®
14.133, de 2021.

2.4 O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

O regime de execugdo contratual. os modelos de gestdo e de execucdo, assim como os prazos
condigdes de conclusdio, entrega, observacio e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
Nio scra admitida a subcontratacio do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1, O wvalor total da contratacdo € de 485.594.00 (Quatrocentos ¢ Oitenta e Cinco Mil,

Quinhentos e Noventa e Quatro Reais).

5.2, No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas ¢ indiretas decorrentes da
execucido do objelo, inclusive (ributos efou  impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, [iscais @ comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, scguro ¢ outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
() prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia. anexo a este Contrato.

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AW ARAUCHRIA, 3120 - FONE/FAN 46-3254-1166 — CEP 85551000 - PR
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CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE
7.1, Os pregos micialmente contralados sio fixos ¢ irrcajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado.

1.2, Apos o interregno de um ano, ¢ independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as
obrigacoes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3, Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nio divulgagio do(s) indice (3) de reajustamento, o contratante pagari
ao contratado a importincia calculada pela Gltima variagio conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo sejaim) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

1.5, Nas alerigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, ofs)
delinitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) eslabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser ulilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituigio, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislaco entfio em vigor.

7.7. Na auséneia de previsdio legal quanto ao indice substituto, as partes elegeriio novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remancscente, por meio de termo aditivo,

7.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

7.9

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

[ Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acorde com o
contralo e seus anexos;

I1. Receber o objeto no prazo ¢ condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

ITI. Notificar o Contratado, por escrilo, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verilicadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, 4s suas
expensas;

IV. Acompanhar ¢ fiscalizar a execucio do contrato ¢ o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

V. Comunicar a empresa para emissio de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para cleito de liguidagio e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto & dimensfo, qualidade e gquantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133. de 2021,

V1. Efctuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao formecimento do objeto, no
prazo, [orma ¢ condigdes estabelecidos no processo licitatério;

VIT. Cientificar o orgdo de representagdo do Contratante para adogiao das medidas cabiveis quando
do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

VI Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes ¢ reclamacdes relacionadas @
execucdo do presente processo licitatorio, ressalvados os reguernimentos manifestamente
imperlinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucio do ajuste.
X A Admimistracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados 4 execucdo do processo licitatorio, bem como por gualquer dano
causado a terceiros em decorréneia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste processo licilatério e em seus
ancxos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

CENTR@ ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUGARIA, 3120 - FONE/FAX 36-3258-1166 - CEP 85557000 - PR
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II. Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de
Defesa do Consumidor (Lei n” 8.078. de 1990);
I1I. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os molivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
COMProvacio;
V. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos on incorecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;
V. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado i Administragio ou terceiros, nio reduzindo cssa responsabilidade a
fiscalizacdo on o acompanhamento da execugio pelo conlratante, que ficard autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos solridos:
V1. Quando ndo for possivel a verificacio da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacio do processo
licitatorio, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) certiddo
de regularidade relativa a Fazenda Federal: 2) certiddes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 3) certiddo de regularidade
relativa a Fazenda municipal do domicilio ou sede do contratado: 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRFE: e 5) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT:
VIL Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais ¢ as demais previstas em legislagfio especifica, cuja inadimpléncia nfio transfere
a responsabilidade ao contratante e ndo poderd onerar o objeto do processo licitatorio;
VI Comunicar ao Fiscal do processo licitatorio, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, qualquer
ocorréneia anormal ou acidente que sc verilique no local da execugdo do objcto.
LX. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que niio esteja sendo exccutada
de acordo com a boa téenica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
X. Manter duranle toda a vigéncia do processo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitacdo que deu origem a este Terma:
XL Cumprir, duranle lodo o periodo de execugdo, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagdo (arl. 116, da Lei n.® 14,133, de 2021);
XII. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cliusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do processo licitatério, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
|16, pardgrafo anico. da Lein* 14,133, de 2021
X Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréneia do cumprimento do
processo licitatorio;
XIV. Arcar com o Onus decorrente de eventual cquivoco no dimensionamento dos guantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores [uturos e incertos,
devendo complementi-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para
o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11. d. da Lei n® 14.133, de 202 1.
XV. Cumprir, alem dos postulados legais vigenles de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurancga do contratante;
KV Alocar os empregados necessarios, com habilitagio e conhecimento adequados, ao perleito
cumprimento, fornecendo os materiais. equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade. qualidade e tecnologia deverio alender ds recomendagdes de boa téenica e a legislacio
de regéncia;
XVIL Orientar ¢ treinar scus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13,709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protegido de dados pessoais a que tenha acesso
por lorca da execucio;

L J
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(XVIH. Conduzir os (rabalhos com estrita observincia as normas da legislagio pertinente,
cumprindo as delerminagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
aperfeigoamento do objeto ¢ nas melhores condigdes de seguranca, higienc ¢ disciplina.

XIX. Submeter previamente, por cscrito, ao contratante, para anilise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos gque fujam as especificacdes do memorial descritivo ou
instramento congénere,

XX. Nao permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesscis anos, exceto na condicio
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacio do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As parles deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoals a que tenham accsso em razio do certame ou do contrato administrativo que
cventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagao, independentemente de declaragio ou de aceitagiio expressa.

10.2 Os dados obtidos somenle poderfio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso ¢ de acordo com a boa-f¢ ¢ com os principios do art. 6° da LGPD,

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
cm Lei.

10.4 A Admimistracdo devera ser inlormada no prazo de 5 (cinco) dias (teis sobre todos os
contratos de sub operagdo firmados ou que venham a ser cclebrados pelo Contratado.

1.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art, 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagio do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

10.6 E dever do contratado otientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10,7 O Contratado devera exigir de sub operadores ¢ subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observéncia.

10.8 O Contralante podera realizar diligéncia para alerir o cumprimento dessa cliusula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio formulados.

10.9 O Contratado deverd prestar. no prazo fixado pelo Contratante, prorrogdvel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

110 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazcnar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro mdividual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD. art. 37). com cada acesso.
data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagio, em caso de eventuais
omissocs, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a [im
de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragio nas hipoteses previstas na LGPD.
10,11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoats. quando indicado pela autoridade competente, por meio de opinides téenicas ou
recomendagdes. editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA CONTRATUAL DOS BENS
11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da exccugdo.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SAN COES ADMINISTRATIVAS
12.1. 0 hlcitante e o confratado que incorram em infraches sujeitam-se as sangdes administrativas
previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14,133, de 2021 sem prejuizo de eventuais implicagdes
penais nos termos do que prevé o Capitulo [1-B do Titulo XI do Cédigo Penal,

12.2. A mulla ndo podera ser inferior a 0,53% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta
por cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as
seguintes variagoes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos de;

a.1 - descumprimento, de pequena relevineia, de obrigacio legal ou infragdo 4 Lei quando
ndo se justificar aplicacdo de sangdo mais grave;

a.2 - mexecugdo parcial de obrigagdo contratual principal ou acessoria de pequena
releviineta, a eriténio da Administragdo, quando ndo sc justilicar aplicacio de sangdo mais grave:

Considera-se  pequena releviincia o descumprimento  de  obrigagdes ou  deveres
mstrumentais ou formais que ndo impactam objetivamente na execugao do contrato, bem como
ndo causem prejuizos 4 Administragio.

b) multa de 5% a 30%, nos casos de:

b.1 - dar causa & inexecugdo parcial do contrato, gque supere aquela prevista no inciso 1l do
art. 155 da Lei Federal n" 14,133, de 2021, ou que cause grave dano & Administracio, ao
luncionamento dos servicos pablicos ou ao interesse coletivo:

b.2 - dar causa a incxccugdo tolal do contralo;

b.3 - deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

b.4 - ndo manter a proposta, salvo em decorréneia de [ato superveniente devidamente
Justificado;

b.5 - ndo celebrar o contrato ou nio cntregar a documentacio exigida para a contratagio.
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

b.6 - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado;

Considera-se mexecugdo total do contrato a recusa injustilicada de cumprimento integral
da obrigacdo contratualmente determinada bem como a recusa injustificada do adjudicatirio em
assinar contrato ou ¢m aceitar ou retirar o imstrumenlo equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo também caraclerizard o descumprimento total da obrigagio assumida.

o) multa de 153% a 30%, nos casos de:

c.l - apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante o processo ou a execugdo do contrato;

¢.2 - fraudar o processo de contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugio do
contrato;

c.3 - comportar-sc de modo inidonco ou cometer fraude de qualquer natureza;

c.4 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

c.5 - praticar ato lesivo previsto no art. 5" da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
12.3. O calculo da multa sera justificado e levard em conta:

a. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b. as peculiandades do caso concreto;

¢. as circunslancias agravanles ou alenuantes;

d. os danos que dela provierem para a Administracio Pablica;

¢. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgdos de controle;

f. situacio econdmico-financeira do acusado, em especial sua capacidade de geracio de
receitas ¢ scu patrimdnio, no caso de aplicacdo de multa;

12.3.1. Sio circunstancias agravantes para o caleulo da multa:
a. a pratica da infragdo com violagdo de dever inerente a cargo, oficio ou profissio;
b. o conluio entre licitantes ou contratados para a pratica da infragio;
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c. a apresentagdo de documento falso no curso do processo administrativo de apuragio de
responsabilidade:

d. a reincidéncia, venificada quando o acusado comete nova infragio, depois de condenado
definitivamente por idéntica infragio anterior.
12.3.2, Sdo circunstancias atenuanles para o calculo da multa:

a. a primaricdade;

b. procurar evitar ou minorar as consequéncias da infracdo antes do julgamento;

¢. reparar o dano antes do julgamento;

d. confessar a autoria da infragio.
12.4. A multa poderd ser descontada do pagamento devido pela Administracio Municipal,
decorrente de outros coniratos firmados entre as parles, caso em que a Administracio reterd o
pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o licitante ou contratante,
12.4.1. A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administragio Piblica, no periodo
compreendido entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de
prazo para a Administragdo, ndo importando cm mora, nem gera compensagio linanceira.
12.5. Multa de mora didria de at¢ 0,3% (trés décimos por cento). calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia, a multa de mora scrd convertida em compensatoria, aplicando-se, no
mais, o disposto nos itens acima.
12.6 O procedimento para aplicagio das sangdes scguird o disposto na regulagiio do Municipio.
12.7 Nos casos ndo previstos no instrumento convocatério, inclusive sobre o procedimento de
aplicagdo das sangdes administrativas, deverdio scr observadas as disposicdes da Lei Federal n.f
14,133, de 2021,
12,8 Sem prejuizo das sancdes previstas nos itens anleriores, a responsabilizacio administrativa ¢
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Piblica, nacional ou
cstrangeira. na participagdo do presente cerlame e nos contratos ou vinculos derivados, também sd
dara na forma prevista na Lei Federal n.® 12.846, de 2013, e regulamento no dmbite de Municipio
de Coronel Domingos Soares,
12.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transeritas no Portal Nacional de Contratagdes Piblicas
(PNCP) e nos demais cadastro lederais e estaduais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1 O presente instrumento poderd ser extinto;

13.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragio, exceto no caso de descumprimento decorrente
de sua propria condula;

13,1.2 de forma consensual, por acordo entre as partes. por conciliagio. por mediacio ou por
comité de resolucio de disputas, desde que haja interesse da Administracio: ou

13.1.3 por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral,
ou por decisiio judicial,

13.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua
Intengdao a outra, por escrito.

13.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo.
assegurado o contraditério e o dirgito de prévia ¢ ampla defesa ao Contratado.

13.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos direitos da Administragdo Pliblica, em caso de
extingdo administrativa por inexecugio total ou parcial deste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correrd por conta da seguinte dotagio orgamentaria:
\Dotages
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.
ExerciciolConta da [Funcional programatica onte de [Natureza da Grupa da fonte
da despesa recurso |despesa :
despesa : ;
2026 44010 07.003.12.361.0005.2033 103 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 4500 07.003.12.361.0005.2053 104 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio |
2026 4510 07.003.12.361.0005.2053 107 3.3.90.32.00.00 [Do Exercicio
2026 4810 rﬂ?.ﬂ{]ﬁl.lE.EIﬁE.ﬂﬂ'ﬁS,ZUSH 103 3.3.90.32.00.00 Do Fxercicio
2026 4820 07.004.12.365.0005.2058 104 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio |
2026 48300 [}T.U(H.lE.Bﬁﬁ.fJfJU_,_S.EUﬁ8 107 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2024 5040 07.004,12.365.0005.2061 03 3.3.90.32.00.00 |Do Exercicio
2026 5050 07.004.12.365.0005.2061 104 3.3.90.32.00.00 Do Exercicio
2026 5060 107.004.12.365.0005 2061 107 [3.3.90.32.00.00 [Do Exercicio |

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serio decididos pelo contratante, segundo as disposicoes contidas na Lei n®
[4.133. de 2021, ¢ demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 8.078. de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas e principios
gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contraluais reger-se-io pela disciplina dos arts. 124 ¢ scguintes da Lei
n® 14,133, de 2021.

16.2. O contratado ¢ obrigado a accitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. Registros que niio caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133. de 2021,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagoes
Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo
sitio oficial na Internet.

CLAUSULA DECIMA OITAVA-FORO

As questdes decorrentes da execugfio deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
admimistrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Palmas — PR, com exclusio de qualquer outro. por mais privilegiado que scja.

Coronel Domingos Soares-PR, 05/02/2026

7 ) ) f:)
m:]ma-%iﬂ-ﬁ MNachode L i ahkoicko dell. Mids

CRISTIANE DAS GRACAS MACHADO MARIA ANTONIETA DE ARAUJO
PIRES ALMEIDA
02298575908 39620719972
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FREFEITURA MUMNICIPAL DE COROMEL DOMINGDS SOARES
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Ref Processa neigibilicades Bi202e
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