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Memorando interno n®21/2020

O Departamento de Engenharia vem por meio deste informar junto ao Gabinete
da Prefeita que a Caixa Econdmica encaminhou documentos em anexo a este
memorando informando que prestam servigos de assessoramento técnico em
engenharia e entendemos que isso se engquadra principaimente a municipios que nao
obtem quadro de servidores suficiente para demanda de projetos, orgcamentos,
memoriais, cronogramas de obras e demais pegas técnicas que s30 necessarias para
cumprimento de prazos junto as esferas governamentais.

Diante disso o departamento de Engenharia compreende a necessidade de
auxiiio técnico em virtude de ter apenas um engenheiro civil dentro do guadro técnico
municipal o que neste caso impossibilita de atender a extensa demanda de servigos,
pois este servidor além da elaboragdo de projetos, orgamentos, memoriais, planilhas
ainda faz o acompanhamento técnico de obras da prefeitura e fiscalizagéo e medicdes
de obras de terceirizados o que muitas das vezes pela extensao territorial de Coronel
Domingos Soares demanda muito tempo para essa atividade.

Por fim pedimos junto ao Gabinete quanio a autorizagdo ou nao da caixa:

econémica seja contratada para dar auxilio para suprir a intensa demanda dos servigos |
de assessoramento de orcamentos, memoriais entre outros~para que passamosi

entregar tudo dentro dos prazos compactuados sem prejuizos pela perda de recursos |
ja alcancados. Vg

Coronel Démingos Soares 30 de setembro de 2020.
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 20/2020

I CARACTERIZACAO DA SITUACAO

2.800.000,00 que se refere a Construgdo de um Centro de Eventos, pavimentagao e
infraestrutura urbana. Pensando em dar mais agilidade ao processa ja que o municipic se
encontra com a dificuldade com relagdo a Analise técnica de Projetos e Empreendimentos
devido a alta demanda de servigos, pois so conta com um servidor técnico em engenharia,
trabalhando em elaboracdo de projetos, orgamentos. Memoriais, planilhas ainda faz o©
acompanhamento lécnico de obras da prefeitura e fiscalizagdo e medigoes de obras de
terceirizados o que muita das vezes pela extensdo de Coronel Domingos Soares demanda
muito tempo para suas atividades .Resolve 0 municipio optar por a contralagac de empresa

O objetivo deste documento € apresentar proposta preliminar para prestacédo de
servicos nas modalidades “Analise e Assessoria de Projetos e Empreendimentos” a
serem realizados pela CAIXA nos seguintes moldes;

1 Escopo dos Servigos:
1.1 O servico de “Analise Tecnica de Projetos e Empreendimentos” & realizado para
fins deapoio na elaboragéo de estudos € projetos efou de verificagéo da viabilidade

\técnica de execucdo do projeto apresentado, bem como da adequacdo de seus

custos ao mercado e do cronograma previsto para execucao.

1.2 A prestacdo do servigo de "Analise Tecnica de Projetos e Empreendimentos” sera
realizada a partir da analise dos documentos que forem apresentados a CAIXA pelo
Cliente.

1.3 A aprovacdo dos projetos pelos 0rgaos competentes e o atendimento as
legislagbes enormas técnicas aplicaveis é de responsabilidade do Cliente e do
responsavel técnico pela elaboracdo dos projetos e demais documentos, indicado
na(s) respectiva(s) ART/RRT, ndo sendo objeto de verificagdo pelo
arquiteto/engenheiro da CAIXA.

1.4 O prazo para conclusao dos servicos e entrega do “Parecer de Analise do
Empreendimentcrberabejetm’lntewengéoff}untram" pela Caixa, sera de 7 (sete) dias
acontar da entrega dos documentos pelo Cliente.

2. Documentos apresentados pelo Cliente:

2 1 Os documentos técnicos necessarios para analise documental e de custos,
independentemente do tipo de intervengao, serdo constituidos preferencialmente de:
* Pegas graficas;

* Documentacdo do terreno de implantagao;

* Memorial descritivo ou documento gquivalente;

* Especificagdes técnicas;

+ Planilha de custos para a execugéo das obras com a indicacéo da referéncia
orgamentaria utilizada;

* Cronograma fisico-financeiro;

* Documentagéao referente as licencas, autorizacdes e outorgas dos 0rgaos
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competentes, quando aplicaveis;

* ART/RRT de projetos e orgamentos;

| * Levantamento topografico e cadastral, se necessario;

* Manifestacdo dos fornecedores e concessionarios dos servigos necessarios a
operacdo do empreendimento, tais como agua, energia e esgotamento sanitario,

quando cabivel.

2.2 Dependendo do tipo de empreendimento podem ser solicitados outros
. 'documentos adicionais.

2.3 A CAIXA verificara a pertinéncia de cada documento, podendo dispensa-los
considerando o tipo do empreendimento em analise, alem de verificar a necessidade
de solicitar documento especifico adicional, cabendo ao Cliente a decisao pela
apresentagdo ou néo de tais documentos.

24 No caso dos empreendimentos de engenharia e verificada a existéncia dos
|| documentos relativos & dispensa ou ao licenciamento ambiental, emitidos pelo orgdo
ambiental competente, ndo cabendo a CAIXA a verificagao da competéncia na
emissao do licenciamento.

complementares é verificada a viahilidade técnica e financeira da obra, nédo sendo
avaliadas questdes relacionadas & concepgao arquitetonica, atendimento de demanda
'do empreendimento e solugdes técnicas de engenharia adotadas.

26 No memorial descritivolespecificacbes técnicas/termo de referéncia Serao
verificados os aspectos relativos & adequada descrigéo da execucdo dos servigos,
bem como a caracterizagdo dos materiais/equipamentos a serem utilizados na obra
elou adquiridos, no que diz respeito a tipologia, dimensdes, capacidade,
caracteristicas especificas e padréo de acabamento.

3.0 Forma de Atuacdo da CAIXA:
3.1 Na atividade de analise sera verificada a compatibilidade entre os documentos

apresentados pelo Cliente, tais como: termo de referéncia, memorial descritivo,
especificacdes técnicas, planta de localizagao, estudo de concepcao, anteprojeto,
projetos, cronograma e orgamentos.

32 Serdo verificadas as solugdes de logistica, acesso, abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, energia eletrica, iluminacédo publica, drenagem, de mangejo de
residuos solidos efou quaisquer outros aspectos relevantes a plena operagao do
empreendimento.

'|4.1 Concluséo do Servigo

4.2 A consolidagao do servigo de "Analise Tecnica de Projetos e Empreendimentos”
ocorrera com a emissao de “Parecer de Analise do
EmpreendimenmfE’Jbraa’Dt}jetafIntervengém!Contrato".

4.3 No documento, a CAIXA efetuard a caracterizagao do empreendimento e
o -
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concluira sobre a viabilidade técnica de engenharia com a indicagao de sugestdes de
complementagdes e ajustes que forem necessarios para atendimento & demanda
apresentada pelo Cliente, atentando aos seguintes aspectos: '
a) Condicionantes que comprometam a operagao;
b) Viabilidade do empreendimento em relagao aos seus aspectos técnicos,
c) ldentificacdo de possiveis inconsisténcias;
d) Se o projeto permite a visdo global do empreendimento & a identificacdo de seus
elementos constitutivos;
e) Se o projeto informa as solugbes técnicas globais e localizadas;
f) Se as pegas técnicas identificam os tipos de servico a executar e os materiais e
equipamentos a serem incorporados ao empreendimento;
||g) Se todas as etapas necessarias a conclusao do empreendimento estdo previstas
no
orgamento estimativo, com seus custos adequadamente alocados;
h) Se os precos propostos estdo compativeis com aqueles praticados pelo mercado,
conforme referéncia orcamentaria informada pelo Cliente;
i) Se o cronograma proposto para o empreendimento & exeqlivel.

DR
Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Endereco:ST Bancario Sul Quadra 04, n®34, Brasilia -DF CEP 70.092-900
CNPJ: 00.360.305/0001-04
|
Considerando que o municipio necessita de servicos no ramo de Andlise técnica de
| Projetos e Empreendimentos alido ao conhecimento técnico do assunto por a caixa
scondmica federal torna-se improprio & improdutivo outro meio de processo licitatorio.
Junto a isso aliado a sua regularidade fiscal e juridica.

E

O fornecimentofexecucdo em tela limita-se a importancia mensal de R$ 14.525,44

quatorze mil quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e quatro centavos)
REGULARIDADE FISCA

MUNICIPIO DE 004

-

Orgao de Origem |dentificacéo Emissao Validade
Receita Federal ACCB.45C74CFC.C172 11/03/2020 | 07/09/2020
Receita Estadual 022336641-04 30/07/2020 | 28/09/2020
Receita Municipal 195-04,010,594/2020 03/07/2020 | 01/10/2020
| Debitos Trabalhistas 25338632/2020 05/10/2020 | 02/04/2021 |
FGTS 2020091601143668024427 05/10/2020 | 15/10/2020 |

Corong

qos Soares-PR, 05 de

Sutubro de 2020,
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INDICACAO DE RECURSOS E DOTAGOES ORGAMENTARIAS

Os tramites legais deste processo obedecerdo ao disposte na Lei de Diretrizes
Orcamentarias conforme os itens abaixo, respeitados os limitadores constantes do
orgamento aprovado para 2020.

Para concorrer 4 despesa do objeto resultante da presente licitagao, a fim de que
sejam fornecidos os servicos de Analise técnica de Projetos e Empreendimentos ,da
municipalidade, sdo os seguintes:

Dotagdes:
4.3.00.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

8 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E ENGENHARIA

011 DIVISAQ DE ENGENHARIA

15 451.1501.2095 Manutengio das Alividades da Divisao de Engenharia
| 7900 conta de despesa

000 fontes

Coronel Domingos Soares-PR, 05 de outubro de 2020.

Do

Daniele™P. Bringhentti
Contadora CRC PR-047272/0-2
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PARECER JURIDICO

Traz a analise o processo supra mencionado que objetiva:

- Servigos de analise tecnica de projetos e empreendimentos a ser realizada pela Caixa
Economica Federal no ambito dos documentos que compdem a liberagdo de recursos
ao Municipio pelo financiamento entitulado “FINISA®, em aporte estrutural ao setor
municipal de engenharia para elaboracac das pastas tecnicas para as edificacdes
resultantes de tal financiamento.

Inicialmente, quanto a emissao de parecer juridico no processo em apreco, pela
auséncia de previsao legal, invocamos O previsto no art. 38, paragrafo linico, da Lei
Federal n° 8.666/1993, que dispde que:

Art. 38, O procedimento da licitagAo serd iniciado com # abertura de processo
administrativo, devidamente  autuado, protocolado e numerado, gontende &
autorizagiio respectiva, a indicagio sucinta de seu ohjeto ¢ do recurso proprio para
a despesi, ¢ ao qual serfio juntados oportunamente:

(-

Paragrafo dnico. As minutas de editais de licitagiio, bem como as dos contralos,
acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas por
assessoria juridica da Administragdo. (Redagio dada pela Lei n® 8,883, de [994)

Nesta esteira, os processo licitatorios s50 necessariamente analisados
juridicamente em sua fase interna, via imposicao legal. Os processos elaborados para
aquisigéo direta mediante a via de dispensa de licitagdo nao estao compreendidos na
imposicdo da Norma, acima citada.

Feito este necessario esclarecimento passamos a relatar os fatos ora
apresentados, consoante solicitagao/demanda do setor interessado nos servigos efou
produtos em questao, aliado ao que dispéem no relatorio do Sr(a) Presidente da
Comissao de Licitagdes, o qual, por sua vez, avaliou a dinamica da situacéao bem como
o contexto de regularidade fiscal & juridica do proponente indicado fomo
fornecedor/prestador de servigos efou produtos de forma exclusiva, conforme art. 25,
inciso |, da Lei n® 8.666/1993, a saber:

Art. 25, E inexigivel a licitagio quando houver inviahilidade de competigio, 2m
gspecial:

| - para aquisigao de materiais, cquipamentos, ou géneros que 56 possam ser fornecidos
por produtor. empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferdéncia de
marea, devendo a comprovagdo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido
pelo orgdo de registro do comércio do local em que se realizaria a licitagio ou a obra ou
o servico, pele Sindicato, Federagdo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas

entidades cquivalentes;

Frisamos, para gque bem entendido figue, que este procurador ndo tem
competéncia nem conhecimento técnico sobre os qualitativos quantitativos do objeto
apresentado e tal assunto _nac & uma de suas atribuicdes, tampouco a afericdo de

orcamentos/cotacdes de mercado.

[ —
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O setor municipal de contabilidade indicou orcamentaria para a contratagao em
tela com fulcro no orgcamento aprovado para 2020, consoante discriminagéo do do
objeto do processo.

Neste contexto ha que se observar a peculiaridade de publicidade para este tipo
de procedimento, vez gque nao se trata de certame convencional, todavia, por cautela,
recomenda-se a publicagao de termo de ratificagao e do consequente extrato de!
contrato, quando este for celebrado, alem do langamento das informagdes do processo
no “mural de licitacbes” do TCE e o cadastramento integral do processo no “portal de
transparéncia” do Municipio.

De outra via, considerando as peculiaridades da contratacéo, julgamos por bem
anexar ao presente parecer as disposicoes justificadoras elaboradas pelo corpo juridico
da CEF para este tipo de atuagao junto aos entes federados, entitulado ANEXO IV,

com 05 laudas.

Diante do exposto, observadas as ressalvas aqui apontadas e as orientagoes &
as formalidades da Lei n° 8.666/1993, remeta-se o presente processo a Chefe do
Executive Municipal, a quem cabera a decis@o sobre a sua ratificacéo, mediante
acompanhamento permanente do controle interno.

Centro Administrativo Adao Reis em 03 de outubro de 2020

x

f;"rﬂ? -

Rogério Everaldo Schmidt
PROCURADCR - DAB-PR: N.® 58602
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ANEXO IV

Subsidios juridicos para contratagao por dispensa ou
inexigibilidade de licitagao
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| Considerando as cxigéncias e condicdes previstas no art. 24, VIII da Lei 8.666/93
para contratagiio da CAIXA para prestagio de tais SErviges por dispensa de licitagdo ou
inexigibilidade, pode-sc observar no Estatuto da CAIXA a sua caracteristicas ¢ naturcza
juridica em seu “Art. 1% A Caixa Feondmica Federal - CEF ¢ uma instituigéo financeira sob
a forma de empresa publica, de narureza juridica de direito privado, patriménio proprio e
qulonomia administrativa, vinculada ao Ministcrio da Fazenda, regida pelo Decreto - Le1 n®
759, de 12 de agosto de 1969, Lein® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, Lei n® 13,303, de 30
de junho de 2016, Decreto n” 8.945, de 27 de dezembro de 2016, por este Estatulo ¢ demais

|egislagdes apliciveis™
1.1  Ainda, cm seu Art. 3 a CAIXA tem por objeto social:

I - prestar Servigos delegados pelo Governo federal ou mediante convénio com oufras
entidades ou empresas, observadas sua estruiyra e nalireza de instituigdo financeira;

XIT - atwar como qgente fingnceiro dos programas oficiais de habitagdo e suneamenio €
infraestiutura, ¢ como principal drgdo de execucdo da politica habitacional e de saneamenio
da Governo fedeval, e operar coni 3 srivdide de crédig imobilidrio para promover i geessd i

moradia, especlalmente para o populagdn de menat renda;

XV - prestar servigos ¢ conceder emprdsiimas € financiomenios de natureza social, de acordo
com o politica do Governg Jedeval, ohservadas as condivdes de retorno, gue deverdo, o
minimo. vessarcir o5 custos operacionis, de capiapdn e de capltal alocado;

XIX - presiar servigos de assessorio, consultoria, administragdo e gerenciamenio de atividades
econdmicas, de politicas piblicas. de previdéncia e de outras matérias relacionadas o sua drea
de atuacdo, diretamente ou mediae comvénio ou consdreio com drgdos, entidades ou

ERIIERS,

XNT- atuar em projelos e programas de cooperacdo fécHica imternacional para awxiliar na
solucdo de problemas soclais ¢ ecanamicas;

YX][ - realizar, na jorma fivada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho el
Administracdo da CEF, aplicagées wnio veembolsaveis ou  parcialmente reembolsaves
destinadas expecificamente a apaiar projeioy € imvestimentos de cardter socivambienial, que se
eRGUAdrem e Seus prograinas ¢ aedes, que heneficiem priovitariamentée d popula;an de baixa
renda, ¢ principoalmente nas areas de habitagdo de interesse soclal, saneqmentio ambiental,
gesido ambiental, geragas de trabalho ¢ reida,

satide, educagdo, desportos. culiura, justica, seguranca piblica, alimentagao. desermvalvimento
institucional, desenvolvimento  urbann € cural. e outras vinculadas o desenvelvimento

casfefifoved;

12 E gedigo que a contratagio direta & medida excepeional, e 50 se justilica quando devidamente
comprovados os requisitos fundamentais previstos na Lei 8.666/1883, seja pela discricionariedade
limitada disposta no seu Art. 24, que (rata as hipdteses de dispensa, seja pela inviabilidade
compelitiva tratada pelo Art 25 que enquadra a hipotese de inexigibilidade do procedimento
licitatério. Isto para s¢ preserva o principio da impessoalidade e o dever da Administragiio buscar a
melhor e mais vantajosa proposta de contratagio ser privilegiar nenhum fornecedor em especial.

1.3 Hé hipoteses, contudo, em que a propria Lei autoriza a contratacio sem a realizagic de
pracedimento licitatorio, especificando 0s casos em que esie poderd ser dispensado.

Oficio i 12172020 GIGOYVAT
Cravidora GR00- 725 7474
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1.3.1  Como exemplo, tem-se as situagdes descritas no Art. 24 da Lei 8.666/1993, AS51M COMO &m
outras normas gue também conferem tal prerrogativa para o administrador contratanic,

1.4  Ressalle-se gue na dispensa ndo se fala em impossibilidade de competigdo, pois o gue
permite o afastamento da licitagdo ¢ o mero enguadramento da situagdo fatica 3 hipotese descrila em
lei, conforme leciona a doutrina administrativisia:

A dispensa de licitagdo caraoteriza-se pela circunstancia de que, em 1ese, poderia o
procedimento ser realizado, mas que, pela particularidade do caso, decidiv o legisiador
nio tornd-lo obrigatorio. (Carvalho Filho, José dos Samos. Manual de Diveiio
Administrative, 27" edicdo. Ed. Atlas. Sao Paulo. 2014. p. 232)

Ndo tem o menor sentido, técnico, pratico ou Jjuridico-legal exigir-se a liciagao em
quaisquer dos casos de dispensa, a pretexto de haver passibilidade de competicao, pois
se ndo houver essa possibilidade, serd o caso de inexigibilidade. (CHIARADIA,
Benedito Dantas. As licitagdes e os coniralos acdministrativos. £d. GZ: Rio de Janeiro,
203, p. 1259)

auséneia de concorrentes aptos a preslagio de determinado servico, seja pela singularidade do ohjeto
que impligue na forma de execugdo individualizada de um servigo e daquele que prestara tal SETVIGO,
Vejamos.

1.5 A inexigibilidade, tem cabimento quando houver inviabilidade de competicio, seja por

1.5.1 Deve destacar-se, porlanto, que & inviabilidade de competigdo ocorre em casos em que 4
necessidade estatal apresenta peculiandades que escapam a0s padrdes da normalidade.

1.52 A disputa entre particulares por contralos administrativos retrata as peculiaridades do
mercado, apto a atender satisfatoriamente as necessidades usuais. costumeiras, padronizadas.

1.5.3 Assim, como regra, € impensavel inexigibilidade para aquisi¢do de folhas de papel para
fotocopiadora.

1.5.3.1 Trata-s¢ de produto disponivel no mercado, que nio possui a maior especialidade.

1.5.3.2 A questio muda de figura quando a Administracio Pablica necessitar prestagdcs gue escapam
da normalidade.

1.5.3.3 Nesses casos € que surgira a inviabilidade de competigio.
|6 Em todos os casos de inviabilidade de compeligdo, hi um objeto singular.

1.7 A singularidade consiste na impossibilidade de encontrar o ohjeto que satisfaz o interssse sob
wutela estatal dentro de género padronizado, com uma categoria homogénea.

1.7.1 Objeto singular é aquele que poderia ser qualificado coma infungivel, para valer-se de
categoria da Teoria Geral do Direito.

1.7.2 Sao infungiveis os objetos que nac podem ser substituidos por outros da mesma espécie.
qualidade e quantidade. (..} A singularidade do objeto nada mais reflete senio a singularidade do
proprio interesse estatal a ser atendide. (sem grifo no original) (JUSTEN FILHO, Marcal.

Oficio n®. 12172020 GIGOWVA
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Comentarios 4 Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. 12° edigio. Ed. Dialérica: Sao Paulo,
2008, p. 342).

1.7.3  Ademais, convém salientar que o objeto de natureza singular nao implica em auséncia de
pluralidade de sujeitos em condighes de desempenha-la, conforme ligdes sempre precisas do Prof,
Margal:

Mo universo dos servigus, agticles referidag nooart. 13 se diferenciam porqie sen desempenio
envalve conhecimentos especificos ¢ pevuliares, que exigem ndo dapenas d profissionalidade,
mas tambén uma especializapio, liso ndo significa que conratagdo direta possa ser realizada
simplesmente em face de stin caracterizacdn, els gue o art. 23, inc. I exige a natureza singilar,
{id

No esforgo de definir a regra geval, deve iniclar-se pela afirmagdo de que a naturesa singular
nio significa auséncia de pluralidade de sujeitos em condigoes de desempenhar o objeto. A
auséncia de pluralidade conduz a incidéncia do inc. 1. Muis ainda, conduz g inviabilidade de
competigio relativamente @ qualguer servigo, mesmo quanto dqueles que ndo forem técnicos
profissionais especializados. On sefa, a deve ser entendida como uma caracteristica especial
de algumas contratag¢ies e Servicos técnicos profissionais especializados. (sent arifo o
original). (JUSTEN FILHO, Marcal Comentdrios & Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, 8a. edicdo. Ed. Diglérica, Sao Paudo, 2000, p.275)

1% Também a jurisprudéncia brasileira aponta neste sentido.

8.1 Vejamos o que diz o TCU a respeito da discricionariedade do Administrador para a
confratacio direta:

So concordo inteiramente cont @ insirugdo nesse particular, dela divirfo entrefanto, clerfcr vERIE,
giaiida afirnia gue sonenfe pode haver wing wfea — e ndo swals de nma — empresd com noloria
especializagdo em determinado seior de atividade, Nao é isso que dispde a Lei 8666:93,..
Note-se que o adjerivo singular ndo significa necessariamente winico .. Se singular significasse
inico, seria o mesmo gque ‘exchusivo’, e poriante o disposiive seria inuril, pois estaria
recdundando o inc. { imedintamente anferior.

fucl
Ressalvadas sempre as hipdreses de interpretacdo (lagrantemente abusivas, defenda assint a

tese de gue se deve preservar margens [lexivels para que o gestor exerga esse poder
discriciondrio que a lei he owtorga.” (sem grifo no original) (TC n.” 010.378/93-1, Balelim de
Licitagdes ¢ Contratos 3/131-132, Sdo Paula: NDJ, 1996.)

1.8.2 Ora, no presente caso, consideradas as particularidades, resta patentc a singularidade do
trabalho que sera executado pela CAIXA,

183 Quem dispde de maior experiéncia do que a CAIXA na execugdo de projetos com tal
multidisciplinaridade?

| 84 A natureza de Instituigio Financeira Publica da CAIXA, principal parccira do governo na
implementacdo de politicas plablicas, muilas vezes, por disposicdo expressa de Lei, atestam a sua
expertise incomparavel na questao.

19 Além de conhecimento téenico, a CALXA possui ambém estrutura fisica inguestionavel,
dispondo de uma rede que alcanga praticamente todo o pais.

Oflicio n 12172020 GIGOYCT

Chuvicaria GR00- 725 7474



191 E de conhecimenta pleno da sociedade brasileira o potencial de alcance da CAIXA, além da
qualidade técnica do seu corpo [uncional. que abarca profissionais das mais diversas areas de
[ormacio e atuagio.

1.10 A realizagfio de licitagio, nesta hipotese, implicaria em custo ¢ esforgo desnecessarios.

|11 Neste ponto, salutar repisar os fundamentos levantados pela doultrina patria, que evidenciam
que, gquando houver explicita ITustragao do correto alcance do bem juridico a que se quer Lutelar com
a prestacdo do servigo, sendo mais desvantajosa — sob os aspectos econdmicos, juridicos ¢ sociais - 4
abertura de procedimento licitatorio, tem-se 4 justificaliva da contratagiio direta. Vejamos o que diz
Marcal Justen Filho:

(. ) em swma; sempre gue se passa deleclar ama induvidosa e objeiiva contradicdo entre o
atendimento a wna finalidade juridica que incumba a Administracdo perseguir pava bom
cumprimento de seus misteres @ realizagdo de ceriame licitalorio. porgue este Jrnsiraria o
correto alcance do bem juridico posto sob sua cura, fer-se-d de conclufy gue estd ausente o
pressuposto juridico da licitagdo ¢, s¢ esia nde for dispensdavel com base em um dos incisos du
art. 24, deverd ser havida como excluida com supedaneo no art. 25, caput. (sem grifo ne
original) (JUSTEN FILHO, Mareal, Comeniarios a lei de licitagies e conlraios aclminisirativas,

Sao Paulo: Dialética, 2002, p. 503)

Por todas as razdes anteriorments aprescntadas, ¢ outras que se possa identificar em cada caso
concreto, demonstra-se ser juridicamente vidvel a nao realizagdo de licitagdo para a contratagio da
CAIXA para os fins de prestagio de servigos de assessoramento téenico al Secretaria de Estado da

Saude do Parana.

Ofcio n® 12172020 GIGOWCT
COuvidoria 0800- 725 7474
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CORONEL DOMINGOS SOARES

CNPJ BT 4415/0001-18

MUNICIiPIO DE ! a1 3

( PROCESSO N.° 104/2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 20/2020

TERMO DE RATIFICACAQ

Reconhego, com fundamento no artigo 25, inciso |, da Lei 8666/93 e suas alteracdes, a
inexigibilidade de licitagdo para conlralagdo de empresa para fornecimento de servigos;
Analise técnica de Projetos e Empreendimentos

Mome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Endereco;ST Bancario Sul Quadra 04, n°34, Brasilia -DF CEP 70.092-900

CNPJ; 00.360.305/0001-04

O fornecimento/execucdo em tela limita-se a importancia de

R$ 14.525,44 (quatorze mil quinhentos e vinte e cinco reais e quarenta e quatro

| centavos).

Coronel Domingos Soares-PR, 05 de outubro de 2020

?'-DMQPY‘HL"VLLL—III-D C{,\ 'ul F "ww—ﬁ-iﬂ .
Maria Antonieta de Araujo Almeida
Prefaita

CEHTRO ADMINISTRATIVO ADAO REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE 36-3254-1166 - CEF 85557000 - PR



014
MUNICIPIO DE CENTRO ADMINISTRATIVO ADAC REIS 4
CNPJ 01514415/0001-18
CORONEL DOMINGOS SOARES AV ARAUCARIA, 3120
ESTADO DO PARANA FONE/FAX 46-3254-1186 — CEP 85557000

MEMORANDO INTERNO-110/2020

De: Divisdo de contabilidade
Para: Divisio de licitacdes

O setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares,

Estado do Parand, vem, por meio deste, informar a Dotag¢iio orgamentdria solicitada no
memorando 62/2020.

EXERCICIO | DEPARTAMENTO/DIVISAQ FUNCIONAL | CONTA FONTE | NATUREZA
| DA DESPESA | | PROGRAMATICA | DESPESA | RECURSO | DE DESPESA
['i_i_:_r'g_r:r | DIVISAO DE ENGENHARIA 115.451.1501.2095 | 7900 0000 | 33.90.39.00.00

Atenciosamente,

Coronel Domingos Soares/PR, 05 de outubro de 2020,

A

a7 o
C-?H_ﬂxl A s X XS
Guagira Fatuma Favero de Mello
\Auxiliar administrativo



MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CMPJ BT 4415000118

Memorando interno 62/2020

De; Comissdo de Liciiagdes
TPara; Contabiliclade
Assunto; Livitagoes

Venho através dessa solicitar encarecidamente que seja informada pelo setor municipal de contabilidade a
conla de despesa, fonte ¢ bloco adequade para dar prosseguimento ao processo licitatorio no gual se refere a
servigos de Analise téonica de Projeles ¢ Empreendimentos solicitado pelo setor de engenharia, Alusivo ao acordo
0528496-76 Nrmado entre a FINISA ¢ o municipio no valor de RE 2800.000.00 que se refere n Conslrugdo de uin
Centro de Cventos, pavimentacio e infragstratura urbana, o valor total do precesso licirardrio proposto ¢ de ;
RS 14.323 44 (quatorze mil quinhentos e vinle € ¢inco reais e quarenta ¢ qualro cenlavos)

Certos de sua compreensio e de um retormo breve desde ji agradecemos ¢ nos colocames a disposigio para
qualquer esclarecimentos |
Obrigado.;

CEHTRO ADMIMISTRATIVD ADRO REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 — CEP 83557000 - PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

00.360.305/0001-04
MATRIZ

HLKIERG BE MSSRIGAS COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAD

CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
03/02/1971

HICH E EMPRESARIAL
CAlXA ECONOMICA FEDERAL

ITTULD OO ESTABELECIMENTE: [NOME DE FARTASIA) FORTE
CEF MATRIZ DEMAIS
CODIED E DESCRIGAD D ATIVIDADE ECOMGKICA FRINTIFAL
64,23-8-00 - Calxas econdmicas
CODIGO E DESCRICAD BAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Mao informada
TGN E DESCRIGAD U MATUREZA JURIZICA
201-1 - Empresa Publica
LOGRADCLRD HOMERD COMPLEMENTD
ST BANCARIO SUL QUADRA 04 34 BLOCO A
CER EARRODIETRITD REEE T
70,092-000 ASA SUL BRASILIA DF
CHDERECD ELETRONICT TELEFOINE

(61) 3521-8600

ENTE FEDERATIVD REEFONSAVEL (EFR)
UMIAD

EITUAGAD CADASTRAL
ATIVA

DIATA DA SITUAGAD CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVD DF SITUAGAD CADASTRAL

BITUAGRD EBFECIAL
kT

DATA DA SITUACAD ESPECIAL

T s g

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFE n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

Emitido no dia 06/10/2020 &= 09:20:10 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11



Estado do Parana O]
Secretana de Estado da Fazenda 4 :s’_'_.-'n.
Receita Estadual do Parana

Certidao Positiva

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa
{Art. 206 do CTN)
MY 022674044-67

Certidao fornecida para o CMPEMF:  00.360,305/0001-04
Nome CNPJNAD CONSTA NC CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Rassalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever & cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, cerlificamos que, verificando os regisiros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinie acima
identificado, nesta data, as quais estdo com exigibilidade suspensa por tutela antecipada, aulos: tie
Apelacao Civel n® 5053105-21.2014.4.04.7000/PR 2%F Cunitiba/PR (c/ embargos de declaracan)

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentes da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessoras

valida até 2711172020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www. fazenda.pr.gov.br

Ceridao emitida com autorizacao do funcionario que a subscreve.

Inspetoria Regional de Arrecadacéo - 1 DRE -
Curitiba , 28082020

PAULD PETRI
PAEd T
Sl e e RETATR (A 6 i BALL D PE T

Al
L]



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil {(RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional {CTM), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos;

2. constam nos sistemas da Procuradeoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN} débitos inscrifos
em Divida Ativa da Unifo (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art, 151 do CTM, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisfo judicial gue determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
nagativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passive no ambito da RFE e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do pardgrafo Onico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rib.gov.br= ou <http:/fwww.pgfn.gov.br=,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:09:38 do dia 11/03/2020 <hora & data de Brasilia=.

Valida até 07/08/2020,
Cadigo de controle da certiddo: ACCB.45C7.4CFC.C172

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO NR : 195-04.010.594/2020

NOME : CAIXA ECONOMICA FEDERAL
ENDEREGO  :SBSQD1LOTE 28

CIDADE : ASA SUL

CPF

CNPJ  00.360.305.0001-04

CF/DF . 0731282500175 - ATIVA

FINALIDADE  :JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

CERTIFICAMOS QUE ____

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.
HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI/ 2020 .

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) NO LANCAMENTO.

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO ADMINISTRATIVO.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA(M) DEBITO(S) DE IPTU  TLP RECOLHIDOS

JUNTO AD AGENTE ARRECADADOR POREM AINDA NAO CONSTANDO
NO SISTEMA DE ARRECADACAO DA SECRETARIA DE ECONOMIA

OU OFERTA DE SEGURO GARANTIA IDONEO,

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 - CTN.
Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinade com o art. 206 da Lei 5.172/66 - CTHN.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pablica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos gque venham

a ser apurados.
Esta Certiddo abrange consulta a tados os débites, inclusive os relatives & Divida Ativa.

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr.  23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.

Valida até 01 de Outubro de 2020 *

~Certiddes expedidas no periodo da pandemia de COVID-19
term sua validade limitada ac praze que perdurar fal situagio,

Brasilia-DF, 03 de Julho de 2020

Cerlidho amitida por HAZARETH as 12:32:07 Prescinde de assinalura, conforme Decrale Distrital nr, 26.528 de 13 de janeiro de 2005
Deve ser validads na Internet pelo site wiwaw fazenda.df gav.br.

FAGINA 1



Consulla Regularidade o Empregador

L P R
WAL

e

CADGE BECOMOMICS FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.360.305/0001-04

Razio SocialTAIXA ECONOMICA FEDERAL
Endereco:  SBS QUADRA 4 BLOCO A LOTE 3/4 PRESI/GECOL 21 ANDA / ASA SUL /
BRASILIA / DF / 70092-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo gque Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos dewvidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS,

Validade:16/09/2020 a 15/10/2020

Certificacdo Numero: 2020091601143668024427
Informacgédo obtida em 05/10/2020 14:50:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a wverificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

-

W



DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAD NR : 195-04.010.594/2020

NOME : CAIXA ECONOMICA FEDERAL
ENDEREGO : SBS QD 1 LOTE 28

CIDADE P ASA SUL

CPF

CHNP.J : 00.360.305.0001-04

CF/DF 0731282500175 - ATIVA

FINALIDADE : JUNTO A ORGAOS PUELICOS

CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI/ 2020 .

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) NO LANCAMENTO.

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO ADMINISTRATIVO.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA(M) DEBITO(S) DE IPTU  TLP RECOLHIDOS

JUNTO AD AGENTE ARRECADADOR POREM AINDA NAO CONSTANDO
NO SISTEMA DE ARRECADACAO DA SECRETARIA DE ECONOMIA

OU OFERTA DE SEGURO GARANTIA IDONEO.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 = CTH.
Certidéo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art, 206 da Lel 5.172/66 - CTH.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Plblica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempao, débitos que venham

a ser apurados.
Esta Certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

Certiddo expedida conforme o Decreto Distrital nr.  23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.

Vilida até 01 de Outubro de 2020 *

‘Certidbes expedidas no periodo da pandemia do COVID=-19
temn sua validade limitada ao prazo gue perdurar tal situagao.

Brasilia-DF, 03 de Julho de 2020

Diave ser validada na internet pelo sile www fazenda, dl.gow.br.

Cortidie pmillds por NAZARETH as 12:32:07 Prascinda de assinatura, conforme Decreto Distrtal rr. 26.528 de 13 de jrreEire do 2006,
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Dacuments: 5I0,16.766.921.3 . Certidao, CAINA.D0, 360,305, pdf.
Assinada digitalments por; Paule Petri em 3070772020 09:24,

lnseridn ga protocolo 16,768.921-3 por: Paule Petri em: I A0E0 0923,

Documentno assinado nas termos do art, 18 do Decreto Estadual 5389/2016.

A auranticidade deste documents pode ser validada no endereco:
hH:ps:.l'_-'www.eprntncntn.|-.|r.gn'u'.hr,rspiweh;’vatidar.ﬁ.ssinatura.do com o codigo:
492445820752 76d0fclbdbTEabd0daaa.




CAIXA
PROPOSTA DE SERVICOS
PONTA GROSSA, 01 bE OutuBro DE 2020

VICE PRESIDENCIA
PEGOVERNO
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1.1 O abjetivo deste documento & apresentar oroposta preliminar para prestacio de servigos nas modalidaces
“Andlise & Assessoria de Projetos e Empreendimentos” a serem realizados pela CAIXA nois)
empreendimantols) detalhado(s) no item poslerior, conforme demanda apresenlada pela Prefeitura
funicipal de Coronel Domingos Soares/PR

2. EMPREENDIMENTO (S}

2.1 Conforme solicitado pela Prefeilura Municipal de Coronel Domingos Soares/PR os servigos serao
realizados nofs} seguinte(s) empreendimenio(sh

TINVESTIMENTO

EMPREENDIMENTOQ/ LOCAL SERVICOS PREVISTO EM CADA
: ! EMPREENDIMENTO

IJE_lD deum Centro de
Eventos, pavimentagdo “Analise Técnica de Projetos e
— infraestrutura urbana — Proposla Emprezendimentos” R$ 2.800.000.00
FINISA 0528496-76
INVESTIMENTO TOTAL PREVISTO R 2.800.000,00

3. ESCOPO DOS SERVICOS

3.1 Detalhamos a seguir o escopo dos servigos a serem prestados pela CAIXA:

3141 ANALISE TECNICA DE PROJETOS E EMPREENDIMENTOS

3414 Escopo dos Servigos:

3.1.1.1.1 O servigo de “Analise Técnica de Projetos e Empreendimentos” & realizado para fins de
apoio na elaboragdo de estudos e projetos efou de verificagéo da viabilidade técnica de
execugao do projeto apresentado, bem como da adequagdo de seus custos ag mercado e
do cronograma previsto para exscucédo.

3.1.1.1.2 A prestago do servigo de "Analise Técnica de Projetos e Empreendimentos” serd
Y realizada a partir da analise dos documentos que forem apresentados & CAIXA pelo

Cliente.

3.1.1.1.2 A aprovagao dos projelos peles érgos competentes e o atendimanto as legislagies &
normas técnicas aplicaveis é de responsabilidade do Cliente e do responsavel tecnico
pela elaboragac dos projetos e demais documentos, indicado na{s) respectivals)
ART/RRT, ndo sendo objeto de verificagio pelo arquiteto/engenheire da CAIXA.

31.1.14 O prazo para conclusdo dos servicos e entrega do “Parecer de Analise do
Empreendimento/Obra/Objeto/intervengdo/Contrato” pela Caixa, sera de 7 (sete) dias a
contar da entrega dos documentos pelo Cliente.

3.1.1.2 Documentos apresentados pelo Cliente:

911.21 Os documentos técnicos necessarios para andlise documental e de cuslos,
independentemente do tipo de intervengao, serdo constituidos preferencialmente de:

« Pecas graficas:

« [Documentacdo do terreno de implantagao;

o IGE PRESIDENCIA &
caixda.gov.bi __ G@VERNO cA' u
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« Memaorial descritive ou documento equivalents;
+ Especificagdes tgcnicas;

¢ Planilha de custos para a execugdoe das obras com a indicagac da referéncia
orgameantaria utilizada;

= Cronograma fisico-financsiro;

=  Documentacdo refarente  as  licengas, aulorizagfes e outorgas dos  drgios
competaentes, quando aplicaveis,

¢«  ART/RRT de projetos e arcameantos,
« Levantamento topografico e cadastral, se necessario;

» Manifestacdo dos fornecedores e concessiondrios dos servigos necessarios a
operagdo do empreendimento, tais como &gua, energia e esgotamento sanilario,
quando cablvel

Dependendo do tipo de empreendimento podem ser solicitados outros documentos
adicionais.

A CAIXA verificara a pertinéncia de cada documento, podendo dispensa-los consideranda
o tipo do empreendimentc em analise, além de verificar a necessidade de solicitar
documento especifico adicional, cabendo ao Cliente a decisdo pela apresentagdo ou nao
de tais documentos.

Mo caso dos empresndimentos de engenharia & verificada a existéncia dos documentos
relativas a dispensa ou ao licenciamento ambiental, emitidos pelo orgdo ambiental
competente, ndc cabendo a CAIXA a verificagdo da competéncia na emissdc do
licenciamentao.

Ma analise dos projetos de arquitetura/engenharia e das pegas técnicas complementares &
verificada a viabilidade técnica & financeira da obra, ndo sendo avaliadaz questdes
relacionadas 4 concepgdo arquitetnica, atendimento de demanda do empreendimento e
solugdes técnicas de engenharia adotadas,

Mo memaorial descritivo/especificacdes técnicastermo de referéncia serfo verificados os
aspectos relatives & adequada descrigio da execugdo dos serviges, bem como a
caracterizagido dos materiais/equipamentos a serem utilizados na obra elou adquiridos, no
que diz respeito a tipologia, dimensfes, capacidade, caracteristicas especificas e padrao
de acabameanta.

Forma de Atuagio da CAIXA:

Na atividade de analise serda wverificada a compatibilidade enfre os documentos
apresentados pelo Cliente, tais como: termo de referéncia, memoarial descritivo,
especificacies técnicas, planta de localizagdo, estudo de concepgdo, anteprojeto,
projetos, cranograma e orgamentos,

Serdo verificadas as solugdes de logistica, acesso, abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, energia elétrica, iluminagéo publica, drenagem, de manejo de residuos solidos
elou quaisquer outros aspectos relevantes a plena operacao do empreendimento.

Conclusio do Servigo

A consolidacdo do servigo de "Analise Técnica de Projetos e Empreendimentos” ocorrera
com a emissao de “Parecer de Andlise do

Empreendimenta/Obra/Objeto/Intervengéo/Contrato”.

No documente, a CAIXA efetuard a caracterizagio do empreendimento & concluira sobre a
viabilidade técnica de engenharia com a indicagdo de sugestoes de complementagies &
ajustes que forem necessérios para atendimento & demanda apresentada pela Cliente,

atentando acs seguinies aspaclos:
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a) Condicionanies que compromelam a operagao;
b) Viabilidade do empreendimento em relagao aos seus aspectos técnicos;
c) Identificagdo de possiveis inconsisténcias;

d) Se o projeto permite & visdo global do empreendimento e a identificagdc de saus
elementos constitutivos:

g) Se o projeto informa as solugdes léonicas globais e localizadas;

fl Se as pecas técnicas idenlificam os tipos de servigo a execular & os materiais e
equipamentos a serem incorporados ao empreendimento,

g) Setodas as etapas necessarias & conclusdo do empreendimento estao previstas no
orgamento estimativo, com seus custos adequadamente alocados,

h) Se os pregos proposies estdo compativeis com agueles praticados pelo mercado,
conforme referéncia orgamentéria informada pelo Cliente,

i) Se ocronograma proposto para o empreendimento & exeguivel.

4. PRECO DOS SERVIGOS

4.1 O valor da tarifa para a prestagio dos servigos totaliza R$ 17.418.21 (dezessete mil. guatrocentos
g dazoito reais e vinte & um centavos) confarme discriminado no quadro abaixo:

pavimentagéo & infraestrutura urbana — | “Analise Técnica de Projetos e RS 14.525.44
Proposta FINISA 0528496-76 Empreendimentos i
TARIFA TOTAL RS 14.525.44

4.2 Esta proposta & valida até 30 de novembro de 2020,

Atenciosaments, Agsinara die farma digital gor
i CARLOS ANDRE CORREA, CARLOS ANDRE CORREA

CARDOSCHIS4T 3346700
CARDOSO:0247 3346700 pogas: 2020.05.30 134256

=IO
Carlos Andre Corréa Cardoso
Ceoordenador de Filial
Representacac Executiva & Megocial de Governa — Ponta Grossa/PR
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BRASAOQ OU LOGO DO ENTE CONTRATANTE

| Grau de Sigilo

HPUBLICO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° I{ano)

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE S
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMNEL
DOMINGOS SOARESE A CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
PARA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS E APOIAR A
IMPLEMENTAGAD DE POLITICAS PUBLICAS.

Pelo presente instrumento particular, de um lado aPrefeitura Municipal deCoronel Domingos Scares, CNPJ n®
01.614 415/0001-18, doravante denominada CONTRATAMTE, neste ato representado pelaPrefeita Municipal Maria
Antonieta de Araujo Almeida,inscrita no CPF sob o n® 385.207.199-72, residente & domiciliada em _ nomeada
conforme ata de posse weod publicado no dou. secfo xex. de s e, deoutro lado.a CAIXAECONOMICA
FEDERAL, doravante denominada CONTRATADA, Empresa Publica de Direito Privado, criada pelo Decrefo-Lei
759, de 12/08/1968, regida atualmente pelo Estatuto Social aprovado pela Ata da Assembleia Extraordindria em
18072018, com publicagdo no DOU em 05/0%/2018, em conformidade com o Decreto n® 8,945, de 27/12/2016
2 suas alteracfes, inscrita no CNPJ scb o n® J0.360.305/00001-04, com sede em Brasilia — OF, no SBS,
Quadra 4 Lotes /4, Edificic Matriz || nesie ato represantada peloGerenle de Filial da Geréncia Executiva e
Gerencial de Gowverno Curitiba/PR, 3r. Calio Américo Alves lzidoro, brasilgiro, CPF n®481.487.689-00, confarme

D4/03/2020, resolvem celebrar o presente contrato de prestacao de servigosem conformidade com o gue consia no
processe administrativo n® _referente a inexigihilidade de licitacdo n® f20xx, com fundamenta no caput do art. 25,
inciso ii da l=i 8.666/93 | sendo regido pelas seguintes cliausulas:

CONDIGOES GERAIS

|- CBJETO DO CONTRATO DE PRESTA(:..@.D DE SERVICOS

1- O presente Contrato tem por objetive a prestagio de servigos na modalidade "Analise Técnica de Projetos e
Empreendimentos” no ambito do “"CAIXA Politicas Pdblicas”, conforme especificado nos “Anexo | -
Detalhamento dos Servigos” & “Anexc || - Detalhamento dos Pregos”, sendo esses anexos integrantes deste

Contrato.

1.1 =A prestacio de servigos serd realizada nos seguintes empreendimentos:

EMPREENDIMENTO/! LOCAL SERVIGCOS INVESTIMENTO PREVISTO EM
CADA EMPREENDIMENTO
Construcio de um Centro de “Analise Tecnica de Projefos R 2.800.000,00, na modalidade
Eventos, pavimantagao e Empreendimentos” FINIZA - D528495-735

infragstrutura urbana

INVESTIMENTO TOTAL PREVISTO RE 2.800.000,00

1.2 -Mao & objeto deste Contrato nem responsabilidade da CONTRATADA a fiscalizacdo técnica daexecucdo das
obras e servicos publicos, incluinde a verificagdo de itens gue sdo afetos unicamente a relagd@c entre
CONTRATANTE & empresas executoras, como suficiéncia de aquipamentos & materiais alocados nas cbras e
servicos, manutengio adequada de didric de obras & de canieiro de obras e verificagdo de itens de
gualidade atividadesessasque sdoc de responsabilidadesxclusivado  profissional{engenheiroocu  arquitetolda
CONTRATANTE identificado na respectiva ART/RRT registrada no CREA/CAU de competéncia.

Il - ENOERECOS
Enderecao para entrega de correspondéncias ag CONTRATANTE: Avenida Araucaria, 2120 — Cerengl Domingos

Soares/PR — CEP; 85557-000,
Enderego eletrénice do CONTRATANTE: prefeituracds. assassoriai@gmail.com
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Endereco para entrega de correspondéncias 4 CONTRATADA:Rua Coronel Francisco Ribas, 200/2" andar — Centro
— Ponta GrossalPR — CEP: 84010-260.
Endereco eletrdnico da CONTRATADA: reqovpgi@caixa.qov.br,

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FORMA DE EXECUGAO

1 - Os servigos descritos no “Anexo | — Detalhamento dos Servigos'deverfio ser executados pela COMTRATADA de
forma direta.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTAGAQ DE SERVIGOS E DO PAGAMENTO DA TARIFA

2 —A CONTRATADA iniciara a prestagic dos servigos detalhados no “Anexo | — Detalhamento dos Servicos" em ate 5
{cinco) dias apds o recebimento da documentagéo técnica 2 ardem de inicio para o sanvigo a ser prestado nomaomento,

CLAUSULATERCEIRA - DAS OBRIGACOES
3 - Coma forma mutua de cocperacdo na exscugio do abjeto do Contrato de Transferéncia, sdo obrigagtes das partes:

31 - DA CONTRATANMTE:

| - Encaminhar documentagfo técnica 4 CONTRATADA que permita a execugio dos servigos ora contratados, de
acordo com relacio de documentos fornecida pela CONTRATADA:

Il - Definir o enguadramento legal ! especifice para a efetivagio da presente contratagdo e a opcan pela prévia
realizacdo ou ndo de eventuais certames licitatdrios;

Il - Prestar as informagdes e esclarecimentos gue venham a ser solicitados pela CONTRATADA, no que for cabivel, no
prazo de até 5 (cinco) dias Oteis a contar do recebimento da comunicagdo por ela efetuada;

IV - Motificar a COMTRATADA qualquer irregularidads encontrada na prestacio dos servicos;
V- Efetuar o pagamento da tarifa conforme estipulado na Clausula Quara deste Contrato:
W1 - Indicar preposte para representar o CONTRATANTE, quando da realizacio dos servicos;

VIl - Exercer a fiscalizagdo & acompanhamento do contrato por meio do representante especialmente designada,
comunicando previamente a CONTRATADA a metodologia a ser utilizada

VIl - Indicar os locais e horarios em gue deverdo ser prestados os servigos, permitinde, quando for o caso, o acesso
dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias da CONTRATANTE ou lacal da infervencac;

I - Regularizar pendéncias apontadas pela CONTRATADA em relattrio consolidado relativo 3 prestacdo dos servicos
pacluados no presente contrata;

# - Adolar as providéncias cablveis para sanar impropriedade efou iregularidade constatada pela CONTRATADA
durante a prestacdo dos servigos objeto deste Contrato;

#1 - Mao utilizar, por si e por seus prepostos, o nome ou a logomarsa da CONTRATADA sem sua prévia autorizagdo,
raspondendo civil @ criminalmente pela inobservincia desta obrigagéo;

Al - Providenciar a publicago do extrate deste Contrato na imprensa oficial @ dos eventuais aditivos ou termo de

rescisdo, na farma da lei.

3.2 - DA CONTRATADA,;

| - Elaborar, em conjunta com o CONTRATANTE, a programacio dos servicos a serem prestados, objeto do presente
termo;

Il - Manter, durante lodo o contrato, equipe técnica regular. qualificada e suficiente para a prestaciio dos servigos aqui
descritos;

Il - Executar integralmente os servigos contratados, nos prazos ajustados, por meio de pessoas tecnicamente
capacitadas;

IX - N8o empregar, na realizacio dos servigos ohjeto do presente Contrato, pessoas fisicas ou juridicas envolvidas nos
projetos, servigos e obras licitados pele CONTRATANTE, para a execucdo da intervencdo elencads & definida, devendo
prestar os servigos por interméadio de profissionais devidamente habilitados, selecionados e qualificados. na forma da
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legislacao aplicavel,

X - Mo caso de servigo de Acompanhamento, fornecer & CONTRATANTE relatério consalidado. canforme periadicidade
previamente definida entre as partes. acompanhado da pertinente documentacdo sobre a evelugdo das obras efou
servigos, resuminde todas as andlises e acompanhamentos realizados no periodo,

Al - No caso de servico de Acompanhamento, informar a CONTRATANTE toda e qualguer impropriedade efou
iregularidade que puder ser constatada durante as vistorias da acompanhamente, podendo sugerir as correcies
necessarias para o fiel cumprimento das intervences no dmbito do projeto de que trata a Clausula Primeira, sendo de
responsabilidade exclusiva do CONTRATANTE adotar as providéncias cabiveis:

All - Manter, durante toda a execugio do Contrato, em compatibilidade com as obrigaces assumidas, todas as
condigdes de qualificacio e habilitagéo exigidas neste ato;

ANl - Comunicar ao CONTRATANTE, por escritn, qualguer anormalidade verificada na prestacio dos servigos, gue
ponha em risco a seguranca e a qualidade dos servigos ¢ sua execucdo, dentro do prazo pactuado:

AV - Comunicar ag CONTRATANTE os eventuais casos fortuitos ou de forga maiar, que possam impedir ou atrasar a
consecugAo do objeto deste contrato;

AV - Manter. por si e por seus prepostos, completo sigilo sobre os dados, informacdes, documentos e pormenores
fornecidos pelo CONTRATANTE, bem como a néo divulgar a lerceiros quaisquer informacies relacicnadas com o
objeto desle contrato, exceto quanto aos drgdos legalmante incumbidos de fiscalizacio, sem a prévia autorizacio dada
pelo CONTRATANTE, por escrito. obrigando-se, também, a nao utilizar 0 nome ou a logomarca do CONTRATANTE
sem suz previa auterizacio, respondende civil @ criminalmeante pela inohservancia destas ohrigagfes;

AV - Ser a dnica e exclusiva responsavel pelo estudo de todos os documentos e outros elementos fornecidos pela
CONTRATANTE para a prestacio dos servicos, ndo se admitindg, em nenhuma hipotese, a alegagio de ignorincia dos
mesmaos, restringindo-se a responsabilidade acs documentos fornecidos pelo CONTRATANTE;

AV - Promover a organizacio técnica e administrativa dos servigos objeto deste contrato:

AV - Informar ag CONTRATANTE o nome e a gualificacdo do responsavel técnico pelos servigos contratados.

CLAUSULA QUARTA — DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

4 -Estima-se o valor global deste contrato de RS 14 525 44 (quatorze mil, guinhentos e vinte e cinca reais e quarenta e
guatro centavas). conforme detalhamento dos servicos constantes no Anexo | e forma de pagamento descrita no Anexo
I.

4.1 - Os pagamentos serfo realizados peloc CONTRATANTE por etzpas.apos a presiaco de cada servico pela
GONTRATADA, mediante a entrega de documento de cobranga e guia com codigo de barras.

4.2 - O prazo para o pagamento da tarifa pelo CONTRATANTE & de até 30 dias apds assinatura do documento de
ateste pelo CONTRATANTE.

4.2 - Dz pagamentos & serem efetuados em favar da CONTRATADA estdo sujeitos & retencao na fonte, guando couker,
das tributos previstos na lei,

4.4 - O CONTRATANTE encaminhara a CONTRATADA os comprovantes de pagamento dos servicos e da retencies
tributarias & o Comprovante Anual de Rendimentos e de Retencées na Fonte dos Impostos e Contribuigfes Federais.

4.5 - O pagamento apds o prazo estabelecido no paragrafo segundo sujeitard o CONTRATANTE ao pagamanto de juros
de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més, & de atualizagio mensal do valor cobrado pele indice de pregos
ac consumidor amplo (IFCA), da Fundaco Instituto Brasilerro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou indice oficial que
vier a substitui-lo, calculade a partir do 1° dia Otil subseguente ao vencimento até a data da efetivacdo do pagamento,
aplicando-se como base o indice do m&s antarior ao da cobranga.

445 - Ocorrendo inadimpléncia por parte do CONTRATANTE por periodo superior a 30 (trinta) dias, acontar do
vencimento da obrigacio, a CONTRATADA notificard o CONTRATANTE para efetuar a quitagio do debito, devidamente

corrigido, no prazo de até 15 (quinze) dias. A CONTRATADA suspenderd a prestacio dos servicos cobrande os valores
devidos pela CONTRATANTE, com os acréscimas previstos por atraso nos pagamentos.

4.7 - Mos atrasos superiores a B0 (zessenta) dias, 2 CONTRATADA encerara a prestacdc dos servicos.

4.8 - Caso o CONTRATANTE desista dos services apos a emissdo da Ordem de Servico, o mesmo se abriga a pagar o
servico 8 CONTRATADA,
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CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

§ -Os precos dos servigos poderdo ser reajustados somente apas 1 {um) ano da vigéncia deste contrato, com base na
Indice Macional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) da fundagéo Institute Brasileiro de Geografia e Estatistica
{IBGE}. ou indica oficial que vier a substitui-lo,

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

G - As despesas com o presente contralo cormerdo & conta dos recursos alocados no orgamento do CONTRATANTE
{per meio do programa de trabalho xooo, natureza de despesa oo e nota de empenho xexneooooss. emitida 2
xx de woooon de o). em conformidade com (especificar o documanto orcamentariol,

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7 - O presente contrato terd a duragdo de 180 icento e oitenta) dias, a contar de sua assinatura, conforme g tempo
Necessario para exscucao dos servicos contratados, podendo ser prorrogado mediante Terma Aditiva,

7.1 - Eventual impedimento das partes para cumprir as glapas e o prazo contralual deve ser alegado, por escrito. no
minimo 30 {frinta} dias antes do termino da vigéncia,

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO
8 - No curso da execugio deste contrato caberd ag CONTRATANTE fiscalizar a fiel observancia das disposicies deste
instrumento, diretamente ou por quem vier a indicar, conforme art. 67 da Lei n® 8.666 de 1993,

8.1 -0 representante do CONTRATANTE anotarad em regisiro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucio do contrato, determinando o que for necessario 4 regularizagdo das falias ou defeitos cbeervados,

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

8 - Este contrato & passivel de alteracdo para inclusdo de nova medalidade de servigos, alteragdo na quantidade dos
servicos ja contratados, reajuste dos valores e prazo de vigéncia, cabendo observar também o Art. B5 da Lei n?
8.566/1993 quanda for aplicaval,

8.1 - As alteragies s&o precedidas de solicitacdo pelo Contratante, devidamente formalizada g justificada, no minime 30
dias antes do lérmino da vigéncia,

8.2 - No caso de acréscimo de atividades ou servicos a serem prestados pela CONTRATADA, a alteracéo & precedida
de reavaliacio do prego pactuado,

CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUGAQ E DA RESCISAD

10 -A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja & suz rescisdo, com as consequéncias contratuais previstas na
legislacao aplicavel. garantida a defesa prévia.

10.1 - Constituem maotive de resciso do contrato, independentermente de interpelagio judicial:

| - Descumprimento de clausulas contratuais, aspecificaces, projetos cu prazos:

Il - Lentiddc no seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo dos
SBIVICoS, Nos prazos estipulados;

Il - Atraso injustificado no inicio do servigo;

IV - Paralisagao do servigo sem justa causa e prévia comunicacso ao CONTRATANTE:

\ - Decretagdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil:

Wl - Alteragéo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execuco do
contrato;

VIl - Razbes de interesse plblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo administrativo
a gque se refere o contrato;

VIl - Bupressdo de servigos, por parte do Confratanie, acarretando modificacio do valor inicial do Contrate além do
limite d= 25% permitido na Lei 8§ BEE/A3;

IX - Suspens&o de sua execugdo, por ordem escrita do CONTRATANTE. por prazo superior a 120 {cento e vinte) dias,
salvo em casc de calamidade piblica, grave perurbacie da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentementa do pagamento obrigatorio de indenizagbes pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagies e outras previstas, asssgurado &
CONTRATADA, nesses casos, o dirsito de optar pela suspensdo do cumprimento das cbrigagées assumidas até que
seja normalizada a situagdo:
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¥ - Mao liberagio, por parte do CONTRATANTE, da area, local ou objeto para execucdo de servigo, Nos Prazos
contraluais, bem como das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

¥| - Alraso superior a BO {sessenta) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servigos
prestados, ou parcelas desles, ja recebidas ou executados, salvo em caso de calamidade poblica, grave perturbacéo
da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratade o direito de optar pela suspensdo do cumprimentc de suas
obrigacdes até que sgja normalizada a situagio,

|l - Ocorréncia de casa fortuito ou de farga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugio do contrato.

10.7 - Havendo a rescisao do contrato, cessardo todas as atividades da CONTRATADA relativamente a prestacio dos
servicos contraiados.

103 - Quando a rescisdo ocorrer com base naalinea 'g” do Paragrafo Primeiro, sem que haja culpa da CONTRATADA,
esta serd ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direitc a pagamentos
devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS REGISTROS DE OCORRENCIAS E DAS COMUNICAGOES

11 - Os documantos instrutorios ou comprobatérios relatives & execucao deste Contrato deverdo ser apresentados em
ariginal ou em copia autenticada.

11.1 - A3 comunicacoes de fatos ou ocorréncias relativas ao Contrato serdo consideradas como regularmante feitas se
" entregues por carta protocolada. telegrama, [ax ou corraspondéncia eletrbnica, com comprovante de recebimento, nos
enderecos descritos no item de CONDICOES GERAIS.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAD

13 . Incumbir-se-a o CONTRATAMTE da publicag@o do extrale deste contralo & subseguentas termos adilivos, de
scordo com o disposto no parégrafe unico do art. 61 da Lei n° B.666/1993, carrendo as despesas por conta do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14 - Fica estabelecido que os casos omissos serdo resolvidos entre as partes respeitados o objete do presenta contrato.
a legislagio e demais normas reguladoras da matéria, em especial a Lei 8.666/93, aplicando-lhe, guandao for o caso,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes do Direito Privade

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

15 . O presents contrato & celebrado finformacdo a ser fornecida pelo Contratante - inserir dispositiva(s) da Lei gue
fundamente(m) a contratacio nas condicdes estabelecidas).

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORD

16 - Fica eleito © Fore da Justiga Federal de , Secdo Judicigria _ para dirimir os conflitos decorrentes deste
Instrumento, com rentincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja

E. por estarem assim justos & pactuades, firnam este Instrumento, que serd assinado am 2 (duas) vias de igual teor &
forma, para que surta seus efeitos juridicos & legais, em juizo & fora dele.

Coronel Domingos Soares - . i de Cutubro de 2020
LocaliData

Assinatura do CONTRATANTE Assinatura da CONTRATADA

Mome: MARIA ANTOMIETA DE ARAUJO ALMEIDA Mome: CELIO AMERICO ALVES IZIDORD

CPF: 356.207.199-72 CPF. 481 487 68-00
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ANEXO | - DETALHAMENTO DOS SERVICOS

ANALISE TECNICA DE PROJETOS E EMPREENDIMENTOS

1 - ESCOPO DO SERVIGO:

1.1 - O sarvigo de “Andlise Técnica de Projetos Empreendimentos” & realizado para fins de apoio na elaboragao de
sstudos e projetos efou de verificagdo da viabilidade técnica de axecucio do projeto apresentado, bem como da
adequacio de seus custos ao mercade & do cronograma previsto para execuzan.

1.2 - & prestacio do servigo de "Andlise Técnica de Projetos e Empreendimentos” serd realizada a partir da analise dos
documentos que forem apresentados 8 CONTRATADA pelo CONTRATANTE.

1.3 - A aprovacio dos projetos pelos drgos competentes e o atendimento as legislagies e normas técnicas aplicaveis
s#o de responsabilidade do CONTRATANTE e do responsavel tecnico pela elaboragfo dos projelos e demais
documentos, indicado na(s) respectiva(s) ART/RRT. ndc sendo objeto de verificacdo pelo arguiteto/engenheiro da
CA LKA,

14 O prazo para conclusdo  dos  servigos e entrega do  “Parecer de  Analise  do
Empreendimento/Cbra/Objeto/IntervencaoiContrata” pela CONTRATADA, sera de 30 (vinte) dias corridos a contar da
entrega dos documentos pelo CONTRATANTE,

1.4.1 Caso seja identificada a necessidade de complementacao de documentos relevantes para a realizagao da analise,

a contagem do prazo devera ser interrompida.

2 . DOCUMENTOS APRESENTADOS PELO CONTRATANTE:
71 . Os documentos técnicos necessaros para andlise documental e de custos, independentementa do tipo de
intervencao, serdo constituidos preferencialmante de:
* Pegas graficas;
» Documentacao do terrenc de implantagao;
« Memorial descritive ou documento equivalents,
« Especificachas l&cnicas;
- Planilha de custos para a execugio das obras com a indicagao da refaréncia orcamentaria utilizada,
» Cronograma fisico-financeiro;
- Documentagao referente as licengas, autorizagbes e outorgas dos drgdos competentes, guando aplicaveis:
« ART/RAT de projetos e orgamentos;
« Levantamento topografico e cadaslral. se necessario;
+ [Manifestacdo dos fornecedores & concessionarios dos servicos necessarios @ oparagdo do empresndimento, tais
como agua, energia e esgotamento sanitario, quando cabivel,
2.2 - Dependendo do tipa de empreendimento podem ser solicitados outros documentos adicionais.
23 _ A CONTRATADA verificara a pertinéncia de cada documents, podendo dispensa-los considerando o tipo do
ampreendimento em analise, além de verificar a necessidade de solicitar documento especifico adicional, cabendo ac
CONTRATANTE a decisao pela apresentacéo cu ndo de tais documentos.
2.4 - Mo caso dos empreendimentos de engsnharia e verificada a existéncia dos documentos relativos & dispensa ou
ndo do Licenciamento Ambiental, emitidos pelo orgéo ambiental competente, ndo cabendo & CONTRATADA a
verificacdo da competéncia na emissao do icenciamento.
2 5 . Na analise dos projetos de arquitetura/engenharia & das pacas técnicas complementares & verificada a viabilidade
tacnica e financeira da obra, ndo senda avaliadas questdes relacionadas 4 concepgdo arguitetdnica, atendimento de
demanda do empreendimento & solugias técnicas de engenharia adotadas,
3§ - Mo Memarial Descritivo/Especificagies Tecnicas/Termo de Releréncia serdo verficados os aspectos relativos a
adequada descriglo da exscugdo dos servigos, bem como a caracterizagio dos materzisfequipamentos a serem
Utilizados na obra efou adguiridos, no gue diz respeiio a lipologia, dimensiaes, capacidade, caracteristicas especificas e
padric de acabamento.

3 - FORMA DE ATUACAO DA CONTRATADA:

31 . Na atividade de andlise serd verfficada a compaticilidade entre os  documentos apresentados  pelo
CONTRATANTE, tais como; Termo de Referéncia, Memorial Descritivo, Especificagbes Técnicas, Planta de
Lacalizagio, Estudo de Concepgéo, Anteprojeto, Projetos. Cronograma e Orgamentos,

5.2 . Serap verificadas as solugtes de logistica, acesso, ahastecimento de agua, esgotamento sanitario, energia
slatrica, iluminacdio pablica, drenagem, de mangjo de residuos solidos efou quaisquer outros aspectos relevantes a

plena operagao do empreendimente.

4 - CONCLUSAO DO SERVICO:
4.1 - A consolidagéo do senvigo de “Analise Tecnica de Frojetos & Empreendimentos” ocorrera com a emissdo de

"Parecer de Andlise do Empreendimento/Obra/Oojetal ntervencaciConlrato’

47 . No documento, 8 CONTRATADA efetuara a caracterizacao do empreendimento & concluirs sobre a viahilidade
técnica de engenharia com a indicagdo de sugestdes de complementages & ajustes que forem necessanos pars
atendimento & demanda apresentada pelo CONTRATAN E. atantando aos seguintes aspeclos:

a) Condicionantes gue comprometam a operagic,
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b Viabilidade do empreendimento em relacdo aos seus aspecios tecnicos;

o) Identificagio de possivels inconsisténcias;

dy Se o projeto permite a viséio global do empreendimento & a identificacdo de seus elementos consiifutivos;

&) Se o projeto informa as soluches técnicas globais e localizadas,

i) Se as pecas técnicas identificam 0s tipos de servigo a execular & 08 materiais & equipamentas & serem
incorporados ao empreendimento,

g} Se todas as elapas neceszarias a conclusdo do empreendimento estag previstas no orgamento astimativo,
com seus cuslos adequadamente alocados;

h) Se os pregos propostos estao compativeis com agueles praticados pelo mercada, considerando as
referéncias de custos definidas pelo cliente, bem coma, & utiizagao da metodologia da curva ABC (priorizando a analise
dos itens significativos da planilha orgamentaria).

i} Se o cronograma proposto para o emprasndimanto & exequivel.

ANEXO Il - DETALHAMENTO DOS PREGOS

1 - PAGAMENTO DA TARIFA
Qs servigos serfo pagos por etapas, mediante o recehimento do Oficio de Cobranga acompanhado da Guia

para o pagamento

2 -—-PRECOS

EMPREENDIMENTO/ LOCAL  SERVICOS TARIFA

Construgdo de um Centro de  “Analise Técnica de Projetos RS 14.525,44(quatorze mil, quinhentos
Eventos, pavimentagao & g Empreendimentos” e vinte e cinco reais e quarenta e
infraestrutura urbana quatro centavos)

28.108 w002  micro
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Anexo - Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
23 de abril de 2020

Estatuto Social da Caixa Econdomica Federal — CEF

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 14.12.2017, arquivado no Regislro do
Comeércio, sob o nimero n® 1018255 em 23/02/2018, e alterado pelas seguintes Assembleias Gerais
e seus respectivos registros: de 19.01.2018 (1016518 em 16/02/2018); de 16.07.2018 (1096696 em
03/09/2018); de 29/04/2019 (1299017 em 13/08/2019), de 17/12/2019 (1372586 em 27/03/2020), e
de 23/04/2020 (1384051 em 20/05/2020).

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, CARACTERISTICAS E NATUREZA

Art. 12, A Caixa Econdmica Federal - CEF é uma instituigdo financeira sob a forma de empresa
publica, de natureza juridica de direito privado, patriménio proprio e autonomia administrativa,
vinculada ao Ministério da Economia, regida pelo Decreto-Lei n® 759, de 12 de agosto de 1969, Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, Decreto n® 8.945, de
27 de dezembro de 2016, por este Estatuto e demais legislagGes aplicaveis.

Paragrafo unico. A CEF adota como nome de fantasia a denominacéo CAIXA, inclusive para fins
deste Estatuto.

At 2°. A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, prazo de duragdo indeterminado e
atuagdo em todo o territorio nacional, e podera criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias,
escritorios, dependéncias e outros pontos de atendimento em outros locais do Pais e no exterior.

§ 1° A CEF poderd constituir subsidiarias integrais ou controladas, sempre com vistas ao
cumprimento de atividades de seu objeto social, no Pais ou no exterior, nos termos da lei.

§ 2°. Nao depende de lei especifica a participagéo da CEF em empresa privada, decorrente de
adjudicacdo de acdes em garantia e participagdes autorizadas pelo Conselho de Administragao em
linha com o plano de negécios da CEF e de sua(s) respectiva(s) subsidiaria(s).

§ 3%, As indicagdes para cargo de administragdo ou de conselheiro fiscal que couberem a CEF na(s)
sua(s) subsidiaria(s) integral(is), controladas ou coligadas deverao observar integralmente os
requisitos e vedactes impostos pela Lei de Sociedades por AgGes, bem como aqueles previstos nos
artigos 15 a 18 deste Estatuto e demais legislages aplicaveis as empresas publicas.

§ 4°. A CEF podera firmar termos, convénios ou acordos operacionais com suas controladas para
fins de compartilhamento de custos, estruturas, politicas e mecanismos de divulgagdo nos termos da
lei, bem como em condices especificas a entidade fechada de previdéncia complementar que
administra plano de beneficio patrocinado pela CEF, desde que ressarcidos os custos incorridos.

Art. 3°. A CEF é inslituicéo integrante do sistema financeiro nacional e auxiliar da execucéo de
politicas do Governo federal, e sujeita-se as normas e decisbes dos ¢rgdos competentes e a

fiscalizagdo do Banco Central do Brasil.

il |
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Art. 4° A administracdc da CEF respeitarda os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e os seguintes preceitos:

| - programacao e coordenacdo de suas atividades, em todos os niveis administrativos;

Il - desconcentragdo da autoridade executiva para assegurar maior eficiéncia e agilidade as
atividades-fim, com descentralizacdo e desburocratizacdo dos servigos e operagdes;

Il - racionalizacdo dos gastos administrativos;
IV - simplificagéo de sua estrutura, evitando o excesso de niveis hierarquicos;

WV - incentivo ao aumento da produtividade, da qualidade, da eficiéncia, da eficacia e da efetividade
dos servigos;

VI - aplicac@o de regras de transparéncia e de governanca corporativa, privilegiando-se a decisdo
colegiada, facultada a adogao de regras definidas em segmentos especiais da bolsa de valores para
empresas estatais:
VIl - aplicacao dos principios de responsabilidade socioempresarial;
VI - administracao de negocios amparada por praticas de gestao de riscos & de controle interno; e
1% - solucdo de conflitos, preferencialmente, por intermédio da negociacao e conciliagao.
CAPITULO Il

DO OBJETO SOCIAL
Art. 5% A CEF tem por objeto social:
| - receber depdsitos, a gualguer titulo, inclusive os garantidos pela Unido, em especial os de
economia popular, com o proposito de incentivar a populacio brasileira nos habitos da poupancga e
fomentar o crédito em todas as regides do Pais;
Il - prestar servicos bancarios de qualguer natureza, por meio de operagdes ativas, passivas e
acessorias, inclusive de intermediacdo e suprimento financeiro, sob suas multiplas formas, e o
exercicio de quaisquer atividades faculladas as instituigdes integrantes do Sistema Financeiro

Macional;

Il - administrar, com exclusividade, os servicos das loterias federais, nos termos da legislac&o
especifica;

I\ - exercer o monopolio das operacbes de penhor civil, em carater permanente e continuo;

\/ - prestar servigos delegados pele Governo federal ou mediante convénio com outras entidades ou
empresas, observadas sua estrutura e natureza de instituicdo financeira;

-

(I |
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VI - realizar quaisquer operagdes, servicos e atividades negociais nos mercados financeiros e de
capitais, internos ou externos;

VIl - efetuar operacbes de subscricdo, aquisicdo e distribuicdo de agées, obrigacies e quaisquer
outros titulos ou valores mobiliarios no mercado de capitais, para investimento ou revenda;

Wil - realizar operactes relacionadas a emisséo e a administracio de cartées, inclusive os cartdes
relacionados ac Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT, nas modalidades alimentagéo e
refeicao;

I - realizar operagdes de cAmbio,

X - realizar operacdes de corretagem de seguros e de valores mobiliarios, arrendamento residencial
e mercantil, inclusive sob a forma de leasing;

X| - prestar, direta ou indiretamente, servicos relacionados as atividades de fomento & cultura e ao
turismo, inclusive mediante intermediacao e apoio financeiro;

X - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitacdo e saneamento & infraestrutura,
& como principal érgdo de execucio da politica habitacional & de saneamento do Governo federal, e
operar como sociedade de crédito imobiliario para promover o acesso a moradia, especialmente para
a populacio de menor renda;

Al - atuar como agente operador e principal agente financeiro do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS;

XIV - administrar fundos e programas delegados pele Governo federal;
X\ - prestar servigos e conceder emprestimos e financiamentos de natureza social, de acordo com
a politica do Governo federal, observadas as condigdes de retorno, que deverdo, no minimo, ressarcir

0s custos operacionais, de captacio e de capital alocado,

XNV - manter linhas de crédito especificas para as microempresas e para as empresas de pequeno
porte;

XVII - realizar, na gualidade de agente do Governo federal, por conta e ordem deste, quaisquer
operagfes ou servigos que lhe forem delegados, nos mercados financeiro e de capitais,

XVIII - prestar servigos de custédia de valores mobiliarios;

XIX - prestar servicos de assessoria, consultoria, administrac@o e gerenciamento de atividades
econdmicas, de politicas plblicas, de previdéncia e de outras matérias relacicnadas a sua area de
atuacao, diretamente ou mediante convénio ou consércio com 6rgaoes, entidades ou empresas;

¥X - atuar na exploracio comercial de mercado digital voltada para seus fins institucionais;
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XX - atuar em projetos e programas de cooperagao técnica internacional para auxiliar na solugéo de
problemas sociais e econdmicos;

XXl - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor & aprovada pelo Conselho de Administragéo da
CEF, aplicactes ndo reembolsaveis ou parcialmente reembolsaveis destinadas especificamente a
apoiar projetos e investimentos de carater socioambiental, que se enquadrem em seus programas e
acoes, que beneficiemn prioritariamente a populagéo de baixa renda, e principalmente nas areas de
habitacio de interesse social, saneamento ambiental, gestdo ambiental, gerac&o de trabalho e renda,
saude, educagdo, desportos, cultura, justica, seguranga publica, alimentagio, desenvolvimento
institucional, desenvolvimento urbano e rural, e outras vinculadas ao desenvolvimento sustentavel;

XXl - celebrar convénio ou contrato de patrocinio com pessoa fisica ou com pessoa juridica para
promocaa de atividades culturais, sociais, esportivas, educacionais e de inovagdo lecnoldgica, desde
gue comprovadamente vinculadas ao forlalecimento de sua marca, observando-se seu regulamento
de licitagGes e contratos e demais normas aplicaveis,

§ 1° No desempenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de:
| - depositos judiciais, na forma da lei; e

Il - depdsitos de disponibilidades de caixa dos orgéos ou entidades do Poder Publico e das empresas
por ele controladas, observada a legislagao pertinente.

§ 2° A atuagio prevista no inciso XXI| do caput devera ocorrer em colaboragdo com o drgéo ou

entidade da Unido e organismos internacionais ou multilaterais de crédito, competentes para
coordenar a cooperacac tecnica internacional,

CAPITULO Il
DO CAPITAL
Art. 6°. O capital autorizado da CEF & de R$ 45.000.000.000,00 (quarenta e cinco bilhdes de reais).

Art. 7°. O capital social da CEF & de R$ 45.000.000.000,00 (quarenta e cinco bilhdes de reais),
exclusivamente integralizado pela Uniao.

& 1°, A modificacio do capital social sera realizada mediante deliberacio da Assembleia Geral, apds
aprovacio das propostas pelo Conselho de Administracdo, ouvidos o Conselho Diretor & o Conselho
Fiscal e atendidas as disposicies do arl. 56, vedada a capilalizacdo direta do lucro sem tramite pela

conta de reservas.

§ 2° O capital social podera ser aumentado, apos aprovacdo pela Assembleia Geral, até o limite do
capital autorizado previsto no caput do art, 6°, independentemente de alteragéo estatutaria,
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CAPITULO IV
DA ASSEMBELEIA GERAL

Art. 8% A Assembleia Geral, constituida pelo controlador Gnico da CEF, é o orgdo com poderes para
deliberar sobre todos 0s negocios relativos ac seu objeto, nos termos da Lei e deste Estatuto.

Faragrafo Unico. A Assembleia Geral sera convocada por deliberacdo do Conselho de Administracao
ou, nas hipoteses admitidas em lei, pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal ou pela Unido.

Art. 9°. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos pelo Presidente da CEF ou pelo substituto
gue este vier a designar,

Art. 10. Nas Assembleias Gerais, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado nos editais de
convocacao, nao se admitindo a incluséo, na pauta da Assembleia, de assuntos gerais.

Paragrafo unico. As atas da Assembleia Geral poderdo ser lavradas de forma sumaria, nos casos
previstos em Lei.

Art. 11. A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, uma vez por ano na forma da lei g,
extraordinariamente, sempre gue os interesses da empresa exigirem, observados os aspeclos legais
relativos as convocacdes e deliberagies.

Art. 12. A Assembleia Geral, além dos casas previstos em lei, reunir-se-a para deliberar sobre:
| - modificagao do capital social,
Il - alteracao do estatuto social;

l - transformacio, fusdo, incorporacdo, cisfo, dissolugdo e liguidacdo da CEF, observada a
legislacao aplicavel;

I\ - fixac&o da remuneracéo dos administradores, dos membros do Conselho Fiscal e dos Comités
de Auditoria e Independente de Riscos, nos termos deste Estatuto e da lei;

W - eleicdo dos membros do Conselho de Administracao;

VI - destituigdo, a qualquer tempo, dos membros do Conselho de Administragdo, excelo do
conselheiro eleito como representante dos empregados;

VIl - eleicdo e destituicgo, a gualguer tempo, dos membros do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes,

Vill - aprovagdo das demonstracdes financeiras, da destinacio do resultado do exercicio e das
reservas e distribuigédo de dividendos e juros sobre o capital préprio;
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IX - autorizacdo para a CEF mover agédo de responsabilidade civil contra os administradores, pelos
prejuizos causados ao seu patrimdnio;

A - alienacéo, no todo ou em parte, de participages do capital social da CEF:

Xl - permula de acBes ou outros valores mobiliarios cujo montante exceda a competéncia do
Conselho de Administracéo;

Al - avaliagéo de bens para a formacgéo do capital social: e

Xl - outros assuntos que forem propostos pelos Conselhos de Administracdo efou Fiscal, nos termos
da legislacao em vigor.

CAPITULO V
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAD
SEGAO |
DAS NORMAS COMUNS
ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
Art. 13. A CEF tera Assembleia Geral e os seguintes orgaos estatutarios de administragao:

I - o Conselho de Administragdo, que tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuicbes
estratégicas, orientadoras e fiscalizadoras; e

Il - & Diretoria, que tera até trinta e oito membros, sendo:;
a) o Presidente da CEF;

b) ate doze Vice-Presidentes;

c) o Diretor Juridico; e

d) o Diretor da Auditoria;

g) até vinle e trés Diretores Executivos.

§ 1% Os membros relacionados nas allneas "a", “b", "¢, "d" e "e" do inciso |l compartilhardo a
representacéo organica e a gestao da CEF, nos limites das suas respectivas competéncias legais,
deste Estatuto e atribuictes definidas pelo Conselho de AdministracZo.
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§ 2° No @mbito da Diretoria, o Presidente e os Vice-Presidentes constituirdo o Conselho Diretor, nos
termos das disposigbes legais e deste Eslatuto, exceto os Vice-Presidenles responsaveis por areas
segregadas,

§ 3% Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas, integrar@o o Conselho de Gestio
de Alivos de Terceiros e o Conselho de Fundos Governamentais e Loterias, respectivamente, cujas
composices e competéncias serdo estabelecidas pelo Conselho de Administragio e por esle
Estatuto.

§ 4° § 4° Os Vice-Presidentes de areas segregadas ndo integrar@o o Conselho Diretor & ndo
responderao pelas demais atividades da CEF, tampouco por deliberacées do referido Conselho.

§ 5° As areas de atuacdo dos Vice-Presidentes, inclusive de areas segregadas, serdo estabelecidas
pelo Conselho de Administragao.

§ 6°. E condigso para investidura em cargo de Presidente, Vice-Presidentes e Diretores da CEF, a
assuncao de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera ser
aprovado pelo Conselho de Administragéo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.

§ 7°. Cabe aos dirigentes da CEF, segundo as respectivas competéncias, cumprir e fazer cumprir
este Estatuto e as deliberagoes do Conselho de Administragdo e exercer as atribuicdes que lhes
forem definidas em lei e neste Estatuto, sempre observando os principios da boa técnica bancaria e
das boas praticas de governanga corporativa.

§ &°. O Diretor Juridico, o Diretor da Auditoria e os Diretores Executivos terdo suas competéncias e
atribuicoes definidas pelo Conselho de Administrag&o, nos termos das disposigbes legais e deste
Estatuto.

§ 9°. Os 6rgaos de administragcdo deverdo, no ambito de suas competéncias, observar as seguintes
regras de segregacao de fungdes:

| - a area de riscos ficara sob a supervisdo direta do Vice-Presidente Riscos, vinculado a Presidéncia
da CEF, respeitadas as regulamentagdes do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do

Brasil;

Il - a gestao da integridade sera conduzida pelo Diretor Executivo responsavel pela area de controles
internos;

Il - as areas de gestdo de riscos e de controles internos ficardo sob a superviséo direta do Vice-
Presidente de Controles Internos e Gesto de Riscos, vinculado & Presidéncia da CEF, respeitadas
as regulamentagées do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil;

Il - o Vice-Presidente designado para as funcdes de riscos, de compliance, de integridade & de
controles internos respondera junto ac Banco Central do Brasil pelo acompanhamento, superviséo e
cumprimento de normas, processos e controles relativos & estrutura de gerenciamento de riscos e

de capital;
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IV - as unidades responsaveis pela formulacédo de politicas e gestdo de risco de crédilo devem ser
segregadas das unidades de negociacdo e da unidade executora da atividade de auditoria interna:

V - & vedado ao Conselho Diretor e aos responsaveis pela administragéo de recursos proprios da
CEF intervir na gestao e na formulagéo de politicas de areas segregadas, nos termos das disposicdes
legais;

VI - os membros do Conselho Diretor e os Diretores Executivos de suas areas vinculadas nao
responderdo solidariamente pelas atividades de formulacao de politicas e pela administracéo ou
operacionalizagio de areas segregadas;

VIl - um dos dirigentes respondera pelo cumprimento das medidas e comunicagBes relativas a
prevencéo e combate as atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n® 9.613, de 3 de
marce de 1998; e

VIl - um dos dirigentes respondera junto ao Banco Central do Brasil pelo acompanhamento e
supervisio das atividades afetas 4 Quvidoria, sendo-lhe permitido exercer outras atividades na CEF,
exceto a de responsavel pela administracdo de dreas segregadas,

§ 10. O Diretor Juridico, o Diretor da Auditoria e os Diretores Executivos serdo escolhidos pelo
Presidente da instituigdo dentre os empregados da CEF, e eleitos e destituidos pelo Conselho de
Administragdo, nos termos a seguir:

| - 0 exercicio do cargo de Diretor Juridico é privativo de empregado ocupante do cargo de advogado
da ativa do quadro permanente da CEF, que detenha capacitacfo técnica compativel com as
atribuigdes do cargo, que devera ser comprovada por formacgao académica, experiéncia profissional
ou outros quesitos julgados relevantes pelo Conselho de Administracdo, observados os requisitos e
impedimentos previstos nos artigos 15, 16 e 17 deste Estatuto e na pertinente legislaco;

Il - o exercicio do cargo de Diretor da Auditoria e Diretor Executivo & privativo de empregados da
aliva do quadro permanente da CEF, que detenham capacitagao técnica compativel com as
atribuigGes do cargo, que devera ser comprovada por formagéo académica, experiéncia profissional
ou outros quesitos julgados relevantes pelo Conselho de Administracdo, observados os requisitos e
impedimentos previstos nos artigos 15, 16 e 17 deste Estatuto e na pertinente legislagdo;

Il - a nomeagdo, designacdo, exoneracio ou dispensa do titular da area de Auditoria Interna
submetem-se a prévia aprovacgéo da Controladoria-Geral da Unido - CGU, conforme regulamento
especifico e observada a legislagéo pertinente.

§ 11. A escolha dos Diretores da CEF sera decorrente de processo de selecdo, com aprovagio do
Conselho de Administragdo, conforme diretrizes da politica de selecéo interna e sucessdo da CEF.

§ 12. O processo de selego dos Diretores da CEF podera contar com apoio de consultoria
especializada em recrutamento de executivos.

§ 13. O Diretor Juridico & vinculado & Presidéncia e o Diretor da Auditoria é vinculado ao Conselho
de Administracdo.
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§ 14. O prazo de gestdo dos membros da Diretoria sera unificado de dois anos, sendo permitidas,
no maximo, trés reconducoes.

& 15. N&o se considera recondugao a eleigdo de membro para atuar em outra area da Direloria.

§ 16, O prazo de gestdo dos membros da Diretoria estender-se-a até a investidura dos novos
membros eleitos.

DA REPRESENTAGAO E CONSTITUIGAO DE MANDATARIOS

Art. 14, A representacao da CEF, em juizo ou fora dele, compete ao Presidente e, nos limites de suas
atribuicbes e poderes, isoladamente, aos Vice-Presidentes, Diretor Juridico, Diretor da Auditoria e
Diretores Executivos, podendo para tanto constituir prepostos e mandatarios e conferir-lhes poderes
e prerrogalivas, segundo disponham a legislacdo e as normas internas e este Estatuto, ou que lhes
forem delegados.

§ 1° Os instrumentos de mandatos devem especificar os atos efou as operacdes que poderdo ser
praticados e o praze de duragdo ou validade, que permanecerdo em vigéncia ainda gue o seu
signatario deixe de integrar o cargo, salvo se o mandato for expressamente revogado.

§ 2% Nos termos da lei e deste Estatuto, compete ao Diretor Juridico a outorga de mandato judicial,
gue podera ser por prazo indeterminado.

DOS MEMBROS E DA INVESTIDURA

Art. 15. Sem prejuizo do disposto neste Estatuto, os administradores da CEF serdo submetidos as
normas previstas na legislacao aplicavel.

§ 1° Os administradores deverdo atender os seguintes requisitos obrigatorios:
| - ser brasileiro, residente e domiciliade no pais;

|l - ser cidadao de reputagéo ilibada e dotado de idoneidade moral;

Il - ter notdrio conhecimento compativel com o cargo para o qual foi indicado;
I\ - ter formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado.

§ 2°. Os membros dos ¢rgaos de administragio serao investidos em seus cargos mediante assinatura
de termos de posse.

§ 3°. A CEF considerara ainda as seguintes condiges para a caracterizacdo da reputacéo ilibada do
indicado para cargos nos orgaos de administragao da empresa:

| - ndo possuir contra si processos judiciais ou administrativos com acordéo desfavoravel ao indicado,
em segunda instancia;
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Il - ndo possuir pendéncias comerciais ou financeiras objeto de protesto ou de inclusao em cadastros
oficiais de inadimplentes,

Il - diligéncia adotada na resolugdo de apontamentos indicados em relatérios de orgaos de controle
interno ou externo em processos efou alividades sob sua geslao, quando aplicavel;

IV - ndo possuir falta grave relacionada ao descumprimento do Codigo de Etica, do Cédigo de
Conduta ou outros normativos internos, quando aplicavel,

\/ - ndo ter sido enguadrado no sistema de consequéncia disciplinar no &mbito de qualquer sociedade
subsidiaria, conlrolada ou coligada da CEF ou ter sofrido penalidade trabalhista ou administrativa em
outra pessoa juridica de direito publico ou privado nos ultimos 3 (irés) anos em decorréncia de
apuracdes internas, quando aplicavel.

§ 4°. Fica autorizada a apresentagéo de esclarecimentos a CEF sobre os incisos | e Il do § 3° deste
artigo, que deveréo ser avaliados pelo Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneracéo e Elegibilidade.

IMPEDIMENTOS E VEDACOES

Art. 16. A indicacdo e posse dos membros dos orgdos de administragao da CEF, alem das condigtes
previstas no art. 15, observara os requisitos, impedimentos e vedacoes impostos pela legislacoes e
normas aplicaveis aos gestores do Sistema Financeiro Nacional - SFN.

Art. 17. Ndo podem participar ainda dos orgdos de administragéo da CEF, além dos impedidos por
lei:

| - os condenados, por decisdo transitada em julgado, por crime falimentar, de sonegacao fiscal, de
prevaricagdo, de corrupgéo ativa ou passiva, de concussao, de peculato, contra a economia popular,
contra a fé publica, contra a propriedade, contra o Sistema Financeiro Macional e os condenados a
pena criminal gue vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;

Il - os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituigdes auteorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituicoes sujeitas a autorizac&o, controle e fiscalizacao
de orgdos e entidades da administragdo publica, incluidas as entidades de previdéncia
complementar, as sociedades seguradoras, as sociedades de capitalizagio e as companhias
abertas;

Ill - ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge, companheiro
ou sécio de membro do Conselho de Administragéo, da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IV - os que estiverem em mora com a CEF ou que Ihe tenham causado prejuizo ainda nédo ressarcido;

V - 0s que detiverem o controle ou parcela substancial do capital social de pessoa juridica em mora
com a CEF ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido, ou com empresa do mesmo
grupo, bem como os que tenham ocupado cargo de administragéo em empresa ou entidade nessa
situacdo no exercicio social imediatamente anterior a investidura;
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VI - 0s que esliverem respandendo pessoalmente, como controlader ou administrador de pessoa
juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos ndo contestados judicialmente, cobrangas
judiciais com transito em julgado, emisséo de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigactes
e outras ocorréncias da especie;

VIl - os declarados falidos ou insolventes, engquanto perdurar essa situagéo;

VIl - os gue exercem cargos de administracao, direcio, fiscalizagdo ou geréncia, em empresas gue
sejam fornecedoras ou clientes da CEF ou detenham controle ou parcela superior a dez por cento
do capital social de instituigdo, financeira ou néo, cujos interesses sejam conflitantes com os da CEF
ou sua confroladora; e

1% - 0s que detiveram o confrole ou participaram da administragao de pessoa juridica em recuperagao
judicial, concordataria, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores & data de eleicdo e
nomeacao, excetuados os casos em que a participagdo tenha se dado na condigdo de sindico,
comissario ou administrador judicial.

REQUISITOS PARA O EXERCICIO DO CARGO
Art. 18. Além dos requisitos previstos no art. 15 e das vedagdes e impedimentos previstos nos artigos
16 e 17, devem ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a", "b" e "¢" do inciso

| &, cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e 1ll, para o exercicio dos cargos de Presidente, de
Vice-Presidente e de membro do Conselho de Administragao:

| - ter experiéncia profissional de, no minimo:

a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na area de atuagio da CEF ou em area conexa aguela
para a qual forem indicados em fungéo de direg&o superior; ou

b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos:
1. cargo de direcdo ou de Conselheiro de Administragéo ou de membro de comité de auditoria ou de
chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da CEF, entendendo-se como

cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierarquicos nao eslatutarios mais altos
da referida empresa,

2.cargo em comissédo ou fungdo de confianga equivalente a DAS-4 ou superior, no setor publico;
3. cargo de docente ou de pesquisador em areas de atuagdo da CEF;

¢) 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta cu indiretamente
vinculada & area de atuacéo da CEF;

Il - ter formacéo académica em curso de graduagao ou pos-graduagao reconhecido ou credenciado
pelo Ministério da Educago, compativel com o cargo para o qual foi indicado; e
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Il - n&o se enquadrar nas hipoteses de inelegibilidade previstas nNas alineas do inciso | do caput do
art. 1° da Lei Complementar ° 64, de 18 de maio de 1890, com as alteracoes introduzidas pela Lei

Complementar ¢ 135, de 4 de junho de 2010.

§1° As experiéncias mencionadas em itens distintos do inciso 1 do caput nao poderan ser somadas
para apuragao do tempo requerido, enguanto que as experiéncias mencionadas em um mesmo item

poderdo ser somadas, desde que sejam relativas a periodos distintos.
§ 2°. Sem prejuizo dos requisitos previstos no caput do art. 15 e das vedagoes € impedimentos
previstos nos artigos 16 e 17, os reguisitos previstos no inciso | do caput poder&o ser dispensados

no caso de indicagdo de empregado da CEF para cargo de administrador ou como membro de
comité, desde que stendidos os seguintes quesitos minimaos:

| - o empregado tenha ingressado na CEF por meio de concurso publico de provas ou de provas e
titulos;

Il - o empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na CEF; e

Ill - o empregado tenha ocupado cargo na gestéo superior da CEF. comprovando sua capacidade
para assumir as respansatﬂ!idades dos cargos de que frata © caput.

e i ~lam dna reauisitos
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Il - em outras sociedades, com autorizagdo prévia e expressa do Conselho de Administracao,
observada a regulamentacéo em vigor.

§ 7°. O Presidente, 0s Vice-Presidentes, o Diretor Juridico, o Diretor da Auditoria e os Diretares
Executivos ficam impedidos do exercicio de cargos ou emprego, no prazo e condigGes definidos em
lei, contado a partir da data de sua saida do cargo, de exercerem atividades ou prestarem servigos
no setor de sua area de atuacéo que configurem conflito de interesse.

§ 8°. Incluem-se no periodo de impedimento de que trata o § 7° eventuais periodos de ferias anuais
remuneradas nao gozadas previstas no § 9° do art. 22.

§ 9°. Os requisitos e as vedacdes exigiveis para os administradores devero ser respeitados por
todas as nomeacdes e eleigdes realizadas, inclusive em caso de reconducgéo.

Arl. 19. Aos membros integrantes dos érgdos de administragéo e do Conselho Fiscal & vedado intervir
em estudo, processo decisério, controle ou liquidacéo de qualquer operacéo em que, direta ou
indiretamente, sejam interessadas sociedades de que detenham o controle ou parcela superior a dez
por cento do capital social, aplicando-se esse impedimento, ainda, quando o controle ou a
participacdo no capital for detido por pessoas de que trata o inciso |l do caput do art. 17, e guando
se tratar de empresa na qual ocupem ou tenham ocupado cargo de gestdo no exercicio social
imediatamente anterior & investidura na CEF.

PERDA DO CARGO

Art. 20. Perdera o cargo:

| - o membro do Conselho de Administragio que deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a
irés reunides ordindrias consecutivas ou a quatro reunides ordinarias alternadas durante o prazo de
gestao;

Il - o Presidente, o Vice-Presidente, o Diretor Juridico, o Diretar da Auditoria ou o Diretor Executivo
que se afastar, sem autorizagao, por mais de trinta dias; e

IIl - o Diretor da CEF qgue tiver a avaliagdo desfavoravel na forma do art. 25, inciso XXXIl, e do art.
29, inciso XXl

Paragrafo tnico. A perda do cargo nao elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos
os membros dos érgdos de administrag@o, o Diretor Juridico, 0 Diretor da Auditoria e os Direlores
Executivos da CEF, em virtude do descumprimento de suas obrigagoes.

REMUNERACAO
Art. 21. Art. 21. A remuneracdo dos membros dos orgaos de administracdo, do Diretor Juridico, do

Diretor da Auditoria e dos Diretores Executivos da CEF sera fixada anualmente pela Assembleia
Geral, mediante proposta do Conselho de Administracdo, observadas as prescrigdes legais.
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& 1°. A CEF divulgara toda e qualguer remunerac@o dos membros do Conselho de Administracao,
do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores, dos membros dos Comités estatutarios
rermunerados e dos membros do Conselho Fiscal.

§ 2°. E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneragéo nao prevista em Assembleia Geral.

§ 3°. Os membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal terdo ressarcidas suas despesas de
locomocdo e estada necesséarias ao desempenho da fungéo, sempre que residentes fora da cidade
em gque for realizada a reunio.

§ 4°. Caso o membro resida na mesma cidade da sede da empresa, a CEF custeard as despesas de
locomocio e alimentacao.

§ 5°, A remuneracéo mensal devida aos membros dos Conselhos de Administragao e Fiscal da CEF
ndo excederd a 10% (dez paor cento) da remuneragdo mensal média dos membros da Diretoria,
excluidos os valores relativos a adicional de férias e beneficios, sendo vedado o pagamento de
participacdo, de qualquer espécie, nos lucros da empresa.

VACANCIA, SUBSTITUICAO E FERIAS

Art. 22. Em caso de vacancia, auséncia, férias ou impedimentos eventuais do Presidente da CEF,
dos Vice-Presidentes e dos Diretores, os substitutos serdo designados na forma a seguir:

§ 1°. O Presidente da CEF seré substituido:

| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por Vice-Presidente designado pelo Conselho
de Administracao;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado
interinamente pelo Presidente da Republica; e

Il - no caso de vacéncia, até a posse do novo Presidente, por Vice-Presidente designado pelo
Conselho de Administragao.

§ 2¢. Os Vice-Presidentes, inclusive os de areas segregadas, por Diretor Execulivo, designado pelo
Conselho de Administracdo, observada a drea de atuagdo do substituido.

§ 39, O Diretor Juridico, os Diretores das areas segregadas e o Diretor Executivo da area de Riscos,
por empregados da area em grau de hierarquia imediatamente inferior, respectivamente, designados
pelo Presidente ou pelo Vice-Presidente da respectiva area.

§ 4°. O Direlor de Auditoria, por empregado da area em grau de hierarquia imediatamente inferior,
designado pelo Conselho de Administragao.

§ 5°. Os demais Diretores, por outro Diretor designado pelo Conselho Diretor.

§ 6% Os empregados que substituem os Diretores devem atender a todos os requisitos e nao incidir

1

£
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nos impedimentos e vedagfes aplicaveis aos administradores, nos termos da lei e desle Estatuto,
sujeito & andlise do Comité de Pessoas, Indicagéo, Remuneracéo e Elegibilidade.

§ 7°. Os empregados que substituem os Diretores, no exercicio do cargo, tém os mesmos deveres
e responsabilidades atribuidos aos administradores.

§ 8°. Nas hipbteses previstas no § 5° desle artigo, o Diretor acumulara suas fungbes com as de
outro Diretor, conforme for designado, sem acréscimo de remuneracao.

§ 9°. E assegurado aos membros da Diretoria o gozo de férias anuais remuneradas, que podem ser
acumuladas até o maximo de dois periodos, sendo vedada sua conversdo em espeécie e
indenizacao.

SECAO Il
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 23. O Conselho de Administracdo & o ¢rgdo de decisdo colegiada e de orientagdo geral dos
negécios da CEF, responsavel por definir diretrizes e objetivos empresariais e por monitorar e avaliar
os resultados da CEF.

COMPOSICAD

Art. 24. O Conselho de Administracao sera composto por oito conselheiros eleitos pela Assembleia
Gieral, como segue:

| - seis conselheiros indicados pelo Ministro de Estado da Economia, dentre eles o Presidente do
Conselho, seu substituto e os membros independentes, que dever&o ser escolhidos e gualificados

na forma da lei;

Il - o Presidente da CEF, como membro nato, que ndo poderé assumir a Presidéncia do Conselho
de Administragdo, mesmo que interinamente; e

Il - um conselheiro representante dos empregados na forma da Lei n® 12.353, de 28 de dezembro
de 2010, da Lei n° 13.303/2016, assim como das respectivas regulamentacdes.

§ 1°. Os conselheiros serdo eleitos pela Assembleia Geral para o prazo de gestao unificado de dois
anos, contados da data da investidura, observado o disposto na Lei n® 12,353, de 28 de dezembro

de 2010.

§ 2°. O membro do Conselho de Administragac eleito na forma do § 1° poderd ser reconduzido, no
maximo, por trés vezes consecutivas e somente podera voltar a fazer parte do Colegiado decorridos,
no minimo, dois anos do términe de seu ultimo prazo de gestao.

§ 3° Na contagem do limite do prazo de gestdo unificado e reconducdes a que se refere o caput
serdo considerados os periodos anteriores de gestdo ocorridos ha menos de dois anos no mesmo

cargo na CEF, se houver.
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§ 4°, A reconducdo de que trata o § 2° deste artigo esta condicionada a parlicipagao em evento de
capacitacado anual disponibilizado pela CEF nos ullimos dois anos.

§ 5° Finda a gestdo, os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo em exercicio até a
posse dos novos Conselheiros.

§ 6°. Em caso de vacéncia no curso da gestéo, sera eleito novo Conselheiro, que completara o prazo
de gestdo do substituido.

§ 7°. O Conselheiro gue complelar o prazo de gestdo do substituido, nos termos do § 6°, podera ser
reconduzido, observado o prazo maximo a que se refere o § 2°

§ 8° Nas matérias em gue figue configurado o conflito de interesses do conselheiro de administracao,
a deliberagdo ocorrera em reunifo especial, exclusivamente convocada para essa finalidade, de que
nao participara o referido conselheiro.

§ 9° O acesso a ata de reunido e aos documentos anexos referentes as deliberacoes da reuniao
especial de que trata o § 8° sera assegurado a todos no Conselho de Administracao, no prazo de
trinta dias.

§ 10. O representante dos empregados no Conselho de Administragéo sera escolhido pelo voto direto
dos empregados ativos da empresa, em eleigdo organizada e regulamentada pela CEF, em conjunto
com as entidades sindicais que os representem.

§ 11. O Conselheiro representante dos empregados, caso reeleito pelos empregados, poderd ser
reconduzido pela Assembleia Geral, no maximo, por trés vezes consecutivas e somente podera voltar
a fazer parte do Colegiado decorridos, no minimo, dois anos do término de seu Lltimo prazo de

gestio.

§ 12. Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos nos artigos 16 e 17 deste Estatuto e da
vedacao aos administradores de intervirem em operagdo social em que exisla interesse conflitante
com o da CEF, o conselheiro de administracéo representante dos empregados nédo participara das
discusses e deliberacBes que envolvam relagdes sindicais, remunerac¢ao, beneficios, vantagens e
matérias de previdéncia complementar, assistenciais e demais hipleses em que fique configurado
o conflito de interesse.

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 25. Além das competéncias definidas na legislagdo, sdo atribuictes do Conselho de
Administragao:

| - atuar como organismo de interlocugdo entre a CEF e a Assembleia Geral e o Ministério da
Fconomia e opinar, quando solicitado por estes, sobre questoes relevantes relacionadas ao
desenvolvimento econdmico e social do Pais e s atividades da CEF;

Il - aprovar e revisar as politicas gerais de atuagao da CEF definidas na legislacao e normas dos
drgéos de controle e fiscalizacdo, o modelo de gestao, o plano de capital e o orcamento geral da
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CEF, inclusive de gerenciamento e risco e de capital, as estratégias e os limites de gerenciamento
de riscos e de capital, de liquidez;

IIl - aprovar e acompanhar o plano de negocios, estratégico e de investimentos, e as metas de
desempenho, gue deverao ser apresentados pela Diretoria;

IV - estabelecer, monitorar e aperfeicoar o sistema de governanga corporativa da CEF;

V- supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controles internos, inclusive os riscos
relacionados a integridade das informacgbes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia
de corrupgéo e fraude;

V| - autorizar a contratacdo de auditores independentes, a renovagdo e a rescisao desses conlralos;
VIl - fiscalizar a execucBo da politica geral dos negocios e servigos da CEF, e acompanhar e

fiscalizar a gestdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores Executivos, do Diretor

Juridico e do Diretor da Auditoria,

VIl - avaliar o atendimento pelas areas responsaveis, em relagéo as recomendacdes e providéncias
dos relatérios das auditorias interna, externa, integrada e do Comité de Auditoria, conforme

apresentacdo técnica das referidas areas;

IX - manifestar-se, previamente, sobre as propostas a serem submetidas & deliberagao da
Assembleia Geral;

X - aprovar, supervisionar e controlar os processos relativos ao planejamento, a operacionalizagao,
a manutengéo e a revisdo da politica de sucesséo de administradores da CEF;

X! - aprovar o Cédigo de Conduta e o Codigo de Etica da CEF;

X1l - aprovar o conjunto de atividades passiveis de contratagéo indireta, por proposta do Presidente
da CEF,

%11l - deliberar sobre a constituico de subsidiarias integrais, controladas e participagdes minorilarias,
sempre com vistas ao cumprimento de atividades de seu objeto social, nos termos da lei e deste
Estatuto;

XIV - eleger os Vice-Presidentes da CEF, que deverdo ser escolhidos a partir de proposta
encaminhada pelo Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneragédo e Elegibilidade;

XV - destituir os Vice-Presidentes da CEF;
XV - deliberar sobre;

a) alteracoes estatutarias;

b) seu Regimento Interno e dos Comités a ele subordinados;
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c) proposta orgamentéria da CEF e dos fundos e programas sociais por ela administrados ou
operados e ndo subordinados a gestores externos, em consonancia com a politica econdmico-
financeira do Governo federal, com excegBo dos programas e fundos sociais administrados ou
operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel pela administracéo ou operacionalizagao das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

d) demonstragées financeiras da CEF, ao menos trimestralmente, e dos fundos sociais e programas
por ela administrados ou operados, sem prejuizo da atuagéo do Conselho Fiscal, com excegao dos
programas e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel
pela administrac8o ou operacionalizagio das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS;

e) regulamento de licitagbes e contralos da CEF;
f) sistema de gerenciamento de riscos e de controles internos e suas revisdes periddicas;

g) propostas de implementagio de medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e
rotinas, em decorréncia da analise das reclamagdes recebidas pela Ouvidoria;

hy convocacdo da Assembleia Geral e aprovagdo da inclusdo de materias no instrumento de
convocacao, ndo se admitindo a rubrica “assuntos gerais”,

i) definicdo dos assuntos e valores para algada decisoria do proprio Conselho de Administragéo e do
Conselho Diretor;

i) subscricdo da Carta Anual com explicitagdo dos compromissos de consecucdo de objetivos de
politicas publicas e governanga corporativa;

k) aprovacéo e fiscalizagdo do cumprimento das metas e resultados especificos a serem alcangados
pelos membros do Conselho Diretor;

) promogéo, anual, da analise do atendimento das metas e resultados na execugao do plano de
negdcios e estratégia de longo prazo, sob pena de omisséo, devendo publicar suas conclusoes &
informa-las ao Congresso Nacional e ao Tribunal de Contas, ressalvadas as informacdes de natureza

estratégica, nos termos da lei;

m) orientacdo de Voto do representante da CEF nas assembleias de empresas subsidiarias,
controladas ou coligadas, por proposta do Conselho Diretor da CEF, nos termos da lei, estatutos e
acardos de acionistas, se houver, para: distribuicdo de resullados sob a forma de dividendos ou
pagamento de juros sobre capital proprio; modificagao do capital social;, e cisdo, fusaoc ou
incorporagao das referidas empresas;

n) regulamento que disciplina a forma de escolha dos nomes dos candidatos a chefe da
Corregedoria, da Ouvidoria e dos titulares maximos, nao estatutérios, das areas de compliance,
conformidade, controle interno e gestéo de riscos, observada a legislagao especifica;

o) captagao por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal ou complementar;
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p) regulamento da atividade de Auditoria Interna da CEF, nos termos da legislagéo vigente, e

q) participaco dos empregados nos lucros da CEF, por proposta do Presidente da CEF, ouvido o
Caonselho Diretor, respeitadas as orientagfes e diretrizes da SEST e demais normas aplicaveis;

XVl - deliberar sobre as sequintes matérias a serem submetidas a decisdo da Assembleia Geral, por
proposta apresentada pelo Presidente da CEF:

a) prestacdo de contas anual, segregada, dos investimentos e custos das areas de negdcios da CEF,
destacando especialmente os cuslos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a
programas e servigos delegadas pelo Governo federal;

b} alienacdo, no todo ou em parte, de agdes de propriedade da CEF em empresas controladas;
subscricdo ou rentncia a direito de subscrigdo de acdes ou debéntures conversiveis em acoes em
empresas controladas; venda de debé&ntures conversiveis em agoes de titularidade e de emissio de

empresas controladas;
c) cisdo, fusdo ou incorporagdo de empresas controladas pela CEF;

d) permuta de acées ou outros valores mobiliarios representativos da participagdo da CEF no capital
de empresas controladas;

e) pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio;

fy modificacdo do capital da CEF;

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos,
ou, ainda, em assumir compromissos de natureza societaria, referentes ao disposto no art. 118 da
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1876, com relagdo as empresas em que detém participacao; e

h) dispéndios globais, destinagéo do resultado liguido, distribuicéo e aplicagio dos lucros apurados,
constituicdo de fundos de reservas e provisdes e a absorgéo de eventuais prejuizos com as reservas

de |lucros;

VIl - estabelecer a politica de remuneragéo de administradores da CEF e respectivas subsidiarias
e supervisionar o planejamento, operacionalizagéo, controle e revisao desla politica;

XX - fixar as diretrizes e parametros para fins de remuneragéo global dos membros dos orgaos
estatutarios das empresas subsidiarias integrais ou controladas e que deverao ser observados pela

CEF, nas votacdes das Assembleias Gerais das referidas empresas, nos termos da lei;

XX - eleger e destituir o Diretor Juridico, o Diretor da Auditoria e os Diretores Executivos, por
proposta do Presidente da CEF;

¥¥| - estabelecer as areas de atuacao dos Vice-Presidentes e dos Diretores Executivos, por proposta
do Presidente da CEF, observados os limites deste Estatuto;
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XXII - aprovar a criagdo, instalagio e supressdo de Superintendéncias Nacionais e outras unidades
hierarguicamente superiores, por intermédio de proposla do Presidente da CEF,;

XXl - comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeacéo e exoneragao do Presidente da CEF;
XXV - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos seus impedimentos;

XXV - deliberar sobre a designagao e dispensa do Ouvidor,-do Corregedor e dos litulares maximos,
nao estatutarios, das areas de compliance, conformidade, controle interno e gestao de riscos da
CEF, observada a legislacio vigente,

XXV| - deliberar sobre a indicagio, nomeacdo e substituicdo dos representantes da CEF nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal & na Diretoria Executiva da entidade de previdéncia privada por ela
natrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF,;

XXVl - avaliar os relatérios anuais relacionados ao sistema de gerenciamento de riscos e controles
internos da CEF,;

XX VI - escolher, nomear e destituir os membros dos Comités a ele subordinados, nos termos deste
Estatuto, de normas e da legislagao;,

XXIX - aprovar o plano de trabalho anual do Comité de Auditoria e 0 orgamento destinado a cobrir
as despesas necessarias a sua implementacgao;

XXX - manifestar-se acerca das agdes a serem implementadas para correcbes tempestivas de
eventuais deficiéncias de controle & de gerenciamento de riscos;

XXX - aprovar proposta de criagdo, instalago e supressao de agéncias, filiais, representacoes e
escritérios no exterior;

¥%X|l - avaliar formalmente, ac término de cada ano, o desempenho do Diretor da Auditoria, com
manifestacdo prévia do Comité de Auditoria, do Presidente da CEF, dos Vice-Presidentes e dos
Comités a ele vinculados, podendo contar com o apoio metodolégico e procedimental do Comité de
Pessoas, Indicacdo, Remuneragdo e Elegibilidade, cujo processo de avaliacéo de desempenho
sera realizado de forma individual e coletiva, conforme previamente definido pelo Conselho de
Administrag@o, devendo ser avaliados na forma prevista na legislagao;

XXX - solicitar a realizacdo de auditoria interna periédica sobre as atividades da enlidade fechada
de previdéncia complementar que administra plano de beneficio patrocinado pela CEF;

XXXV - manifestar-se sobre o relatério resultante da auditoria interna sobre as atividades da
entidade patrocinada de previdéncia complementar, para posterior envio & Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC;

XXXV - identificar a existéncia de ativos ndo de uso propric da CEF e avaliar a necessidade de
manté-los, de acordo com as informacgdes prestadas pelo Conselho Diretor;
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YKV - aprovar o orgamento anual e a estrutura funcional da Auditoria Interna, por proposta do
Presidente da CEF;

KKKV - conceder afastamento e licenga ao Presidente da CEF, inclusive a titulo de férias, nos
termos do Art. 22, §§ 1% e 29

HOXVIN - aprovar Acordos Coletivos de Trabalho, quantitative maximo de pessoal préprie, plano de
cargos e salarios, programas de desligamento de empregados e politicas de gestao de pessoas da
CEF, respeitadas as orientagbes e diretrizes da SEST e CGPAR;

XX XX - manifestar sobre remuneracio dos membros do Conselho Diretor e Diretores, inclusive,
remuneracao variavel;

XL - julgar e determinar a aplicacdo de penalidades e sancbes decorrentes de processos
administrativos e disciplinares, descumprimento do Codigo de Conduta da Alta Administragao
Federal ou Cddigo de Conduta dos Empregados e Dirigentes da CEF, envolvendo membros da
Diretoria e dos Comités vinculados ao Conselho de Administracéo, observada a legislacao vigente;

XLl - exercer as demais atribuigbes atinentes ao seu poder de fiscalizagdo e dirimir davidas
decorrentes de omisstes deste Estatuto, limitado as questdes de natureza estrategica de sua

competéncia;

§ 1° A fiscalizagdo de que trata o inciso VI deste artigo podera ser exercida isoladamente pelos
Conselheiros, que terdo acesso aos livros e papéis da CEF, e poderdo requisitar aos membros do
Conselho Diretor as informagfes que considerem necesséarias ao desempenho de suas fungdes,

§ 2°. As providéncias decorrentes da fiscalizagéo de que trata o § 1° deste artigo seréo submetidas
a deliberagao do Conselho de Administragéo.

§ 3° O Conselho de Administragédo é responsavel pelas informagdes divulgadas no relatorio anual
sobre a estrutura de gerenciamento de risco e de gerenciamento de capital da CEF.

§ 49 0O Conselho de Administragdo realizaré anualmente autoavaliagao de desempenho.

FUNCIONAMENTO

Art. 26. O Conselho de Administragdo se reunird ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou pela maioria de seus
integrantes, e somente deliberara com a presenca de, no minimo, cinco de seus integrantes, por
maioria absoluta de votos, cabendo ao Presidente do Conselho o voto de qualidade, alem do voto
ordinrio, observadas as demais condigbes de funcionamento previstas em seu regimento interno.

§ 19. O Presidente do Comité de Auditoria, o Diretor da Auditoria e o Diretor Juridico participardo de
todas as reunides do Conselho de Administragdo, sem direito a voto, salvo dispensa ou determinagéo

contraria do proprio Colegiado.

W
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§ 2° Ao menos uma vez por ano sera realizada sessdo executiva, sem a presenca do Prasidente da
CEF, para aprovagdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna - PAINT e do Relatério Anual
das Atividades de Auditoria Interna - RAINT,

SECAO Il
DO CONSELHO DIRETOR
Art. 27. O Conselho Diretor € orgdo colegiado responsavel pela gestdo e representacao da CEF.

Art. 28. O Conselho Diretor & composto pelo Presidente da CEF, que o presidira, e pelos Vice-

Presidentes, exceto os de 4reas segregadas, sendo que o Presidente sera nomeado e demitido ad
nutum pelo Presidente da Replblica e os Vice-Presidentes eleitos e destituiveis a qualquer tempo
pelo Conselho de Administragéo, na forma estabelecida no art. 25, incisos XIV e XV,

§ 1°. O prazo de gestdo dos membros do Conselho Diretor sera unificade de dois anos, sendo
permitidas, no maximo, trés reconducgdes, e somente poderdo voltar a fazer parte do Colegiado
decorridos, no minimo, dois anos do término de seu Gltimo prazo de gestéo.

§ 2° Na contagem do limite do prazo de gestéo unificado e recondugbes a que se refere o § 1° serdo
considerados os periodos anteriores de gestao ocorridos ha menos de dois anos no mesmo cargo
na CEF, se houver.

§ 3°. N&o se considera recondugdo a eleicdo de membro do Conselho Diretor para atuar em outra
Vice-Presidéncia da CEF.

§ 4° A recondugdo de que trata o § 1° esta condicionada a participagdo em evento de capacitagao
anual disponibilizado pela CEF nos Gltimos dois anos.

§ 5° Finda a gestdo, os membros do Conselho Diretor permaneceréo em exercicio até a posse dos
novos eleitos.

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art. 29, Além das competéncias definidas em lei, sdo atribuigdes do Conselho Diretor:

| - apresentar, até a Ultima reuni&o ordinaria do Conselho de Administrag&o do ano anterior, a quem
compete sua aprovacao:

a) o plano de negocios para o exercicio anual seguinte; e

b) a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e oportunidades para, no minimo, os
proximos cinco anos,

Il - aprovar os planos para implementagdo e execucdo da estratégia, conforme proposicac dos
integrantes do Conselho Diretor,
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Il - aprovar o seu Regimento Interno, assim como os Regimentos Internos da Comisséo de Etica e
dos Comités Estatutarios, exceto dagueles vinculados ao Conselho de Administracéo, por proposta
do Presidente da CEF;

IV - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a aprovacdo do Conselho de
Administragfo, por intermedio do Presidente da CEF:

a) propostas e revisdo das politicas gerais de atuacdo da CEF definidas na legislacao e normas dos
érgdos de controle e fiscalizacdo, inclusive de gerenciamento de risco e de capital, o modelo de
gestdo, as estratégias e os limites de gerenciamento de riscos e de capital, de liguidez e o
arcamento geral da CEF, 4 excecdo das politicas de atuacio de areas segregadas,

b) plano estratégico e plano de capital da CEF;

c) demonstragdes financeiras trimestrais da CEF e dos programas e fundos sociais por ela operados
ou administrados, com excegdo dos programas e fundos sociais administrados ou
operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagao das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

d) propostas orgcamentarias e respectivos acompanhamentos trimestrais de execugéo, a excecdo
da area de Auditoria Interna, de destinacéo do resultado liquido, de pagamento de dividendos e de
juros sobre o capital proprio, de modificagéo de capital, de constituigio de reservas e de absorgao
de eventuais prejuizos com as reservas de lucros da CEF e dos programas e fundos sociais por ela
administrados ou operacionalizados e ndo subordinados a gestores externos, com excegao dos
programas e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel
pela administracéo ou operacionalizagéo das Ioterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS;

e) prestacdo de contas anual segregada, dos investimentos e custos das areas de negocios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais & publicos assumidos pela empresa e relacionados a
programas e servicos delegados pelo Governo federal;

f) proposta de criacdo, instalagdo e supressdo de agéncias, filiais, representagbes e escritdrios no
exterior,

g) regulamento de licitagdes e contratos, nos termos da Lei;

h) sistema de controles internos e suas revisbes pericdicas, apresentando anualmente os relaidrios
de situagdo ao Conselho de Administragao;

i) proposta de orientagdo de Voto do representante nos org@os de administragdo de empresas
subsidiarias, controladas ou coligadas da CEF, nos termos da lei, estatutos e acordos de acionistas,
se houver, para: distribuicdo de resultados sob a forma de dividendos ou pagamento de juros sobre
capital préprio; ciséo, fusdo ou incorporagéo; e modificag&o do capital social;

i) proposta de constitui¢do de subsidiarias e a aquisigao de participagoes acionarias minorilarias para
cumprir o objeto social da empresa, nos termos da lei e deste Estatuto;

o
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k) proposta de emissédo de quaisquer outros titulos ou valores mobilidrios, no Pais ou no exterior;

I) medidas para estabelecer e aperfeigoar o sistema de governanga corporativa da CEF;

m) proposta de criagéo, instalagio e supresséo de Superintendéncias Nacionais; e

n) relatérios gerenciais e informes econdmico-financeiros.

\/ - autorizar, facultada a outorga destes poderes com limitagao expressa, a:

a) alienacdo de bens do ativo permanente, com excecao das participagdes acionarias em empresas
controladas, ouvido o Conselho Fiscal nos casos de alienagdo ou oneragéo de bens imdveis de uso
proprio, exceto quando se tratar de penhora em acdes judiciais;

b) constituicdo de Gnus reais;

¢) prestacdo de garantias a obrigagbes de terceiros;

d) renlncia de direitos; e

e) transacéo ou redugdo do valor de créditos em negociagao;

V| - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagéo do Conselho de Administracao,
observada a legislag&o vigente;

VIl - aprovar as algadas propostas pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes, exceto as relativas a
areas segregadas,;

VIl - decidir sobre planos de cargos, carreiras, salarios, vantagens e beneficios, criagac de
empregos, quadro de pessoal e suas alleragdes, observada a legislacao vigente e este Estatuto;

IX - aprovar a designagdo e a dispensa dos titulares das fungoes gratificadas de geslores de
Superintendéncias Nacionais e outras unidades hierarquicamente superiores, mediante proposta do

Presidente da CEF;

X - aprovar os critérios de selecdo efou indicagdo de membros para integrar os conselhos e orgaos
de administracdo de empresas e instituigbes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar
representante, por proposta do Presidente da CEF;

¥| - decidir sobre a criacdo, instalagdo e supressdo de agéncias, escritorios, representacoes,
dependéncias, filiais e outros ponlos de atendimento no Pais;

XIl - aprovar a estrutura das unidades vinculadas a Presidéncia e as Vice-Presidéncias da CEF,
abservadas as areas de atuacdo estabelecidas pelo Conselho de Administracéo;

%1l - ressalvados os atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles
previstos ou, ainda, assumir guaisquer compromissos de natureza societaria referentes ao disposto
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no arl. 118 da Lein® 6.404, de 1976, aprovar, em relagao &s empresas de cujo capital a CEF participe
sem deter o controle, 0s seguintes atos societarios:

a) alienacdo, no todo ou em parte, de agdes de propriedade da CEF nas empresas, subscrigao ou
renlincia a direito de subscricdo de agbes ou debéntures conversiveis em agbes nas empresas;
venda de debéntures conversiveis em acdes de litularidade e de emissao das empresas;

b) cisdo, fusdo ou incorporacio das empresas; e

c) permuta de agdes ou outros valores mobilidrios representativos da parlicipacéo da CEF no capital
das sociedades;

XIV - aprovar a cesséo de empregados da CEF a suas subsidiarias integrais e a outros orgéaos da
administracdo publica, quando caracterize 6nus para a CEF;

X\ - comunicar formalmente ao auditor independente e ao Comité de Auditoria a existéncia ou
evidéncia de situacées cuja ocorréncia importe notificagdo aos érgaos fiscalizadores, na forma do §
13 do art. 45, no prazo de vinte e quatro horas da identificacéo;

XV - disciplinar a concessao de férias do Presidente, dos Vice-Presidentes, do Diretor Juridico e
dos Diretores Executivos, que podem ser acumuladas até o méximo de dois periodos, sendo vedada
sua conversdo em especie e indenizagao,

XVI - apresentar relatorio semestral ao Conselho de Administragao sobre a entidade fechada de
previdéncia complementar e seus planos de previdéncia, gue devera ser encaminhado ao Ministério
da Economia, para conhecimento, e & Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC, em até 30 (trinta) dias apds sua apreciacdo pelo referido 6rgéo de administragao, com
destagues para:

a) a aderéncia dos calculos atuariais;
b) a gestdo dos investimentos;

¢) a solvéncia, a liquidez e o equilibrio econdmico, financeiro e atuarial dos planos,
d) o gerenciamento dos riscos; e

e) a efetividade dos controles internaos.

VIl - solicitar a entidade fechada de previdéncia complementar a apresentagao de plano de agao
para correcao de possiveis irregularidades encontradas quando da realizagdo da auditoria interna
periddica, fazendo o devido acompanhamentc e sua implementagdo, devendo ser dado
conhecimento aos Conselhos Deliberativo e Fiscal da referida entidade, bem como ac Conselho de

Administragao da CEF;

XIX - fornecer orientacéo e assessoramento técnico aos membros indicados pela CEF acs Conselhos
Deliberativo e Fiscal da entidade fechada de previdéncia complementar;
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XX - autorizar & CEF firmar termos, convénios ou acordos operacionais com sua(s) subsidiaria(s)
integral(is) para fins de compartiihamenio de custos, estruturas, politicas e mecanismos de
divulgacdo nos termos da lei, inclusive extensivo & entidade fechada de previdéncia complementar
que administra plano de beneficio que patrocina; e

XX - avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos Diretores, a excegéo do
Diretor da Auditoria, podendo contar com o apoio metodolégico e procedimental do Comité de
Pessoas, Indicagio, Remuneracao e Elegibilidade, cujo processo de avaliagdo de desempenho
sera realizado de forma individual e coletiva, conforme metodologia e indicadores previamente
definidos pelo Conselho Diretor, devendo ser dado conhecimento ao Conselho de Administragao.

§ 1°. Ao Conselho Diretor é facultada a outorga, com limitag&o expressa, dos poderes de constituicac
de dnus reais, prestacio de garantias a obrigagdes de terceiros, rentncia de direitos, transagao ou
reducao do valor de créditos em negociacio.

§ 2°. As outorgas de poderes previstas no inciso V e § 1° deste artigo, quando destinadas a produzir
efeitos perante terceiros, serdo formalizadas por meio de instrumento de mandato publico assinado

pelo Presidente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes.

§ 3° O Conselho Diretor, para melhor desempenho de suas fungdes e maior agilidade no processo
decisdrio, podera constituir comités integrados por seus membros, delegando a esses colegiados
competéncias e alcadas especificas, observadas as disposigdes legais, de tudo dando ciéncia ao

Conselho de Administragdo da CEF.

§ 4°. Os comités constituidos na forma do § 3° devem adotar regimentos proprios, aprovados pelo
Conselho Diretor.

FUNCIONAMENTO

Art. 30. O Conselho Diretor se reunira ordinariamente aoc menos uma vezZ por semana ou,
extraordinariamente, sempre gue convocado pelo seu Presidente, e deliberara por maioria simples
dos integrantes com direito a voto, cabendo ao referido Presidente o voto de qualidade, alem do voto
ordinario, ohservadas as demais condigdes de funcionamento previstas em seu regimento interno.

Paragrafo nico. Das reunibes participaréo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente designado para as
funcBes de controles internos e de gestdo de riscos e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o
quorum para deliberagdo colegiada sera de, no minimo, sete membros titulares ou substitutos no

exercicio da titularidade.
SECAO IV

AREA DE RISCOS

Art. 31. A area de riscos é responsavel pela verificacdo de cumprimento de obrigagdes e tém como
macroatribuicoes:

| - gestdo e monitoramento de riscas;

et
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Il = gestao da integridade;
Il - gestao e monitoramento dos controles internos;
IV — compliance;
\ — estratégia de linhas de defesa; e
V1 - gestédo e execucdo do monitoramento da 2° linha de defesa.

§ 1° A CEF devera criar condigbes adequadas para o funcionamento e independéncia da area de
riscos e assegurar o seu acesso as informagbes necessarias ao exercicio de suas atividades,
inclusive a presenca do seu Vice-Presidente como convidado nas reunies do Conselho de
Administracao, guando houver maléria de interesse de sua area de atuagao.

§ 2°. O Vice-Presidente designado para condugéo da area de riscos podera ter outras competéncias
na forma da lei, normas e deste Estatuto.

§ 3°. Compete ao responsavel pela area de riscos, alem de outras atribuictes previstas em lei,
normas e normativos da CEF, a identificacdo, avaliacdo, controle, supervisdo, mitigagéo e
monitoramento de riscos a que estdo sujeitos os negdcios e processos desta instituicdo financeira
publica.

| - propor politicas de conformidade e gerenciamento de riscos para a empresa, as quais deverao ser

periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselno de Administracao, e comunica-las a todo o
corpo funcional da organizagao;

|| - verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e servicos da empresa
as leis, normativos, politicas e direlrizes internas e demais regulamentos aplicaveis;

Il - verificar a aplicacdio adeqguada do principio da segregacdo de fungdes, de forma gue seja evitada
a ocorréncia de fraudes;

IV - coordenar os processos de identificacdo, classificacéo e avaliagdo dos riscos a que esta sujeita
a empresa;

\/ - coordenar a elaboracdo e monitorar os planos de agéo para mitigagéo dos riscos identificados,
verificando continuamente a adequacio e a eficacia da gestéo de riscos;

V| - estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da organizacéo,

VIl - elaborar relatorios periédicos de suas atividades, submetendo-os aos Conselhos Diretor, de
Administragdo e Fiscal e ao Comité de Auditoria;

VIl - disseminar a importancia da conformidade e do gerenciamento de riscos, bem como a
responsabilidade de cada area da empresa nestes aspectos; e

P
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|X - outras atividades correlatas definidas pelo dirigente ao qual se vincula.

§ 4° Compete ao Diretor Executivo responsavel pela condugao da gestéo da integridade na CEF,
além de outras atribui¢des previstas em |ei, normas e normativos:

| - gerir o programa e o ecossistema de integridade da CEF;

|| - realizar a gestdo centralizada de denuncias, incluindo a gestéo e controle do canal externo de
denlncias da CEF;

Il - comunicar ao Conselho Diretor, ao Conselho de Administragéo e ao Comité de Audiloria a
ocorréncia de ato ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis a4 empresa;

I\ - elaborar relatorios periodicos de suas atividades, submetendo-os ans Conselhos Diretor & de
Administrag8o e ao Comité de Auditoria.

V - prevenir e combater ilicitos de lavagem de dinheiro e financiamento ao lerrorismo e corrupgao.

§ 5° O Diretor Executivo responsavel pela conducdo da gestdo da integridade reportar-se-a
diretamente ao Conselho de Administrac&o nas situagdes em que houver suspeita do envolvimento
do Presidente da CEF em irregularidades ou quando este deixar de adotar as medidas necessarias

em relagéo a situagéo a ele relatada.

§ 6°. A CEF devera criar condi¢bes adequadas para independéncia do Diretor Executivo responsavel
pela conducdo da gestdo da integridade e assegurar o seu acesso as informacdes necessarias ao
exercicio de suas atividades, inclusive sua presenca como convidado nas reunides do Conselho de
Administragio, quando houver matéria de interesse de sua area de atuacao.

§ 79. O Diretor Executivo responsével pela condug&o da area de integridade devera reunir-se com o
Conselho de Administracdo, conforme a periodicidade gue for definida ou sempre que for solicitado
pelo referido Colegiado.

§ 8° O Diretor Executivo responsavel pela condugéo da area de integridade podera ter oulras
competéncias na forma da lei, normas e deste Estatuto.

SECAO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE ATIVOS DE TERCEIROS
Art. 32. O Conselho de Administracio e Gestao de Ativos de Terceiros é orgéo colegiado deliberativo,

responsavel pela gestdo e representacdo da CEF quanto & administragéo e gestao de ativos de
terceiros.

COMPOSICAO

Art. 33. O Conselho de Administracdo e Gestéo de Ativos de Terceiros é composto pelos seguintes
meambros:

4
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| - Presidente da CEF, que o presidira;
Il - Vice-Presidente designado para a administracéo e gestao de ativos de lerceiros;
Il - Vice-Presidente designado para as fungdes de controles internos e gestao de riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestdo de distribuicdo de produtos e servigos.
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art. 34, Sdo atribuicbes e competéncias especificas do Conselho de Administragéo e Gestao de
Afivos de Terceiros:

| - aprovar as operagfies com aquisigdo de papéis privados, que envolvam risco de crédito para a
CEF;

Il - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragcdo da CEF, sobre questdes relevantes
sabre o mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e a atuagdo da Vice-Presidéncia
responsavel pela administragio e gestao de ativos de terceiros;

Il - examinar os relatorios de auditorias interna e externa relativas aos fundos de investimento e
carteiras administradas da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo e gestao de ativos de
terceiros; e

IV - examinar a prestacéo de contas anual dos Fundos de Investimentos, para posterior aprovacac
pelas respectivas Assembleias Gerais Ordinarias.

FUNCIONAMENTO

Art. 35. O regimento interno dao Conselho de Administragéo e Gestao de Alivos de Terceiros definira
a periodicidade de suas reunides, convocagao e forma para deliberagéo colegiada, sendo certo que
cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em caso de empate

nas votacdes.

Paragrafo Unico. Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente designado para as
funcbes de controles internos e gestéo de riscos, o Vice-Presidente responsavel pela adminisiragdo
e gestdo de ativos de terceiros e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, & o guorum para
deliberagdo colegiada sera de, no minimo, trés de seus membros.

SECAO VI
DO CONSELHO DE FUNDOS GOVERNAMENTAIS E LOTERIAS
Art. 36. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias € érgao colegiado responsavel pela

gestdo e representacdo da CEF guanto & administragéo ou operacionalizagao das loterias federais
e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluide o FGTS.
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COMPOSICAO
Art. 37. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias & composto pelos seguinles membros:
| - Presidente da CEF, que o presidira;

Il - Vice-Presidente designado para a administracio ou operacionalizacao das loterias federais e
dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Il - Vice-Presidente designado para as funcdes de controles internos e gestao de riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestdo de distribuigdo de produtos e SErvicos.
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Art. 38. Sao atribuiches e competéncias especificas do Conselho de Fundos Governamentais e
Loterias:

| - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragao, sobre questdes relativas aos negocios
e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragao ou operacionalizagédo das loterias
federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Il - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos negocios e servicos da Vice-
Presidéncia responsavel pela administracéo ou operacionalizag&o das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Il - deliberar sobre as demonstracdes financeiras trimestrais dos programas e fundos sociais,
incluido o FGTS, administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel pela
administracdo ou operacionalizagio das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS;

IV - deliberar sobre a proposta orgamentéria e respectivos acompanhamentos de execucao dos
fundos e programas administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia Vice-Presidéncia
responsavel pela administragao ou operacionalizac8o das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Governo federal, incluido o FGTS, que nac possuam colegiado especifico de aprovagao; e

\/ - aprovar as operacdes e renegociagbes de credito do FGTS e demais operagbes de fundos de
Governo, respeitado o limite de algada estabelecido.

FUNCIONAMENTO

Art. 39. O regimento interno do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias definira a
periodicidade de suas reunides, convocacgao e forma para deliberagdo colegiada, sendo certo gue
cabera ao Presidente do Conselha, além do voto ordinério, o voto de gualidade, em caso de empate

nas volaghes.

Paragrafo Unico. Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente designado para as
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fungdes de controles internos e gestao de riscos, o Vice-Presidente responsavel pela administragac
ou operacionalizagdo das loterias federais e fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS, e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagéo colegiada sera de,
no minimo, trés de seus membros.

DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS COMUNS

Art. 40. Compete ao Conselho de Fundos governamentais e Loterias e ao Conselho de
Administracao e Gestdo de Ativos de Terceiros, respeclivamente:

| - fixar a orientagdo superior dos negdcios e servigos e estabelecer direlrizes para atuacao da Vice-
Presidéncia que lhe é vinculada;

Il - aprovar as politicas de atuacéo da Vice-Presidéncia que Ihe é vinculada e submeté-las a
deliberagéo do Conselho de Administrag3o, por intermedio do Presidente da CEF;

Il - aprovar e acompanhar a implementagéo do plano para execucao da estratégia elaborado pela
Vice-Presidéncia que lhe & vinculada:

IV - acompanhar a execucdo da politica geral dos negécios e servicos da Vice-Presidéncia que Ihe
& vinculada solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletronicos,
servigos, operacdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no &mbito da atuagdo da Vice-Presidéncia que lhe & vinculada, quando nao
estiverem contempladas no regime geral de algadas da CEF;

V| - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuacao da Vice-Presidéncia que lhe & vinculada;

VIl - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia que lhe é vinculada e propor a politica de
distribuicdo desses produtos na rede de atendimento, distribuicao e negocios da CEF,

VIIl - analisar e demandar as areas competentes a contratagdo de servigos e consultorias e, em
especial, opinar sobre a contratagéo de auditores independentes para a avaliac@o dos negocios e
servicos da Vice-Presidéncia que Ihe € vinculada, inclusive renovaches e a resciséo destes contratos;

|X - aprovar o relatério de gestao da Vice-Presidéncia que Ihe g vinculada;

X - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la & aprovacdo do férum superior
quando necessario,

X| - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia que Ihe e vinculada; e

%Il - deliberar sobre a proposta de seu regimento interno.
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SECAO VII
DAS VICE-PRESIDENCIAS SEGREGADAS
COMPOSIGAO E COMPETENCIAS

Art. 41. Além dos Vice-Presidentes que integram o Conselho Diretor, serdo eleitos e destituiveis a
qualquer tempo pelo Conselho de Administracdo, dois Vice-Presidentes, que responderao
exclusivamente pela administracdo e gestdo de ativos de terceiros e pela administracéo ou
operacionalizacdo das lolerias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS, ambos com prazo de gestdo unificado, nimero maximo de recondugbes, periodo de caréncia
para retorno ao cargo e previsdo de permanéncia, na forma dos §§ 1% 2° 3° 4° e 5° do Art. 28
desle Estatuto.

§ 1°. Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas néo integrarao o Conselho Diretor
e ndo responderdo pelas demais atividades da CEF e deliberagbes daquele Colegiado.

§ 2°. As atividades das Vice-Presidéncias de que trata o caput serdo desenvolvidas conforme as
diretrizes estabelecidas pelos Conselhos de Administragdo, de Administracdo e Gestao de Ativos
de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias.

§ 3° Os dirigentes da area de administragdo e gestéo de ativos de terceiros devem ser habilitados
junto & Comissao de Valores Mobiliarios - CVM.

§ 4° Sao consideradas areas segregadas, as Vice-Presidéncias e suas unidades vinculadas,

responsaveis pela administragdo e gestdo de ativos de terceiros e pela administragae ou
operacionalizacdo das loterias e dos fundos instituidos pelo Governc Federal, incluido o FGTS.

SEGAO VI
DAS NORMAS COMPLEMENTARES
ATRIBUICOES E COMPETENCIAS INDIVIDUAIS

Art. 42, Sao ainda atribuicdes e competéncias especificas do Presidente da CEF, dos Vice-
Presidentes, do Diretor Juridico e dos Diretores Executivos, além daquelas definidas em lei:

| - do Presidente:

a) responder pela gestao e representaco da CEF, nos termos deste Estatuto e de lei;

b) apresentar ac Banco Central do Brasil as matérias que dependam de sua audiéncia ou de
deliberagdo do Conselho Monetario Nacional, podendo delegar para seu substituto ou outro Vice-

Presidente da CEF;

¢) comunicar ao Banco Central do Brasil a eleigcao, designagao e exoneragao de Vice-Presidente,
Diretores, Ouvidor e de integrante dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, do Comité de Auditoria,
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do Comité de Pessoas, Indicacdo, Remuneragdo e Elegibilidade e do Comité Independente de
Riscos;

d) admitir, dispensar, demitir, promover, designar para o exercicio de fungao gratificada, transferir,
licenciar, conceder mencdo honrosa, punir empregados, facultada a outorga destes poderes com
limitagdo expressa;

e) propor ao Conselho Direlor a criagdo de empregos na carreira permanente e a fixagao de salarios
e vantagens;

f) elaborar, ouvido o Conselho Diretor, o plano estratégico e 0 modelo de gestio da CEF e submeté-
lo ao Conselho de Administracio;

q) convocar, presidir e supervisionar a atuac&o dos Conselhos Direlor, de AdministracBo e Gestao
de Ativos de Terceiros e de Fundos Governamentais e Loterias;

h) propor ao Conselho de Administragéo o nome do Diretor Juridico, do Diretor da Auditoria & dos
Diretores Executivos, para eleigao e destituicao;

i) propor ao Conselho de Administracdo a area de atuacao dos Vice-Presidentes e eventual
remanejamento;

i) coordenar e supervisionar os trabalhos das Vice-Presidéncias, podendo inclusive arbitrar impasses
e conflitos de gestao relativos a decisdes e agbes executivas;

k) propor acs Conselhos Diretor e de areas segregadas as propostas dos seus respectivos
regimentos internos;

) supervisionar e coordenar a atuagéo dos responsaveis pelas unidades que estiverem sob sua
supervisdo direta,

m) integrar, como membro nato, o Conselho de Administracao da CEF;

n) fiscalizar a execugéo da politica geral dos negocios e servicos das areas segregadas, solicitando,
a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletrénicos, servigos, operacdes,
contratos e quaisguer instrumentos ou atos;

o) propor ao Conselho de Administragéo e, apos aprovacao desle, designar e dispensar o Ouvidor
da CEF;

p) indicar, nomear e substituir os representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal e na
Diretoria Executiva da entidade de previdéncia privada patrocinada pela CEF, apos aprovacac do
Conselho de Administragdo da CEF, nos termos da lei;

g) indicar e substituir os nomes de membros para integrar 0s conselhos e argdos de administragao
de empresas e instituicoes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar representante, segundo
os critérios de selecdo efou indicagdo do Conselho de Administragao;
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ri elaborar o plano para execugéo da estratégia de sua area de aluagao, estabelecendo as metas,
objetivos, prazos e orgamentos a serem alcancados pelas unidades organizacionais sob sua
subordinacéo, e submeté-lo, inclusive suas alteragdes, a aprovagéo do Conselho Diretor;
s) execular o plano para execugdc da estrategia pertinente a sua area de atuagao, e monitorar e
implementar agbes corretivas, para o cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de
execucio,

t} conduzir a implementagao do plano estratégico da CEF;

u) propor ao Conselho de Administragdo, apds aprovacgdo pelo Conselho Diretor, a criagao,
instalacdo e supress@o de Superintendéncias Nacionais e outras unidades hierarquicamente
superiores,;

v) propor ao Conselho Diretor a designacdo e a dispensa dos titulares de fungées gratificadas de
gestores de Superintendéncias Nacionais e outras unidades hierarquicamente superiores;

w) requerer a cessdo de servidores dos quadros de pessoal da administragao publica federal e
aprovar a contratagdo a termo de profissionais, na forma e limites estabelecidos nos §§ 1° 2° e 3°
do art. 58;

x) propor ac Conselho Diretor algadas e politicas de atuacio da CEF, em seu &mbito de atuacao;

y) propor ac Conselho de Administragdo as matérias constantes do inciso XVI do caput do art. 25;

z) submeter & aprovagdo do Conselho de Administragdo as matérias deliberadas pelo Conselho
Diretor contidas no inciso IV do caput do art. 29 e pelos Conselhos especificos de areas segregadas;

aa) indicar os membros dos colegiados de que trala o art. 44, ressalvados os casos previstos em lei
ou em disposicéo especifica deste Estatuto;

bb) propor ao Conselho Diretor as matérias constantes do § 1° do caput do arl. 29;

cc) responder pelas atribuicdes da area de riscos, na forma constante do art. 31 deste Estatuto,
podendo designar dirigentes para suas respectivas condugies;

dd) exercer os demais poderes de direcéo executiva;
ee) dirigir os trabalhos da Assembleia Geral;

ff) conceder afastamento e licenga aos Vice-Presidentes e Diretores, inclusive a titulo de férias, nos
termos da lei e deste Estatuio;

gg) manter os Conselhos de Administragéo e Fiscal informados das atividades da empresa, e

hh) propor ao Conselho de Administragéo, ouvido o Conselho Diretor, a participagao dos empregados
nos lucros da CEF;
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Il - Dos Vice-Presidentes:
a) propor ao Conselho Diretor objetivos empresariais para a CEF;

b} subsidiar o Conselho Diretor na elaborag&o da estratégia para implementacéo do plano estralégico
da CEF;

c) elaborar o plano para execugao da estratégia de sua area de atuagao, eslabelecendo as melas,
objetivos, prazos e orgamentos a serem alcancados pelas unidades organizacionais sob sua
subordinacéo, e submeté-lo, inclusive suas alteracbes, a aprovagéo do Conselho Diretor ou, no caso
das Vice-Presidéncias segregadas, de seus respeclivos Conselhos;

d) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area de atuacdo, monitorando e
implementando acbes corretivas, com vistas ao efetivo cumprimento das metas, objetivos,
orgamentos e prazos de execucao estabelecidos;

e) subsidiar o Presidente da CEF na elaboragao do plano estrategico da CEF;

f)y conduzir, em seu ambito de atuagdo, a implementagao do plano estratégico da CEF;

g) manter o Conselho Diretor e os Conselhos das Vice-Presidéncias segregadas, em seu ambito de
atuacdo, informados sobre a execugdo da estratégia da Vice-Presidéncia;

h) executar e fazer executar as deliberacées da Presidéncia e do Conselho Diretor e exercer as
atribuicdes operacionais no ambito da Vice-Presidéncia;

i) administrar as areas que Ihes forem atribuidas pelo Conselho de Administracéo;

j) integrar o Conselho Diretor na forma definida neste Eslatuto, exceto os Vice-Presidentes
responsaveis pela administracdo e gestdo de ativos de terceiros e pela administracao ou
operacionalizacdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o
FGTS; e

k) propor, no seu &mbito de atuacéo, algadas e politicas ao Conselho Diretor.
Il - do Diretor Juridico:
a) representar judicialmente a CEF, na forma da lei e deste Estatuto;

b) administrar, supervisionar e coordenar as atividades, negocios e servigos das unidades sob sua
responsabilidade; e

c) prestar assessoria e consultoria juridica aos argaos estatutdrios de administragéo e Conselho

Fiscal, em especial ao Presidente da CEF, no ambilo das respectivas competéncias de lei e
atribuicbes deste Estatulo.

I/ - dos Diretores Executivos:
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a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria Executiva & unidades sob sua
responsabilidade, na busca dos resultados estabelecidos pelos drgéos de administragao;

b) auxiliar estrategicamente os demais administradores da CEF, em seu dmbito de atuacao;

c) executar & fazer executar, em seu ambito de atuagdo, as deliberagbes do Conselho de
Administrac@o, do Conselho Diretor, do Presidente da CEF, dos Vice-Presidentes e dos colegiados
de 4reas segregadas, e exercer atribuicdes execulivas e taticas no ambito da Diretoria;

d) coordenar a elaboragio e a execugdo da estratégia no seu dmbito de atuacgio, da Presidéncia e
da Vice-Presidéncia de vinculagio;

e) monitorar & implementar agbes carretivas para o cumprimento das metas, objetivos, orcamentos
e prazos de execucdo da estratégia;

f) prestar contas ao Presidente da CEF e ao Vice-Presidente de vinculag@o acerca da execugao da
estratégia no seu ambito de atuagao; e

g) executar agoes de integridade, controles internos e gestéo de riscos, em seu ambito de atuagao.

§ 1°. Os Diretores Executivos responsaveis por funcdes de contabilidade e controladoria ficardo sob
a supervisdo do Vice-Presidente designado exclusivamente para tais funcées.

§ 2°. Os Diretores Executivos responsaveis por fungdes de controles internos e gestéo de riscos
ficardo sob a supervisao do Vice-Presidente designado exclusivamente para as fungbes de controles
internos e gestao de riscos.

§ 3° Nas instauragbes e aplicagdo de penalidades de processos disciplinares envolvendo
empregados de grau hierarquico inferior ao carge de Diretor, a competéncia sera do Presidente da
CEF, na gualidade de autoridade maxima gue, por sua vez, podera delegar tais competéncias, nos
termos da lei e deste Estatuto.

REPRESENTACAO EXTRAJUDICIAL E CONSTITUICAO DE MANDATARIOS
DA DEFESA DE DIRIGENTES

Art. 43. A CEF, inclusive mediante advogado especialmente contratado, assegurara aos inlegrantes
e ex-integrantes do Conselho de Administracéo, da Diretoria, do Conselho Fiscal, dos Comités
Estatutarios e dos demais érgdos de assessoramento criados por este Estatuto, bem como a todos
os empregados que legalmente atuem por delegagao dos administradores da CEF, a defesa em
processos judiciais, administratives e arbitrais contra eles instaurados pela pratica de atos no
exercicio de cargo ou fungéo, desde que, na forma definida pelo Conselho de Administragao, nao
haja incompatibilidade com os interesses da CEF e de suas subsidiarias integrais e controladas.

§ 1° A CEF contratarad seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e ex-integrantes
dos érgdos de administragdo, comités e assessoramento identificados no caput, bem como aos
empregados que legalmente atuem por delegagdo dos administradores da CEF, para resguarda-
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los das responsabilidades por atos ou fatos pelos quais eventualmente possam vir a ser

demandados judicial ou administrativamente, decorrentes do exercicio dos referidos cargos ou
fungdes, observados a legislago e os normativos aplicaveis.

§ 2°. A contratacio da apdlice do seguro de responsabilidade civil de que trata o § 1°, a crilério da
CEF, contemplara, no minimo, o pagamento efou reembolso de custas judiciais e extrajudiciais,

despesas processuais, honorérios advocaticios e condenacBes judiciais e administrativas
decorrentes da referida responsabilidade civil.

§ 3° Fica assegurado as pessoas identificadas no caput o conhecimento de informacbes e
documentos constantes de registros ou de banco de dados da empresa, indispensaveis a defesa

administrativa ou judicial, em acfes propostas por lerceiros, de atos praticados durante seu prazo de
gestdo ou mandato.

SECAO IX

DOS COMITES E COMISSAO
Art. 44, A CEF constituira os seguintes Comités e Comisséo:
| - Comité de Auditoria;
Il - Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneragao e Elegibilidade;
Il - Comité Independente de Riscos;
IV - Comité de Prevencao Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro;
\ - Comité de Compras e Conltratacées;
V] - Comité de Avaliacdo de Negocios e Renegociacéo; e
VIl - Comisséo de Etica.

§ 1° Ressalvados os casos previstos em lei ou em disposicio especifica deste Estatuto, os
membros dos colegiados de que trata este artigo serdo indicados pelo Presidente da CEF ou, no
caso dos Comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo, por este proprio Colegiado.

§ 2° A composicdo e o funcionamento dos colegiados de que trata este artigo serdo disciplinados
por regimento interno, editado com observancia as disposigoes deste Estatuto, submetidos a
aprovacdo do Conselho de Administragao por proposta do praprio Comité, no caso dos Comités de
assessoramento ao Conselho de Administragao.

§ 3°. Os Comités Estatutarios poderao ser compartilhados com as subsidiarias.
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§ 4°, Perdera o cargo o membro dos Colegiados de que trata esle artigo que deixar de comparecer,
sem justificativa escrita, a trés reunides ordinarias conseculivas ou a quatro reunides ordinarias

alternadas durante o mandato.
COMITE DE AUDITORIA

Art. 45, O Comité de Auditoria, come 6rgéo auxiliar do Conselho de Administragao da CEF, ao qual
se repartara diretamente, funcionara de forma permanente e sera integrado por guatro membros, em
sua maioria independentes.

§ 1°, Os membros serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragao, com mandato de
trés anos, ndo coincidente para cada membro, permitida uma Gnica recondugéo, e st poderao ser
destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da maioria absoluta dos membros do referido

Conselha,

§ 2°. O anterior ocupante do cargo s sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar
o cargo de membro do Comité de Auditoria.

§ 3° O Presidente do Comité de Auditoria sera escolhido pelo Conselho de Administragao da CEF.

§ 4° E indelegavel o cargo de integrante do Comité de Auditoria e ndo se admite substituto
temparario.

§ 5° No caso de auséncias ou impedimentos eventuais de qualguer membro do Comité, este
deliberara com os remanescentes,

§ 6°. No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria, o Conselho de Administrag&o elegera
o substituto para completar o mandato do membro anterior.

§ 7°. Além dos requisitos, impedimentos e vedagdes previstos pelo Conselho Monetario Nacicnal e
demais legislacdo aplicavel, e que constam dos artigos 15, 16 e 17 deste Estatuto, sdo condigOes

minimas para integrar o Comité de Auditoria:

| - ns membros do Comité de Auditoria devem ter experiéncia profissional ou fermacgéo académica
compativel com o cargo, preferencialmente na area de contabilidade, auditoria ou no setor de
atuacdo da empresa, sendo que, pelo menos, 1 (um) dos integrantes deve possuir comprovados
conhecimentos nas areas de contabilidade societaria e auditoria que o qualifiquem para a fungéo;

Il - possuir comprovada experiéncia profissional ou formagéo académica, por meio de graduagao ou
pos-graduacdo de curso reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagao, compativel com
o cargo, preferencialmente na area de contabilidade, auditoria ou em assuntos de natureza financeira
e bancaria;

Il - deter total independéncia em relagdo 4 CEF e as suas ligadas e em relagao a Uniao;

IV - ndo ser ou ter sido, nos doze meses anteriores 4 nomeacao para o Comité:
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a) diretor, empregado ou membro do Conselho Fiscal da CEF ou de sua controladora, subsidiaria,
coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta;

b) responsavel técnico, diretor, gerente, supervisor ou qualquer outro integrante com funcao de
geréncia de equipe envolvida nos trabalhos de auditoria na CEF,

V' - ndo ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por ado¢ao, das
pessoas referidas no inciso IV;

VI - ndo receber gualquer outro tipo de remuneragdo da CEF ou de sua controladora, subsidiaria,
coligada ou sociedade em controle comum, direta ou indireta, que ndo seja aquela relativa a funcéo
de membro do Comité de Auditoria: e

VIl - ndo ser ou ter sido ocupante de cargo publico efetivo, ainda que licenciado, ou de cargo em
comissdo na Administragdo Publica Federal Direta, nos doze meses anteriores a nomeacao para o
Comité de Auditoria,

§ 8° O disposto na alinea ‘a’ do inciso IV ndo se aplica a empregado de empresa nao vinculada ao
conglomerado da CEF.

§ 9° O disposto no inciso VIl aplica-se a servidor de autarguia ou fundacéo que tenha atuagao nos
negdcios da CEF.

§ 10. A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral nos
termos da lei, sera compativel com suas atribuigbes e com o plano de trabalho aprovado pelo
Conselho de Administrac&o.

§ 11. O Comité de Auditoria realizard, no minimo, quatro reunides mensals e tera 0 seu
funcionamento e atribuicbes regulados em regimento interno aprovado pelo Conselho de
Administracéo.

§ 12. Participardo das reunides do Comité de Auditoria, sem direito a voto, sempre gue convocados,

o Diretor da Auditoria ou qualquer membro da Auditoria indicado por ele, os auditores
independentes, quaisquer membros do Conselho Diretor e quaisquer empregados da CEF.

§ 13. O Comité de Auditoria, o auditor independente e a auditoria interna devem manter comunicagao
imediata entre si, de tudo dando ciéncia ao Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal, quando
da identificaco da existéncia ou evidéncias de erro ou fraudes, representadas por:

| - inobservancia de normas legais e regulamentares, que cologuem em risco a continuidade da CEF;
Il - fraudes de qualquer valor perpetradas pela administrag@o da instituicio;
Il - fraudes relevantes perpetradas por empregados da CEF ou terceiros;

IV - erros que resultem em incorregdes relevantes nas demonstracées contabeis.
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§ 14. Compete ao Comité de Auditoria, sem prejuizo de outras competéncias legais, além de outras
atribuicbes previstas em seu regimento interno:

| - supervisionar as atividades dos auditores independentes, avaliar sua independéncia, a qualidade
dos servigos prestados e a adequagao de tais servicos as necessidades da CEF;

Il - exercer suas atribuicbes e responsabilidades junto as subsidiarias e controladas da CEF que
adotarem o regime de Comité de Auditoria Gnico;

Il - revisar, previamente & publicagdo, as demonstragtes contdbeis semestrais, inclusive notas
explicativas, relatorios da administragdo e parecer do auditor independente;

IV - supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de audiloria interna e
de elaboragdo das demaonstracdes financeiras da CEF;

\/ - monitorar a gualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstracoes
financeiras e das informacdes e medigdes divulgadas pela CEF;

V| - avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagio do
cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a CEF, além dos regulamentos &

regimentos internos;

VIl - avaliar o cumprimento, pela administragido da CEF, das recomendagdes feitas pelos auditores
independentes ou internos;

VIl - estabelecer e divulgar procedimentos para recepcdo e tratamento de informacbes acerca do
descumprimento de dispositivos legais, de normativos, de regulamentos e de normas internas
aplicaveis a CEF, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecdo do prestador
e da confidencialidade da informagao;,

IX - recomendar ac Conselho Diretor corregio ou aprimoramento de politicas, praticas e
procedimentos identificados no dmbito de suas atribuigoes;

* - reunir-se, no minimo trimestralmente, com o Conselho Diretor, com a auditoria independente e
com a auditoria interna para verificar o cumprimento de suas recomendacbes ou indagacdes,
inclusive quanto ao planejamento dos respectivos lrabalhos de auditoria, e formalizar em alas os
conteudos de tais encontros;

X| - verificar, por ocasido das reunides previstas no inciso X, o cumprimento de suas proprias
recomendacdes pela Diretoria da instituicgo,

X1 - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administragéo, por solicitagdo destes, para
discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no &mbito das suas respectivas

competéncias,
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X1l = comunicar ao Banco Central do Brasil e ao Conselho de Administragéo, na forma e nos prazos
estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de erro ou fraude nos termos do
disposto no § 13 deste artigo;
XIV - elaborar e manter & disposic&o do Banco Central do Brasil, ao final dos semeslres findos em
30 de junho e 31 de dezembro, relatorio do Comité de Auditoria, contendo as informacdes exigidas
pela regulamentagao aplicavel;

XV - elaborar e encaminhar para deliberacao do Conselho de Administracdo, até o final do terceiro
trimestre, proposta de plano de trabalho para o ano subsequente;

XV - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, que devem ser aprovadas
pelo Conselho de Administracio,

XVII - opinar sobre a contratagdo, a renovagéo de contrato e a destituicédo de auditor independente,
observada a legislacdo especifica;

XV - avaliar e monitorar, em seu ambito de atuagdo, sem prejuizo das atribuicdes do Comité
Independente de Riscos, exposigies de risco da CEF, podendo requerer, entre outras, informagoes
detalhadas sobre politicas e procedimentos referentes a:

a) remuneracio da administragéo;

b utilizacio de ativos da CEF; e

¢) gastos incorridos em nome da CEF;

X|X - avaliar e monitorar, em conjunto com a administracéo e a area de auditoria interna, a adequagao
das transacbes com partes relacionadas;

XX - acompanhar a elaboracéo e a implementagdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna
— PAINT,

¥ X| - monitorar a implementacao das medidas determinadas pelos orgaos reguladores e de controle;
XXIl - publicar ao final dos semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro, junto com as
demonstracdes contabeis da CEF, resumo do relatério do Comité de Auditoria, evidenciando as
principais informacoes nele contidas;

Xl - avaliar a razoabilidade dos parametros em que se fundamentam os calculos atuariais e o
resultado atuarial dos planos de beneficios administrados e mantidos pelo fundo de pensao
vinculados & entidade fechada de previdéncia complementar patrocinada pela CEF;

XX|V - assessorar 0 Conselho de Administragao nas questées relacionadas a integridade;

XXV - recomendar e acompanhar agfes a serem implementadas sobre o tema integridade;



CNPJ/MF n° 00.360.305/0001-04
NIRE: 53.5.0000038-1

Anexo - Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
23 de abril de 2020

Estatuto Social da Caixa Econédmica Federal — CEF

XXVI - monitorar a implementagéo, disseminacéo, revisao e atualizacéo dos Codigos de Etica e de
Conduta da CEF, bem como o funcionamento dos canais de comunicacdo da CEF, inclusive o de
dentincias, de modo a auxiliar no sentido que as infragbes e violagoes denunciadas sejam seguidas
das devidas providéncias de apuragtes disciplinares aplicaveis, se cabiveis;

¥Vl - auxiliar o Conselho de Administracio nas providéncias a serem adotadas em relagao a
desvios e atos ilicitos praticados por dirigentes e empregados da CEF, bem como nas apuragfes de
infracbes e violagbes aos Codigos de Etica e de Conduta e as rupturas de conduta anticorrupgao e
concorrencial;

XXV - reportar ao Conselho de Administragio assuntos de que tenham conhecimento & que
possam causar impacto significativo & imagem do Conglomerado CAIXA;

¥XIX - auxiliar, conforme solicitacéo, o Conselho de Administragdo nas medidas a serem adoladas
no julgamento de Vice-Presidenles e Diretores, decorrentes de processo de apuragdo de
responsabilidade;

¥XX - avaliar a efetividade da Diretoria Executiva responsavel pela conducdo da gestido da
integridade, bem como da Ouvidoria e da Corregedoria da CEF e seus relatdrios de atividades;

XXX| - acompanhar a implantagdo e execugao do Programa de Integridade da CEF;

XXX|| - analisar informagdes da Diretoria Executiva responsavel pela condugdo da gestdo da
integridade ou das Vice-Presidéncias, da auditoria independente e da auditoria interna referentes as
deficiéncias nos controles internos, divulgacdo de informacgdes financeiras e fraudes ou desvios de
conduta que envolvam administradores ou empregados, recomendando as medidas cabiveis,

YXXIIl - analisar e manifestar-se, a pedido do proprio Conselho de Administracéo, sobre situacoes
de potencial conflito de interesses entre os Conselheiros e sociedades integrantes do Conglomerado
CAIXA. em especial sobre situagbes decorrentes de atividades externas desenvolvidas pelos
Conselheiros, tais como a participagdo de membros do Canselhe ou da Direloria em drgaos
astatutarios de outras sociedades civis, ndo participantes do Conglomerado CAIXA.

COMITE DE PESSOAS, INDICAGAO, REMUNERAGCAO E ELEGIBILIDADE

Art. 46. O Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneragao e Elegibilidade sera integrado por quatro
membros, em sua maioria independentes, observados os requisitos, impedimentos e vedacoes
previstos nos artigos 15, 16 e 17 deste Estatuto.

§ 1° Os membros seréio escolhidos & nomeados pelo Conselho de Administragao, entre 0s quais 0
Presidente e seu substituto, com mandato de trés anos, ndo coincidente para cada membro,
permitida uma Unica reconducao, e s6 poderdo ser destituidos, neste periodo, mediante decis&o
motivada da maioria absoluta dos membros do referido Conselho.

§ 2° O Comité de Pessoas, Indicacdo, Remuneragdo e Elegibilidade devera ter, no minimo, dois
membros escolhidos denire os Conselheiros de Administragao independente.
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§ 3° Um dos quatro membros ndo deve ser administrador da CEF.

§ 4°. O anterior ocupante do carge so sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar
o cargo de membro do Comité de Pessoas, Indicagdio, Remuneragao e Elegibilidade,

§ 5% O presidente do Comité e seu subsliluto serdo escolhidos dentre os membros Conselheiros
independentes.

§ 6° O Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneracdo e Elegibilidade terd o seu funcionamento
regulado em regimento interno aprovado pelo Conselho de Administragao.

§ 7°. O Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneragéo e Elegibilidade se reportara ao Conselho de
Administragao.

§ 8°. No caso de vacancia de membro do Comité, o Conselho de Administragao selecionara e elegera
o substituto para completar o mandato do membro anterior.

§ 9°. Compete ao Comité de Pessoas, Indicagdo, Remuneracdo e Elegibilidade, sem prejuizo de
autras competéncias legais, além de outras atribuigdes previstas em seu regimento interno:

| - elaborar a politica de remuneragdo de administradores da CEF, propondo ao Conselho de
Administracdo as diversas formas de remuneragéo fixa e variavel, além de beneficios e programas
especiais de recrutamento e desligamento, na forma da lei;

Il - supervisionar a implementagdo e operacionalizagdo da politica de remuneragao de
administradores da CEF,;

Il - revisar anualmente a politica de remuneracdo de administradores da CEF, recomendando ao
Conselho de Administragao sua corregdo ou aprimoramento;

I\ - propor ao Conselho de Administragdo o montante da remuneragao global dos administradores;

\/ - avaliar cenarios futuros, internos e externcs, e seus possiveis impactos sobre a politica de
remuneracao de administradores;

V| - analisar a politica de remunerag8o do administradores da CEF em relago as praticas de
mercado, para identificar discrepancias significativas em relagdo a empresas congéneres, propondo

os ajustes necessarios,

VIl - zelar para que a politica de remuneracdo de administradores eslteja permanentemente
compativel com a politica de gestdo de riscos, com as metas e a situagéo financeira atual e esperada
da CEF e com o disposto em legislagéo especifica;

VIl - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente & data base de 31
de dezembro, o Relatério do Comité de Pessoas, Indicacdo, Remuneragdo e Elegibilidade nos
termos da legislagao especifica,
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1% - avaliar a adequacio das divulgacdes realizadas pela CEF sobre a remuneracao de seus
administradores;

X - identificar, avaliar e propor ac Conselho de Administracdo candidatos para ocupar Vice-
Presidéncia, que atendam ao perfil técnico exigido para o cargo, devendo se utilizar de processo
seletivo que considere os empregados da CEF, preferencialmente, ou atores externos;

X| - recomendar candidatos para ocupar a fungdo de membro de Comité subordinado ao Conselho
de Administracdo, que atendam ao perfil técnico exigido para o cargo, com base em analise
curricular;

X|l - verificar a conformidade e opinar, de modo a auxiliar a Unido e a CEF, na indicagao e eleicao
de conselheiros de administracdo, de conselheiros fiscais, do Presidente, Vice-Presidentes e
Diretores estatutarios da CAIXA, suas subsidiarias, controladas e coligadas, e de membros dos
Comités vinculados ao Conselho de Administragédo, salvo no caso de dirigentes e conselheiros gue
ja tenham sido avaliados anteriormente pelo referido Comité, dentro do prazo do seu mandato, sobre
o preenchimento dos requisitos e a auséncia de impedimentos e vedagdes para as respectivas
eleictes;

Xl - verificar a conformidade do processo de avaliacdo dos Conselheiros de Administragéo, dos
Conselheiros fiscais, do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores estatutarios da CEF;

XIV - prestar apoio metodolégico e procedimental e assessorar o Conselho de Administracéo da CEF
na avaliagdo de desempenho de que trata o Estatuto da CEF,

¥\ - assessorar o Conselho de Administragdo da CEF em assuntos relacionados & indicagio de
dirigentes;

XV| - promover e acompanhar a adogdc de praticas de governanga corporaliva relativas a
remuneracdo e a sucessio para o Conglomerado CEF, propondo atualizagdes e melhorias guando
necessario;

XVIl - monitorar as préticas de carreira, remuneragdo e beneficios, sugerindo ajustes, guando
necessario;

XV - propor diretrizes de recrutamento e selecdo de talentos, recomendando habilidades e perfil
necessarios para cargos e fungoes;

XIX - propor critérios de avaliagdo de desempenho e meritocracia;

XX - propor e estimular praticas de treinamento e desenvolvimento de pessoas, inclusive para
Conselheiros e membros da Diretoria e de Comités;

XX| - monitorar a execucdo de praticas de mobilidade de colaboradores interna e externa e, quando
necessario, sugerir seu aprimoramento;
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XXl - monitorar e debaler os resultados das pesquisas de clima organizacional e comparativos com
o mercado,

XX - elaborar e encaminhar para deliberagdo do Conselho de Administracdo, até o final do terceiro
trimesltre, proposta de plano de trabalho para o ano subsequente.

§ 10. O Comité podera contratar consultoria especializada em recrutamento de executivos, zelando

pela integridade e confidencialidade do resultado, contudo, o trabalho dos consultores externos ndo

exime o Comité de suas responsabilidades.

§ 11. O Comité devera iniciar processo seletivo de gue trata o inciso X do § 9° deste artigo, quando

o cargo de Vice-Presidente estiver ocupado interinamente por tempo superior a seis meses, ou a

qualguer tempo, sob demanda do Conselho de Administragao.

§ 12. O exercicio da func&o de membro do Comité de gque trata o caput no & remunerada.
COMITE INDEPENDENTE DE RISCOS

Art. 47. O Comité Independente de Riscos é drgao colegiado estatutario que se reporta ao Conselho

de Administracdo da CEF, com independéncia em relacdo aos demais orgdos, submete-se a

regulamentacao do Conselho Monetario Nacional e tem a finalidade de assessorar o Conselho de

Administragao nas questbes relacionadas a gestdo de riscos e de capital.

1%, O Comité funciona de forma permanenie e sera integrado por trés membros, escolhidos e

nomeados pelo Conselho de Administragdo, com mandato de dois anos, renovaveis por igual

pericdo, admitidas ate trés recondugdes, obedecidas, além da legislacio aplicavel, os requisitos,
impedimentos e vedagdes previstos nos artigos 15, 16 e 17 deste Estatuto, e as seguintes regras:

| - um membro sera escolhido dentre os conselheiros de administracdo da CEF;

Il - dois membros serdo externos;

Il - ser graduado em cursoc superiar;

IV - possuir comprovados conhecimentos e experiéncia nas areas de atuacdo do Comité;

V - ndo deter o controle da Instituicgo e ndo participar das decisdes em nivel executivo da CEF ou
de guaisquer de suas entidades ligadas;

V| - ndo ser e ndo ter sido, nos Ultimos seis meses, dirigente responsavel pelo gerenciamento de
riscos da CEF ou membro do Comité de Auditoria;

VIl - ndo ser e ndo ter sido empregado da CEF nos dltimos seis meses;

VIl - ndo ser conjuge, ou parente em linha reta, em linha colateral ou por afinidade, até o seqgundo
grau, das pessoas referidas no inciso anterior,
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IX - ndo figurar como autor de agdo judicial contra a CEF ou quaisquer de suas enlidades ligadas;
X - ndo exercer influéncia significativa sobre a CEF ou sobre quaisquer de suas entidades ligadas; e

X| - ndo receber da CEF gualguer outro tipo de remuneragdo que ndo decorra do exercicio da funcao
de integrante do Comité.

§ 2° Os membros do Comité s6 poderdo ser destituidos mediante decisdo motivada da maioria
absoluta dos membros do Conselho de Administragéo, observado o Estatuto da CEF e a legislac&o
aplicavel.

§ 3° O Presidente do Comité Independente de Riscos sera escolhido pelo Conselho de
Administragdo da CEF, dentre os Conselheiros membros do Comité.

§ 4° O anterior ocupante do cargo s6 serd nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar
o cargo de membro do Comité.

§ 5° No caso de vacéncia de membro do Comité Independente de Riscos, o Conselho de
Administracéo escolhera e elegerd o substituto para completar o mandato do membro anterior.

§ B°. Compete ao Comité Independente de Riscos, sem prejuizo de outras competéncias legais, alem
de outras atribuictes previstas em seu regimento interno:

| - assessorar o Conselho de Administrag@o na gestdo de riscos e de capital, proporcionando ao
Colegiado uma visdo abrangente e integrada dos riscos e seus impactos;

Il - avaliar propostas da Declaracdo de Apetite a Riscos e do Plano de Capital, bem como das
correspondentes revisdes;

[l - avaliar os niveis de apetite por riscos fixados na Declaracio de Apelite a Riscos e as estratégias
para o seu gerenciamento, considerando os riscos individualmente e de forma integrada;

IV - monitorar & avaliar as propostas oriundas do Conselho Diretor da CEF relacionadas com a
estratégia corporativa, a definigdo dos seus riscos materiais, o apetite ao risco, o Plano de Capital,
os requerimentos de Basiléia e outros assuntos relevantes, com uma perspectiva analitica de medio

e longo prazo,

\/ - avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de riscos as politicas
estabelecidas;

VI - supervisionar a observancia, pelo Conselho Diretor, dos termos da Declaragao de Apelite a
Riscos;

V1| - supervisionar o cumprimento das politicas relacionadas a gestao de riscos e de capital,

VIII - avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de riscos e de capital
as politicas estabelecidas;
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IX - supervisionar a atuagdo e o desempenho do Vice-Presidente de Riscos,;

X - avaliar e reportar ao Conselho de Administragéo relatorios que tratem de processos de gestéo de
riscos e de capital

X1 - propor, com periodicidade minima anual, recomendagdes ao Conselho de Administracéo sobre:
a) fixago e revisdo dos niveis de apetite por riscos da CEF na Declaragdo de Apelite a Riscos;

b) as politicas, as estratégias e os limites de gerenciamento de riscos e de capital;

c} o programa de testes de estresse, conforme legislagdo vigente;

d) as politicas e as estratégias para a gestéo de continuidade de negdcios;

&) o plano de contingéncia de liquidez;

f) o plano de recuperacao; e

g) o plano de capital e o plano de contingéncia de capital,

Xl - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente a data base de 31
de dezembro, documento denominado "Relatério do Comité Independente de Riscos”, contendo, no
minimo, as seguintes informacdes.

a) descricdo de sua COmposICan,

b) relato das atividades exercidas no periodo;

¢} avaliagao anual de seu proprio desempenho;

d) execucdo do seu Plano de Trabalho,

e) principais medidas adotadas para garantir o cumprimento das politicas relacionadas a gestao de
riscos e de capital;

f) descricdo das modificagdes nas politicas relacionadas & gestéo de riscos e de capital realizadas
no periodo e suas implicagbes para a CEF e suas partes interessadas.

X1l| - elaborar e encaminhar para deliberagao do Conselho de Administragéo, até o final do terceiro
trimestre, proposta de plano de trabalho para o ano subsequente.

§ 7°. O Comité Independente de Riscos tera seu regimento interno aprovado pelo Conselho de
Administrago da CEF, nos termos da lei e norma.
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COMITE DE PREVENGAO CONTRA OS CRIMES DE LAVAGEM DE DINHEIRO

Art. 48. O Comité de Prevengéo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro € um érgéo auténomo
de carater deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar, observadas suas atribuicbes e
abrangéncia do tema, sobre matérias que tratem da prevencdo e combate contra os crimes de
lavagem de dinheiro, no ambito da CEF, cabendo-lhe, ainda:

| - deliberar sobre a politica interna de prevencdo contra os crimes de lavagem de dinheiro,
previamente a seu encaminhamento & aprovacgio do Conselho Diretor;

[l - avaliar os resultados da aplicagdo dos mecanismos adotados no Ambito da CEF para o
cumprimento da politica estabelecida, recomendando as corregdes e ofimizagbes julgadas
necessarias,

Il - relatar ao Vice-Presidente responsavel os casos de ndo correcdo tempestiva de procedimentos
de que tenha conhecimento; &

IV - solicitar informacdes e requisitar documentos, de qualquer unidade da CEF, sobre matérias que
estejam sob sua apreciacéo.

COMITE DE COMPRAS E CONTRATACOES

Art. 49, O Comité de Compras e Contratagbes & um orgdo autdnomo de carater deliberativo, com a
finalidade de opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras e as contratagées,
na forma definida pelo Conselho de Administragao.

COMITE DE AVALIAGCAO DE NEGOCIOS E RENEGOCIAGAO

Art. 50. O Comité de Avaliagdo de Negdcios € Renegociagdo é um orgéo auténomo e de carater
deliberativo, a quem compete opinar e decidir, nos limites de sua competéncia e algadas, sobre as
concessbes de crédilo, realizac3o de negocios, renegociagfes e aquisicoes em pragrama de
arrendamento residencial.

COMISSAO DE ETICA
Art. 51. A Comissdo de Etica & um 6rgao autdnomo de carater deliberativo, com a finalidade de
orientar, aconselhar e atuar na gestao sobre a ética profissional dos dirigentes e empregados da CEF

e no tratamento com as pessocas e com o patriménio publico, cabendo-lhe, ainda, deliberar sobre
condutas antiéticas e sobre transgressbes das normas da CEF levadas ao seu conhecimento,

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL
COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 52. O Conselho Fiscal funcionard de modo permanente e sera integrado por cinco membros

(.}.i.'.r

Lo
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efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, aplicando-lhes o disposto na Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976, inclusive quanto aos poderes, deveres e responsabilidades, a
requisitos e impedimentos para a investidura e a remuneracao.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal serdo investidos em seus cargos independentemente da
assinalura do termo de posse, desde a respectiva eleigao.

§ 2% Além dos requisitos previstos no art. 15, os membros efetivos e suplentes devem atender acs
seguintes critérios:

| - ser pessoa natural, residente no Pais e de reputacio ilibada;

Il - ter formacgao acadé&mica compativel com o exercicio da fungdo, em curso de graduagdo ou pos-
graduacdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacao;

Il - ter experiéncia minima de trés anos em cargo de:

a) diregdo ou assessoramento na administragao publica, direta ou indireta; ou

b} conselheiro fiscal ou administrador em empresa;

[V - ndo se enguadrar nas vedactes de que trata o art. 17,

V - ndo se enquadrar nas vedagtes de que trata o art. 147 da Lei n® 6.404, de 1976, e

V| - ndo ser ou ter sido membro de drgdo de administragio nos Ultimos vinte e guatro meses e ndo
ser empregado da CEF ou de sua subsidiaria, ou do mesmo grupo, ou ser cnjuge ou parente, ate

terceiro grau, de administrador da CEF.

§ 3° As experiéncias mencionadas em alineas distintas do inciso |l do eaput ndo poderdio ser
somadas para a apuragao do tempo requerido.

§ 4°, As experiéncias mencionadas em uma mesma alinea do inciso |ll do caput poderdo ser
somadas para apuracao do tempo reguerido, desde que relativas a periodos distintos.

§ 5° Dentre os integrantes do Conselho Fiscal, pelo menos um membro efetivo e respectivo
suplente serdo obrigatoriamente indicados pelo Ministro de Estado da Economia, como
representantes do Tesouro Nacional, que devera ser servidor publico com vinculo permanente com

a Administragao Publica Federal.

§ 6° A remuneracdo mensal dos membros do Conselho Fiscal sera fixada anualmente pela
Assembleia Geral, observadas as prescricdes legais, vedado o pagamento em montante superior
aos conselheiros de administragéo e de participacéo no lucro da CEF.

§ 7°. Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de dois anos, permitidas ate duas reconducgoes
consecutivas, considerada a participagdo em evento de capacitagdo anual disponibilizado pela CEF
nos dltimos dois anos.
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§ 8° Alingido o limite do prazo maximo de atuagéo a que refere-se 0 § 7°, 0 retorno do membro do
Conselho Fiscal sé podera ocorrer apts decorridos dois anos.

§ 9°. O Conselho Fiscal se reunira, pelc menos, uma vez a cada més.

§ 10. No caso de auséncia eventual, renuncia ou impedimento do conselheiro efetivo, o Presidente
do Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente até a posse do novo titular.

§ 11. Além dos casos de morte, rendncia, destituicdo e outros previstos em lei, o cargo sera
considerado vago quando o conselheiro deixar de comparecer, sem justificativa, a duas reunides
consecutivas ou trés alternadas, nas Ultimas doze reunides.

§ 12. As vedactes do inciso VI, do § 2°, do caput deste art. 52, ndo se aplicam ans empregados da
CEF, ainda gue sejam integrantes de seus drgdos de administragio, quando inexistir grupo de
sociedades formalmente constituido.

ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Art, 53. Compete ao Conselho Fiscal, além das atribuigBes definidas no Artigo 163, da Lei n® £.404,
de 1976, e de seu regimento interno:

| - opinar sobre o resultado da prestacéo de contas anual da CEF e dos programas e fundos sociais
operados ou administrados pela CEF, fazendo constar do seu parecer as informagbes
complementares necessarias ou Uteis, com excegéo dos programas e fundos sociais administrados
ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel pela administracdo ou operacionalizagéo
das Ioterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

Il - analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstrativos contabeis da CEF e
dos programas e fundos sociais operados ou administrados pela CEF, com excecao dos programas
e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-Presidéncia responsavel pela
administracdo ou operacionalizacic das lolerias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS;

lll - examinar o relatorio anual da administracao, as demonstracdes financeiras semestrais e anuais
da CEF e as de encerramento do exercicio social dos programas e fundos sociais operados ou
administrados pela CEF, manifestando sua opinido, inclusive sobre a situagéo econdmico-financeira
da CEF, com excecdo dos programas e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-
Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizacio das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

I\ - manifestar-se sobre alienago ou oneragao, exceto penhora em agdes judiciais, de bens imoveis
de uso proprio;

W - opinar sobre as propostas:

a) orcamentarias da CEF e dos programas e fundos sociais operados ou administrados pela CEF,
com excecdo dos programas e fundos sociais administrados ou operacionalizados pela Vice-

oo
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Fresidéncia responsavel pela administragao ou operacionalizacao das loterias federais & dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

b} de destinagéo do resultado liquido;

¢} de pagamento de dividendos & juros sobre o capilal proprio;

d) de modificagéo de capital;

&) de constituico de fundos, reservas e provisbes;

f} de absorcdo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

g) de planos de investimento ou orgamento de capital; e

h) transformac&o, incorporagéo, fusdo ou cisao;

Wl - avaliar os relatorios anuais relacionados com os sistemas de confroles internos da CEF,

VIl - apreciar os resultados dos trabalhos produzidos pelas auditorias externa, interna e integrada,
relacionados com a avaliagdo dos processos de gestdo de crédito, de analise de mercado e de
deferimento de operagbes da CEF e respectivos programas e fundos sociais operados ou
administrados pela CEF;

VI - exercer as demais atribuicBes atinentes ao seu poder de fiscalizagdo, consoante a legislagao
vigente;

|X - fiscalizar, por qualguer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento
dos seus deveres legais e estatutarios;

X - denunciar, por qualguer de seus membros, aos érgaos de administragao e, se estes ndo adotarem
as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da empresa, a Assembleia Geral, os
erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias,

X| - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgdos de administragio retardarem por mais de
um més essa convocacdo, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes;

Xl - fornecer, sempre que solicitadas, informacbes sobre matéria de sua competéncia & Unido, na
gualidade de seu controlador Unico;

¥ - examinar o RAINT & PAINT:

XIV - assistir as reunides do Conselho de Administragdo ou do Conselho Diretor em que se deliberar
sobre assuntos gue ensejam parecer do Conselho Fiscal,

XV - aprovar seu regimento interno e seu plano de trabalho anual;
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AV - realizar a auloavaliagéo anual de seu desempenho;

AVl - acompanhar a execugdo patrimonial, financeira e orgamentdria, podendo examinar livros,
quaisguer outros documentos e requisitar informacdes; e

XV - fiscalizar o cumprimento do limite de participacio da CEF no custeio dos beneficios de
assisténcia a saude e de previdéncia complementar.

§ 17 Os drgdos de administragio 580 obrigados a fornecer ao Conselho Fiscal cépia das atas de
suas reunites, dos balanceles e das demais demonstragées financeiras elaboradas periodicamente,
bem como dos relatérios de execugao de orgamentos.

§ 2° O Conselho Fiscal, a pedido de gualquer de seus membros, solicitard aocs orgaos de
administragao esclarecimentos ou informacdes e a elaboragio de demonstragbes financeiras ou

contabeis especiais,
CAPITULO VI
DA RESPONSAEILIDADE

Art. 54. O Presidente, os Vice-Presidentes, o Diretor Juridico, o Diretor da Auditoria, os Diretores
Executivos e os membros dos Conselhos de Administragdo e Fiscal, da Comissao de Etica e dos
Comités Estatutarios sao responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos ou danos causados no
exercicio de suas atribuicdes.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, DOS
LUCROS, RESERVAS E DIVIDENDOS

EXERCICIO SOCIAL

Art. 55, O exercicio social da CEF correspondera ac ano civil, iniciando-se no dia 1° de janeiro e
encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano.

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, LUCROS E RESERVAS

Art. 56, A CEF levantara demonstragbes financeiras ao final de cada semestre, conforme normas
do Conselho Monetario Nacional, do Banco Central do Brasil e da Comissao de Valores Mobiliarios
e, alternativamente, balangos intermediarios em gualguer data ou periodo, para fins de antecipagao
de pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio, observadas as prescrigdes legais e
este Estatuto.

§ 1% CQutras demonstragdes financeiras trimestrais, intermediarias ou extraordinarias serdo
preparadas, caso necessarias ou exigidas por legislacdo especifica.



O

CNPJ/MF n° 00.360.305/0001-04
NIRE: 53.5.0000038-1

Anexo - Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
23 de abril de 2020

Estatuto Social da Caixa Economica Federal — CEF

§ 2° Apos a absorgao de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisdo para imposto de
renda e contribuigdo social sobre o |ucro liguido, o Conselho de Administragao fixara a destinacéo
dos resultados, para fins de aprovagéo da Assembleia Geral, observados os limites e as condigbes
exigidos por lei, e na ordem a saber:

| - cinco por cento para constituicdo da reserva legal, destinada a assegurar a integridade do capital,
observados os limites estipulados em lei;

| - constituicéo, se for o caso, de Reserva de Contingéncia, de Reservas de Lucros a Realizar e de
Reserva de Incentivos Fiscais;

Il - pagamento de dividendos, observado o disposto no artigo 57 deste Estatuto;
IV - reserva de retengao de lucros; e

V - reservas estatutarias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada a incorporag@o ac capital da CEF, conforme deliberagée do
Conselho de Administracdo, constituida por cem por cento do resultado das loterias, apurado na
forma do art. 66.

b) reserva de margem operacional, destinada & manutengdo do desenvolvimento das operagdes
ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do percentual considerado de até cem por
cento do saldo do lucro liquido apds a destinagio prevista nos incisos | a V do § 2° deste artigo, ate
o limite de citenta por cento do capital social; e

c) reserva para equalizagdo de dividendos, destinada a assegurar recursos para o pagamento de
dividendos, constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do saldo do lucro liquido apos a
destinacao prevista nos incisos de | a V do § 2° deste artigo, até o limite de vinte por cento do capital
social.

§ 3° O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros
a realizar, ndo podera ultrapassar o capital social.

§ 4° Caso o saldo das reservas de lucros referido no § 3° ultrapasse o valor do capital social, o
Conselho de Administracdo deliberara sobre aplicagio do excesso na modificagéo do capital da CEF
ou na distribuicdo de dividendos.

§ 5° O montante referente & reserva de loterias, que tenha sido realizado no exercicio anterior,
constituira, na forma do disposto neste Estatuto, objeto de proposta de modificagao do capital da

CEF.

§ 6° Os prejuizos acumulados podem, preferencialmente, ser deduzidos do capital, na forma prevista
em lei.

Qo
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DIVIDENDOS E JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO

Art. 57. A Unido é assegurado recebimento de dividendo minimo e obrigatorio equivalente a 25%
(vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido em lei e neste Estatuto.

§ 1°. Para efeito do pagamento da remuneragéo de que trala o caput, podera ser compulado o valor
creditado a titulo de juros sobre o capital proprio.

§ 2° Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneracéo sobre capital proprio, sofrerdo
incidéncia de encargos financeiros equivalentes & taxa do Sisterma Especial de Liguidagéo e de
Custodia - Selic, a partir do encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou
pagamento.

§ 3° Apos levantado o balanco relativo ao primeiro semestre, podera ser deliberado pelo Conselho
de Administrag&o, por proposta do Conselho Diretor, o pagamento de dividendo e juros sobre o
capital proprio, a titulo de adiantamento por conta do dividendo do exercicio, e, na forma da lei, no
minimo, vinte e cinco por cento do lucro liquido até entdo apurado, observadas as excecbes e
deducbes previstas no caput e § 2° do art. 56.

§ 4°. Os valores antecipados, a titulo de dividendos ou juros sobre o capital préprio, serao carrigidos
pela taxa do Sistema Especial de Liquidacéo e de Custddia — Selic, desde a data do efetivo
pagamento até o encerramento do respectivo exercicio social.

§ 5° A proposta sobre a destinagdo do lucro do exercicio, apds andlise conclusiva dos drgaos
internos da CEF, sera submetida a aprovacédo da Assembleia Geral.

§ 6°. A CEF fara constar, em nota explicativa as suas demonstracdes financeiras, os valores, na data
da elaboragéo, da maior e menor remuneracdo pagas a seus empregados e administradores,
computadas as vantagens e beneficios efetivamente percebidos, e o salario médio de seus

empregados e dirigentes.

CAPITULO IX
DO PESSOAL

Art. 58. O pessoal da CEF € admitido, obrigatoriamente, mediante concurso publico, de provas ou
de provas e titulos, sob regime juridico da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT e legislagao

complementar.

§ 1°. A CEF podera requerer a cessao de servidores dos guadros de pessoal da Administracéo
Publica Federal, inclusive das empresas plblicas e sociedades de economia mista, para o exercicio
de funcéo de assessoramento ao Conselho de Administracdo e a Presidéncia da CEF.

§ 2° Poderao ser contratados, a termo, profissionais para o exercicio de fungdo de assessoramento
ao Conselho de Administragao e a Presidéncia da CEF.
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§ 3°. A aplicag@o dos §§ 1° e 2° ocorrera para, no maximo, doze cessdes e dez conlratagdes a termo,
com remuneracaoc a ser definida em normatizacdo especifica, limitada ao teto e aos critérios previstos
para o quadro permanente de pessoal da CEF.

§ 4° A participagcdo dos empregados nos lucros da CEF nao podera exceder limite estabelecido em
legislagio e normas aplicaveis.

§ 5° O programa de remuneragao variavel do Presidente, Vice-Presidentes e Diretores devera
considerar, inclusive, metas associadas ao cumprimento das recomendacées da auditoria interna.

§ 6° A participagéo da CEF no custeio dos beneficios de assisténcia & salde serd limitada ao
percentual de 6,5% (seis & meio por cento) das folhas de pagamento e proventos, excluidos os
valores referentes ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

| - o calculo estabelecido no § 6° deste artigo devera levar em consideracdo os gastos com o custeio
da assisténcia & saude dos aposentados e pensionistas e o valor de sua respectiva folha de
proventos, exceto os valores referentes ao RGPS;

Il - para efeito do calculo estabelecido no caput deste paragrafo consideram-se:

a) beneficio de assisténcia & saude: oferia de plano de assisténcia & salde por autogestao ou
adquirido no mercado, reembolso de despesas, auxilio salde ou qualquer outra modalidade de
fornecimento de beneficios;

b) custeio de beneficios de assisténcia a satde. valores gastos pela CEF para custear o beneficio
de assisténcia a salide dos seus empregados, inclusive para agueles que possuam o beneficio no
pos-emprego, incluidos os custos ad ministrativos e tributarios;

c) folha de pagamento: corresponde & soma das verbas salariais pagas no ano pela CEF aos seus
empregados, incluido o salario-condigao e 0s encargos sociais e excluidos os valores pagos a titulo
de diarias, de converséo em espécie de direitos, de indenizagaa, de reembolsos, de auxilios e demais
verbas de carater nao salarial e o salario in natura;

d) folha de proventos: corresponde a soma dos valores recebidos pelos aposentados e pensionistas
a titulo de renda anual de aposentadoria ou pensao, pagos pela CEF e pela entidade fechada de
previdéncia complementar que decorreu do contrato de trabalho com a empresa estatal, excluidos
os valores recebidos do RGPS, estes ultimos, independentements da fonte pagadora.

§ 7°. Até o exercicio de 2020, o valor do custeio de beneficios de assisténcia a salde devera estar
adequado ao limite estabelecido no § 6%, apos esse periodo, a CEF nao poderd arcar com custeio

superior a esse limite.

§ 8°. Os requisitos para o provimento de cargos, exercicio de funcdes e respectivos salarios, serao
fixados em plano de cargos e salarios e plano de funcées.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 59, As funcdes de Ouvidor, de Corregedor e dos titulares maximos, nao estatutarios, das areas
de gestdo de riscos, compliance, conformidade e controle interno serdo desempenhadas por
profissionais com graduagéo superior em area de conhecimento compativel com as referidas
atribuicdes das funcdes, respectivamente, que terdo periodo maximo de 3 (trés) anos de
permanéncia na mesma funcédo, prorrogavel por igual periodo pelo Conselho de Administragao,
observada a legislagéo vigente.

§& 1°. Os titulares das fungdes relacionadas no caput serdo designados e destituidos pelo Conselho
de Administracdo, por proposta do Presidente da CEF.

§ 2°. As fungbes de Ouvidor e de Corregedor deverdo ser de tempo integral e dedicagéo exclusiva,
néo podendo o(a) empregado(a) desempenhar outra atividade na CEF.

§ 3° A proposta de destituicBo tera lugar caso o titular da funciio descumpra as atribuigdes previstas
neste Estatuto ou nas normas internas da CEF.

§ 4° As substituicdes eventuais do Ouvidor e do Corregedor ndo poderdo exceder o prazo de
quarenta dias, sem aprovagéo do Conselho de Administragao.

§ 5° No caso de vacancia, o Ouvidor e o Corregedor serdo substituidos mediante indicagéo do
Presidente da CEF e aprovada pelo Conselho de Administragao, para completar © mandato
interrompido.

§ 6°, Atingido o limite do prazo maximo de atuacéo a que refere-se caput, o retorno ao mesmo cargo
st podera ocorrer apos decorrido dois anos.

§ 7°. O Ouvidor e o Corregedor estao sujeitos aos impedimentos e vedagdes constantes do §3° do
art. 15 e do art. 17.

AUDITORIA INTERNA

Art. 0. A Auditoria Interna da CEF vincula-se ao Conselho de Administragéo e se sujeita a orientacéo
normativa e supervisdo técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo.

Art. 61. Compete & area de Auditoria Interna, sem prejuizo de outras competéncias legais:

| - executar as atividades de auditoria de natureza contabil, financeira, orcamentaria, administrativa,
patrimonial e operacional da CEF;

Il - propor as medidas preventivas & corretivas dos desvios delectados;

Il - verificar o cumprimento e a implementagdo pela CEF das recomendacdes ou determinacies da
Controladoria-Geral da Unido - CGU, do Tribunal de Contas da Unido - TCU e do Conselho Fiscal;
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IV - outras atividades correlatas definidas pelo Conselho de Administracao; e

\/ - aferir a adequacdo do controle intermo, a efetividade do gerenciamento dos riscos, do processo
de gerenciamento de capital da CEF e dos processos de governanca corporativa e a confiabilidade
do processo de coleta, mensuragéo, classificagao, acumulacao, registro e divulgagao de eventos e
lransacoes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras.

§1°. Serdo enviados relatorios trimestrais ao Comité de Auditoria sobre as atividades desenvolvidas
pela drea de auditoria interna.

§ 2° A Auditoria Interna, o auditor independente e o Comité de Auditoria devem manter, entre si,
comunicacdo imediata quando da identificagdo de erro ou fraude, nos termos do disposto no §13do
art. 45 deste Estatuto.

OUVIDORIA

Art. 62, A CEF dispord em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, com a atribuicio de
assegurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor e de atuar como canal de comunicagao entre a CEF e os clientes e usuarios de seus
produtos e servigos, inclusive na mediagéo de conflitos, nos termos da lei, deste Estatuto e regimento
interno.

§ 1°. O Ouvidor da CEF sera designado por meio de escolha do Conselho de Administragao, a partir
de lista triplice elaborada pelo Presidente da CEF, conforme regulamento especifico, observada a
legislagao pertinente.

§ 2°. A funcdo de Ouvidor da CEF sera desempenhada por empregado(a) que compde o quadro de
pessoal proprio da CEF.

§ 3°. A atuagdo da Ouvidoria seré pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isencao, sendo dotada de condicoes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§ 4° A Ouvidoria tera assegurado © acesso as informacdes necessdrias para a sua atuacao,
podendo, para tanto, requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades,

observada a legislagdo relativa ao sigilo bancario.

§ 5°. O servigo prestado pela Ouvidoria aos clientes e usuarios dos produtos e servigos da CEF sera
gratuito e identificado por meio de numero de protocolo de atendimento.

Art. 83. Compete a Ouvidoria, sem prejuizo de outras competéncias legais:
| - atender, receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamacgoes
dos clientes e usuarios de produtos e servigos da CEF, que nao forem tratadas pelo atendimento

habitual realizado por suas agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

Il - prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, informando o
prazo previsto para resposta final, na forma de legislacao vigente;

CL
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Il - encaminhar resposta conclusiva para as demandas nc prazo de lei informado;
I\ - manter o Conselho de Administragdo informado sobre 0S problemas e deficiéncias detecladas
no cumprimento de suas atribuigbes e sobre © resultado das medidas adotadas pelos
administradores desta instituicdo para soluciona-los;
\/ - elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de
Administracao, ao final de cada semestre, relatorio quantitativo e qualitativo acerca da atuacio da
Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigoes;
V| - realizar interlocucéo entre a CEF e os érgéos reguladores e de defesa do consumidor; e

VIl - realizar interlocugdo com a Ouvidoria Geral da Uniao.

Paragrafo tinico. Os relatorios de que lrata o inciso VI do caput devem permanecer a disposicac do
Banco Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, na sede da CEF,

CORREGEDORIA
Art. B4. A CEF contara em sua estrutura organizacional com uma area de Corregedoria, tendo por
finalidade fiscalizar as atividades funcionais e a conduta dos seus empregados, gestores e dirigentes,
inclusive de forma preventiva e pedagogica, com sugestdes de melhoria das atividades e processas
de trabalhos.
§ 1° A atuagdo da area de Corregedoria sera pautada pela transparéncia, independéncia técnica,
imparcialidade e isencéo, sendo dotada de condiches adequadas para o seu efetive funcionamenta,
nos termos da lei e deste Estatuto.
§ 2° A area de Corregedoria tera assegurado 0 acesso 4s informacbes necessarias para a sua
atuagdo, podendo, para tanto, requisitar informacBes e documentos para o exclusivo exercicio de
suas atividades nos termos da lei de deste Estatuto.
Art. 65, Compete & area de Corregedoria, sem prejuizo de outras competéncias legais.
| - gerir a ética, o regime disciplinar & o processo de apuracgdo de responsabilidade disciplinar e civil;

||l - prevenir irregularidades e danos & monitoragéo do cumprimento de penalidades;

Il - gerir os conselhos disciplinares, planejamento e suporte a gestdo desses colegiados,
proposicao para criagao/extingdo de instancias decisdrias disciplinares;

IV - prospectar, sinalizar, recomendar, orientar e prevenir incidentes mais comuns;
\/ - sinalizar para melhorias de processos e de capacitagdo, fomento & educagao/cullura,

V| - controlar ocorréncias disciplinares; e
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W1l - controlar a recuperacao de danos/cobranga.

VIll - propor ao Conselho de Administragdc medidas gue visem a definido, padronizagao,
sistematizacdo e normatizacao dos procedimentos operacionais atinentes & atividade de correigao;

IX - sugerir ao Conselho de Administracio procedimentos relativos ao aprimoramento das
alividades relacionadas as sindicAncias e aos processos administrativos disciplinares;

¥ - encaminhar ao Conselho de Administracdo dados consolidados e sistematizados, relativos acs
resultados das sindicancias e processos administrativos disciplinares, bem como a aplicagao das
penas respeclivas; e

X - propor medidas ac Conselho de Administragdo visando a criagao de condigoes melhares e mais
eficientes para o exercicic da atividade de correigéo.

Paragrafo Gnico. Nos casos envolvendo Presidente, Vice-Presidentes e Diretores, o processo de
apuracao de responsabilidade ficaré a cargo da Corregedoria, que o encaminhara para o Conselho
de Administracéo, para as providéncias cabiveis, nos termos da lei e deste Estatuto.

ADMINISTRACAO DE LOTERIAS

Art. 66. Os resultados da administracdo das loterias federais que couberem & CEF como executora
destes servigos publicos seréo incorporados ao seu patrimoénio liquido, apos deduzida a parcela
apropriada ao Fundo para Desenvolvimento de Loterias.

§ 1°. O Fundo para Desenvolvimento de Loterias tem por objeto fazer face a investimentos
necessarios & modernizacdo das loterias e a dispéndios com sua divulgacao e publicidade, nos
termos da legislacao especifica, vedada sua aplicagéo no custeio de despesas correntes.

§ 2°. A CEF devera contabilizar em separado todas as operacoes relativas aos servigos de
administracéio de lolerias, e os resultados financeiros decorrentes dessa administracgao, inclusive os
referidos neste artigo, ndo poderdo ser considerados, sob forma alguma, para o calculo de
gratificagbes e de quaisquer outras vanlagens devidas a empregados e administradores.

§ 3° O limite maximo para as despesas efelivas de custeio e manutencao dos servigos lotéricos para
remuneracdo da CEF sera estabelecido pela Assembleia Geral, observada a legislagado em vigor.

§ 4°. Os prémios prescritos de loterias, excetuando-se agueles que tenham, por disposicao legal,
destinacdo especifica, serfo contabilizados a renda liquida respectiva, na forma da legislagao em
vigor, apos deduzidas as quantias pagas em razéo de reclamacoes administrativas ou judiciais
admitidas e julgadas procedentes, sobre as quais nao caiba mais recursos.

OPERAGOES DE PENHOR

Art. 67. Nas operacdes de penhor a CEF emitira contratos, gue conterao todos os elementos exigidos
pela legislacao.

/94
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§ 1°. Os leildes das garantias empenhadas serdo realizados por empregados da CEF especialmente
designados, e deverdo ser precedidos de avisos publicados, no prazo legal, em jornais de grande
circulacao.

§ 2°. Os objetos empenhados resultantes de furto, roubo ou apropriagao indébita serfo devolvidos
aos seus proprietarios apos sentenga transitada em julgado, devendo a devolugao, na hipétese de
apropriacio indébita, ser precedida do resgate da divida,

§ 3° Os objetos sob penhar, ndo reclamados apos o resgate da divida correspondente, ficardo sob
a2 custédia da CEF e serdo devolvidos aos proprietarios mediante o pagamento de tarifa bancaria,
cobrada quando a devolugdo dos objetos empenhados ocorrer apos o quinto dia util, contado da data
da disponibilizagdo da garantia.

§ 4°. Decorrido o prazo de cinco anos, contado da custadia, os objetos de que trata o § 3° serdo
leiloados, convertendo-se o resultado apurado em favor da CEF,

§ 5° Constituira receita da CEF a quantia excedente do valor do empréstimo sob penhor, apurada
em leildo, que nao for reclamada na forma da legislagao pertinente.

APOIO A PROJETOS E INVESTIMENTOS DE CARATER SOCIOAMBIENTAL

Art. 68. A CEF podera destinar recursos para a constitui¢ao de fundos especificos, entendidos como
o conjunto de recursos financeiros destinados ao apoio a projetos socioambientais, que tenham por
objetivo precipuo apoiar, em conformidade com o requlamento aprovado pelo Conselho Diretor da
CEF, iniciativas relativas aos programas e projetos de que trata o inciso XXl do caput do art. 5%

§ 1°. Os fundos a que se refere o caput serdo constituidos de:

| - dotacBes consignadas no orgamento de aplicagoes da CEF, correspondentes a até dois por cento
do lucro liguido ajustado do ano anterior, acrescido do saldo orgamentario ndo realizado no ano
anterior, na forma aprovada pelo Conselho de Administracao da CEF;

|| - doacbes e transferéncias efetuadas a CEF para as finalidades previstas no caput.

§ 2° Sera assegurada a publicidade e transparéncia na aplicagdo dos recursos & dos resultados
atingidos pelos projetos apoiados pelos fundos a que se refere o caput.
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0000626-05.2012,
0110800-30.2002.
0011800-47 . 2008,
0001411-29.2010.
0001584-53.2010.
0001866-23.2012.

.24.0002 - TRT
.24 0003 - TRT
.24 .0003 - TRT
.24.0004 - TRT
.24.0004 - TRT 24° Regido *

.24.,0004 -~ TRT 24" Regido *

0001493-55.2013.5.24.0004 - TRT 24* Regido *

0110600-07.2008.5.24.0005 - TRT 24* Regido *

0025243-49.2014.5.24 0005 - TRT 24* Regifo *

* Débito garantido por depésito, blogueio de numerarioc ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigikilidade suspensa.

Total de processos: 624,

Certidic emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resclugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supericr do
Trabazlho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sé&o de responsabilidade dos
Tribunails do Trabalho e estic atualizados até 2 (dois) dias
anterigres A4 data da sua expsdigadac.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certidioc atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

L aceitacdo desta certid3oc condiciona-se a verificacgdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet {(http://www.Lst.]jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

WFononotn vonodn

]

INFORMACAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiwva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos eleitos
da negativa (art. 642-a, § 2°, da Consclidagdo das Leis do
Trakalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CHNBEJ da
pessoa sobre guem versa a certiddo noe Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa cou
garantidos por depésito, bloqueic de numerario ou penhcora de bans

suficientes.



Diario Oficial

Suinta-alea, 08 de Ouwtobro de 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

RATIFICACAD DA INEXIGIBILIDADE N° 2062020

CEIETD O objeliva deste documenta & apresenlar prepasta praliminar para proslagda
de servigns nas modalicados “Andlise & Assesaona de Projpios & Empresndimentas’ o
soruim redlzados peld CAIKA nos seguinies moeldesconfoome demais informagées no
nrocesso 20020,

JUSTIFICATIVA: Congaerando que o municlpio necssala de sendgos no rame de Anslize
enica de Projelos e Empresndimenios sl oo conhecimanto tienicn da assupla par
& cama econtuch fuderal loma-g2 imorépcda & improdulivo ouiro meio de processa
lizitatsiric.

Jumio & dzac alipde 3 sua egularidade fiscal & juridica FORNECEDOR: CAlXA
ECONOMICA FECERAL, Enderece. bnderewo: ST Bancario Sul Cuadra 04, 03, Brasilia
-OF CEF TO.002-000

CHFElr DDE60ANSN0N 104, WALOR: valor mensal o= RS 1450544 [qualorze mit
guinbening & vinte @ cince reals o quarenla e qualm canlavas), PAGAMENTON Ald o 15
o do més subaenients &0 cnlroga. Freso de execugia 90 disgs ands publicosio die
ralificagao.

COTACAD ORCAMENTARI:

350039 00,00 OUTROS SERVICSS CE TERCEIROS-PESS0A JURIDICA

05 DEPARTAMENTIC DE iINFRRALSTRUTURA E ENGENHARIA

11 DIVISAD DE ENGEMHARLA

TRAGT IS0 2020 Manuler 3o dos Alividados da DivisZo de Engenharia

FA00 conta do despesa

000 feanbe

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DDS MUNICIFIOS D0 SLUDODESTE DO PARANA no dia DE10/2020
Averificacao de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cedigo identificader no site:

artpedfolioams com b

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Ano [}

11e
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Grau de Sigilo

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 85/2020 L
#PUBLICO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE
ENTRE ST CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORONEL DOMINGOS SOARESE A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS E APOTAR A
IMPLEMENTACAO DE POLITICAS PUBLICAS.

Pelo presente instrumento particular, de um lado a Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soarcs, CNPI n®
01 614.415/0001-18, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal
Maria Antonieta de Araujo Almeida,inserita no CPF sob o n® 396.207.1 99-72, residente ¢ domiciliada em domiciliada
em Cel, Domingos SoaresPR a Rua Lauro Fschembach, 18,¢, de outro lado,a CAIXAECONOMICA FTEDERAL,
doravante denominada CONTRATADA, Empresa Pablica de Direito Privado, criada pelo Decreto-Lel 739,
de 12/08/1969, regida atualmente pelo Estatuto Social aprovado pela Ata da Assembléia Extraordindria em
16/07/201%, com publicagio no DOL em 05:/09/2018, em conformidade com o Decreto n® 2945, de
37/13/2016 ¢ suas alteracdes, inscrita no CNPJ sob o n” 00.360.305/0001-04, com sede cm Brasilia — DF, no
SBS. Quadra 4 Lotes 3/4, Edificio Matriz 1, neste ato representada pelo Gerente de Filial da Geréncia Lixecutiva
e Grerenciyl de Governo Curitiba/PR 8. E., Sr. Anderson Giovani Simon Oliveira, brasileiro.CPF n® 028,523,719-52,
conforme procuragdo lavrada em notas do 2° aficio do Tabelifio de Notas e Protesto de Brasilia. no livra 3424-P, (ls
031, em 04/03/2020, resolvem celebrar o presente contrato de prestacio de servigos em conformidade com o que
consta no processo administrativo n*104/2020 , referente 4 inexigibilidade de licitagdo n°20/2020, com fundamento
1o capul do art, 25, inciso ii da lei §.666/93 , sendo resido pelas seguintes cliusulas:

CONDICOES GERAIS

| — ORIETO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

| - O presente Contrato tem por objetivo a prestagio de servigos na modalidade “andlise Técnica de Projetos
¢ Empreendimentos” no dmbito do "CATXA Politicas Prblicas”, conforme especificado nos “Anexo 1 -
Detalhamento dos Servicos” e “Anexo II - Deralhamento dos Pregos”, sendo esses ancxos integrantes deste

Contrato.

1.1 —A prestaco de servigos serd realizada nos segquintes empreendimentos:

EMPREENDIMENTO/ SERVICOS INVESTIMENTO PREVISTO EM
LOCAL CADA EMPREENDIMENTO
Construgiio de um Centro de “Andlise Técnica de Projetos e RS 2.800.000,00, na modalidade
Ewentos, pavimentagio o Fmpreendimentos” FINISA - 0528406-76

infracstrutura urbana

INVESTIMENTO TOTAL PREVISTO RE Z.E00.000,00

| .2 - Nao & ubjeto deste Contrate nem responsabilidade da CONTRATADA a fiscalizacdo técnica da execugdo
das obras e servigos publicos, incluindo a verificacdo de itens que sdo afetos unicamente i relagio entre
CONTRATANTE ¢ empresas executoras, como suficiéneia de equipamentos e materiais alocados nas obras e
servigos, manutengio adequada de didrio de obras e de canteiro de obras e verificagio de itens de qualidade,
atividades essas que sio de responsabilidade exclusiva do profissional (engenheiro ou arguiteto) do
CONTRATANTE identificado na respectiva ART/RRT registrada no CREA/CAU de competéncia.

11 - ENDERECOS

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-T166 — CEP B5557000 - PR
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(Endereq;u para enircga de correspondéncias ao CONTRATANTE: Avenida Arauciria, 3120 — Coronel
Domingos Spares TR CEP: 83557-000.

Endereeo eletronico do
CONTRATANTE: prefeiruracds.assessoriagdgmail.com/licitapmeds@ gmail.com/compraspmedsitgmail.com
Endercco para entrega de correspondéncias & CONTRATADA:Rua Coronel Francisco Ribas, 200/2% andar —
Centro  Ponta Grossa/PR — CEP: 8401 0-260.

Endersco eletrdnico da CONTRATADA repovpe(@caixa. gov.br,

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FORMA DE EXECUCAO

| - Os servicos descritos no “Anexo | - Detalhamento dos Servigos™ deverdio ser exceutados pela CONTRATADA de
lormea direta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE SERVICOS E DO PAGAMENTO DA TARIFA

1 A CONTRATADA iniciara a preslagio dos servigos detalhados no “Anexo I — Detalhamento dos Serviges™ em

até 5 (cinco) dias apds o recebimente da documentagdo téenica ¢ ordem de inicio para o servigo a ser prestado no
momento,
CLAUSULATERCEIRA — DAS OBRIGACOES

1 - Como forma mitua de cooperagio na execugdo do objeto do Contrato de Transferéneia, sdo obrigagdes das partes:

3.1 - DA CONTRATANTE:

[ - Encaminhar documentacio téenica 4 CONTRATADA gue permita o execugio dos services ora contralados, de acordo com
relagiio de documentos fornecida pela CONTRATADA;

11 - Definir o cnquadramento legal / especifico para a efetivacio da presente contratacio e a opeio pela prévia realizagio ou nio de
eventuais certames licitatdrios;

I11 - Prestar as informages ¢ esclatecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA, no gue lor cabivel, no prazo de
alé 5 (cinen) dias dieis o contar do recebimento da comunicago por ela eletuada;

I - Natificar 2 CONTRATADA qualguer ircegularidade encontrada na prestagio dos servigos;
Y - Efetuar o pagamento da tarila conforme estipulado na Cliusula Quarts deste Contrato,
V1 - Indicar preposto part representar o CONTRATANTE, quande da realizagio dos SErvigos;

VIl - Exercer a fiscalizagio e acompanhamenio do contrato por meio do representante especialmente designado, comunicando
previaments A CONTRATADA a metodologia a ser utilizada;

VI - Indicar os locais ¢ horirios em gue deverio ser prestados os servios, permitindo, quando for o caso, o avesso dos empregados
da CONTRATADA nas dependénciang da CONTRATANTE ou local da intervengiio;

IX - Regularizar pendéncias apontadas pela CONTRATADA em relatdrio consolidado relalivo & prestacio dos servigos pactuados
no presente contato;

¥ - Adotar as providéneias cabiveis para sanar impropriedade efoun irregularidade constatads pela CONTRATADA durante a
prestacio dos servigos objeto deste Contraa;

X1 - Niio utilizar, por si ¢ por seus prepostos, o nome ou a logomarca da CONTRATADA sem sua prévia autorizagio, respondendo
vivil & criminalmente pela inobservincia desta obrigagio;

¥1I - Providenciar a publicaciio do extrato deste Contrato na imprensa oficial ¢ dos evenmais aditivos ou terma de rescisio, na
torma da lei

CENTRD ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAN 46-3254-1166 — GEP 85557000 - PR
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3.2 - DA CONTRATADA:

1 - Elaborar, em conjunto com o CONTRATANTE, a programagio dos servigos a serem prestados, objelo do presente termo;
11 - Manter, durante todo o contrato, equipe téenica regular, qualificada e suficiente parz a prestagio dos servigns aqui descritos;
[T = Exceular inlegralments o3 servigos contratados, nos prazos ajustados, por meio de pessoas leenicamenle capacitadas;

[X - Mao empregar, na realizacio dos servigos objele do presente Contrate, pessoas fisicas ou juridicas envalvidas nos projetos,
servicos ¢ obras licitados pelo CONTRATANTE, para a execugio da intervengiio elencada e definida, devendn prestar o servigey
par intermédin de profissionais devidamente habilitados, selecionados ¢ gualificados, na forma da legislagBo aplicivel,

X - No caso de servigo de Acompanbamento, fornecer 4 CONTRATANTE reladrio consalidado, conforme periodicidade
prevismente delinida entre as partes. acompanhada da pertinente documentagiio sobre a evolugio das obras elou servigos,
resumindo todas as andlises & acompanhamentos realizados no pericdo,

X1 - Mis easa de servieo de Acompanhaments, informar & CONTRATANTE toda ¢ qualquer impropriedade efou iregularidade
que puder ser constalada durante as vistorias de acompanhamento, podendo sugeric as corregdes necessarias para o 1l
cumprimenta das intervencdes no dmbilo do projets de que trata a Clausula Primeira, sendo de responsabilidade exclusiva do

CONTRATANTE adotar as providéneias cabiveis:

X1 - Manter, durante twda a execugio do Contrato, cm compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condighes de
qualilicagdo e habilitagio exigidas neste alo;

W - Comunicar a0 CONTRATANTE, por escrilo, qualguer anormalidade verificads na prestagio dos servicos, que ponha cm
risco a seguranca e a qualidade dos servigos e sua execugio, dentro do prazo pactuado:

XIV - Comunicar ao CONTRATANTE os evenruais casos formitos ou de forga maior, que possam impedir ou atrasar o consecicio
do objeto deste contratio;

W - Manter, por si ¢ por seus prepostos, completo sigilo sobre os dades, informagdes, documentos ¢ parinenores fornecidos pelo
CONTRATANTE, bem como a ndn divulgar a terceitos quaisguer informagées refacivnadas com o objeto deste contralo, sxcelo
guanto aos drgdos legalmente incumbidos de fiscalizagdo, sem a prévia autorizacio dada pelo CONTRATANTE, paor eserilo,
obrigando-se, lambém, a ndo utilizar o nome ou a logemarea do CONTRATANTE sem sun prévia aulorizacin, respondendo eivil
e criminalmente pela inobserviancia destas obrigagdes;

W1 - Seroa fmica e exclusiva responsivel pelo estude de todos os documentos e outres clementos Tomecidos pela
CONTRATANTE para & prestacio dos servigos, ndo se admitinds, em nenhuma hipdlese, a alegacio de ignordncia dos mesmas,
restringindo-se a responsabilidade sos documentos fornecidos pelo CONTRATANTE;

XWII - Promuover a organizagio téenics & administrativa dos serviges objeto deste contrat;

WV - Infarmar a0 CONTRATANTE o nome ¢ a gualilicacio do responsével téenico pelos servigos contratados,

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

4 -Estima-se o valor global deste contrato de RS 14.525,44 (quatorze mil. quinhentos ¢ vinle & cinco reais e quarcnla
g quatro centavos), conforme detalhamento dos servigos constantes no Anexo [ e forma de pagamento descrita no

Anexo 11

4.1 - Os pagamentos serfio realizados pelo CONTRATANTE por etapas,apos a prestagio de cada servigo pela
CONTRATADA, mediante a entrega de documento de cobranca (Nota Fiscal)e guia com cddigo de barras , gue deverd
ser enviado no email compraspmedsiéemail.com e licitapmeds@gmail.com.

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FOME/FAN 46-3254-1166 — CEP 85557000 - PR
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4.2 - () prazo para o pagamento da tasifa pelo CONTRATANTE & de até 30 dias apds assinaturs do documento de
ateste pelo CONTRATANTE.

4.3 - O pagamentos a serem cleluados em favor da CONTRATADA estdo sujeitos 4 retencdo na fonte, quando
cotber, dos tributos previstos na lei.

440 CONTRATANTE encaminhard A CONTRATADA os comprovantes de pagamento dos servigos e da retengdes
tributirias & o Comprovante Anual de Rendimentos ¢ de Retengdes na Fonte dos Impostos e Contribuicdes Federais,

4.5 - O pagamenlo apos o prazo estabelecido no pardgrafo sepundo sujeitard o CONTRATANTE ao pagamento de
juros de mora de 0,5% {zero virgula cinco por cento) ao més, e de atalizagio mensal do valor cobrado pelo indice de
precos ao consumidor amplo (TPCA), da Fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (TBGE), ou indice
oficial que vier a substitui-lo, caleulado a partir do 1” dia atil subsequente ao vencimento até a data da efetivagio do
pagamento, aplicando-se como base o indice do més anterior ao da cobranga.

4.6 - Ocorrendo inadimpléncia por parte do CONTRATANTE por periodo superior a 30 {trinta) dias, acontar do
vencimente da obrigagio, a CONTRATADA notificard o CONTRATANTE para efetuar a quitagio do
débito,devidamente corigido, no prazo de até 15 {quinze) dias. A CONTRATADA suspenderd a prestagdo dos
servigos cobrande os valores devidos pela CONTRATANTE, com os acréscimos previstos por alraso nos pagamentos.

4.7 - Nos atrasos superiores a 60 (sessenta) dias, a CONTRATADA encerard a prestagio dos servigos,

4.8 - Caso o CONTRATANTE desista dos servigos apds a emissiio da Ordem de Servico, o mesmo se obriga a pagar
o servigo 4 CONTRATADAL

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

5 -0s precos dos servicos poderdo ser reajustados somente apds | (um) ano da vigéncia deste contrato, com base no
[ndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (TPCA) da fundacio Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
{1BGLE), ou indice oficial que vier a substitui-lo.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6 - As despesas com o presenie contrato correrfio 4 conta dos recursos alocados no argamento do CONTRATANTE
em conformidade com o exercicio 2020, sendo elas;

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JUR inICA

18 DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E ENGENHARIA

111 DIVISAO DE ENGENHARIA

15.431.1500.2045 Manutencio das Atividades de Divisae de Engenharis
TR0 conta de despesa

000 fonte

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7 - O presente contrale terd a duragio de 180 {cento ¢ oitenta) dias, a contar de sua assinalura, conforme o tempo
necessdrio para execucio dos servigos contratados, podendo ser prorrogadoe mediante Termao Aditivo,

7.1 - Fventual impedimento das partes para cumprir as etapas e o prazo contratual deve ser alegado, por escrito. no
minima 30 (trinta) dias antes do término da vigéneia,

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAO
& - No curso da execucio deste contrato caberd aoc CONTRATANTE fiscalizar a fiel observancia das disposighes

deste instrumento, diretamente ou por quem vier a indicar, conlonme art, 67 da Lei n® 8,666 de 1993,

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAQ REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAN 46-3254-1166 - CEP A5557000 - PR
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8.1 -O representante do CONTRATANTLE anotard em registro proprio todas as ncorréneias relacionadas com a
exceucdo do contrato, determinando o que for necessirio 4 regularizacio das faltas ou defeitos obscrvados.

CLAUSULA NONA — DAS ALTERACOES

9 - [ste contratn & passivel de alteragdio para inclusio de nova modalidade de servigos, alteragio na quantidade dos
servigos jd contratados, reajuste dos valores ¢ prazo de vigéncia, cabendo observar tambem o Art. 65 da Lei n”
8.606/1993 quando for aplicavel.

9.1 - As alteragdes sao precedidas de solicitagao pelo Contratante, devidamente formalizada e justificada, no minimo
30 dias antes do 1erming da vigéncia.

0.7 - No cago de aeréscimo de atividades ou servicos a serem prestados pela CONTRATADA, a alteragho € precedida
de reavaliagio do preco pactuado.

CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAD

10 -A inexecugdo total ou parcial do contrato enscja a sua rescisio, com as conseqiiéncias contraluais previstas na
legislagdo aplicivel, parantida a defesa prévia,

10.1 - Constituem motivo de rescisio do contrato, independentemente de mterpelagio judicial:

| - Descumprimento de cliusulas contratuais, cspecilicagiies, projetos ou prazos;

11 - Lentidio no seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusio dos scrvigos, nos
prazos estipulados;

11 - Atraso injustificade no infcio do servigo;

IV - Parslisagio do servico sem justa causa ¢ prévia comunicagio ao CONTRA [ANTE;

W - Decretagdo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;

V1 - Altersgio social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudigue a execugdo do contrata;
VIl - Razdes de interesse priblico, de alta relevincia & amplo conhecimento, justificadas ¢ determinadas pela méxima autoridade
da esfera administrativa a gue esta subordinado o CONTRATANTE ¢ exaradas no processo administrativo & que se refere o
contrato;

VI - Supressio de serviges, por parle do Contratante, acarretando modificagio do valor inicial do Contrato além do limite de
25% permitido na el B.606/453;

1% - Suspensio de sua execugio, por ardem eserita do CON [RATANTE, par prazo superior a 120 (cento & vinte) dias, salve em
caso de calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o
mesmo prazy, independeniemente do pagamento obrigatério de indenizagies pelas stcessivas ¢ conlrainalments imprevistas
desmohilizaches ¢ mohilizaches ¢ outras previstas, assepurado 8 CONTRATADA, nesses casos, 0 dircito dz oplar pela suspensio
do cumprimento das obrigagies assumidas alé que seja narmalizada a sitaagio;

3 - Nao liberacdo, por parte do CONTRATANTE, du dre, local ou objelo para excengio de servico, nos prazoes contratuais, bem
coma das fontes de materiais naturais especificadas no projeto;

¥1 - Atraso superior o 60 (scssenia) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE decorrentes dos servigos prestados, ou
parcelas destes, jé recehidos ou executados, salvo em caso de calamidade piblica, grave perturbacio da ordem inlerna ou guerrs,
assepurada ao contratado o direito de optar pela suspensio do cumprimento de suas obrigagdes alé que seja normalizada a situagio;

W1 - Oearréncia de caso formito ou de forga maior, regularments comprovada, impeditiva da execucio do coniralo.
102 - Havendo a rescisio do contrato, cessardo todas as atvidades da CONTRATADA relativamente a prestagdo
dos servigos contratados.

10.3 - Quando a rescisio ocorrer com base na alinea "g" do Pardgrafo Primeiro, sem que haja culpa da
CONTRATADA, esta serd ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver softido, tendo ainda
direito a pagamentos devidos pela exccugdo do contrato até a dala da rescisdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS REGISTROS DE OCORRENCIAS E DAS COMUNICACOES
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11 - Os documentos instrutdrios ou comprobalorios relativos 4 execugdn deste Contrato deverfio ser apresentados em
original ou em copia autenticada.

11.1 - As comunicagdes de fatos ou ocorréneias relativas ao Conlralo serdo consideradas como regularments feitas se
entregles por carta protocolada, telegrama, fax ou correspondéncia eletrdnica, com comprovante de recebimento, nos
enderegos descritos no item de CONDICOES GERAITS,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

|3 . Incumbir-se-4 o CONTRATANTE da publicacdo do extrato deste contrato e subsequentes termoes aditives, de
acordo com o disposto no paragrafo Gnico do arl, 61 da Tei n® 8.666/1993, correndo 4s despesas por conta do
CONTRATANTE,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

|4 - Fica estabelecido que os casos omissos serdo resolvidos entre as partes respeitados o objeto do presente conlralo,
a legtslacdo ¢ demais normas reguladoras da maténa, em especial a Lei B.666/93, aplicando-lhe, quando for o caso,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigdes do Dircilo Privado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL
| 5 - O presente contrato & celebrado conforme o processo 104/2020 inexigibilidade 20/2020 da lei 8.666/93,

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DO FORO

16 - Fica eleito o Foro da Justica Federal de Comarca de Palmas-PR, Secfo Judicidria para dirimir os conflitos
decorrentes deste Instrumento, com rémincia expressa de qualguer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos ¢ pactuados, firmam este Instrumento, que serd assinado em 2 {duas) vias de igual teor ¢
forma, para que surta seus clcilos juridicos e legais, em Juizo e fora dele,

Coronel Domingos Soares L13 ~de Outibro de 2020
Local/Data

Asznaca o= fooma zigital par

ARDERZON CGHZWARI SIRAON
OUVEIRA:CZE5I371532
Dadhis: 2020,10,13 171753 -03'00'

d\%LLpTuLL l-'..:erJ.:'L ﬂ ‘ 'H-IE‘LM\-—CL-

Asuinatura do CONTRATANTE Assinatura da CONTRATADA

Mome: MARIA ANTONIETA DE ARALUIO ATMETTDIA Wome:  ANDERSON — GIOWVANT  SIMON
OLIVEIRA

CPE:- 396.207.199-72 CPF: (28.523.719-52

ANEXO I - DETALHAMENTO DOS SERVICOS

ANALISE TECNICA DE PROJETOS E EMPREENDIMENTOS
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1 - ESCOPO DO SERVICO:

1.1 - O servigo de “Andlise Técnica de Projetos e Empreendimentos™ € realizado para [ins de apeio na elaboragdo de
estudos e projetos efon de verificagdo da viabilidade téenica de execugiio do projeto apresentado, bem como da
adequaciio de seus custos ao mercado ¢ do cronograma previsle para eXeciugdo,

1.2 - A prestagiio do servieo de “Andlise Técnica de Projetos ¢ Empreendimentos™ serd realizada a partir da andlise
dos documentos que forem apresentados § CONTRATADA pelo CONTRATANTE.

1.3 — A aprovagio dos projetos pelos drgfos competentes e o atendimento ds legislagies e normas técnicas apliciveis
san de responsabilidade do CONTRATANTE e do responsdvel técnico pela elaboragio dos projelos e demais
documentos, indicado nafs) respectiva(s) ART/RRT, ndo sendo objeto de verificagio pele arquitetosengenheiro da
CAIXA.

14 O prazo para  conclusio  dos  serviges e entrega  do “Parccer  de Andlise  do
Empresndimento/Obra/Objeto/Tntervengdo/Contrato” pela CONTRATADA, serd de 30 (vinte) dias corridos a contar
da entrega dos documentos pelo COMNTREATANTL.

1.4.1 (aso scja identificada a necessidade de complementaciio de documentos relevantes para a realizagio da analise,
a contagem do prazo devera ser interrompida.

2 - DOCUMENTOS APRESENTADOS PELO CONTRATANTE:

2.1 - Os documentos léenicos necessirios para andlise documental ¢ de custos, independentemente do tipo de
intervencino, serdo constimidos preferencialmente de:

= Pegas grificas;

* Documentagdo do terrenc de implantagdo;

= Memorial deseritivo ou documento squivalente;

» Especilicagbes técnicas;

» Planilha de custos para a exceugiio das obras com a indicagio da referéncia orgamentaria utilizada;

« Cronograma fisico-financein;

+ Documentagiio referente as licengas, autorizagies ¢ outorgas dos Orgdos compelenles, quando aplicaveis;

« ART/RET de projelos e orgamentos,

= Levantamento topogralico e cadastral, se necessirio;

= Manifestacio dos fornecedores e concessiondrios dos servigos necessirios 4 operagio do empreendimento, tais como
dgua, energia e esgotamento sanilirio, quando cabivel,

2.2 - Dependendo do tipo de empreendimento podem ser solicitados outros documentos adicionais,

2.3 - A CONTRATADA verificard a pertinéneia de cada documento, podendo dispensd-los considerando o tipo do
empreendimento em andlise, além de verificar a necessidade de solicitar documento especifico adicional, cabendo av
CONTRATANTE a decisdo pela apresentagio ou nio de lais documentos.

2.4 - No caso dos empreendimentos de engenharia & verificada a existéncia dos documentos relativos a dispensa ou
nio do Licenciamento Ambiental, cmitidos pelo drgdo ambiental competente, nio cabendo &2 CONTRATADA a
verificacio da competéncia na emissio do licenciamento,

2.5 - Na analise dos projetos de arquitetura‘engenharia e das pegas técnicas complementares & verificada a viabilidade
técnica ¢ financeira da obra, ndo sendo avaliadas questies relacionadas 4 concepelio arguitetdnica, atendimento de
demanda do empreendimento ¢ solugdes técnicas de engenharia adotadas.

2.6 - No Memorial Descritivo/Especificacies Técnicas/Termo de Referéncia serfio verificados os aspectos relativos 4
adequada descricio da execucio dos servigos, hem como a caraclerizagio dos materiais/cquipamentos a serem
utilizados na obra c/ou adquiridos, no que diz respeito 4 tipologia, dimensdes, capacidade, caracleristicas especiticas
e padrio de acabumento.

3-FORMA DE ATUACAO DA CONTRATADA:
3.1 - Na atividade de andlise sera verificada a compatibilidade entre os documentos apresentados pelo

CONTRATANTE, tais como: Termo de Referéncia, Memorial Descritive, Especificagdes Técnicas, Planta de
Localizagio, Estudo de Concepgdio. Anteprojeto, Projetos, Cronograma e Orgamentos,

3.2 - Serdio verificadas as solugdes de logistica, acesso, abastecimento de dgua, esgotamento sanitirio, encrgia elétrica,
iluminaciio piblica, drenagem, de manejo de residuos sdlidos efou quaisquer outros aspectos relevantes a plena
operagio do empresndimento,

4 - CONCLUSAO DO SERVICO:
4.1 - A consolidacio do servigo de “Andlise Técnica de Projetos e Empreendimentos™ ocorrera com a emissdo de

“Parecer de Andlise do Empreendimento/Obra/Objeto/Intervengio/Contrato™.

—
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MUNICIPIO DE
CORONEL DOMINGOS SOARES

CHPJ 011814415/0001-18

4.2 - No documento, a CONTRATADA efetuard a caracterizagio do empreendimento & concluird sobre a viabilidade
técnica de engenharia com a indicagiio de sugesibes de complementagdes ¢ ajustes que foremn necessdrios para
atendimento & demanda apresentada pelo CONTRATANTE, atentando aos seguintes aspectos:

a) Condicionantcs que comprimelam o operacio;

b Viahilidade do empreendimento em relaciio aos seus aspectos técnicos;

¢) ldentificagiio de possivels inconsisténcias;

d} Se o projeto permite 2 visio global do empreendimento ¢ a identificagio de seus elementos constiturivos;

e} Se o projoto informa as solugdes téenicas globais e localizadas:

[} Se as peeas téenicas identificam os tipos de servigo a execurar e o8 materiais e equipamentos a serem incorporados
ac empreendimento;

g} Se todas as etapas necessarias 4 conclusiio do empreendimento estio previstas no orgamento estimalive, com seus
custos adequadamente alocados;

h} Se s pregos propostos estdo compativels com aqueles praticados pelo mercado, considerando as referéncias de
custos definidas pelo cliente, bem como, a utilizagdo da metodologia da curva ABC (priorizando a andlise dos itens
significativos da planilha orgamentiria).

i) Be o cronograma proposto para o empreendimento ¢ exequivel,

ANEXO IT - DETALHAMENTO DOS PRECOS

1-PAGAMENTO DA TARIFA
s servigos serio pagos por etapas, mediante o recebimento do Oficio de Cobranga acompanhado da Guia pura o

pagamenta

2 —-PRECOS
EMPREENDIMENTOY/ SERVICOS TARIFA
LOCAL
Construcio de um Centro de  “Anidlise Técnica de Projetos ¢ RS 14.525,44{quatorze mil, quinhentos ¢
LEventos, pavimentagio ¢ Empreendimentos™ vinte e cinco reais e quarenta e guatro

infracstrutura urbana CEntavos)

CENTEO ADMINISTRATIVO ADND REIS - AU ARAUCARIA, 3120 - FANE/FAN 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR




Diario Oficial

Suinta-Todre, 15 de Outuhina do 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

EXTRATO DO CONTRATO N® 85/2020

Diata 0RCI0ERN20 Red, Inexagibilaacds 2020 CONTRATANTE: MURISIPID DE CORCKEL
LOMINGDS SCARES, Eatado do Parand, pessea juridica de dirgile pablico intsrma, com
cate ma A Aradcana, 3120, insoita no SHP) n® 161441 50001-18, CON TRATAMNTE,
jepresentado nesle oo fela prefsila Mada Antonista de Araujo Almeida. brasibei,
anada, residents & comiciiada em Gel, Damingas SuaresPR 8 Rua Laure Eschembach,
18, ge CPF n° 30620719977 & RG ' 14430%4. A[S5P/PR). CONTRATADC AL
CAMAECONOMICSA FELCERAL, dorsvanle csnominsda COMTRATADA, Empresa
Pihlica de Dirgitn Brivado, criada pale Decretn-Lei 759, de 1208/1 969, regida alualments
pelo Eslaluin Secial aprovaco pela Ats ds Asssmbidly Extrasrdindria em TE0TR0a,
com publicactn no DO am 050972118, am conlarmidars com o Dacnsls nt 8,945, de
ST & suas alleracies, insnrta no CMPJ sob oo nf 00360 305000104, com sede
nin Brazlia — OF, no SES, Guadra 4 Loles 304, Foficio Malriz |, seste 2o represeniada
peln Geraale oo Filial dz Gerdnon Frecubvs e Gennsal de Caovama CunbibadPR,
- Colla Aménico Alves lsdorn, hrasileirn, CPF nfaf1 487T.668-00. OBJETC: Andlise
[énnica de Frojeles ¢ Fmpreandimenles’ demals descricao parmesanzada constanta
do processn insxigisiidsde 200, WALOR SONTRATUAL: RE 14.52544 {qualuaes mil
quinhentos = vinte & einco reais & guarenla e quatea cartavos),. FORMA DE PAGAMENTC:
0 pagamenio dos serviges serd efetuado até o 307 {trigésimo) diss subseglients a0
firn do més arm gue 9e dew A sxecugdo dos sericosfrecebimenta gns objetos. Prago
de execucdn: 3 diss. Frazo de wgéncia 180 digs, FORO: Domarca de Palmas-PR.
DOTACAG . 3.3.80.30.00.00 OUTRCE SERVIDOS DE TERCEIROS-PESSOAJURIDICA
08 DEPARTAMENTO DE INFEAESTRUTURA E ENGENHARIA

011 DIVISAQ DE ENGEMHAR

15,451 150 2095 Manulergda das Atvidades da Divisan de Engenharia

TR0 conta da despesa

QU feanbe

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Materia publicaca no HARID CFICIAL D02 FURICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no diz 15/10/2020.
A verilicacso de autenticidade da matéria pade ser feita informando o codigo identificador no site

nttp:{fedsoems com br

Ane T% - Edichs H2 2216

Pagina 1



MUNICIPIO DE {20
CORONEL DOMINGOS SOARES el

CMNPJ 01614415/0001-18

TERMO ADITIVO 01
CONTRATO 85/2020-PMCDS

Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria, 3120,
inscrito no CNPJ n® 01614415/0001-18, representado neste ato pelo Prefeito Jandir Bandiera,
brasileiro, separado, residente e domiciliado em Cel. Domingos Soares/PR a Avenida
Araucaria, n°2913 Apto 101, de CPF n° 383803310-87 e RG n°15.546.648-0(SSP/PR) em
pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e CAIXAECONOMICA FEDERAL, doravante
denominada CONTRATADA, Empresa Publica de Direito Privado, criada pelo Decreto-Lei
759, de 12/08/1969, regida atualmente pelo Estatuto Social aprovado pela Ata da Assembléia
Extraordinaria em 16/07/2018, com publicagéo no DOU em 05/09/2018, em conformidade
com o Decreto n° 8945 de 27/12/2016 e suas alteragfes, inscrita no CNPJ sob o n®
00.360.305/0001-04, com sede em Brasilia — DF, no SBS, Quadra 4 Lotes 3/4, Edificio
Matriz |.

Tém entre si justa e acordada a celebragéo do presente Termo Aditivo de Contrato mediante as
seguintes clausulas e condigtes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Das alteragbes

1.1 Considerando a necessidade do servico publico, com fulero no art. 57 da Lei n® 8.666/93
aliado ao contido em Contrato, houve por bem entre as partes aditar referido termo em seus
prazos de execucao, constante da Clausula Sétima em adicionais 6 (seis) meses no que diz
respeito ac objeto contratual, finalizando este na data de 09/10/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: Do Conhecimento do Termo Aditivo

Ao firmar este instrumento declaram as PARTES terem plena ciéncia de seu conteldo, sendo
que as alteracdes passam a vigorar a partir da data de assinatura deste termo, permanecendo
as demais clausulas dos Contratos em tela inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Foro Competente

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o
Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parana, ndo obstante qualguer mudanca de domicilio
da CONTRATADA que, em razéo disso & obrigada a manter um representante com plenos
poderes para receber notificacdo, citacdo inicial e outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a fim de que produza seus efeitos

legais.

Coronel Domingos Soares - PR., 01 de marco de 2021.

Municipio de Coronel Domingos Soares
Contratante

Contratado

CENTRO ADMINISTRATIVO ADAD REIS - AV ARMUCARLA, 3120 - FOME/FAX 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR



BRASAO OU LOGO DO ENTE CONTRATANTE

1)

Sl o

Grau de Sigile
#PUBLICO
N - TERMO ADITIVO
TERMO ADITWO AOQ CONTRATO DE PRESTACAC DE
SERVICOS N° , CELEBRADO ENTRE D[A} E A
CAlXA ECONOMICA FEDERAL PARA PRESTAQJE.!J DE
SERVIGDS TECNICOS DE GESTAO E FOMENTO A POLITICAS
PUBLICAS
Pelo presente inslrumento particular, de um lado g {a) , CHPJ n® doravanta denominada CONTRATANTE

&, de outra lado, a CAIXA ECONOMICA FEDERAL, doravante denominada CONTRATADA, Empresa Fublica de
Direite Privado, criada pelo Decreto-Lei 759, de 12/08/1969, reqida atualmente pelo Estatuto Social aprovado
pela Ata da Assembléia Extraordingria em 16/07/2018, com publicagio no DOU em 05/08/2018, em
canformidade com o Decrelo n® 8.945, de 27/12/2016 e suas alleragdes, inscrita no CHMPJ sob o n?
00, 360.305/00001-04, resolvem celebrar o presente termo aditivo, sendo regido pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

1 - O presente instrumento tem por abjetive alterar (o Paragrafo XXXX - da Cléusula XXXX efou Proposta XXXX do
Anexo |} do Contrato de Prestagdo de Servigos n® . assinado em xxbod¥xxx, gue passa a ter a8 seguinte
redacao;

iDescrever a nova redacio da clausula)

CLAUSULA SEGUNDA

7 - Ficam rafificadas em todos os seus termos e condigbes as demais cldusulas do Contrato de Prestagio de Servigos
ora aditado, ficando este termo parte inlegrante e complamentar dagquels, a fim de gue juntos produzam um 50 eleilo,

CLAUSULA TERCEIRA

3 - O presente Termo Aditivo sera levado & publicagio no Digrio Oficial da Unido, dentro do prazo eslabelecido pelas
AOMMASs 2m vigqor,

E. por estarem assim justos & pactuados, as partes e as testemunhas abalxo assinam o presente Termo em uma via,
sara que surta seus eleitos juridicos e legais, em juizo e fora dele, sendo extraidas as respectivas copias, que terao o

mesmo valar do ariginal.

. de de
Local/Data
Assinatura do CONTRATANTE Assinatura da CALKA
Mome: MNome: __
CPF: o
Testemunhas

MO 28.108 w002  micro



Mame:

CPF:

Mame:

CPF:
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Memorando interno 62/2021

Coronel Domingos Soares, 24 de margo de 2021

De: Comisséo de Licitagbes
Para: Assessoria juridica
Assunto: Aditivos de contratos

Venho através desta, solicitar ao Departamento de Assessoria Juridica a
possibilidade de aditivo para o contrato 85/2020 CONTRATADO: CAIXA ECONOMICA
FEDERAL ao objeto; “Fornecimento/Execucéo de servicos de Analise Técnica de
Projetos e Empreendimentos”.

Salientamos que o fornecedor encontra-se com suas certidées federal, estadual,
municipal, FGTS e trabalhista em regularidade como consta em levantamento (em
anexo). Portanto essa comissdo néo identificou nenhum problema a relatar.

Certos de sua compreensao e de um retorno breve desde ja agradecemos e nos
colocamos a disposigdo para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente.

e
fm%é’i’z&a etti

& f%s de licitagao

CENTRO ADMINISTRATIVD ADAO REIS - AV ARAUCARIA, 3120 - FONE/FAX 46-3254-1166 - CEP 85557000 - PR



Consulta Regularidade do Empragadar

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  00.360,305/0001-04
Razio Social:iCalxs ECONDMICA FEDERAL

Endereco: ST SETOR BANCARIO SUL QUADRA 04 34 BLOCO A/ ASAL SUL /
BRASILIA / DF f 70092-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagBes com o FGTS.

Validade:09/03/2021 a 07/04/2021

Certificacdo Namero: 2021030900312572164912
Informacdo obtida em 18/03/2021 17:16:40

A utilizacBo deste Certificado para as fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

o



CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CLIXA ECONOMICR FEDERAL (MATRIZ E FILIATS)

CHMPJ: 00.360.305/0001-04

Certidido n®: 9669890/20621

Expedicdo: 18/03/2021, as 17:14:43

validade: 13/09/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contades da data
de sua expedigio.

Certifica-se gue CAIXA ECONOMICR FEDERAL (MATRIZ E FILIAIS),
inscritola) no CNBJ sob o n® 00.360.305/0001-04, CONSTA do Banco
Nacional de Devedcres Trabalhistas em face do inadimplemento de
cbrigacdes estabelecidas no(s) processo(s) abaixec, ccm débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

0010550-77.2015.5.01.0001 - TRT 01° Regido *

0101364-04.2016.5.01.0001 - TRT 01*® Regiao
0011428-27.2014.5.01.0004 - TRT 01* Regiao
0046800-46.2005.5.01.0006 - TRT 01* Regiao
0000694-50.2010.5.01.0006 - TRT 01* Regiso
0173500-64.2005.5.01.0007 - TRT 01* Regiso
0018400-79.1997.5.01.0013 - TRT 01° Regido
0140500-16.2009.5.01.0013 - TRT 01° Regido *
0010361-97.2014.5.01.0013 - TRT 01°® Regido *
0133300-88.2005.5.01.0015 - TRT 01* Regiao
0102500-62.1991.5.01.0017 - TRT 01* Regifo *
0001124-57.2010.5.01.0020 - TRT 0l1l®* Regide *
0011195-39.2015.5.01.0022 - TRT 01° Regldo i
0031900-02.2008.5.01.0023 - TRT 01* Regido

»

= ¥ ¥

+

=*

I i A Wi nonnm Wt nnmonoin o nown i

0010760-33.2013.5.01.0023 - TRT 01" Regido *
0137700-46.2004.5.01.0027 - TRT 01" Regido e
0074600-83.2005.5.01.0027 - TRT 01* Regido x
0110500-27.2005.5.01.0028 - TRT 01° Regido #
0000400-02.2005.5.01.0029 - TRT 01° Regido *
0175700-75.2005.5.01.0029 - TRT 01° Regido "
0100562-48.2018.5.01.0029 - TRT 01°® Regido *
0232700-74.1989.5.01.0035 - TRT 01® Regiado *
0145700-50.1991.5.01.0040 - TRT 01* Regilao L
0182000-14.2005.5.01.0042 - TRT 01" Regido =
0145100-61.2007.5.01.0042 - TRT 01" Regiao *
0063600-36.2008.5.01.0042 - TRT 01" Regi&o ¥

*

0028200-77.1993.5.01.0044 - TRT 01° Regido



0010100-69.
0054400-89.
0010061-33.
Q057800-78.
0010170-75
0121800-31.
0000167-14.
0068300-60.
0010306-27.
0156800-18.
0045600-03
000065 6-36.
0142900-46.
0222200-37,
0010477-26.
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0010007-8B3
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direite de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional {CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificago da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

9 constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) debitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pablica em processos
de execucao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragio para fins
de certificacdo da regularidade fiscal.

Confarme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 08 mesmas efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os d6rgaos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (nico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/irib.gov.br= ou <http:/iwww.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:04:16 do dia 17/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/06/2021.
Cadigo de controle da certidao: C75E.8F29.21C7.7442
Clualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Certidao Positiva
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

com Efeitos de Negativa

(Art. 206 do CTN)
N° 023435050-90

Certidde fornecida para © CNPJMF:  00.360.305/0001-04
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Plblica Estadual inscrever e cobrar débitos ginda nac
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estadoc da Fazenda, constatamos existir pendéncias cadastradas em nome do contribuinte acima
identificado. nesta data, as quais estdo com sxigibilidade suspensa par tutela antecipada, autos: de
Apelagéo Civel n® 5053105-21 20144 04.7000/PR 23VF Curitiba/PR - ¢/ embargos de declaracao.

(s Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refers-se a débitos de
natureza lributaria & ndo tributaria, bem como ao dascumprimento de obrigagdes tributarias acessdrias

Valida até 05/04/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www [azenda pr.oov.bf

Certidio emitida com autorizagéo do funcionario que a subscreve.

Inspetoria Regional de Arrecadagaa - 1% DRR -
Curitiba L DAfD2r2021

B PAULD PETHI
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Aczimado digitalmeanta por: Paulo Petri em 03/02/2021 14:91. Ingerdo ao orotocole 17.260,255-0 por: Paulo Petr] em: 040202021 171531, Documento assinade nos
i = L i FAmmEATE R musmabcidada dacte dacomento nofe ser validada no endenraca:



ePROTOCOLO

[pcurento; §10.17.260.255,0,CPEN.CNP).00.360.305,pdf.
#szinada digitalmente por: Paulo Petri em 04/02/2021 L7151,

Inserido ao protocola 17.260,255-0 por: Paulo Petri em; (4/02/2021 17:51.

Oocumento assinado nos termas do art, 18 do Decreto Fstadual 5389/20149.

& autenticidade deste decumento pode ser validada no anderaco:
https:f.fwww.eprutnculu.pr.gnv.hn’spiweh}validarnssinatura com o codigo:
61a7fl2dd85d035a2749alcd90af6CEE.
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L GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
. SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
B-) SUBSECRETARIA DA RECEITA
""r,.-_
GDF

CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - POSITIVA COM EFEITO DE
NEGATIVA

CERTIDAO N°; 110027411972021

NOME: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

ENDERECO: SBS QD 4 BL A LOTES 3/4 11° ANDAR PRESI/SEGER
CIDADE: ASA SUL

CNPJ: 00.360.305/0001-04

CF/DF: 0731282500175 - ATIVA

=INALIDADE: LICITACAO
CERTIFICAMOS QUE

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.
CONSTA({M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO ADMINISTRATIVO.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -

CTN.
Certid3o Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei

| 5.172/66 - CTN.

| Esta certiddo abrange consulta aos débitos exclusivamente no ambito da Divida Ativa, nao

| constituindo prova de inexisténcia de débitos na esfera administrativa.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, debito

gue venham a ser apurados.

i~

Certidao expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 22 de junho de 2021. *

4 Obes &3 cortidfes expedidss durante o pariodo geclarads de situacso de emergenca
Cecrata o 40,475, de 28/02/2020, ter 3o sua validade limitada a0 praze em gue perduras @l situaas.

o ambite da sedde plblica, em razdn da risco de gandsrmia do NOWD corensvine, de que trate o

Cartidio emitida via internet em 24/03/2021 45 11:06:00 e deve ser validada no enderego
hitps/fvnonreceita. fazendadigovbr. 08 0

T3



MUNICIPIO DE CENTRO ADMINISTRATIVD ADAD REIS
CMNPJ 01614415/0001.18

CORONEL DOMINGOS SOARES gl
ESTADO DO PARANA FOME/FAX 46-3254-1186 — CEP 85557000

PARECER JURIDICO 147/2021

Requerente: Jayme Lazzaretti — Setor de Licitacdes
Objeto: Kequer parceer sobre possibilidade de adiciio contratual
Protocolo: Memorando 62/2021 de 24032021

[ — Dos fatos

() requerente, em nome do setor administrativo que representa, solicita desta procuradoria
manifestacio sobre a possibilidade de formalizacio de Termo Aditive para dilagdo de prazo de
execucdo/vigéneia no dmbilo do Contrato 852020, firmado oportunamente com a pessoa juridica
de Caixa Economica Federal, CNPI sob n® 00360305/0001-04, para “Analise Técnica de
Projetos ¢ Empreendimentos™ no dmbito do "CAIXA Politicas Publicas™.

Nio foi anexado ac memorando outros pedidos efou demandas ara andlise. T o
necessario @ breve relalo.

11 — Do mérito
Preliminarmente, a titulo de esclarecimento, invocamos, desde logo, o que dispdem a Lei
Federal 8.666/936, quanto ao tema, sendo vejamos:

Art 57 A duragio dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita & vigeéncia dos respectivos
créditos orgamentirios, exceto quanto aos relativos:

| - aos projetos cujos produros estejam contemplados nas metas estabelecidas no Plano Plurianual. os
quais poderiio ser prorrogadeos se houver interesse da Administragio e desde que isso tenha sido
previsio no ato convocatdrio;

Il -4 prestagiio de servigos a serem exceutados de forma continua, que poderde ter a sua duragdo
promogada por iguais ¢ sucessivos periodos com vistas & obtengio de pregos e condigdes mais
vantajesas para a administragie, limitada a sessenta meses;

LI - (Vetado).

IV - ao aluguel de equipamentos 2 & wlilizagio de programas de informatica, podendo a duragio
estender-se pelo prizo de atd 48 (quarenta ¢ oilo} meses apds o nicio da vigéncia do contrale.

Vo~ ds hipoteses previstas nos incisos [N, XIX, XXV e XXXI do art. 24, cujos contratos poderfio ter
vigéncia por até 120 (cento g vinle) meses, caso haja interesse da administragdo,

§ 1% Os prazos de inicio de etapas de execugdo, de conclusio e de entrega admitem prorrogagfio,
mantidas as demais clausulas do contale e assegurada a manutengio de seu equilibrie econdmico-
financeiro, desde que ocorra algum dos seguintes motivos, devidamente autuades em processe:

I - alteragio do projeto ou especilicavies, pela Administragiio;

[l - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho 4 vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condigdes de execucio do contrato;

L1 - interrupgiio du execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo de trabalho por ordem e no interesse
i Administracio;

IV - aumento das quantidades intcialmente previstas no contrato, nos limites permitidos por esta Lei;
V- impedimento de execugdo do contrate por fate ou ato de terceiro reconhecido pela Administragio
e documento conlemporangs a sua ocorrenia;

V1 - omissdo ou atraso de providéncias a cargo da Administragio, inclusive quanto aos pagamentos
previsios de que resulte. diretamente. impedimento ou retardamento na execugdo do contrale, sem
prejvizo das sangbes legais aplicaveis aos responsiveis.

§2° Toda prorrogagio de praxo deverd ser justificada por escrito e previamente autorizada pela
autoridade competente para celebrar o contratu,

§ 3% E vedado o contrato com prazo de vigéneia indeterminado.

§ 4% Em carater excepcional, devidamente justificado ¢ mediante autorizagio da autoridade superior,
o prazo de que frata o inciso [l do caput deste artizo poderd ser prorrogado por até doze meses.

W{_



MUNICIPIO DE CENTRO ADMINISTRATIVO ADAC REIS
CHPJ 018144950001 18

CORONEL DOMINGOS SOARES AV ARAUCARIA, 3120
ESTADD DD PARAN;& FONE/FAX 45-3254-1166 — CEP 85557000

() pardgrafo 1° do artigo acima aponta para a possibilidade de adigao de prazos vinculado
a ocorréncia de algum dos eventos constantes do incisos la VI

Cabe tazermos os apontamentos sobre os prazos praticados no conlralo até este momento,
Sendo VEJamos i exposigio:

- Assinatura do Termo de Contrato: 09/ 10/2020:

- Vigéncia Contratual: de 180 dias que findard em 09/04/2021;

- Prazo de execugiio. 30 dias apds entrega de documentos para analise, vinculando-se até
o prazo linal de 180 dias.

A minuta de lermo aditive apresentada em anexo nos da conta de que o propdsito de
adicio de lapso serd da ordem de (06 meses a mais, que levard o prazo de execuglofvigéncia a
findar em 09/10/2021. conforme preve a Clausula Sétima do Termao:

“7. 0 presenle contralo tera o duragio de 180 jcenlo e oitenta) dias, 4 conlar de sua assinatura,
conlorme o tempo neccssirio para execugiio dos servigos contratados, podendo ser prorrogado
mediante Termo Aditivae,”

As alleragdes que ora se propdem cncontram amparo no dito Termo em sua Clausula
Nona, a saber:

“0. Este contrato ¢ passivel de alleracio para inclusdo de nova modalidade de servigos, alteragao na
quantidade dos servigus ji contratados, reajuste dos valores e praze de v izéncia, cabendo observar
também o Art. 63 da Lei n® 8,606/ 1993 quando for aplicavel.”

Por fim, preponderante a verificagio de regularidade fiscal do contratado para acessar
novo lapso de contratagio, sendo sua obrigagio manter durante tedo o curso conlratual as
mesmas condiedes de regularidade apresentadas quando da participagio da disputa de pregos na
licitacio que deu origem ao contrato ora apreciado. perante Receita Federal, Estadual, Municipal,
FGTS e Justica do Trabalho.

L11- Conclusio

Face ao breve exposto. consoante faculdade du Lei 8.666/93, arl. 57 ¢ demais disposigdes
contratuais correlatas aliado a vigéneia ativa do Termo, verificamos que o contrato em tela, assim
como a Norma, preveem as hipoteses para implemento de prazo execucdo/vigéneia do contrato
em lela. condicionado a manifestagio técnica da drea de engenharia civil desta municipalidade,
sua formalizagdio via Termo Aditivo bilateral, seguido da respectiva publicagdo do feito junto ao
digrio oficial da municipalidade e langamento do mesmo ao “Portal de Transparéncia” no sile do
Municipio, consoante acompanhamento permanente do Controle Interno.

Coronel Domingos Soares-PR, 25 de margo de 2021

ROGERIC EVERALDI SCHMIDT
PROCURADOR — Forthria F39201 3
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Diario Oficia

Beuta-Faina, 26 de Marco de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

TERMO ADITIVO 0

CONTRATD B85/2020-PMCDS

Pelo presente ingtrumanic padicular o MUKNICIRIO DE COROMEL DOMINGOS SOARES,
Estadno o Parand, pessna juridica da direito publico intermo, com sedo na Ay Araucdria,
3120, Inscrin no CHEJ n® 096144 15/0001-18, represantado neste ato peko Prefeile Jandir
Bandiera, brasileir, separaca. residente 8 doemiciiado em Cel. Domingos Soares'PR a
fecnica fraucana, n* 2813400 101, de CPF n® 382803310-37 a RC n" 15,546 B48-0(Z 55/
PR am plano axercicic de soe mandato @ furgdes. e CAIMAECONOMICA FEDERAL,
doravante deraminada CONTRATADS, Empresa Poblica de Direite Privado, criada pelo
Decrato-Lei 752, de 12/08196%, regidz atualmenls pelo E2tatule Scaal aprovade pela Ata
da Assembléia Extracrdinanz em 160722018, com publicagdo no DOU em 050873014,
am sonformidade com o Decreto oF 59435, de 2T 22018 & suas aleracies, inscrita no
CRPJ zab o n® 00,350 3090001 -0<, com sede em Eraziiia — OF. no 325, Uuadra 4 Lotes
34, Edificio Malriz |

Tém enle = jusla e acordada a celebragho do presente Termo Adifivo de Conlralo
madianle g2 saguinkes Clhusulng ¢ condighes

CLAUSLLA PRIMEIRA: Daz altsracdes

1.1 Cansideranco a necsssidade do servigo poblico, com fulere no art. 57 da Lei n®
5.GA65/93 aliado ac conlide em Contrale, howve pos Dem enire as pares aditar referida
fermo em seus prazes de execucdo, congtants da Clausula Sélima em adicionais B (seis)
mEsEs No quUe diZ respeita an objeio contratual, fnafizando este na data de CAMIFE021
CLAUSULA SEGUNRDA. Do Conhecimenta da Terme Aditvo

Ap firmar este instrumenle declararm as PARTES terem plena cigncia da seu contaldo.
sendo qua as alieragies passam a vigorar @ partic da dala de assinatura dests lerma,
sermanacende a5 demais clausulas dos Conlratos em lela inalteradas,

CLAUSULA TERCEIRA; Do For Competants

As partes contratuais licam cbnigadas a responder pelo cumprimanto deste termo. perants
o Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parand, ndo cbstante qualquer mudanga de
damiclio da CONTRATADA que, em razao disso & obrigada a manter um represanianta
com plancs poderss para receber nofificagdo, cilagdo inicial @ auras medidas em dirsilo
permitidas

Justas e contratadas firmam as parles asta instremants, a fim de que produzs seus elsilos
l=gais.

Coronel Demingos Scares=PR., 01 de margo de 2021,

Municipio de Coronel Dominges Soases - Contratants
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